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Tabellen zur BOG Maschinenbautechniker

Maschinenbautechniker 
Jobm

on.
Job-
pilot

Stepst
one

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

N
111,0 30,0 1,0 4,0 13,0 28,0 13,0 26,0 32,0 8,0 11,5 7,0 284,5

Maschinenbautechniker
ohne Präzisierung %

39,02 10,54 0,35 1,41 4,57 9,84 4,57 9,14 11,25 2,81 4,04 2,46 100,00
N

45,5 41,0 7,0 1,5 0,0 8,0 2,0 12,0 1,0 2,0 3,5 5,0 128,5
Maschinenbautechniker
in Produktion/Fertigung %

35,41 31,91 5,45 1,17 0,00 6,23 1,56 9,34 0,78 1,56 2,72 3,89 100,00
N

234,5 74,5 2,5 6,0 1,0 28,0 16,5 77,5 44,0 16,0 6,5 15,0 522,0Konstrukteur
Maschinenbau (Ber.,
Plan., Konstr.) %

44,92 14,27 0,48 1,15 0,19 5,36 3,16 14,85 8,43 3,07 1,25 2,87 100,00
N

25,0 17,5 1,5 0,0 0,0 3,0 2,0 9,5 3,0 2,0 3,0 4,0 70,5

Qualitätstechniker
%

35,46 24,82 2,13 0,00 0,00 4,26 2,84 13,48 4,26 2,84 4,26 5,67 100,00
N

1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5

Schweißtechniker
%

22,22 0,00 44,44 0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N

0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,0 0,0 0,0 0,0 2,0 12,5
Maschinenbautechnik-
Lehrling

%
0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 64,00 0,00 0,00 0,00 16,00 100,00

N
11,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 20,5sonstige

Maschinenbautech.
(techn. Redakteur, .) %

53,66 21,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,63 4,88 4,88 0,00 0,00 100,00
N 428,0 169,0 14,0 11,5 14,0 67,0 34,5 137,5 81,0 29,0 24,5 33,0 1043,0

Summen % 41,04 16,20 1,34 1,10 1,34 6,42 3,31 13,18 7,77 2,78 2,35 3,16 100,0

Tabelle 1.1: BOG Maschinenbautechniker und zugehörige Berufe nach den
Medien

Maschinenbautechniker W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 53,5 28,5 0,0 40,5 8,0 21,0 2,0 91,5 14,0 24,5 1,0 284,5Maschinenbautechniker

ohne Präzisierung % 18,80 10,02 0,00 14,24 2,81 7,38 0,70 32,16 4,92 8,61 0,35 100,00
N 14,5 14,0 0,0 18,0 6,0 11,0 3,0 49,0 5,0 8,0 0,0 128,5Maschinenbautechniker in

Produktion/Fertigung % 11,28 10,89 0,00 14,01 4,67 8,56 2,33 38,13 3,89 6,23 0,00 100,00
N 74,0 59,0 0,0 77,5 15,5 12,5 16,5 239,0 11,0 14,0 3,0 522,0Konstrukteur Maschinenbau

(Ber., Plan., Konstr.) % 14,18 11,30 0,00 14,85 2,97 2,39 3,16 45,79 2,11 2,68 0,57 100,00
N 5,0 14,0 0,0 6,5 10,0 3,0 4,0 23,5 1,0 3,5 0,0 70,5

Qualitätstechniker % 7,09 19,86 0,00 9,22 14,18 4,26 5,67 33,33 1,42 4,96 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 4,5

Schweißtechniker % 0,00 0,00 0,00 66,67 0,00 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 100,00
N 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 8,0 1,0 0,0 0,0 12,5Maschinenbautechnik-

Lehrling % 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 64,00 8,00 0,00 0,00 100,00
N 3,0 1,5 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 14,0 0,0 1,0 0,0 20,5sonstige Maschinenbautech.

(techn. Redakteur, ..) % 14,63 7,32 0,00 4,88 0,00 0,00 0,00 68,29 0,00 4,88 0,00 100,00
N 151,5 117,0 0,0 146,5 39,5 47,5 27,5 426,5 32,0 51,0 4,0 1043,0

Summen % 14,53 11,22 0,00 14,05 3,79 4,55 2,64 40,89 3,07 4,89 0,38 100,00

Tabelle 1.2: BOG Maschinenbautechniker und zugehörige Berufe nach den
Bundesländern
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Maschinenbautechniker  mb mp ko qt st lm ms  
Mb-

insges. Mb-%

Summe   284,5 128,5 522,0 70,5 4,5 12,5 20,5 1043,0 100,00

keine Angaben   44,5 16,0 162,5 5,0 4,5 12,5 5,0 250,0 23,97
unspez. Qual.ohne Präzisierung  0,0 0,0 8,0 2,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96
unspez. Qual.maschinenbaut.A  26,5 9,0 48,5 0,0 0,0 0,0 0,0 84,0 8,05
unspez. Qual.technische Ausb.  21,0 5,0 20,0 6,0 0,0 0,0 2,0 54,0 5,18
unspez. Qual.antriebstechn. A.  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qual.kaufmännische A.  11,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 1,15
unspez. Qual.Schiffsbau-Ausb.  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
unspez. Qual.Anlagentechn.-A.  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
unspez. Qual.Architektur-Ausb.  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
unspez. Qual.elektrotechn. A.  1,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
unspez. Qual.nachrichtentechn.A.  1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
unspez. Qual.Fahrzeugbauausb.  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
unspez. Qual.Kunststofftechn.A.  0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
unspez. Qual.Werkzeugbauausb.  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qual.Betriebstechn.A.  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Lehre insgesamt  9,0 8,0 19,5 11,5 0,0 0,0 0,0 48,0 4,60
Lehreohne Präzisierung  1,0 6,0 1,0 7,5 0,0 0,0 0,0 15,5 1,49
LehreMeisterprüfung  2,0 6,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 14,0 1,34
Lehretechn. Zeichner  1,0 0,0 14,5 0,0 0,0 0,0 0,0 15,5 1,49
LehreMaschinenbauer  3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58
LehreModelltischer/-bauer  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreSchlosser  3,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
LehreMechaniker  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
LehreMaschinenschlos.  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreWerkzeugmacher  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
LehreAnlagenmonteur  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreGWH-Installateur  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreRadio- u. Fernseht.  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreKfz-Mechaniker  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
LehreKfz-Elektriker  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreAutospengler  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

BMS insgesamt  15,0 2,0 14,0 2,0 0,0 0,0 1,0 34,0 3,26
BMSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FS insgesamt  15,0 2,0 14,0 2,0 0,0 0,0 1,0 34,0 3,26
FSohne Präzisierung  4,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
FSMaschinenbau  10,0 2,0 14,0 0,0 0,0 0,0 1,0 27,0 2,59
FSAutomatisierungst.  0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
FSElektrotechnik  3,0 0,0 2,0 1,0 0,0 0,0 1,0 7,0 0,67
FSBetriebstechnik  1,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
FSUmwelttechnik  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FSNachrichtentechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

Matura insgesamt  168,0 77,5 265,0 41,0 0,0 0,0 10,5 562,0 53,88
Maturaohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HTL insgesamt  168,0 77,5 265,0 41,0 0,0 0,0 10,5 562,0 53,88
HTLohne Präzisierung  23,5 20,0 55,5 13,0 0,0 0,0 1,0 113,0 10,83
HTLMaschinenbau  143,5 56,5 206,5 26,0 0,0 0,0 9,5 442,0 42,38
HTLElektrotechnik  18,0 7,0 9,5 8,0 0,0 0,0 5,0 47,5 4,55
HTLAutomatisierungst.  8,5 1,0 14,0 0,0 0,0 0,0 1,5 25,0 2,40
HTLMb-Wirtschaft  3,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,77
HTLFahrzeugtechnik  4,0 4,0 10,0 11,0 0,0 0,0 0,0 29,0 2,78
HTLBetriebstechnik  16,5 9,0 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36,5 3,50
HTLBautechnik  2,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
HTLVerfahrenstechnik  6,0 1,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 0,81
HTLKunststofftechnik  2,0 3,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 1,15
HTLMeß- u. Regelt.  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
HTLWirtschaftsing-wes.  8,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 1,05
HTLFlugzeugtechnik  0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
HTLWerkzeugbau  2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
HTLUmwelttechnik  1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
HTLNachrichtentech.  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,29
HTLMechatronik  3,5 1,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,67
HTLFeinwerktechnik  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
HTLMolkereitechnolog.  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
HTLGießereiwesen  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)
FH insgesamt  34,0 35,0 54,5 8,5 0,0 0,0 0,0 132,0 12,66

FHohne Präzisierung  10,0 15,0 10,0 4,5 0,0 0,0 0,0 39,5 3,79
FHMaschinenbau  23,0 18,0 42,5 4,0 0,0 0,0 0,0 87,5 8,39
FHFahrzeugtechnik  2,0 2,0 9,0 2,0 0,0 0,0 0,0 15,0 1,44
FHElektrotechnik  1,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
FHFlugzeugtechnik  0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
FHWerkzeugbau  2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
FHKunststofftechnik  1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
FHAutomatisierungst.  3,5 2,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,67
FHMechatronik  4,5 1,0 3,5 1,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96
FHBetriebstechnik  2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
FHProdukt. u. Manag.  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FHVerfahrenstechnik  2,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58
FHFertigungstechnik  0,0 2,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
FHChemie  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FHWirtschaftsing-wes  1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
FHWerkstoffwissensch  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FHGießereiwesen  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Uni insgesamt  44,5 46,0 85,0 12,0 0,0 0,0 2,0 189,5 18,17
Uniohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
UniPhysik  4,5 1,0 2,0 2,5 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96
UniMathematik  3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,34
UniSprachwissensch.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
UniPublizistik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

WU insgesamt  0,0 1,0 1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
WUohne Präzisierung  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
WUBWL  0,0 0,0 1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29

Montanuni insgesamt  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
TU insgesamt  44,5 46,0 85,0 12,0 0,0 0,0 1,0 188,5 18,07

TUohne Präzisierung  12,0 16,0 30,5 5,5 0,0 0,0 1,0 65,0 6,23
TUMaschinenbau  31,5 26,5 54,5 6,5 0,0 0,0 0,0 119,0 11,41
TUMechatronik  4,5 0,0 3,5 1,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,86
TUElektrotechnik  6,5 1,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 12,5 1,20
TUKunststofftechnik  1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
TUWirtschaftsing-wes.  3,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,5 0,72
TUMb-Wirtschaft  5,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,77
TUWerkzeugbau  2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
TUAutomatisierungst.  3,5 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
TUFahrzeugtechnik  2,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
TUVerfahrenstechnik  4,0 9,0 2,0 2,5 0,0 0,0 0,0 17,5 1,68
TUFertigungstechnik  0,0 3,5 2,0 2,5 0,0 0,0 0,0 8,0 0,77
TUChemie  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TUWerkstoffwissensch  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TUBetriebstechnik  0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,14
TUGießereiwesen  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Lehrg techn Dokumenation (techn Redakt)  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 4,0 0,38
Ausbildung zum Texter  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
Auditoren-Ausbildung  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Q-II-Schein  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Refa-Ausbildung  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Schweißtechnologiezertifikat
(european welding engineer)  0,0 4,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 6,0 0,58
Ausbildung EWE bzw. EWS  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Staplerschein  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

Tabelle 1.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Maschinenbautechniker

Maschinenbautechniker mb mp ko qt st lm ms  Mb-insg. Mb-%
Summe  284,5 128,5 522,0 70,5 4,5 12,5 20,5 1043,0 100,00

keine Angaben  126,0 38,0 237,0 32,5 2,5 12,5 12,0 460,5 44,15

auch ohne Praxis  51,0 14,0 48,0 3,5 0,0 0,0 4,5 121,0 11,60

ohne Präzisierung 71,0 46,0 126,0 27,5 0,0 0,0 1,0 271,5 26,03
< 1 Jahr 3,0 2,5 12,0 2,0 0,0 0,0 2,0 21,5 2,06
1 - 3 Jahre 5,5 5,0 26,0 1,0 0,0 0,0 0,0 37,5 3,60

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 28,0 23,0 73,0 4,0 2,0 0,0 1,0 131,0 12,56

ohne Präzisierung 21,0 11,0 50,0 7,0 0,0 0,0 0,0 89,0 8,53Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 86,5 65,5 187,0 27,5 2,0 0,0 4,0 372,5 35,71

Führungserfahrung 2,0 4,0 5,0 2,0 0,0 0,0 0,0 13,0 1,25
PM-Erfahrung 15,0 9,0 11,0 3,0 0,0 0,0 0,0 38,0 3,64
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Tabelle 1.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Maschinenbautechniker

Maschinenbautechniker  mb mp ko qt st lm ms  Mb-insg. Mb-%

Summe  284,5 128,5 522,0 70,5 4,5 12,5 20,5 1043,0 100,00

keine Angaben  187,0 76,0 171,5 43,0 3,0 12,5 5,0 498,0 47,75

pc/edv insg. 66,0 33,0 52,0 24,0 0,0 0,0 11,5 186,5 17,88
pc/edv o.P. 29,0 14,0 26,0 11,0 0,0 0,0 5,0 85,0 8,15
Windows  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,29
Internet  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Outlook  0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
Office insg. 37,0 19,0 26,0 13,0 0,0 0,0 6,5 101,5 9,73
Office o.P. 23,0 13,0 23,0 11,0 0,0 0,0 2,5 72,5 6,95
Word  6,0 1,0 3,0 2,0 0,0 0,0 4,0 16,0 1,53
Excel  8,0 3,0 3,0 2,0 0,0 0,0 1,0 17,0 1,63
Access  1,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
Powerpoint  2,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0 7,0 0,67
Ms-Project  6,0 3,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96

Anwendung
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ANSYS  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Graphikprogramme insg. 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 11,0 1,05
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,19
Photopaint  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
Corel Draw  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 4,0 0,38
DTP (Layout- u. Doku-progr.)  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,29
Adobe Acrobat  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

Graphik
 
 
 
 
 
 Visio  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,29

Programmierkenntnisse insg. 1,0 0,0 1,5 4,5 1,5 0,0 3,0 11,5 1,10
Programmierkenntnisse o.P. 1,0 0,0 1,5 1,5 1,5 0,0 1,0 6,5 0,62
C/C++  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Access-Programmierung  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Visual Basic  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Program-
mierung
 
 
 
 

HTML  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,19

Datenbankkenntnisse insg. 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 4,0 0,38
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,19
Oracle  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Datenbanken
 
 

sql  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Betriebssystemk. insg. 1,0 0,0 4,5 1,5 0,0 0,0 0,0 7,0 0,67
Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Windows/Windows NT  1,0 0,0 3,5 1,5 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58

Betriebs-
systeme
 
 

Unix/Linux  1,0 0,0 4,5 1,5 0,0 0,0 0,0 7,0 0,67

CAD-Kenntnisse insg. 53,0 24,5 342,0 1,5 0,0 0,0 1,0 422,0 40,46
CAD-Kenntnisse o.P. 26,5 7,0 79,5 0,0 0,0 0,0 1,0 114,0 10,93
Pro Engineer  1,0 1,0 96,5 0,0 0,0 0,0 0,0 98,5 9,44
Catia  6,0 3,0 91,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 9,59
Autocad (14/2000)  20,5 14,5 145,5 1,5 0,0 0,0 0,0 182,0 17,45
Unigraphics  0,0 0,0 45,5 0,0 0,0 0,0 0,0 45,5 4,36
Ideas  0,0 0,0 16,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,0 1,53
ME10  0,0 0,0 65,5 0,0 0,0 0,0 0,0 65,5 6,28
HAN  0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,34
Solid Designer  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Solid Edge  0,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96
Solid Works  0,0 0,0 16,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,0 1,53
Mega-CAD  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Caddy  0,0 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
AMD  0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58
MDT  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Mechanical Desktop  0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58
Microstation  0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
CAD400  0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
Vectorworks  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
L-CAD  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
PDS (3d)  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Smartplan  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Inventor r5  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Medusa  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

CAD
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 CAM  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Betriebswirtsch
aft SAP (r/3)  3,0 5,0 9,0 1,0 0,0 0,0 0,0 18,0 1,73
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Tabelle 1.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Maschinenbautechniker
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Maschinenbautechniker  mb mp ko qt st lm ms Mb-insg. Mb-%

Summe   284,5 128,5 522,0 70,5 4,5 12,5 20,5 1043,0 100,00

Keine Angaben  192,5 62,0 318,5 39,0 0,0 12,5 10,0 634,5 60,83

nicht spezifizierte Kenntnisse  2,0 0,0 9,0 1,0 0,0 0,0 0,0 12,0 1,15

technische Kenntnisse  insg. 78,0 63,5 192,5 22,5 3,5 0,0 10,5 370,5 35,52

technische Kenntnisse  o.P. 5,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 11,0 1,05

 insg. 70,0 52,5 184,5 12,5 3,5 0,0 8,5 331,5 31,78

Maschinenbautechn.K. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Konstruktionskenntn.  5,0 3,0 111,5 0,0 2,0 0,0 1,0 122,5 11,74

Entwicklungskenntn.  3,5 5,0 11,5 1,5 0,0 0,0 0,0 21,5 2,06

Werkstoffkenntnisse  0,0 0,0 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29

Dokumentation  0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 6,0 8,0 0,77
Berechnung Finiter Elemente
(FEM-K.)  0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48

Masch-/Anlagenbau insg. 48,5 40,5 67,5 9,5 3,5 0,0 1,5 171,0 16,40

Masch-/Anlagenbauo.P. 21,5 23,5 31,5 5,5 0,0 0,0 1,5 83,5 8,01

Rohrleitungsbau 13,0 0,0 12,0 0,0 2,0 0,0 0,0 27,0 2,59

Behälterbau 1,0 0,0 3,0 0,0 2,0 0,0 0,0 6,0 0,58

Apparatebau 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29

Metallverarbeitung 6,0 14,0 3,0 4,0 1,5 0,0 0,0 28,5 2,73

Vorrichtungsbau/Werkzeugbau 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,67

Fördertechnik 1,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48

Umwelttechnik 4,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,67

Hydraulik 4,0 1,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 1,15

Pneumatik 2,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,77

Fahrzeugbaukenntnisse insg. 8,0 0,0 16,0 1,0 0,0 0,0 0,0 25,0 2,40

Fahrzeugbaukennt.o.P. 6,0 0,0 16,0 1,0 0,0 0,0 0,0 23,0 2,21

Luft- und Raumfahrt 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Baumaschinen 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Landmaschinen 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Motorentech-/Mot-entw. insg. 2,0 2,0 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,0 1,53

Motorentech-/Moto.P. 2,0 1,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96

Getriebe 0,0 1,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58

Kunststofftechnik insg. 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29

 Kunststofftechniko.P. 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29

Metallbaukenntnisse insg. 8,0 2,0 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 19,0 1,82

Metallbaukenntnisseo.P. 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

Statik 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38

Stahlbau 3,0 2,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,86

Schiffsbau 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38

(Fein-)Mechanikkenntnisse  4,5 3,0 16,0 0,0 0,0 0,0 0,0 23,5 2,25

Schweißtechnik  0,0 6,0 2,0 1,5 0,0 0,0 0,0 9,5 0,91

Gießereitechnik  1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

Strömungslehre  3,0 1,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,77

Maschinenbautechn.Kennt.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Thermodynamik  2,5 3,0 6,0 1,5 0,0 0,0 0,0 13,0 1,25

 insg. 5,0 3,0 9,0 4,0 0,0 0,0 0,0 21,0 2,01

Elektrotechnikkenntnisse o.P. 4,0 2,0 6,0 4,0 0,0 0,0 0,0 16,0 1,53

Gebäudetechnik insg. 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29

Gebäudetechniko.P. 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

Facility Management 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Elektrotechnikkenntnisse
 
 
 
 
 Medizintechnik  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

 insg. 2,5 0,0 2,0 4,0 0,0 0,0 0,0 8,5 0,81

Elektronikkenntnisse o.P. 1,5 0,0 2,0 4,0 0,0 0,0 0,0 7,5 0,72
Elektronikkenntnisse

Simulationstechnik  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

 insg. 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29

Kälte-/Klima-/Heizung o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Heizungstechnik  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Kälte-/Klima-/Heizung
 
 
 Klimatechnik  1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

Qualitätswesen/-kontrolle  0,0 7,0 2,5 11,0 0,0 0,0 0,0 20,5 1,97

 insg. 1,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48

Arbeitsvorbereitung o.P. 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
Arbeitsvorbereitung

Refa  0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

 insg. 2,0 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 1,05

Produktion/Fertigungsst. o.P. 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38

PPS  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

Fertigungssteuerung  2,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48

Produktion/Fertigungssteueru
ng
 
 Terminplanung  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

  1,0 2,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 4,5 0,43

Automatisierungstechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 1,5 0,14

SPS-Kenntnisse  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Automatisierungstechnik
 
 
 Sensorik  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)
kaufmänn./wirtschaftliche Kennt. insg. 19,0 8,0 1,0 10,0 0,0 0,0 0,0 38,0 3,64
kaufmänn./wirtschaftl.
Kennt.  o.P. 18,0 5,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,0 2,30

Kostenrechnen   1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

Qualitätsmanagement   0,0 3,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 13,0 1,25

Rechtskenntnisse  insg. 0,0 2,0 2,0 1,5 2,0 0,0 0,0 7,5 0,72
Rechtskenntnisse  insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Normenwesen  o.P. 0,0 2,0 2,0 1,5 2,0 0,0 0,0 7,5 0,72

handwerkl Fähigkeiten/Kenntn. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10
handwerkl. Fähigkeiten/Ken.  o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Schweißkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

MIG  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10

MAG  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Schweißkenntnisse
 
 
 
 WIG  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Führungskompetenz  6,0 11,0 10,0 3,0 0,0 0,0 0,0 30,0 2,88

Projektmanagementkenntnisse  19,0 12,0 12,0 4,0 0,0 0,0 2,0 49,0 4,70

Innovationsmanagementkenntnisse  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19

Tabelle 1.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Maschinenbautechniker

Maschinenbautechniker  mb mp ko qt st lm ms  Mb-insg. Mb-%

Summe  284,5 128,5 522,0 70,5 4,5 12,5 20,5 1043,0 100,00

keine Angaben  193,5 80,0 422,5 41,5 1,5 12,5 7,0 758,5 72,72

Englisch insg. 89,0 43,0 99,5 25,0 3,0 0,0 12,5 272,0 26,08
Englisch sehr gut 16,0 13,0 3,0 1,0 0,0 0,0 6,0 39,0 3,74
Englisch gut 69,0 28,0 90,5 14,0 3,0 0,0 2,5 207,0 19,85
Englisch etwas 4,0 2,0 6,0 10,0 0,0 0,0 4,0 26,0 2,49

Französisch insg. 4,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,86
Französisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Französisch gut 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
Französisch etwas 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58

Spanisch insg. 1,0 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
Spanisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch gut 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Spanisch etwas 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29

Italienisch insg. 1,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,24
Italienisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Italienisch gut 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Italienisch etwas 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,14

Tschechisch insg. 0,0 1,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
Tschechisch sehr gut 0,0 1,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
Tschechisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Slowakisch insg. 0,0 1,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
Slowakisch sehr gut 0,0 1,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
Slowakisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowakisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Russisch insg. 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
Russisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Russisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Russisch etwas 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48

Slowenisch insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Slowenisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch gut 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Slowenisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

e. (weitere) Fremdsprache insg. 2,0 8,5 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 12,5 1,20
e. (weitere) Fremdsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache gut 1,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,43
e. (weitere) Fremdsprache etwas 1,0 5,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,0 0,77

Tabelle 1.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Maschinenbautechniker
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prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Maschinenbautechniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Maschinenbautechniker ohne Präzisierung 84,36% 55,71% 34,27% 32,34% 31,99% 2,39 284,5

Maschinenbautechniker in Produktion/Fertigung 87,55% 70,43% 40,86% 51,75% 37,74% 2,88 128,5

Konstrukteur Maschinenbau (Ber., Plan., Konstr.) 68,87% 54,60% 67,15% 38,98% 19,06% 2,49 522,0

Qualitätstechniker 92,91% 53,90% 39,01% 44,68% 41,13% 2,72 70,5

Schweißtechniker 0,00% 44,44% 33,33% 100,00% 66,67% 2,44 4,5

Maschinenbautechnik-Lehrling 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 12,5

sonstige Maschinenbautech. (techn. Redakteur, ..) 75,61% 41,46% 75,61% 51,22% 65,85% 3,10 20,5

Tabelle 1.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Maschinenbautechniker
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Tabellen zur BOG Maschinelle Metallbearbeiter

aschinelle Metallbearbeiter
Jobmo

n.
Job-
pilot

Step-
stone

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

N
4,0 2,0 0,0 0,0 4,0 3,0 16,0 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 37,0Dreher, Fräser

(konventionell) %
10,81 5,41 0,00 0,00 10,81 8,11 43,24 21,62 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

N
34,5 8,0 0,0 0,0 27,0 16,0 14,0 58,0 9,5 12,0 5,0 15,0 199,0CNC-Dreher, CNC-

Fräser, CNC-Techniker %
17,34 4,02 0,00 0,00 13,57 8,04 7,04 29,15 4,77 6,03 2,51 7,54 100,00

N
9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 11,0

sonstige Spanabheber
%

86,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,64 100,00
N

2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 7,0

spanlose Verformer
%

28,57 0,00 0,00 0,00 14,29 0,00 14,29 14,29 0,00 0,00 28,57 0,00 100,00
N

2,0 0,0 0,0 0,0 8,5 15,0 0,0 1,0 3,0 8,0 2,0 2,0 41,5

aschineneinsteller
%

4,82 0,00 0,00 0,00 20,48 36,14 0,00 2,41 7,23 19,28 4,82 4,82 100,00
N

1,0 2,0 0,0 0,0 4,5 1,0 3,0 10,5 0,0 3,0 1,0 2,5 28,5
elfer Maschinelle
etallbearbeitung %

3,51 7,02 0,00 0,00 15,79 3,51 10,53 36,84 0,00 10,53 3,51 8,77 100,00
N

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0
hrling Maschinelle
etallbearbeitung %

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N

53,0 12,0 0,0 0,0 45,0 35,0 34,0 82,5 12,5 23,0 10,0 21,0 328,0

ummen
%

16,16 3,66 0,00 0,00 13,72 10,67 10,37 25,15 3,81 7,01 3,05 6,40 100,0

Tabelle 2.1: BOG Maschinelle Metallbearbeiter und zugehörige Berufe nach den
Medien

Maschinelle
Metallbearbeiter W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt

N 7,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 14,0 8,0 0,0 6,0 37,0Dreher, Fräser
(konventionell) % 18,92 0,00 0,00 5,41 0,00 0,00 0,00 37,84 21,62 0,00 16,22 100,00

N 36,5 13,0 0,0 15,5 9,0 3,0 12,0 75,0 8,0 16,0 11,0 199,0CNC-Dreher, CNC-Fräser,
CNC-Techniker % 18,34 6,53 0,00 7,79 4,52 1,51 6,03 37,69 4,02 8,04 5,53 100,00

N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 9,5 0,0 0,0 0,0 11,0
sonstige Spanabheber % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,64 86,36 0,00 0,00 0,00 100,00

N 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 7,0
spanlose Verformer % 14,29 0,00 0,00 14,29 0,00 28,57 0,00 14,29 28,57 0,00 0,00 100,00

N 16,5 6,0 1,0 6,0 6,0 2,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 41,5
Maschineneinsteller % 39,76 14,46 2,41 14,46 14,46 4,82 2,41 2,41 2,41 2,41 0,00 100,00

N 2,5 1,0 0,0 1,0 3,0 1,0 1,0 10,5 0,0 8,5 0,0 28,5Helfer Maschinelle
Metallbearbeitung % 8,77 3,51 0,00 3,51 10,53 3,51 3,51 36,84 0,00 29,82 0,00 100,00

N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0Lehrling Maschinelle
Metallbearbeitung % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00

N 63,5 20,0 1,0 25,5 18,0 8,0 15,5 115,0 19,0 25,5 17,0 328,0
Summen % 19,36 6,10 0,30 7,77 5,49 2,44 4,73 35,06 5,79 7,77 5,18 100,00

Tabelle 2.2: BOG Maschinelle Metallbearbeiter und zugehörige Berufe nach den
Bundesländern
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Maschinelle Metallbearbeiter  df cn ss sv me hm lm  
Mm-

insges. Mm-%

Summe   37,0 199,0 11,0 7,0 41,5 28,5 4,0 328,0 100,00

keine Angaben   34,0 150,5 7,0 2,0 28,0 27,5 4,0 253,0 77,13
unspez. Qual.ohne Präzisierung  3,0 14,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21,0 6,40
unspez. Qual.technische Ausb.  0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,61
unspez. Qual.Kunststoffarbeiter  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30

(auch) angelernt   0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,61

Lehre insgesamt  0,0 30,5 0,0 4,0 11,5 1,0 0,0 47,0 14,33
Lehreohne Präzisierung  0,0 19,5 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 22,5 6,86
LehreMeisterprüfung  0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 1,5 0,46
Lehre(CNC-)Fräser  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
LehreWerkzeugmacher  0,0 5,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 7,0 2,13
LehreBetriebsschlosser  0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 2,5 0,76
LehreMaschinenschlos.  0,0 2,5 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 6,5 1,98
LehreBetriebselektriker  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30
LehreFeinmechaniker  0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 2,5 0,76
LehreBauschlosser  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,61
Lehre(CNC-)Dreher  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
LehreMaschinenbauer  0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,61
LehreElektromechaniker  0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 1,5 0,46
Lehre(Masch.)Mechanik.  0,0 3,5 0,0 0,0 4,0 1,0 0,0 8,5 2,59
LehreVerpack-mechanik.  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30
LehreSchlosser  0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 1,0 0,0 5,0 1,52
LehreGWH-Installateur  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30
LehreTischler  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30
LehreDrucker  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30

BMS insgesamt  0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52
BMSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FS insgesamt  0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52
FSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FSMaschinenbau  0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52

Matura insgesamt  0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 2,13
Maturaohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HTL insgesamt  0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 2,13
HTLohne Präzisierung  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,61
HTLMaschinenbau  0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52

FH insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Uni insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CNC(NC-)-Ausbildung  0,0 3,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 1,22
Staplerschein  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Kranschein  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Tabelle 2.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Maschinelle
Metallberarbeiter

Maschinelle Metallbearbeiter
df cn ss sv me hm lm  

Mm-
insges. Mm-%

keine Angaben  31,0 150,5 11,0 2,0 25,0 24,0 4,0 247,5 75,46

auch ohne Praxis  0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,22

ohne Präzisierung 6,0 39,5 0,0 5,0 14,5 4,5 0,0 69,5 21,19
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,46

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 0,0 3,5 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 5,5 1,68

ohne Präzisierung 0,0 31,0 0,0 1,0 5,5 1,5 0,0 39,0 11,89Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 6,0 13,5 0,0 4,0 11,0 3,0 0,0 37,5 11,43

Führungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 2.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Maschinelle Metallbearbeiter
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Maschinelle Metallbearbeiter  df cn ss sv me hm lm  Mm-insg. Mm-%

Summe  37,0 199,0 11,0 7,0 41,5 28,5 4,0 328,0 100,00

keine Angaben  37,0 186,5 11,0 7,0 41,5 28,5 4,0 315,5 96,19

pc/edv insg. 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52Anwendung
pc/edv o.P. 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52

Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Graphik
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Programmierung
Programmierkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Datenbanken
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Betriebssysteme
Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 2,59
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,76
Autocad  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,61
Unigraphics  0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,22

CAD
 
 
 
 CAM  0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,76
Betriebswirt-
schaft SAP  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Tabelle 2.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Maschinelle Metallbearbeiter

Maschinelle Metallbearbeitung  df cn ss sv me hm lm Mm-insg. Mm-%

Summe   37,0 199,0 11,0 7,0 41,5 28,5 4,0 328,0 100,00
0 00

Keine Angaben  29,0 165,5 11,0 4,0 29,5 26,5 4,0 269,5 82,16
0 00nicht spezifizierte Kenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30

handwerkl Fähigkeiten/Kenntn. insg. 8,0 33,5 0,0 2,0 10,0 1,0 0,0 54,5 16,62
handwerkl.Fähigkeiten/Ken.  o.P. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,61

 insg. 8,0 33,5 0,0 1,0 5,0 0,0 0,0 47,5 14,48

Metallbearbeitung o.P. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Drehen  1,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 6,0 1,83

Fräsen  0,0 5,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 1,68

CNC-Kenntnisse insg. 7,0 31,5 0,0 1,0 5,0 0,0 0,0 44,5 13,57

CNC-Kenntnisseo.P. 5,0 25,0 0,0 1,0 5,0 0,0 0,0 36,0 10,98

MAHO-Steuerung 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,46

FANUC-Steuerung 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,46

MAZATROL-Steu. 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,46

Siemens-Steuerung 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,22

Metallbearbeitung
 
 

 
 
 
 
 
 
 Heidenhain-Steu. 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,91

Elektrokenntnisse   0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Pneumatik   0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,61

 insg. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Schweißkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Autogenschweißen  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Elektroschweißen  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

MAG  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Schweißkenntnisse
 
 
 
 
 MIG  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,61

Kunststoffverarbeitung o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Kunststoffverarbeitung

 Spritzgußmaschinenk.  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30

technische Kenntnisse  insg. 0,0 0,0 0,0 1,0 4,0 0,0 0,0 5,0 1,52

technische Kenntnisse  o.P. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Maschinenbaukenntnisse   0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,61

Elektronikkenntnisse   0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,61

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,61

Automatisierungstech. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Automatisierungstechnikk.

 SPS-Kenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,61

kaufm./wirtschaftl.Kenntnisse insg. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
kaufm./wirtschaftl.Kenntn.  o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Qualitätsmanagement   0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Führungskompetenz   0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Tabelle 2.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Maschinelle Metallbearbeiter
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Maschinelle Metallbearbeitung  df cn ss sv me hm lm  
Mm-

insges. Mm-%
Summe  37,0 199,0 11,0 7,0 41,5 28,5 4,0 328,0 100,00

keine Angaben  37,0 199,0 11,0 7,0 41,5 28,5 4,0 328,0 100,00

  keine Sprachkenntnisse erforderlich

Tabelle 2.7 Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Maschinelle Metallbearbeitung

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Maschinelle Metallbearbeiter Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Dreher, Fräser (konventionell) 8,11% 16,22% 0,00% 21,62% 0,00% 0,46 37,0

CNC-Dreher, CNC-Fräser, CNC-Techniker 24,37% 24,37% 6,28% 16,83% 0,00% 0,72 199,0

sonstige Spanabheber 36,36% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,36 11,0

spanlose Verformer 71,43% 71,43% 0,00% 42,86% 0,00% 1,86 7,0

Maschineneinsteller 32,53% 39,76% 0,00% 28,92% 0,00% 1,01 41,5

Helfer Maschinelle Metallbearbeitung 3,51% 15,79% 0,00% 7,02% 0,00% 0,26 28,5

Lehrling Maschinelle Metallbearbeitung 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 4,0

Tabelle 2.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Maschinelle Metallbearbeiter
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Tabellen zur BOG Metallgewinner

Metallgewinner
Jobm

on.
Job-
pilot

Stepst
one

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0Eisenwalzer,
Eisenstrecker,
Eisenzieher

%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0

Gießer, Hüttenarbeiter
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 100,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lehrling
Metallgewinnung %

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0

Summen 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 75,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 100,0

Tabelle 3.1: BOG Metallgewinner und zugehörige Berufe nach den Medien

Metallgewinner W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0Eisenwalzer, Eisenstrecker,

Eisenzieher % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 2,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0

Gießer, Hüttenarbeiter % 50,00 25,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Lehrling Metallgewinnung % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 2,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0

Summen % 50,00 25,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

Tabelle 3.2: BOG Metallgewinner und zugehörige Berufe nach den
Bundesländern

Metallgewinner  wa gi lm
Mg-

insges. Mg-%

Summe   0,0 4,0 0,0 4,0 100,00

keine Angaben   0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
unspez. Qual.ohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Lehre insgesamt  0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
Lehreohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
LehreMechaniker  0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
LehreSchlosser  0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
LehreGoldschmied  0,0 2,0 0,0 2,0 50,00

BMS insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Matura insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FH insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Uni insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 3.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Metallgewinner
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Metallgewinner wa gi lm
Mg-

insges. Mg-%
Summe  0,0 4,0 0,0 4,0 100,00

keine Angaben  0,0 2,0 0,0 2,0 50,00

auch ohne Praxis  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

ohne Präzisierung 0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

ohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 0,0 2,0 0,0 2,0 50,00

Führungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 3.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Metallgewinner

Metallgewinner  wa gi lm  
Mg-

insges. Mg-%

Summe  0,0 4,0 0,0 4,0 100,00

keine Angaben  0,0 4,0 0,0 4,0 100,00

pc/edv insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Anwendung
pc/edv o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Graphik
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Programmierung
Programmierkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Datenbanken
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Betriebssysteme
Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00CAD
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 3.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Metallgewinner

Metallgewinner wa gi lm Mg-insges. Mg-%

Summe 0,0 4,0 0,0 4,0 100,00

Keine Angaben 0,0 4,0 0,0 4,0 100,00

 keine Fachkenntnisse gefordert

Tabelle 3.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Metallgewinner

Metallgewinner  wa gi lm
Mg-

insges. Mg-%
Summe  0,0 4,0 0,0 4,0 100,00

keine Angaben  0,0 4,0 0,0 4,0 100,00

  keine Sprachkenntnisse erforderlich

Tabelle 3.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Metallgewinner

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Metallgewinner Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Eisenwalzer, Eisenstrecker, Eisenzieher keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Gießer, Hüttenarbeiter 50,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,00 4,0

Lehrling Metallgewinnung keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Tabelle 3.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Metallgewinner
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Tabellen zur BOG Maschinist

Maschinist
Jobm

on.
Job-
pilot

Stepst
one

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0

Kesselwärter, Heizer
%

0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 66,67 0,00 0,00 100,0
N

2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 10,0

Liftarbeiter
%

20,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 20,00 20,00 0,00 0,00 20,00 0,00 100,0

9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 2,0 2,0 0,0 0,0 6,0 4,0 24,0
Maschinist,
Maschinenbetreuer %

37,50 0,00 0,00 0,00 0,00 4,17 8,33 8,33 0,00 0,00 25,00 16,67 100,0

11,0 0,0 0,0 0,0 3,0 1,0 4,0 4,0 0,0 2,0 8,0 4,0 37,0

Summen 29,73 0,00 0,00 0,00 8,11 2,70 10,81 10,81 0,00 5,41 21,62 10,81 100,0

Tabelle 4.1: BOG Maschinist und zugehörige Berufe nach den Medien

Maschinist W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0

Kesselwärter, Heizer % 0,00 33,33 0,00 0,00 66,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0

Liftarbeiter % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 1,0 1,0 0,0 2,0 0,0 7,0 6,0 0,0 4,0 3,0 0,0 24,0Maschinist,

Maschinenbetreuer % 4,17 4,17 0,00 8,33 0,00 29,17 25,00 0,00 16,67 12,50 0,00 100,00
N 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0 15,0 8,0 0,0 4,0 3,0 0,0 37,0

Summen % 2,70 5,41 0,00 5,41 5,41 40,54 21,62 0,00 10,81 8,11 0,00 100,00

Tabelle 4.2: BOG Maschinist und zugehörige Berufe nach den Bundesländern

Maschinist  kw la ma  
Masch-
insg.

Masch-
%

Summe   3,0 10,0 24,0 37,0 100,00

keine Angaben   3,0 10,0 18,0 31,0 83,78
unspez. Qual.ohne Präzisierung  0,0 0,0 1,0 1,0 2,70

Lehre insgesamt  0,0 0,0 5,0 5,0 13,51
Lehreohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
LehreMechaniker  0,0 0,0 3,0 3,0 8,11
LehreSchlosser  0,0 0,0 3,0 3,0 8,11
LehreBetriebsschlosser  0,0 0,0 2,0 2,0 5,41
LehreBau  0,0 0,0 1,0 1,0 2,70
LehreElektriker  0,0 0,0 4,0 4,0 10,81

BMS insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Matura insgesamt  0,0 0,0 2,0 2,0 5,41
HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt  0,0 0,0 2,0 2,0 5,41

HTLohne Präzisierung  0,0 0,0 2,0 2,0 5,41

FH insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Uni insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Staplerschein  0,0 0,0 1,0 1,0 2,70
WIFI-Prüfung (?)  0,0 0,0 2,0 2,0 5,41
Kesselwärterprüfung  1,0 0,0 0,0 1,0 2,70

Tabelle 4.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Maschinist
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Maschinist kw la ma Masch-insg. Masch-%
Summe  3,0 10,0 24,0 37,0 100,00

keine Angaben  3,0 10,0 23,0 36,0 97,30

auch ohne Praxis  0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

ohne Präzisierung 0,0 0,0 1,0 1,0 2,70
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

ohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 0,0 0,0 1,0 1,0 2,70

Führungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 4.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Maschinist

Maschinist  kw la ma Masch-insg. Masch-%

Summe  3,0 10,0 24,0 37,0 100,00

keine Angaben  3,0 10,0 24,0 37,0 100,00

pc/edv insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Anwendung
pc/edv o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Graphik
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Programmierung
Programmierkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Datenbanken
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Betriebssysteme
Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00CAD
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 4.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Maschinist

 Maschinist   kw la ma Masch-insg. Masch-%

Summe   3,0 10,0 24,0 37,0 100,00

Keine Angaben  3,0 10,0 21,0 34,0 91,89

nicht spezifizierte Kenntnisse     1,0 1,0 2,70

handwerkl Fähigkeiten/Kenntn.  insg. 0,0 0,0 2,0 2,0 5,41
handwerkl.Fähigkeiten/Ken.  o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

 insg. 0,0 0,0 2,0 2,0 5,41

Metallbearbeitung o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Metallbearbeitung

automatische Steuerungen  0,0 0,0 2,0 2,0 5,41

Tabelle 4.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Maschinist

Maschinist  kw la ma Masch-insg. Masch-%
Summe  3,0 10,0 24,0 37,0 100,00

keine Angaben  3,0 10,0 24,0 37,0 100,00

  keine Sprachkenntnisse erforderlich

Tabelle 4.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG Maschinist

BOG Maschinist Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Kesselwärter, Heizer 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 3,0

Liftarbeiter 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 10,0

Maschinist, Maschinenbetreuer 25,00% 4,17% 0,00% 12,50% 0,00% 0,42 24,0

Tabelle 4.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Maschinist
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Tabellen zur BOG Schlosser

Schlosser
 Jobmon

.
Job-
pilot

Step-
stone

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

N 6,0 8,0 0,0 0,0 42,5 17,0 58,5 102,5 19,5 30,0 19,0 18,5 321,5

Schlosser allgemein % 1,87 2,49 0,00 0,00 13,22 5,29 18,20 31,88 6,07 9,33 5,91 5,75 100,00
N 2,0 4,0 0,0 0,0 19,0 8,0 26,0 38,5 13,0 4,0 7,0 7,5 129,0

Bauschlosser, Stahlbau. % 1,55 3,10 0,00 0,00 14,73 6,20 20,16 29,84 10,08 3,10 5,43 5,81 100,00
N 7,0 2,0 0,0 0,0 2,0 2,0 4,0 12,5 5,0 4,5 0,0 0,0 39,0

Betriebsschlosser % 17,95 5,13 0,00 0,00 5,13 5,13 10,26 32,05 12,82 11,54 0,00 0,00 100,00
N 8,0 10,0 0,0 0,0 4,0 2,0 8,0 12,0 1,0 2,0 2,0 6,0 55,0

Maschinenschlosser % 14,55 18,18 0,00 0,00 7,27 3,64 14,55 21,82 1,82 3,64 3,64 10,91 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 3,0 0,0 1,0 1,0 0,0 1,0 7,5

Blechschlosser % 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 40,00 0,00 13,33 13,33 0,00 13,33 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0

Kunstschlosser % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 100,00
N 14,0 3,0 0,0 0,0 13,0 8,0 14,5 21,0 8,0 4,0 5,0 2,0 92,5

Anlagenmonteur % 15,14 3,24 0,00 0,00 14,05 8,65 15,68 22,70 8,65 4,32 5,41 2,16 100,00
N 10,0 3,0 0,0 0,0 12,5 10,0 5,0 17,5 3,0 4,0 2,5 6,5 74,0

Werkzeugmacher % 13,51 4,05 0,00 0,00 16,89 13,51 6,76 23,65 4,05 5,41 3,38 8,78 100,00
N 2,0 3,5 0,0 0,0 17,5 8,5 15,0 38,0 4,0 2,0 6,5 6,0 103,0

Hilfsarbeiter Schlosserei % 1,94 3,40 0,00 0,00 16,99 8,25 14,56 36,89 3,88 1,94 6,31 5,83 100,00
N 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 1,0 0,0 1,0 3,0 12,0

Lehrling Schlosserei % 16,67 16,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 8,33 0,00 8,33 25,00 100,00
N 9,0 2,0 2,0 0,0 1,0 4,0 0,0 6,5 7,0 0,0 3,0 5,0 39,5

Leiter Schlosserei, Metall. % 22,78 5,06 5,06 0,00 2,53 10,13 0,00 16,46 17,72 0,00 7,59 12,66 100,00
N 60,0 37,5 2,0 0,0 113,0 59,5 134,0 251,5 62,5 51,5 47,0 55,5 874,0

Summen % 6,86 4,29 0,23 0,00 12,93 6,81 15,33 28,78 7,15 5,89 5,38 6,35 100,00

Tabelle 5.1: BOG Schlosser und zugehörige Berufe nach den Medien

Schlosser W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 37,5 8,0 0,0 31,5 23,0 16,0 10,0 87,0 36,5 18,0 54,0 321,5

Schlosser allgemein % 11,66 2,49 0,00 9,80 7,15 4,98 3,11 27,06 11,35 5,60 16,80 100,00
N 14,0 9,0 0,0 11,0 4,0 7,5 6,0 20,5 27,5 12,5 17,0 129,0Bauschlosser,

Stahlbauschlosser % 10,85 6,98 0,00 8,53 3,10 5,81 4,65 15,89 21,32 9,69 13,18 100,00
N 4,0 0,0 1,0 7,0 4,5 0,0 0,0 19,5 3,0 0,0 0,0 39,0

Betriebsschlosser % 10,26 0,00 2,56 17,95 11,54 0,00 0,00 50,00 7,69 0,00 0,00 100,00
N 8,0 5,0 0,0 3,0 2,0 2,0 4,0 17,0 6,0 0,0 8,0 55,0

Maschinenschlosser % 14,55 9,09 0,00 5,45 3,64 3,64 7,27 30,91 10,91 0,00 14,55 100,00
N 1,5 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 3,0 0,0 0,0 7,5

Blechschlosser % 20,00 0,00 0,00 13,33 13,33 0,00 13,33 0,00 40,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0

Kunstschlosser % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 12,0 8,0 0,0 17,0 0,0 6,0 0,0 28,0 9,0 5,5 7,0 92,5

Anlagenmonteur % 12,97 8,65 0,00 18,38 0,00 6,49 0,00 30,27 9,73 5,95 7,57 100,00
N 21,5 2,0 0,0 10,0 2,0 2,5 4,5 22,5 2,0 5,0 2,0 74,0

Werkzeugmacher % 29,05 2,70 0,00 13,51 2,70 3,38 6,08 30,41 2,70 6,76 2,70 100,00
N 12,0 4,0 0,0 9,0 2,0 6,5 4,0 36,5 5,5 13,5 10,0 103,0

Hilfsarbeiter Schlosserei % 11,65 3,88 0,00 8,74 1,94 6,31 3,88 35,44 5,34 13,11 9,71 100,00
N 2,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 12,0

Lehrling Schlosserei % 16,67 0,00 0,00 8,33 0,00 8,33 25,00 41,67 0,00 0,00 0,00 100,00
N 3,0 4,0 0,0 12,0 0,0 3,0 3,0 7,5 1,0 6,0 0,0 39,5Leiter Schlosserei, Leiter

Metallbearbeitung % 7,59 10,13 0,00 30,38 0,00 7,59 7,59 18,99 2,53 15,19 0,00 100,00
N 115,5 40,0 1,0 102,5 38,5 45,5 35,5 243,5 93,5 60,5 98,0 874,0

Summen % 13,22 4,58 0,11 11,73 4,41 5,21 4,06 27,86 10,70 6,92 11,21 100,00

Tabelle 5.2: BOG Schlosser und zugehörige Berufe nach den Bundesländern
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Schlosser  sa ba bs ms bl ks am wm hs ls sl  
Schl-

insges. Schl-%

Summe   321,5 129,0 39,0 55,0 7,5 1,0 92,5 74,0 103,0 12,0 39,5 874,0 100,00

keine Angaben  242,5 108,5 29,0 36,5 6,5 1,0 68,5 59,5 99,0 12,0 5,0 668,0 76,43
unspez. Qual.ohne Präzisierung  14,5 0,0 5,0 4,0 0,0 0,0 6,0 7,0 0,0 0,0 1,5 38,0 4,35
unspez. Qual.technische Ausb.  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 5,0 9,0 1,03
unspez. Qual.schuhtechn. Ausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
unspez. Qual.Werkzeugbau-A.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

(auch) angelernt  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 8,0 0,92

Lehre insgesamt  60,5 20,5 5,0 14,5 1,0 0,0 16,0 7,5 0,0 0,0 22,0 147,0 16,82
Lehreohne Präzisierung  55,5 14,0 1,0 3,0 1,0 0,0 5,0 3,0 0,0 0,0 12,0 94,5 10,81
LehreMeisterprüfung  0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 23,0 2,63
LehreAnlagentechniker  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
LehreAnlagenmonteur  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,34
LehreMaschinenbauer  0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 3,5 0,40
Lehre(Masch-)mechanik  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 1,0 5,5 0,63
LehreFeinmechaniker  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23
LehreKfz-Mechaniker  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,23
LehreSchlosser  5,0 3,0 3,0 2,5 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 4,0 20,5 2,35
LehreBetriebsschlosser  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 2,0 0,23
LehreMaschinenschlos.  0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 11,0 1,26
LehreBauschlosser  0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,29
LehreRohrschlosser  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,23
LehreWerkzeugmacher  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 4,5 0,0 0,0 3,0 11,5 1,32
LehreDreher  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11
LehreFräser  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11
LehreTischler  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11
LehreElektriker  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
LehreBetriebselektriker  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
LehreElektroinstallateur  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,34
LehreElektromechaniker  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,23
LehreGWH-Installateur  0,0 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,34
LehreKunststoffverarb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

BMS insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,34
BMSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FS insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,34
FSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 2,0 0,23
FSElektrotechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11

Matura insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 9,0 10,0 1,14
Maturaohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HTL insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 9,0 10,0 1,14
HTLohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 4,0 5,0 0,57
HTLMaschinenbau  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 4,0 0,46
HTLBetriebstechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23
HTLBau  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

FH insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
FHohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

Uni insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Staplerschein  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 3,0 0,0 0,0 6,0 0,69
Kranschein  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,46
Schweißprüfung  13,0 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 23,0 2,63
Kesselwärterprüfung  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11
Schweißtechnologieausbildung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23
CNC-(NC-)Ausbildung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
Sozialpädagogische Zusatzausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

Tabelle 5.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Schlosser
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Schlosser sa ba bs ms bl ks am wm hs ls sl
Schl-

insges. Schl-%
Summe  321,5 129,0 39,0 55,0 7,5 1,0 92,5 74,0 103,0 12,0 39,5 874,0 100,00

keine Angaben  297,0 102,5 33,5 30,5 7,5 1,0 66,0 55,5 85,0 12,0 9,5 700,0 80,09

auch ohne Praxis  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

ohne Präz. 21,0 24,5 3,5 22,5 0,0 0,0 21,0 13,5 12,0 0,0 16,0 134,0 15,33
< 1 Jahr 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 5,5 0,63
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11

Dauer d. Praxis
 
 

> 3 Jahre 2,0 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0 4,5 5,0 2,0 0,0 14,0 33,5 3,83

ohne Präz. 15,0 16,5 3,0 17,5 0,0 0,0 14,0 7,5 6,0 0,0 8,0 87,5 10,01Inhalt d. Praxis
spezif. Praxis 9,5 10,0 2,5 7,0 0,0 0,0 12,5 11,0 12,0 0,0 22,0 86,5 9,90

Führungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 12,0 1,37
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 5.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG Schlosser

Schlosser  sa ba bs ms bl ks am wm hs ls sl
Schl-

insges. Schl-%

Summe  321,5 129,0 39,0 55,0 7,5 1,0 92,5 74,0 103,0 12,0 39,5 874,0 100,00

keine Angaben  321,5 129,0 39,0 55,0 6,5 1,0 90,5 74,0 103,0 12,0 24,5 856,0 97,94

pc/edv insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 12,0 15,0 1,72
pc/edv o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 9,0 12,0 1,37
Windows  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
Office insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,34
Office o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23

Anwendung
 
 
 
 
 Excel  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

Graphikprogr. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphik Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Programmier
ung Programmierkennt. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Datenbankk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Daten-ban-
ken Datenbankkenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Betriebs-
systeme Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 5,0 0,57
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,34
Autocad  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23

CAD
 
 
 CAM  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
Betriebswirt
schaft SAP (r/3)  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

Tabelle 5.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Schlosser
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 Schlosser   sa ba bs ms bl ks am wm hs ls sl
Schl-ins-

ges. Schl-%

Summe   321,5 129,0 39,0 55,0 7,5 1,0 92,5 74,0 103,0 12,0 39,5 874,0 100,00

Keine Angaben 279,0 96,5 32,5 33,5 4,5 1,0 64,0 61,0 92,0 12,0 16,5 692,5 79,23

nicht spezifizierte Kenntnisse  3,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 9,0 1,03

handwerkl Fähigkeiten/Kenntn. insg. 38,5 30,5 6,5 19,5 3,0 0,0 28,5 11,0 11,0 0,0 15,0 163,5 18,71
handwerkl.Fähigkeiten/Ken. o.P. 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 3,0 0,0 0,0 7,0 0,80

 insg. 0,0 1,0 1,5 3,5 0,0 0,0 6,5 0,0 0,0 0,0 5,0 17,5 2,00

Anlagenbau-/Masch.bauk. o.P. 0,0 0,0 1,5 3,5 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 11,0 1,26
Anlagenbau-
/Maschinenbaukennt
nisse Rohrleitungsbau  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 2,0 6,5 0,74

Pneumatik   0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 5,0 2,0 0,0 0,0 0,0 14,0 1,60

Hydraulik   1,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,0 1,49

 insg. 1,0 2,0 0,0 5,0 3,0 0,0 6,0 10,0 0,0 0,0 3,0 30,0 3,43

Metallbearbeitung o.P. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 1,0 0,0 0,0 2,0 8,0 0,92

Drehen  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,92

Fräsen  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,92

CNC-Kenntnisse  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 1,0 12,0 1,37

Metallbearbeitung
 
 
 
 
 Blechbearbeitung  1,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,46

Elektrokenntnisse   0,0 2,0 2,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 1,03

Planlesen   4,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,92

 insg. 32,5 21,5 2,0 3,0 0,0 0,0 4,0 1,0 8,0 0,0 1,0 73,0 8,35

Schweißkenntnisse o.P. 17,0 13,5 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 6,0 0,0 1,0 41,5 4,75

Schutzgasschweißen  0,0 2,0 0,0 1,5 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 7,5 0,86

MAG  10,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 13,0 1,49

WIG  1,0 3,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 0,63

MIG  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,23

Elektroschweißen  3,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,46

Autogenschweißen  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11

Aluminiumschweißen  2,5 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,51

Schweißkenntnisse
 

 
 
 

 
 
 
 
 Niro  1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,17

 insg. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 5,0 9,0 1,03

Metallbaukenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 4,0 0,46

Alu-baukenntnisse  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,23
Metallbaukenntnisse
 
  Stahlbaukenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,34

Kunststoffverarbeitung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23

technische Kenntnisse insg. 1,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 7,0 16,0 1,83

technische Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11Maschinenbaukennt
nisse Maschinenbaukenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11

Schweißtechnikkenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23

 insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 5,0 0,57

Elektrotechnikkenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 3,0 0,34

Instandhalt. v. Anlagen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11

Elektrotechnikkennt
nisse
 
 Meß- und Regeltechnik  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11

 insg. 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,80

Autmatisierungstechnik o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Sensorik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11

Steuerungstechnik  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11

Automatisierungs-
technik

 
 
 SPS-Kenntnisse  0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,57

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,34

Produktion/Fertigungsst. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11Produktion/
Fertigungssteuerung PPS  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11Kunststofftechnikke
nntnisse Kunststofftechnikkennt. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11

kaufm./wirtschaftl.Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 4,0 0,46
kaufm./wirtschaftl.Kenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

Qualitätsmanagement  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,34

Logistik   0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

pädagogische Kenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23

Führungskompetenz  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21,0 21,0 2,40

Tabelle 5.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Schlosser
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Schlosser  sa ba bs ms bl ks am wm hs ls sl  
Schl-

insges. Schl-%

Summe  321,5 129,0 39,0 55,0 7,5 1,0 92,5 74,0 103,0 12,0 39,5 874,0 100,00

keine Angaben  321,5 127,0 39,0 55,0 7,5 1,0 85,5 72,0 103,0 12,0 30,5 854,0 97,71

Englisch insgesamt 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 2,0 0,0 0,0 8,0 19,0 2,17
Englisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23
Englisch gut 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 2,0 0,0 0,0 5,0 16,0 1,83
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11

Ungarisch insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
Ungarisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ungarisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
Ungarisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Slowenisch insgesamt 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,23
Slowenisch sehr gut 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,23
Slowenisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 5.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG Schlosser

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Schlosser Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Schlosser allgemein 24,57% 7,62% 0,00% 13,22% 0,00% 0,45 321,5

Bauschlosser, Stahlbauschlosser 15,89% 20,54% 0,00% 25,19% 1,55% 0,63 129,0

Betriebsschlosser 25,64% 14,10% 0,00% 16,67% 0,00% 0,56 39,0

Maschinenschlosser 33,64% 44,55% 0,00% 39,09% 0,00% 1,17 55,0

Blechschlosser 13,33% 0,00% 13,33% 40,00% 0,00% 0,67 7,5

Kunstschlosser 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 1,0

Anlagenmonteur 25,95% 28,65% 2,16% 30,81% 7,57% 0,95 92,5

Werkzeugmacher 19,59% 25,00% 0,00% 17,57% 2,70% 0,65 74,0

Hilfsarbeiter Schlosserei 3,88% 17,48% 0,00% 10,68% 0,00% 0,32 103,0

Lehrling Schlosserei 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 12,0

Leiter Schlosserei, Leiter Metallbearbeitung 87,34% 75,95% 37,97% 58,23% 22,78% 2,82 39,5

Tabelle 5.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Schlosser
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Tabellen zur BOG Mechaniker

Mechaniker
Jobmo

n.
Job-
pilot

Stepst
one

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

N
2,0 0,0 0,0 0,0 3,0 6,0 1,5 1,0 1,0 2,0 1,0 0,0 17,5

Werkstättenleiter
%

11,43 0,00 0,00 0,00 17,14 34,29 8,57 5,71 5,71 11,43 5,71 0,00 100,00
N

16,0 2,0 0,0 0,0 25,5 33,0 10,0 45,5 15,5 8,5 6,0 11,0 173,0

Kfz-Mechaniker %
9,25 1,16 0,00 0,00 14,74 19,08 5,78 26,30 8,96 4,91 3,47 6,36 100,00

N
2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 4,0 4,0 22,0 6,0 3,0 1,0 5,0 49,0LKW-, Landmaschinen-,

Baumaschinenmechanike
r %

4,08 0,00 0,00 0,00 4,08 8,16 8,16 44,90 12,24 6,12 2,04 10,20 100,00
N

2,0 1,0 0,0 0,0 3,0 4,0 1,0 0,0 2,0 3,5 0,0 0,0 16,5
 
Feinmechaniker

%
12,12 6,06 0,00 0,00 18,18 24,24 6,06 0,00 12,12 21,21 0,00 0,00 100,00

N
2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 4,0 2,0 3,5 0,0 0,0 5,0 11,0 29,5

Mechaniker allgemein
%

6,78 0,00 0,00 0,00 6,78 13,56 6,78 11,86 0,00 0,00 16,95 37,29 100,00
N

0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 2,0 1,0 13,0

sonstige Mechaniker
%

0,00 15,38 0,00 0,00 15,38 0,00 0,00 46,15 0,00 0,00 15,38 7,69 100,00
N

1,0 0,0 0,0 0,0 5,0 12,0 3,5 10,0 7,0 8,5 2,0 2,0 51,0

Mechanikerhelfer
%

1,96 0,00 0,00 0,00 9,80 23,53 6,86 19,61 13,73 16,67 3,92 3,92 100,00
N

4,0 0,0 0,0 0,0 4,0 2,0 8,0 14,0 9,0 11,0 2,0 2,0 56,0
Tankwart,
Tankstellenleiter %

7,14 0,00 0,00 0,00 7,14 3,57 14,29 25,00 16,07 19,64 3,57 3,57 100,00
N

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,0 0,0 2,0 0,0 8,0

Mechanikerlehrling %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62,50 12,50 0,00 25,00 0,00 100,00

N
29,0 5,0 0,0 0,0 46,5 65,0 30,0 107,0 41,5 36,5 21,0 32,0 413,5

Summen
%

7,01 1,21 0,00 0,00 11,25 15,72 7,26 25,88 10,04 8,83 5,08 7,74 100,0

Tabelle 6.1: BOG Mechaniker und zugehörige Berufe nach den Medien

Mechaniker W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 5,0 5,0 0,0 1,0 2,0 1,0 0,0 0,0 1,5 0,0 2,0 17,5

Werkstättenleiter % 28,57 28,57 0,00 5,71 11,43 5,71 0,00 0,00 8,57 0,00 11,43 100,00
N 49,5 13,0 0,0 14,5 6,5 6,0 10,0 50,0 12,5 7,0 4,0 173,0

Kfz-Mechaniker % 28,61 7,51 0,00 8,38 3,76 3,47 5,78 28,90 7,23 4,05 2,31 100,00
N 4,0 6,5 0,0 5,0 3,0 1,0 2,0 18,5 6,0 3,0 0,0 49,0LKW-, Landmaschinen-,

Baumaschinenmechaniker % 8,16 13,27 0,00 10,20 6,12 2,04 4,08 37,76 12,24 6,12 0,00 100,00
N 8,0 2,0 0,0 2,0 3,5 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 16,5

Feinmechaniker % 48,48 12,12 0,00 12,12 21,21 0,00 0,00 0,00 6,06 0,00 0,00 100,00
N 6,0 2,0 0,0 0,0 0,0 5,0 4,0 3,5 2,0 7,0 0,0 29,5

Mechaniker allgemein % 20,34 6,78 0,00 0,00 0,00 16,95 13,56 11,86 6,78 23,73 0,00 100,00
N 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 8,0 0,0 1,0 1,0 13,0

sonstige Mechaniker % 15,38 0,00 0,00 0,00 0,00 7,69 0,00 61,54 0,00 7,69 7,69 100,00
N 10,0 6,0 0,0 7,0 6,5 2,0 3,0 10,0 2,0 1,5 3,0 51,0

Mechanikerhelfer % 19,61 11,76 0,00 13,73 12,75 3,92 5,88 19,61 3,92 2,94 5,88 100,00
N 4,0 2,0 0,0 10,0 9,0 4,0 2,0 15,0 10,0 0,0 0,0 56,0

Tankwart, Tankstellenleiter % 7,14 3,57 0,00 17,86 16,07 7,14 3,57 26,79 17,86 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 8,0

Mechanikerlehrling % 0,00 0,00 0,00 12,50 0,00 25,00 0,00 62,50 0,00 0,00 0,00 100,00
N 88,5 36,5 0,0 40,5 30,5 22,0 21,0 110,0 35,0 19,5 10,0 413,5

Summen % 21,40 8,83 0,00 9,79 7,38 5,32 5,08 26,60 8,46 4,72 2,42 100,00

Tabelle 6.2: BOG Mechaniker und zugehörige Berufe nach den Bundesländern
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Mechaniker  wl km lm fm ma sm mh tw ml  
Mech-
insges. Mech-%

Summe   17,5 173,0 49,0 16,5 29,5 13,0 51,0 56,0 8,0 413,5 100,00

keine Angaben   3,0 119,5 37,0 10,0 17,5 9,0 48,0 48,0 8,0 300,0 72,55
unspez. Qual.ohne Präzisierung  0,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 10,5 2,54
unspez. Qual.kaufmänn. Ausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 8,0 1,93
unspez. Qual.Elektro-Ausbildung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97
unspez. Qual.Gastronomie-Ausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 3,0 0,0 7,0 1,69
unspez. Qual.Kühltechnik-Ausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97

(auch) angelernt  0,0 4,0 3,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 10,0 2,42

Lehre insgesamt  14,5 44,0 12,0 6,5 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 89,0 21,52
Lehreohne Präzisierung  0,0 8,0 5,0 4,5 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,5 4,96
LehreMeisterprüfung  14,5 5,5 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22,0 5,32
LehreKfz-Mechaniker  13,5 34,0 3,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 52,5 12,70
LehreLandmaschinenm.  1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
LehreLKW-Mechaniker  0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
LehreBaumasch-mech.  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
LehreMechaniker  0,0 2,0 3,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,90
LehreFeinmechaniker  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
LehreBüromasch-mech.  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
LehreRadio- u. Fernseht  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
LehreSchlosser  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
LehreMaschinenschlos.  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
LehreMaschinenbauer  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
LehreElektriker  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
LehreKfz-Elektriker  0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
LehreKarosseur  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48

BMS insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
BMSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FS insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
FSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FSMaschinenbau  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48

Matura insgesamt  0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt  0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73

HTLohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTLMaschinenbau  0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
HTLElektrotechnik  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
HTLElektronik  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24

FH insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Uni insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 6.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Mechaniker

Mechaniker wl km lm fm ma sm mh tw ml  
Mech-
insges. Mech-%

Summe  17,5 173,0 49,0 16,5 29,5 13,0 51,0 56,0 8,0 413,5 100,00

keine Angaben  13,5 143,5 41,0 9,5 26,5 13,0 35,5 43,0 8,0 333,5 80,65

auch ohne Praxis  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

ohne Präz. 4,0 21,0 6,0 4,0 3,0 0,0 11,5 13,0 0,0 62,5 15,11
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,73
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 0,0 8,5 2,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 14,5 3,51

ohne Präz. 3,0 16,0 4,0 4,0 1,0 0,0 7,5 3,0 0,0 38,5 9,31Inhalt der Praxis
spezif. Praxis 1,0 13,5 4,0 3,0 2,0 0,0 8,0 10,0 0,0 41,5 10,04

Führungserfahrung 6,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 10,0 2,42
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 6.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Mechaniker
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Mechaniker  wl km lm fm ma sm mh tw ml  
Mech-
insges. Mech-%

Summe  17,5 173,0 49,0 16,5 29,5 13,0 51,0 56,0 8,0 413,5 100,00

keine Angaben  17,5 170,0 49,0 15,5 29,5 13,0 51,0 56,0 8,0 409,5 99,03

pc/edv insg. 0,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97Anwendung
pc/edv o.P. 0,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97

Graphikprogr. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Graphik
Graphikprogr. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Program-
mierung Programmierkennt. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Datenbankk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Daten-ban-
ken Datenbankk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Betriebs-
systeme Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00CAD
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 6.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Mechaniker

Mechaniker wl km lm fm ma sm mh tw ml Mech-
insges.

Mech-%

Summe 17,5 173,0 49,0 16,5 29,5 13,0 51,0 56,0 8,0 413,5 100,00

Keine Angaben 15,5 152,5 47,0 8,5 18,5 13,0 43,0 46,0 8,0 352,0 85,13

nicht spezifizierte Kenntnisse 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97

handwerkl Fähigkeiten/Kenntn. insg. 2,0 16,5 2,0 4,0 11,0 0,0 8,0 5,0 0,0 48,5 11,73
handwerkl.Fähigk./Kenntn. o.P. 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 8,0 1,93

Feinmechanik/Feinwerktechnik 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73

insg. 1,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 5,0 0,0 18,5 4,47

Kfz-Mech./tech.kenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 5,0 0,0 8,0 1,93

Kenn. spez. Automarken 1,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,45

Testgerätekenntnisse 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48

Motorradtechnik 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,36

Kfz-Mech./-
tech.kenntnisse

Reifenmontage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,24

insg. 0,0 2,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73

Schweißkenntnisse o.P. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48

WIG 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24

Schweißkenntnisse

Autogen 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24

insg. 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97

Metallbearbeitungsk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Drehen 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97

Fräsen 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97

Metallbearbeitungs-
kennt.

CNC-Kenntnisse 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48

Spenglerkenntnisse 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48

Elektrokenntnisse 1,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,45

Elektronikkenntnisse 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24

Mechanikerkenntnisse 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24

Hydraulikkenntnisse 1,0 0,0 1,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 2,18

Pneumatikkenntnisse 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,69

kaufm./wirtschaftliche Kenntn. insg. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 9,0 2,18
kaufm./wirtschaftl. Kenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 9,0 2,18

technische Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
technische Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Steuerungselektronik 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24

Führungskompetenz 10,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 19,0 4,59

Tabelle 6.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Mechaniker
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Mechaniker  wl km lm fm ma sm mh tw ml  
Mech-
insges. Mech-%

Summe  17,5 173,0 49,0 16,5 29,5 13,0 51,0 56,0 8,0 413,5 100,00

keine Angaben  17,5 172,0 49,0 16,5 27,5 13,0 51,0 56,0 8,0 410,5 99,27

Englisch insgesamt 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Englisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Englisch gut 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

e. (weitere) Fremdspr. insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
e. (weitere) Fremdsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48

Tabelle 6.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Mechaniker

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Mechaniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Werkstättenleiter 82,86% 22,86% 0,00% 11,43% 0,00% 1,17 17,5

Kfz-Mechaniker 30,92% 17,05% 1,73% 11,85% 0,58% 0,62 173,0

LKW-, Landmasch.-, Baumaschinenmechaniker 24,49% 16,33% 0,00% 4,08% 0,00% 0,45 49,0

Feinmechaniker 39,39% 42,42% 6,06% 48,48% 0,00% 1,36 16,5

Mechaniker allgemein 40,68% 10,17% 0,00% 37,29% 6,78% 0,95 29,5

sonstige Mechaniker 30,77% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,31 13,0

Mechanikerhelfer 5,88% 30,39% 0,00% 15,69% 0,00% 0,52 51,0

Tankwart, Tankstellenleiter 14,29% 23,21% 0,00% 17,86% 0,00% 0,55 56,0

Mechanikerlehrling 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 8,0

Tabelle 6.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Mechaniker
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Tabellen zur BOG Metallverbinder

Metallverbinder
Jobmo

n.
Job-
pilot

Stepst
one

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

N
17,0 0,0 0,0 0,0 11,0 8,0 1,5 35,0 9,0 1,0 0,0 1,0 83,5

Autospengler, Karosseur
%

20,36 0,00 0,00 0,00 13,17 9,58 1,80 41,92 10,78 1,20 0,00 1,20 100,00
N

6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 23,5 2,0 0,0 0,0 0,0 31,5

Autospenglerhelfer
%

19,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 74,60 6,35 0,00 0,00 0,00 100,00
N

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Schmied
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Härter %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

N
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Schmiedhelfer %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

N
5,0 2,0 0,0 0,0 30,0 9,5 44,0 84,0 5,0 6,0 4,0 7,5 197,0

Schweißer %
2,54 1,02 0,00 0,00 15,23 4,82 22,34 42,64 2,54 3,05 2,03 3,81 100,00

N
0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 3,0 7,5 1,5 0,0 0,0 0,0 18,0

Schweißerhelfer
%

0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 0,00 16,67 41,67 8,33 0,00 0,00 0,00 100,00
N

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0

Löter
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N

2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5

Brennschneider
%

57,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,86 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0

Lehrling Metallverbinder %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

N
30,0 2,0 0,0 0,0 47,0 17,5 48,5 153,5 18,5 7,0 4,0 8,5 336,5

Summen
%

8,92 0,59 0,00 0,00 13,97 5,20 14,41 45,62 5,50 2,08 1,19 2,53 100,0

Tabelle 7.1: BOG Metallverbinder und zugehörige Berufe nach den Medien

Metallverbinder W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 11,5 9,5 0,0 7,0 1,0 0,0 0,0 46,0 3,5 1,0 4,0 83,5

Autospengler, Karosseur % 13,77 11,38 0,00 8,38 1,20 0,00 0,00 55,09 4,19 1,20 4,79 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 31,5 0,0 0,0 0,0 31,5

Autospenglerhelfer % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Schmied % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Härter % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Schmiedhelfer % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 22,0 3,5 1,0 10,0 6,0 3,0 4,0 53,5 29,0 22,5 42,5 197,0

Schweißer % 11,17 1,78 0,51 5,08 3,05 1,52 2,03 27,16 14,72 11,42 21,57 100,00
N 2,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 7,0 6,0 18,0

Schweißerhelfer % 11,11 0,00 0,00 8,33 0,00 0,00 0,00 8,33 0,00 38,89 33,33 100,00
N 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0

Löter % 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 3,5

Brennschneider % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0

Lehrling Metallverbinder % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 35,5 13,0 1,0 19,5 7,0 3,0 4,0 138,0 32,5 30,5 52,5 336,5

Summen % 10,55 3,86 0,30 5,79 2,08 0,89 1,19 41,01 9,66 9,06 15,60 100,00

Tabelle 7.2: BOG Metallverbinder und zugehörige Berufe nach den
Bundesländern
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Metallverbinder  as ah sd hä dh sc sh lö bs lm  
Mv-

insges. Mv-%

Summe   83,5 31,5 0,0 0,0 0,0 197,0 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00

keine Angaben  60,5 25,5 0,0 0,0 0,0 177,5 18,0 1,0 3,5 2,0 288,0 85,59
unspez. Qual.ohne Präzisierung  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 12,5 3,71
unspez. Qual.technische Ausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,19

(auch) angelernt  4,0 6,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 3,57

Lehre insgesamt  19,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 26,0 7,73
Lehreohne Präzisierung  6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 3,27
LehreMeisterprüfung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
LehreSchlosser  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
LehreAutospengler  13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,0 3,86
LehreSchmied  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,89
LehreBaumasch-mech.  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,89
LehreSchweisser  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,59

BMS insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Matura insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL   0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FH insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Uni insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Schweißprüfung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 58,5 0,0 0,0 0,0 0,0 58,5 17,38

Tabelle 7.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Metallverbinder

Metallverbinder as ah sd hä dh sc sh lö bs lm  
Mv-

insges. Mv-%
Summe  83,5 31,5 0,0 0,0 0,0 197,0 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00

keine Angaben  71,5 31,5 0,0 0,0 0,0 164,5 16,0 1,0 3,5 2,0 290,0 86,18

auch ohne Praxis  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

ohne Präzisierung 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 29,5 0,0 0,0 0,0 0,0 37,5 11,14
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 9,0 2,67

ohne Präzisierung 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,0 0,0 0,0 0,0 18,0 5,35Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,5 0,0 0,0 0,0 0,0 28,5 8,47

Führungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 7.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Metallverbinder

Metallverbinder  as ah sd hä dh sc sh lö bs lm
Mv-

insges. Mv-%

Summe  83,5 31,5 0,0 0,0 0,0 197,0 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00

keine Angaben  83,5 31,5 0,0 0,0 0,0 197,0 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00

pc/edv insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Anwendung
pc/edv o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Graphikprogr. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Graphik
Graphikprogr. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Programmier
ung Programmierk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Datenbankk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Daten-ban-
ken Datenbankk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Betriebs-sys-
teme Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00CAD
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 7.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Metallverbinder
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Metallverbinder   as ah sd hä dh sc sh lö bs lm
Mv-

insges. Mv-%

Summe   83,5 31,5 0,0 0,0 0,0 197,0 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00
0 00

Keine Angaben  77,0 31,5 0,0 0,0 0,0 99,0 18,0 1,0 3,5 2,0 232,0 68,95
0 00nicht spezifizierte Kenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

handwerkl Fähigkeiten/Kenntn. insg. 6,5 0,0 0,0 0,0 0,0 98,0 0,0 0,0 0,0 0,0 104,5 31,05
handwerkl.Fähigkeiten/Ken.  o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 87,0 0,0 0,0 0,0 0,0 87,0 25,85

Schweißkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,59

Laserschweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,59

Autogenschweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 2,53

Elektroschweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,0 5,35

MAG-Schweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 55,0 0,0 0,0 0,0 0,0 55,0 16,34

MIG-Schweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,0 4,16

WIG-Schweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 27,0 0,0 0,0 0,0 0,0 27,0 8,02

CO2-Schweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 1,34

Alu-Schweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,19

Schweißkenntnisse
 
 
 
 
 
 

 
 
 Niro-Schweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 1,04

Metallkenntnisse   0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Planlesen   0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 2,97

Lackierkenntnisse   2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,74

Hydraulikkenntnisse   3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,89

Mechanikerkenntnisse   1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Spenglerkenntnisse   1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Führungskompetenz   0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Tabelle 7.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Metallverbinder

Metallverbinder  as ah sd hä dh sc sh lö bs lm  Mv-insges. Mv-%

Summe  83,5 31,5 0,0 0,0 0,0 197,0 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00

keine Angaben  83,5 31,5 0,0 0,0 0,0 197,0 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00

  keine Sprachkenntnisse erforderlich

Tabelle 7.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Metallverbinder

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Metallverbinder Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Autospengler, Karosseur 27,54% 14,37% 0,00% 7,78% 0,00% 0,50 83,5

Autospenglerhelfer 19,05% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,19 31,5

Schmied keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Härter keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Schmiedhelfer keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Schweißer 9,90% 16,50% 0,00% 49,75% 0,00% 0,76 197,0

Schweißerhelfer 0,00% 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,11 18,0

Löter 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 1,0

Brennschneider 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 3,5

Lehrling Metallverbinder 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 2,0

Tabelle 7.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Metallverbinder
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Tabellen zur BOG Metallwarenmacher

Metallwarenmacher
Jobm

on.
Job-
pilot

Stepst
one

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Drahtflechter, Drahtsticker
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0

Galvaniseur, Emailierer
%

0,00 66,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 100,0

1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0

Goldschmied
%

20,00 0,00 0,00 40,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Graveur %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0

Uhrmacher %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00 100,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

sonstige Schmuckerzeuger
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0
Hilfsarbeiter
Schmuckerzeugung

%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lehrling
Metallwarenmacher

%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

1,0 2,0 0,0 2,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 1,0 12,0

Summen 8,33 16,67 0,00 16,67 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 16,67 0,00 8,33 100,0

Tabelle 8.1: BOG Metallwarenmacher und zugehörige Berufe nach den Medien

Metallwarenmacher W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Drahtflechter, Drahtsticker % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0

Galvaniseur, Emailierer % 66,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0

Goldschmied % 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Graveur % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0

Uhrmacher % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

sonstige Schmuckerzeuger % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0Hilfsarbeiter

Schmuckerzeugung % 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0Lehrling

Metallwarenmacher % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 12,0

Summen % 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,33 0,00 0,00 16,67 0,00 100,00

Tabelle 8.2: BOG Metallwarenmacher und zugehörige Berufe nach den
Bundesländern
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Metallwarenmacher  df ga gs gr um ss hs lm  
Mw-

insges. Mw-%
Summe   0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00

keine Angaben   0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 5,0 41,67
unspez. Qual.ohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
unspez. Qual.Galvanik-Ausbild.  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
unspez. Qual.Elektrochemie-A.  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
unspez. Qual.technische Ausb.  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
unspez. Qual.kaufmännische A.  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33

Lehre insgesamt  0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 41,67
Lehreohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
LehreGoldschmied  0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 41,67
LehreUhrmacher  0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 25,00

BMS insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Matura insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL   0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FH insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Uni insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

gemmologische Ausbildung  0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 25,00

Tabelle 8.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Metallwarenmacher

Metallwarenmacher df ga gs gr um ss hs lm  
Mw-

insges. Mw-%
Summe  0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00

keine Angaben  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

auch ohne Praxis  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

ohne Präzisierung 0,0 2,0 2,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 8,0 66,67
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 0,0 1,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 33,33

ohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00

Führungserfahrung 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 8.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Metallwarenmacher

Metallwarenmacher  df ga gs gr um ss hs lm  
Mw-

insges. Mw-%

Summe  0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00

keine Angaben  0,0 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 10,0 83,33

pc/edv insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 16,67Anwendung
pc/edv o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 16,67

Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Graphik
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierkennt. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Program-
mierung Programmierkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Datenbanken
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Betriebs-
systeme Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00CAD
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 8.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Metallwarenmacher
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Metallwarenmacher  df ga gs gr um ss hs lm  
Mw-

insges. Mw-%

Summe  0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00
0 00

Keine Angaben 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 5,0 41,67

nicht spezifizierte Kenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 16,67
0 00handwerkl Fähigkeiten/Kenntn. insg. 0,0 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 41,67

handwerkl Fähigk./Kenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Chemie  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33

Galvanik  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 16,67

Anlagentechnik  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33

Edelstein- und Edelmetallkenntnisse  0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 25,00

Führungskompetenz  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33

Tabelle 8.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Metallwarenmacher

Metallwarenmacher  df ga gs gr um ss hs lm  Mw-insges. Mw-%

Summe  0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00

keine Angaben  0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00

  keine Sprachkenntnisse erforderlich

Tabelle 8.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Metallwarenmacher

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Metallwarenmacher Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Drahtflechter, Drahtsticker keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Galvaniseur, Emailierer 66,67% 100,00% 0,00% 66,67% 0,00% 2,33 3,0

Goldschmied 100,00% 100,00% 0,00% 60,00% 0,00% 2,60 5,0

Graveur keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Uhrmacher 0,00% 100,00% 100,00% 100,00% 0,00% 3,00 2,0

sonstige Schmuckerzeuger keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Hilfsarbeiter Schmuckerzeugung 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,00 2,0

Lehrling Metallwarenmacher keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Tabelle 8.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Metallwarenmacher
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Tabellen zur BOG Elektriker

Elektriker
Jobm

on.
Job-
pilot

Stepst
one

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

3,0 4,0 0,0 0,0 29,0 4,0 39,5 59,0 15,0 13,5 32,0 6,0 205,0

Elektriker allgemein
%

1,46 1,95 0,00 0,00 14,15 1,95 19,27 28,78 7,32 6,59 15,61 2,93 100,0

22,5 3,0 0,0 0,0 6,0 12,5 7,0 17,0 1,5 5,0 2,0 11,0 87,5

Betriebselektriker
%

25,71 3,43 0,00 0,00 6,86 14,29 8,00 19,43 1,71 5,71 2,29 12,57 100,0

2,0 8,5 0,0 0,0 10,0 11,0 28,5 44,5 4,5 5,0 14,5 9,5 138,0

Elektroinstallateur
%

1,45 6,16 0,00 0,00 7,25 7,97 20,65 32,25 3,26 3,62 10,51 6,88 100,0

16,0 8,0 0,0 0,0 17,5 9,0 7,0 24,0 5,0 3,0 10,0 0,0 99,5

Elektromonteur %
16,08 8,04 0,00 0,00 17,59 9,05 7,04 24,12 5,03 3,02 10,05 0,00 100,0

7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 2,5 6,5 1,0 0,0 0,0 0,0 22,5

Kfz-Elektriker %
31,11 0,00 0,00 0,00 0,00 24,44 11,11 28,89 4,44 0,00 0,00 0,00 100,00

1,0 1,5 0,0 0,0 10,5 5,0 4,5 13,5 4,0 3,5 5,5 0,0 49,0

Elektrikerhelfer %
2,04 3,06 0,00 0,00 21,43 10,20 9,18 27,55 8,16 7,14 11,22 0,00 100,00

87,5 32,0 4,0 5,5 4,0 47,0 5,5 19,5 22,5 14,0 3,0 2,0 246,5

Elektrotechniker
%

35,50 12,98 1,62 2,23 1,62 19,07 2,23 7,91 9,13 5,68 1,22 0,81 100,00

34,0 7,5 0,0 1,0 0,0 13,5 3,0 8,0 5,0 0,0 0,0 1,0 73,0

Konstrukteur - Elektro
%

46,58 10,27 0,00 1,37 0,00 18,49 4,11 10,96 6,85 0,00 0,00 1,37 100,00

0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,0 4,0 0,0 2,0 19,5

Elektrikerlehrling
%

0,00 17,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51,28 0,00 20,51 0,00 10,26 100,00

6,0 1,0 3,0 0,0 0,0 11,0 4,5 6,0 6,0 5,0 4,0 2,0 48,5
Sonstige Elektriker
(Haustechniker, ...) %

12,37 2,06 6,19 0,00 0,00 22,68 9,28 12,37 12,37 10,31 8,25 4,12 100,00

179,0 69,0 7,0 6,5 77,0 118,5 102,0 208,0 64,5 53,0 71,0 33,5 989,0

Summen 18,10 6,98 0,71 0,66 7,79 11,98 10,31 21,03 6,52 5,36 7,18 3,39 100,0

Tabelle 9.1: BOG Elektriker und zugehörige Berufe nach den Medien

Elektriker W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 31,5 2,0 0,0 18,0 17,5 22,0 7,0 36,0 15,5 17,0 38,5 205,0

Elektriker allgemein % 15,37 0,98 0,00 8,78 8,54 10,73 3,41 17,56 7,56 8,29 18,78 100,00
N 13,5 7,0 1,0 6,5 4,0 2,0 8,0 34,5 5,0 6,0 0,0 87,5

Betriebselektriker % 15,43 8,00 1,14 7,43 4,57 2,29 9,14 39,43 5,71 6,86 0,00 100,00
N 17,0 1,0 0,0 6,5 3,0 7,0 2,0 56,0 8,5 3,5 33,5 138,0

Elektroinstallateur % 12,32 0,72 0,00 4,71 2,17 5,07 1,45 40,58 6,16 2,54 24,28 100,00
N 22,5 5,5 0,0 11,0 6,5 10,0 0,0 30,0 3,0 4,0 7,0 99,5

Elektromonteur % 22,61 5,53 0,00 11,06 6,53 10,05 0,00 30,15 3,02 4,02 7,04 100,00
N 6,5 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 12,5 2,5 0,0 0,0 22,5

Kfz-Elektriker % 28,89 0,00 0,00 4,44 0,00 0,00 0,00 55,56 11,11 0,00 0,00 100,00
N 5,5 1,0 0,0 8,0 4,5 4,0 0,0 7,0 3,0 5,5 10,5 49,0

Elektrikerhelfer % 11,22 2,04 0,00 16,33 9,18 8,16 0,00 14,29 6,12 11,22 21,43 100,00
N 73,0 28,5 0,0 25,5 14,0 10,0 6,5 64,5 5,5 11,0 8,0 246,5

Elektrotechniker % 29,61 11,56 0,00 10,34 5,68 4,06 2,64 26,17 2,23 4,46 3,25 100,00
N 19,5 12,5 0,0 9,5 1,0 1,0 1,0 27,5 1,0 0,0 0,0 73,0

Konstrukteur - Elektro % 26,71 17,12 0,00 13,01 1,37 1,37 1,37 37,67 1,37 0,00 0,00 100,00
N 3,5 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 2,0 10,0 0,0 0,0 0,0 19,5

Elektrikerlehrling % 17,95 0,00 0,00 0,00 20,51 0,00 10,26 51,28 0,00 0,00 0,00 100,00
N 20,0 0,0 0,0 5,0 3,0 7,0 2,0 4,0 6,5 0,0 1,0 48,5sonstige Elektriker

(Haustechniker, ...) % 41,24 0,00 0,00 10,31 6,19 14,43 4,12 8,25 13,40 0,00 2,06 100,00
N 212,5 57,5 1,0 91,0 57,5 63,0 28,5 282,0 50,5 47,0 98,5 989,0

Summen % 21,49 5,81 0,10 9,20 5,81 6,37 2,88 28,51 5,11 4,75 9,96 100,00

Tabelle 9.2: BOG Elektriker und zugehörige Berufe nach den Bundesländern
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Elektriker  ea be ei em ke eh et ko el se  
El-

insges. El-%

Summe   205,0 87,5 138,0 99,5 22,5 49,0 246,5 73,0 19,5 48,5 989,0 100,00

keine Angaben  157,0 60,0 70,0 75,5 19,5 47,5 52,5 16,5 19,5 20,5 538,5 54,45

unspez. Qu.Elektro-Ausbildung  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 4,0 0,40
unspez. Qu.Elektrotechn. Ausb.  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 30,5 10,5 0,0 1,0 45,0 4,55
unspez. Qu.Nachrichtentech. A.  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
unspez. Qu.Lichttechn. Ausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.Elektromech. A  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.Energietechn. A  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.Maschinenbautech.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.Heizungstechn. A.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.Technische Ausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 4,0 0,0 0,0 9,0 0,91
unspez. Qu.Wirtschaftl. Ausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

(auch) angelernt  8,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 10,5 1,06
Lehre insgesamt  40,5 21,5 65,0 15,0 1,0 0,0 14,0 1,0 0,0 18,0 176,0 17,80

Lehreohne Präzisierung  30,0 3,0 19,5 6,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 7,0 68,5 6,93
LehreMeisterprüfung  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 0,0 2,0 11,0 1,11
LehreElektriker  7,0 4,5 0,0 4,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 20,5 2,07
LehreBetriebselektriker  0,0 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 1,11
LehreElektroinstallateur  0,0 5,0 43,5 1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 4,0 56,5 5,71
LehreElektromechaniker  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,30
LehreElektrotechniker  2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 1,0 9,0 0,91
LehreElektroniker  3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 5,5 0,56
LehreKfz-Elektriker  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreElektro ?  2,0 0,0 2,0 4,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 12,0 1,21
LehreGWH-Installateur  0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
LehreHKLS-Techniker  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,30
LehreMaschinenbau  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreBürokaufmann  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Lehretechnischer Zeichn.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreMaschinenschlos.  0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30
LehreAnlagenelektriker  0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,40
LehreMechaniker  0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30
LehreSchlosser  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
LehreSpengler  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
LehreDachdecker  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

BMS insgesamt  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,5 1,0 0,0 2,0 22,5 2,28
BMSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FS insgesamt  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,5 1,0 0,0 2,0 22,5 2,28
FSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 3,0 0,30
FSElektrotechnik  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,5 1,0 0,0 0,0 19,5 1,97
FSGebäudeautomation  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FSElektronik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Matura insgesamt  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 141,0 41,0 0,0 7,0 191,0 19,31
Maturaohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
HTL insgesamt  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 141,0 41,0 0,0 7,0 191,0 19,31

HTLohne Präzisierung  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,5 8,5 0,0 2,0 31,0 3,13
HTLElektrotechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 122,5 31,0 0,0 2,0 155,5 15,72
HTLNachrichtentech.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22,5 2,0 0,0 0,0 24,5 2,48
HTLSteuer- u. Regelt.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 5,5 0,0 0,0 11,0 1,11
HTLMaschinenbau  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 2,0 0,0 0,0 7,0 0,71
HTLGebäudetechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 3,0 0,30
HTLHaustechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0 4,0 0,40
HTLAutomatisierungst.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 5,0 0,0 0,0 7,5 0,76
HTLMechatronik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 2,5 0,0 0,0 8,0 0,81
HTLKlima-/Kältetech.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
HTLUmwelttechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
HTL(Bio)Medizintechn.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)

FH insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 43,5 11,0 0,0 2,0 56,5 5,71
FHohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 1,5 0,0 0,0 11,0 1,11
FHElektrotechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 34,0 8,5 0,0 2,0 44,5 4,50
FHLeistungselektron.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,15
FHSteuer- u. Regelt.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
FHGebäudetechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,20
FHAutomatisierungst.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 3,5 0,0 0,0 5,0 0,51
FHMechatronik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 2,5 0,0 0,0 8,0 0,81
FHKlima-/Kältetech.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FHElektronik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 1,0 0,0 0,0 11,0 1,11
FHMaschinenbau  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Uni insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 53,0 9,5 0,0 0,0 62,5 6,32
Uniohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
UniPhysik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30

TU insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 53,0 9,5 0,0 0,0 62,5 6,32
TUohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,5 3,0 0,0 0,0 10,5 1,06
TUElektrotechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 45,5 6,5 0,0 0,0 52,0 5,26
TULeistungselektr.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,15
TUNachrichtentech.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,5 0,0 0,0 0,0 16,5 1,67
TUMaschinenbau  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,0 0,0 0,0 5,0 0,51
TUTelematik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TUVerfahrenstechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,20
TUAutomatisierungst.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 1,5 0,0 0,0 3,0 0,30
TUMechatronik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 1,5 0,0 0,0 7,0 0,71
TUKlima-/Kältetech.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TURegelungstechn.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TU(Bio)Medizintech.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

WIFI-Haustechnikerkurs  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
Staplerschein  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
Sicherheitsfachkraft  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
Abfallbeauftragter  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
Gefahrengutbeauftragter  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

Tabelle 9.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Elektriker

Elektriker ea be ei em ke eh et ko el se  
El-

insges. El-%
Summe  205,0 87,5 138,0 99,5 22,5 49,0 246,5 73,0 19,5 48,5 989,0 100,00

keine Angaben  191,0 68,0 102,5 84,0 18,5 43,5 92,0 40,5 19,5 25,5 685,0 69,26

auch ohne Praxis  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,5 9,0 0,0 2,0 31,5 3,19

ohne Präzisierung 7,0 12,0 32,5 14,5 4,0 2,5 89,0 16,5 0,0 15,0 193,0 19,51
< 1 Jahr 1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,5 0,0 0,0 9,5 0,96
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,30

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 5,5 6,0 3,0 1,0 0,0 3,0 38,0 5,5 0,0 5,0 67,0 6,77

ohne Präzisierung 12,5 15,0 27,5 12,5 1,0 4,5 36,0 4,0 0,0 7,0 120,0 12,13Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 1,5 4,5 8,0 3,0 3,0 1,0 98,0 19,5 0,0 14,0 152,5 15,42

Führungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,5 0,0 0,0 0,0 12,5 1,26

Tabelle 9.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG Elektriker



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewählten Berufen

Josef Mair, Rainer Loidl-Keil S. 41

Elektriker  ea be ei em ke eh et ko el se
El-

insges. El-%

Summe  205,0 87,5 138,0 99,5 22,5 49,0 246,5 73,0 19,5 48,5 989,0 100,00

keine Angaben  203,0 83,0 136,0 99,5 22,5 49,0 169,5 15,0 19,5 36,5 833,5 84,28

pc/edv insg. 0,0 4,5 2,0 0,0 0,0 0,0 51,0 16,0 0,0 11,0 84,5 8,54
pc/edv o.P. 0,0 4,5 2,0 0,0 0,0 0,0 26,5 11,0 0,0 9,0 53,0 5,36

Windows  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,30

Lotus Notes  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

AS400  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Office insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,5 5,0 0,0 2,0 31,5 3,19

Office o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0 5,0 0,0 1,0 21,0 2,12

Word  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,5 0,0 0,0 0,0 6,5 0,66

Excel  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 0,0 0,0 1,0 10,5 1,06

Ms-Project  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 0,0 0,0 0,0 5,5 0,56

Anwendung
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Gebäudeautomat. ZLT  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Graphik
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierkenntn. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 3,0 0,0 0,0 11,0 1,11
Programmierkenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,20

c/c++  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 2,0 0,0 0,0 8,0 0,81

Programmierun
g
 
 
 Visual Basic  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

                

Datenbankkenntn. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Datenbanken
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Betriebs-syste-
me Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CAD-Kenntnisse insg. 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,5 46,5 0,0 3,0 82,0 8,29
CAD-Kenntnisse o.P. 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,5 5,5 0,0 1,0 19,0 1,92

MADCAD/MADLAB  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,15

Autocad  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 7,0 0,0 2,0 18,5 1,87

Visio2000  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Catia  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 5,0 0,0 0,0 13,0 1,31

Elcad  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,0 0,0 0,0 24,0 2,43

E-Plan  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,5 0,0 0,0 9,5 0,96

ECS-CAD  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,20

CAD
 
 
 
 
 
 
 
 
 CAE  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,30

Betriebswirtsch
aft SAP  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,61

Tabelle 9.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Elektriker
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 Elektriker ea be ei em ke eh et ko el se El-insg. El-%

Summe 205,0 87,5 138,0 99,5 22,5 49,0 246,5 73,0 19,5 48,5 989,0 100,00

keine Angaben 202,0 59,5 133,0 94,5 18,5 49,0 161,0 48,5 19,5 25,5 811,0 82,00

nicht spezifizierte Kenntnisse  2,0 0,0 0,0 1,0 2,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,61

handwerkl Fähigkeiten/Kenntn. insg. 0,0 4,0 3,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 20,0 2,02
handwerkl.Fähigkeiten/Ken. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,30

 insg. 0,0 4,0 3,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 15,0 1,52

Elektrokenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 5,0 0,51

Haustechnikkenntnisse  0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 7,0 0,71

Blitzschutzbau  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Elektro-kenntnis-
se

 
 Planlesen  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

Schweißkenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Schweiß-kennt-
nisse

Elektroschweißen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 5,0 0,51

GWH-Kenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,20
GWH-Kenntnisse

Installation  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,30

technische Kenntnisse insg. 1,0 24,0 2,0 3,0 2,0 0,0 75,5 24,5 0,0 15,0 147,0 14,86
technische Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 6,0 10,0 1,01

 insg. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 59,5 13,5 0,0 8,0 82,0 8,29

Elektrotechnikkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 25,0 4,0 0,0 1,0 31,0 3,13
Elektroanlagenbau (Plan- u.
Abwickl.)  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 26,5 4,0 0,0 0,0 30,5 3,08

Prüftechnik (Hochspannung)  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Leistungsmeßtechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,40

Konstruktion  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 0,0 0,0 5,5 0,56

Dokumentation  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Elektrotechnikken
ntnisse
 
 

 
 
 Gebäudetechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 7,0 11,0 1,11

 insg. 0,0 22,0 0,0 2,0 0,0 0,0 12,5 9,0 0,0 1,0 46,5 4,70

Automatisierungstech. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

SPS-kenntnisse insg. 0,0 19,0 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0 6,0 0,0 0,0 31,0 3,13

SPS-kenntnisseo.P. 0,0 13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 2,0 0,0 0,0 18,0 1,82

Siemens/Simatic/Step5, Step 7 0,0 6,0 0,0 2,0 0,0 0,0 1,0 4,0 0,0 0,0 13,0 1,31

Klöckner & Möller 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,40

Bernecker & Rainer 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Steuer- und Regeltechnik  0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 5,0 0,0 1,0 18,5 1,87

Sensorik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Automatisierungs
technikk.
 
 
 
 

 
 
 
 Schaltschrankbau  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

 insg. 0,0 2,0 2,0 0,0 2,0 0,0 10,0 4,0 0,0 1,0 21,0 2,12

Elektronikkenntnisse o.P. 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 6,0 1,0 0,0 0,0 11,0 1,11

Computerhardware  0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,40

Schaltungsentwicklung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Schaltungssimulation  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30

Schaltgeräte/Leistungsteile  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 1,0 0,0 0,0 2,5 0,25

Elektronik-
kenntnisse
 
 
 
 
 Audio-/Video-Technik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

 insg. 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,81

Maschinenbautechn.K. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Masch-/Anlagenbau insg. 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,40

Masch-/Anlagenbauo.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Pneumatik 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,40

Thermodynamik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Maschinenbautec
hn.Kennt.

Strömungslehre  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30Telekom-
kenntnisse Telekom-kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30

 insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Kälte-/Klima-/Heizung o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Heizungstechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Kälte-/Klima-
/Heizung

Kältetechnik  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20Medizintechnik
Medizintechnik o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Arbeitsvorbereitung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

kaufmänn./wirtschaftliche Kennt. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,91
kaufmänn./wirtschaftl. Kennt. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,91

juridisch/rechtliche Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30
juridisch/rechtliche Kenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Normenkenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Patentwesen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Projektmanagement  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21,0 0,0 0,0 1,0 22,0 2,22

Führungskompetenz  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 1,0 0,0 0,0 14,0 1,42
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Tabelle 9.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Elektriker

Elektriker  ea be ei em ke eh et ko el se  
El-

insges. El-%

Summe  205,0 87,5 138,0 99,5 22,5 49,0 246,5 73,0 19,5 48,5 989,0 100,00

keine Angaben  205,0 87,5 138,0 97,5 22,5 49,0 182,5 58,0 19,5 48,5 908,0 91,81

Englisch insg. 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 60,0 15,0 0,0 0,0 77,0 7,79
Englisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,0 0,0 0,0 0,0 17,0 1,72
Englisch gut 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 39,0 15,0 0,0 0,0 56,0 5,66
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,40

Französisch insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 4,5 0,46
Französisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Französisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 2,5 0,25
Französisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Spanisch insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Spanisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

Slowenisch insg. 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 3,5 0,35
Slowenisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 3,5 0,35
Slowenisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

e. (weitere) Fremdsp. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,40
e. (weitere) Fremds. sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremds. gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
e. (weitere) Fremds. etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Tabelle 9.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG Elektriker

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Elektriker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Elektriker allgemein 23,41% 6,83% 0,98% 1,46% 0,00% 0,33 205,0

Betriebselektriker 31,43% 22,29% 5,14% 32,00% 0,00% 0,91 87,5

Elektroinstallateur 49,28% 25,72% 1,45% 3,62% 0,00% 0,80 138,0

Elektromonteur 24,12% 15,58% 0,00% 5,03% 2,01% 0,47 99,5

Kfz-Elektriker 13,33% 17,78% 0,00% 17,78% 0,00% 0,49 22,5

Elektrikerhelfer 3,06% 11,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,14 49,0

Elektrotechniker 78,70% 62,68% 31,24% 34,69% 25,96% 2,33 246,5

Konstrukteur - Elektro 77,40% 44,52% 79,45% 33,56% 20,55% 2,55 73,0

Elektrikerlehrling 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 19,5

sonstige Elektriker (Haustechniker, ...) 57,73% 47,42% 24,74% 47,42% 0,00% 1,77 48,5

Tabelle 9.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Elektriker
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Tabellen zur BOG Elektromechaniker

ektromechaniker 
Jobmon

.
Job-
pilot

Step-
stone

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

N
8,5 9,0 0,0 0,0 15,5 7,0 11,0 11,0 5,5 3,0 5,0 5,0 80,5

ektromechaniker,
haltschrankbauer

%
10,56 11,18 0,00 0,00 19,25 8,70 13,66 13,66 6,83 3,73 6,21 6,21 100,00

N
47,5 16,0 2,0 3,0 2,0 18,0 2,0 8,0 9,5 1,0 1,0 1,0 111,0

eß- und Regeltechniker,
tomatisierungstechniker

%
42,79 14,41 1,80 2,70 1,80 16,22 1,80 7,21 8,56 0,90 0,90 0,90 100,00

N
0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0

ektrohelfer
%

0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 33,33 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N

35,5 25,0 8,0 2,0 3,0 42,5 6,5 18,5 16,0 8,0 14,0 11,0 190,0
rvicetechniker,
betriebnahmetechniker %

18,68 13,16 4,21 1,05 1,58 22,37 3,42 9,74 8,42 4,21 7,37 5,79 100,00
N

46,5 2,0 1,5 0,0 0,0 1,0 3,0 5,0 3,0 0,0 1,0 2,0 65,0

S-Programmierer %
71,54 3,08 2,31 0,00 0,00 1,54 4,62 7,69 4,62 0,00 1,54 3,08 100,00

N
0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4

ektromechanik-Lehrling
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N

138,0 52,0 11,5 5,0 22,5 70,5 22,5 48,5 34,0 12,0 21,0 19,0 456,5

ummen
%

30,23 11,39 2,52 1,10 4,93 15,44 4,93 10,62 7,45 2,63 4,60 4,16 100,0

Tabelle 10.1: BOG Elektromechaniker und zugehörige Berufe nach den Medien

Elektromechaniker W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 26,0 3,0 0,0 7,5 3,0 7,0 4,0 18,5 8,5 2,0 1,0 80,5Elektromechaniker,

Schaltschrankbauer % 32,30 3,73 0,00 9,32 3,73 8,70 4,97 22,98 10,56 2,48 1,24 100,00
N 34,5 22,5 3,0 17,0 4,0 2,0 3,0 9,0 5,0 10,0 1,0 111,0Meß- und Regeltechniker,

Automatisierungstech. % 31,08 20,27 2,70 15,32 3,60 1,80 2,70 8,11 4,50 9,01 0,90 100,00
N 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 6,0

Elektrohelfer % 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66,67 0,00 100,00
N 53,0 19,5 0,0 18,0 16,0 17,0 12,0 25,5 5,5 13,0 10,5 190,0Servicetechniker,

Inbetriebnahmetechniker % 27,89 10,26 0,00 9,47 8,42 8,95 6,32 13,42 2,89 6,84 5,53 100,00
N 4,0 8,5 0,0 4,5 0,0 1,0 4,0 40,0 0,0 3,0 0,0 65,0

SPS-Programmierer % 6,15 13,08 0,00 6,92 0,00 1,54 6,15 61,54 0,00 4,62 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0

Elektromechanik-Lehrling % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 119,5 53,5 3,0 47,0 23,0 27,0 23,0 97,0 19,0 32,0 12,5 456,5

Summen % 26,18 11,72 0,66 10,30 5,04 5,91 5,04 21,25 4,16 7,01 2,74 100,00

Tabelle 10.2: BOG Elektromechaniker und zugehörige Berufe nach den
Bundesländern
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Elektromechaniker  em mr eh st sp el  
Em-

insges. Em-%

Summe   80,5 111,0 6,0 190,0 65,0 4,0 456,5 100,00

keine Angaben   52,0 14,5 6,0 43,0 12,0 4,0 131,5 28,81

unspez. Qual.ohne Präzisierung  3,0 1,0 0,0 6,0 4,0 0,0 14,0 3,07
unspez. Qual.technische Ausb.  1,0 0,0 0,0 12,0 1,0 0,0 14,0 3,07
unspez. Qual.Mechatronik-Ausb.  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
unspez. Qual.Maschinenbau-A.  1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 4,0 0,88
unspez. Qual.elektronische Ausb.  2,0 0,0 0,0 10,0 0,0 0,0 12,0 2,63
unspez. Qual.mechanische Ausb.  2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0 0,88
unspez. Qual.regelungstech. A.  0,0 3,0 0,0 2,0 1,0 0,0 6,0 1,31
unspez. Qual.elektrotechn. Ausb.  0,0 0,0 0,0 17,5 17,5 0,0 35,0 7,67
unspez. Qual.elektromechan. A.  0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 5,0 1,10
unspez. Qual.Elektro-Ausbildung  0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 5,0 1,10
unspez. Qual.Anlagenelektr.-A.  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
unspez. Qual.feinmechan. Ausb.  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
unspez. Qual.graphische Ausb.  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Lehre insgesamt  18,0 4,0 0,0 50,5 0,0 0,0 72,5 15,88
Lehreohne Präzisierung  8,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 12,0 2,63
LehreMeisterprüfung  2,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 6,0 1,31
LehreElektriker  6,0 0,0 0,0 17,0 0,0 0,0 23,0 5,04
LehreElektromechaniker  3,0 0,0 0,0 15,5 0,0 0,0 18,5 4,05
LehreElektrotechniker  0,0 2,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,66
LehreElektroinstallat.  0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,31
LehreBetriebselektriker  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehreElektroniker  1,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 6,0 1,31
LehreSchwachstromtech.  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehreEnergieanlagenelektroniker  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehreFeinmechaniker  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreAnlagenmonteur  0,0 0,0 0,0 9,5 0,0 0,0 9,5 2,08
LehreAnlagentechniker  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreElektromonteur  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreWerkzeugmacher  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreBüromasch-mech.  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehreMechaniker  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,66
LehreMaschinenschlosser  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreMaschinenbauer  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehreMechatroniker  0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,88
LehreE-Anlagenbauer/E-Maschinenb  2,0 1,0 0,0 8,0 0,0 0,0 11,0 2,41
LehreKfz-Elektriker  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehreElektro?  1,0 2,0 0,0 3,0 0,0 0,0 6,0 1,31
LehreGWH-Installateur  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,66

BMS insgesamt  3,0 9,0 0,0 13,0 0,0 0,0 25,0 5,48
BMSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FS insgesamt  3,0 9,0 0,0 13,0 0,0 0,0 25,0 5,48
FSohne Präzisierung  0,0 4,0 0,0 1,0 0,0 0,0 5,0 1,10
FSElektrotechnik  2,0 2,0 0,0 11,0 0,0 0,0 15,0 3,29
FSElektronik  2,0 0,0 0,0 8,0 0,0 0,0 10,0 2,19
FSMaschinenbau  0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0 0,88
FSAutomatisierungst.  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
FSSteuer- u. Regelt.  0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)

Matura insgesamt  5,5 86,5 0,0 52,0 30,5 0,0 174,5 38,23
Maturaohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,22
HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HTL insgesamt  5,5 86,5 0,0 52,0 29,5 0,0 173,5 38,01
HTLohne Präzisierung  1,0 16,5 0,0 14,0 12,5 0,0 44,0 9,64
HTLMaschinenbau  1,0 5,0 0,0 9,0 0,0 0,0 15,0 3,29
HTLMechanik  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLElektrotechnik  2,0 49,5 0,0 30,0 15,0 0,0 96,5 21,14
HTLSteuer- u. Regelt.  1,0 26,0 0,0 1,0 4,0 0,0 32,0 7,01
HTLAutomatisierungst.  0,0 28,0 0,0 0,0 0,0 0,0 28,0 6,13
HTLNachrichtentech.  1,0 12,0 0,0 18,0 8,5 0,0 39,5 8,65
HTLInformatik  0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10
HTLMechatronik  1,5 6,0 0,0 1,0 0,0 0,0 8,5 1,86
HTLFeinwerktechnik  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLVerfahrenstechnik  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLChemie  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLEnergietechnik  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
HTLBiomedizintechnik  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
HTLBetriebstechnik  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

FH insgesamt  1,5 35,5 0,0 12,0 4,0 0,0 53,0 11,61
FHohne Präzisierung  0,0 2,0 0,0 6,0 2,5 0,0 10,5 2,30
FHAutomatisierungst.  0,0 17,5 0,0 0,0 0,0 0,0 17,5 3,83
FHNachrichtentech.  0,0 9,0 0,0 4,0 0,0 0,0 13,0 2,85
FHElektrotechnik  0,0 23,0 0,0 5,0 1,5 0,0 29,5 6,46
FHSteuer- u. Regelt.  0,0 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 1,75
FHInformatik  0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
FHMaschinenbau  0,0 4,0 0,0 1,0 0,0 0,0 5,0 1,10
FHVerfahrenstechnik  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FHChemie  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FHMechatronik  1,5 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,99

Uni insgesamt  1,5 34,0 0,0 7,0 7,0 0,0 49,5 10,84
Uniohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
UniInformatik  0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88
UniPhysik  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

WU insgesamt  0,0 1,0 0,0 0,0 1,5 0,0 2,5 0,55
WUohne Präzisierung  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
WUBWL  0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 0,33

BOKU insgesamt  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
BOKUohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

TU insgesamt  1,5 34,0 0,0 7,0 7,0 0,0 49,5 10,84
TUohne Präzisierung  0,0 2,0 0,0 4,0 1,5 0,0 7,5 1,64
TUElektrotechnik  0,0 24,0 0,0 1,0 3,5 0,0 28,5 6,24
TUNachrichtentechn.  0,0 7,0 0,0 1,0 0,0 0,0 8,0 1,75
TUAutomatisierungst.  0,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 2,08
TUSteuer- u. Regelt.  0,0 10,5 0,0 1,0 2,0 0,0 13,5 2,96
TUMaschinenbau  0,0 7,0 0,0 1,0 0,0 0,0 8,0 1,75
TUVerfahrenstechnik  0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,44
TUMechatronik  1,5 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,77
TUChemie  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

NAWI   0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Staplerschein  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
laser robot security certificate  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Tabelle 10.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Elektromechaniker
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Elektromechaniker em mr eh st sp el  
Em-

insges. Em-%
Summe  80,5 111,0 6,0 190,0 65,0 4,0 456,5 100,00

keine Angaben  68,0 31,5 6,0 95,5 22,0 4,0 227,0 49,73

auch ohne Praxis  0,0 7,5 0,0 0,0 2,0 0,0 9,5 2,08

ohne Präzisierung 8,0 32,5 0,0 62,5 30,0 0,0 133,0 29,13
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,31
1 - 3 Jahre 1,5 9,5 0,0 6,0 5,0 0,0 22,0 4,82

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 3,0 30,0 0,0 20,0 6,0 0,0 59,0 12,92
ohne Präzisierung 3,5 16,5 0,0 21,5 11,5 0,0 53,0 11,61Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 9,0 55,5 0,0 73,0 29,5 0,0 167,0 36,58

Führungserfahrung 0,0 1,0 0,0 3,0 0,0 0,0 4,0 0,88
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Tabelle 10.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Elektromechaniker

Elektromechaniker  em mr eh st sp el  
Em-

insges. Em-%

Summe  80,5 111,0 6,0 190,0 65,0 4,0 456,5 100,00

keine Angaben  72,0 78,5 6,0 136,5 48,0 4,0 345,0 75,58

pc/edv insg. 7,5 17,0 0,0 40,5 12,5 0,0 77,5 16,98
pc/edv o.P. 6,5 14,0 0,0 32,5 12,5 0,0 65,5 14,35
Windows  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Office insg. 1,0 3,0 0,0 8,0 0,0 0,0 12,0 2,63

Anwendung
 
 
 
 Office o.P. 1,0 3,0 0,0 8,0 0,0 0,0 12,0 2,63

Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Graphik
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierkenntnisse insg. 1,0 9,5 0,0 2,0 1,5 0,0 14,0 3,07
Programmierkenntnisse o.P. 0,0 5,0 0,0 2,0 1,5 0,0 8,5 1,86
c/c++  1,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,99

Programmierung
 
 

Visual Basic  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Datenbankkenntnisse insg. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44Datenbanken
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Betriebssystemk. insg. 0,0 4,0 0,0 14,0 3,5 0,0 21,5 4,71
Betriebssystemk. o.P. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Netzwerkkenntnisse  0,0 2,0 0,0 11,0 0,0 0,0 13,0 2,85
Bus-Systeme  0,0 0,0 0,0 4,0 2,0 0,0 6,0 1,31
Unix/Linux  0,0 0,0 0,0 4,0 1,5 0,0 5,5 1,20
Windows  0,0 0,0 0,0 9,0 1,5 0,0 10,5 2,30
OS 2  0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,88
DOS  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,66
Modeminstallation  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Betriebssysteme
 
 
 
 
 
 
 
 
 sql-Server  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 4,0 0,0 3,0 2,5 0,0 9,5 2,08
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LabView  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Autocad  0,0 1,0 0,0 0,0 2,5 0,0 3,5 0,77
Elcad  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
El-Plan  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44

CAD
 
 
 
 
 
 ECS-CAD  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,22

Betriebswirtschaft SAP  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Tabelle 10.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Elektromechaniker
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 Elektromechaniker em mr eh st sp el
Em-

insges. Em-%

Summe 80,5 111,0 6,0 190,0 65,0 4,0 456,5 100,00

keine Angaben 59,0 43,5 6,0 104,0 20,0 4,0 236,5 51,81

nicht spezifizierte Kenntnisse 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,66

technische Kenntnisse insg. 15,5 66,5 0,0 67,0 45,0 0,0 194,0 42,50
technische Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,22

 insg. 2,0 23,5 0,0 13,0 8,0 0,0 46,5 10,19

Elektrotechnikkenntnisse o.P. 2,0 0,0 0,0 9,0 2,0 0,0 13,0 2,85

Elektroanlagenbau  0,0 13,5 0,0 4,0 4,0 0,0 21,5 4,71

Leistungsmeßtechnik  0,0 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 1,97

Konstruktion  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,44

Elektrotechnik-kennt-
nisse
 
 
 

Gebäudetechnik  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

 insg. 11,0 55,0 0,0 43,0 42,0 0,0 151,0 33,08

Automatisierungstech. o.P. 0,0 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 1,75

SPS-kenntnisse insg. 6,0 29,0 0,0 16,0 42,0 0,0 93,0 20,37

SPS-kenntnisseo.P. 5,0 10,5 0,0 5,0 14,5 0,0 35,0 7,67

Siemens/Simatic/Step5, Step 7 1,0 17,5 0,0 11,0 27,5 0,0 57,0 12,49

Klöckner & Möller 0,0 1,5 0,0 0,0 4,0 0,0 5,5 1,20

Bernecker & Rainer 0,0 8,0 0,0 0,0 3,5 0,0 11,5 2,52

Allen Bradley 0,0 8,0 0,0 0,0 6,0 0,0 14,0 3,07

Steuer- und Regeltechnik  5,0 27,5 0,0 16,0 7,0 0,0 55,5 12,16

Sensorik  0,0 5,0 0,0 2,0 0,0 0,0 7,0 1,53

Anlageninbetriebnahmekenntn.  0,0 3,0 0,0 18,0 2,0 0,0 23,0 5,04

Anlagenservicekenntnisse  0,0 2,0 0,0 3,0 0,0 0,0 5,0 1,10

Automatisierungs-tech-
nikk.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Frequenzumrichter  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

 insg. 3,5 17,5 0,0 15,0 0,0 0,0 36,0 7,89

Elektronikkenntnisse o.P. 2,5 13,5 0,0 14,0 0,0 0,0 30,0 6,57

Schaltungsentwicklung  1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

Analogtechnik  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Digitaltechnik  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

optoelektronische Meßtechnik  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Meßtechnik  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Computerhardware  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Elektronikkenntnisse
 
 
 
 
 
 
 
 Elektronikproduktion (Bestückung)  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

 insg. 3,5 15,5 0,0 20,0 2,0 0,0 41,0 8,98

Maschinenbautechn.K. o.P. 0,0 2,0 0,0 6,0 0,0 0,0 8,0 1,75

Masch-/Anlagenbau insg. 2,0 6,0 0,0 11,0 0,0 0,0 19,0 4,16

Masch-/Anlagenbauo.P. 0,0 2,0 0,0 3,0 0,0 0,0 5,0 1,10

Hydraulik 2,0 4,0 0,0 4,0 0,0 0,0 10,0 2,19

Pneumatik 0,0 4,0 0,0 5,0 0,0 0,0 9,0 1,97

Fördertechnik 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Motorentechnik/-entwicklung  0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,88

Metallbearbeitung insg. 0,0 2,0 0,0 3,0 2,0 0,0 7,0 1,53

Metallbearbeitungo.P. 0,0 2,0 0,0 2,0 2,0 0,0 6,0 1,31

CNC-Technik 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Thermodynamik  1,5 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10

Maschinenbautechn.Ke
nnt.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Strömungslehre  0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88

 insg. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44Chemie
Chemie o.P. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

 insg. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Telekom-Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Telekom-Kenntnisse

Vermittlungstechnik  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Qualitätstechnik/Qualit
ätswesen   0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,66

Mathematik  insg. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Mathematik o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

mathematische Analysemethoden  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

kaufmänn./wirtschaftliche Kennt. insg. 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
kaufmänn./wirtschaftl. Kennt. o.P. 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)
handwerkl Fähigkeiten/Kenntn. insg. 12,5 12,0 0,0 32,0 0,0 0,0 56,5 12,38
handwerkl.Fähigkeiten/Ken. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

 insg. 11,0 6,5 0,0 17,0 0,0 0,0 34,5 7,56

Elektrokenntnisse o.P. 4,0 6,5 0,0 12,0 0,0 0,0 22,5 4,93

Schaltschrankbau  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88

Reparatur von El-geräten  1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,66

Planlesen  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Elektromechanik  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Elektrokenntnisse
 
 
 
 
 
 Haustechnik  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44

 insg. 2,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 9,0 1,97

Gas/Wasser/Heiz./San. o.P. 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Heizungstechnik  0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,88

Gas/Wasser/Heizung/S
an.

Kältetechnik  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,66

 insg. 1,5 4,5 0,0 10,0 0,0 0,0 16,0 3,50

Mechanikkenntnisse o.P. 1,5 2,5 0,0 10,0 0,0 0,0 14,0 3,07
Mechanikkenntnisse

Feinmechanik  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

 insg. 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Schweißkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Schweißkenntnisse

Elektroschweißen  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Metallbearbeitung/Schlosserei  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Kunststoffverarbeitung  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Projektmanagement  0,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,88

Führungskompetenz  0,0 3,0 0,0 4,0 0,0 0,0 7,0 1,53

Tabelle 10.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Elektromechaniker

Elektromechaniker  em mr eh st sp el  
Em-

insges. Em-%

Summe  80,5 111,0 6,0 190,0 65,0 4,0 456,5 100,00

keine Angaben  76,0 88,5 6,0 125,0 58,5 4,0 358,0 78,42

Englisch insgesamt 4,5 21,5 0,0 65,0 6,5 0,0 97,5 21,36
Englisch sehr gut 0,0 6,0 0,0 3,0 0,0 0,0 9,0 1,97
Englisch gut 4,5 15,5 0,0 50,0 6,5 0,0 76,5 16,76
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 12,0 0,0 0,0 12,0 2,63

Französisch insgesamt 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Französisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Französisch gut 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Französisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Italienisch insgesamt 1,5 3,5 0,0 2,0 0,0 0,0 7,0 1,53
Italienisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Italienisch gut 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Italienisch etwas 1,5 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10

Ostsprache insgesamt 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Ostsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ostsprache gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ostsprache etwas 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

e. (weitere) Fremdsprache insgesamt 0,0 1,0 0,0 1,0 4,0 0,0 6,0 1,31
e. (weitere) Fremdsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache gut 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
e. (weitere) Fremdsprache etwas 0,0 0,0 0,0 1,0 4,0 0,0 5,0 1,10

Tabelle 10.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Elektromechaniker

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Elektromechaniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Elektromechaniker, Schaltschrankbauer 35,40% 15,53% 10,56% 26,71% 5,59% 0,94 80,5

Meß- und Regeltechniker, Automatisierungstech. 86,94% 71,62% 29,28% 60,81% 20,27% 2,69 111,0

Elektohelfer 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 6,0

Servicetechniker, Inbetriebnahmetechniker 77,37% 49,74% 28,16% 45,26% 34,21% 2,35 190,0

SPS-Programmierer 81,54% 66,15% 26,15% 69,23% 10,00% 2,53 65,0

Elektromechanik-Lehrling 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 4,0
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Tabelle 10.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Elektromechaniker

Tabellen zur BOG Elektroniker

Elektroniker
Jobm

on.
Job-
pilot

Step-
stone

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

N
74,5 40,0 0,0 0,0 0,0 22,0 1,0 6,5 15,5 1,0 2,0 5,0 167,5

Elektroniker,
Nachrichtentechniker %

44,48 23,88 0,00 0,00 0,00 13,13 0,60 3,88 9,25 0,60 1,19 2,99 100,00
N

14,5 1,0 0,0 0,0 2,0 13,0 0,0 1,0 7,0 2,5 2,0 4,0 47,0

Hardwaretechniker %
30,85 2,13 0,00 0,00 4,26 27,66 0,00 2,13 14,89 5,32 4,26 8,51 100,00

N
45,5 52,5 3,0 1,0 0,0 11,0 0,0 7,5 1,0 0,0 0,0 0,0 121,5Radio- und

Fernsehmechaniker, -
techniker

%
37,45 43,21 2,47 0,82 0,00 9,05 0,00 6,17 0,82 0,00 0,00 0,00 100,00

N
88,0 64,0 19,0 0,0 0,0 1,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 175,5

GSM-Techniker,
Funktechniker

%
50,14 36,47 10,83 0,00 0,00 0,57 0,85 0,00 0,00 0,00 0,57 0,57 100,00

N
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Elektroniklehrling
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 222,5 157,5 22,0 1,0 2,0 47,0 2,5 15,0 23,5 3,5 5,0 10,0 511,5

Summen % 43,50 30,79 4,30 0,20 0,39 9,19 0,49 2,93 4,59 0,68 0,98 1,96 100,0

Tabelle 11.1: BOG Elektroniker und zugehörige Berufe nach den Medien

Elektroniker W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 59,0 12,5 4,5 21,5 10,5 3,0 13,0 35,5 5,0 3,0 0,0 167,5Elektroniker,

Nachrichtentechniker % 35,22 7,46 2,69 12,84 6,27 1,79 7,76 21,19 2,99 1,79 0,00 100,00
N 16,0 3,0 4,0 9,0 5,5 1,0 2,0 1,5 0,0 4,0 1,0 47,0Radio- und

Fernsehmechaniker, -
techniker

%
34,04 6,38 8,51 19,15 11,70 2,13 4,26 3,19 0,00 8,51 2,13 100,00

N 48,0 7,0 0,0 4,0 14,5 2,0 5,5 27,5 12,0 1,0 0,0 121,5
Hardwaretechniker % 39,51 5,76 0,00 3,29 11,93 1,65 4,53 22,63 9,88 0,82 0,00 100,00

N 154,5 2,5 3,0 1,5 0,0 3,0 2,0 2,5 1,5 5,0 0,0 175,5GSM-Techniker,
Funktechniker % 88,03 1,42 1,71 0,85 0,00 1,71 1,14 1,42 0,85 2,85 0,00 100,00

N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Elektroniklehrling % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

N 277,5 25,0 11,5 36,0 30,5 9,0 22,5 67,0 18,5 13,0 1,0 511,5
Summen % 54,25 4,89 2,25 7,04 5,96 1,76 4,40 13,10 3,62 2,54 0,20 100,00

Tabelle 11.2: BOG Elektroniker und zugehörige Berufe nach den Bundesländern
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Elektroniker  nt rf ht gt el  
Nt-

insges. Nt-%

Summe   167,5 47,0 121,5 175,5 0,0 511,5 100,00

keine Angaben   25,0 29,5 15,5 37,0 0,0 107,0 20,92
unspez. Qual.ohne Präzisierung  3,0 1,0 2,0 0,0 0,0 6,0 1,17
unspez. Qual.technische Ausb.  1,0 1,0 1,0 14,5 0,0 17,5 3,42
unspez. Qual.elektrotechn. Ausb.  4,5 1,0 7,0 3,5 0,0 16,0 3,13
unspez. Qual.kaufmännische A.  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
unspez. Qual.nachrichtentech.A  4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,88
unspez. Qual.elektronische A.  19,0 3,0 9,0 0,0 0,0 31,0 6,06
unspez. Qual.komm--tech-. A.  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Lehre insgesamt  13,5 10,5 1,0 2,0 0,0 27,0 5,28
Lehreohne Präzisierung  0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,39
LehreMeisterprüfung  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
LehreFernmeldewesen  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
LehreNachrichtenelektr.  5,5 1,5 0,0 0,0 0,0 7,0 1,37
LehreAudio- u Videoelektr.  1,5 1,5 0,0 1,0 0,0 4,0 0,78
LehreMeß- und Regelt.  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,39
LehreKommunikationst.  0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,29
LehreRadio- u. Fernseht.  0,0 8,0 0,0 1,0 0,0 9,0 1,76
LehreElektroniker  0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,59
LehreElektromech.  2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,78
LehreElektriker  0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,59
LehreMechatroniker  5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,98
LehreElektroanlagenb.  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,39
LehreElektro?  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

BMS insgesamt  25,0 4,5 7,0 15,0 0,0 51,5 10,07
BMSohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

FSinsgesamt  25,0 4,5 7,0 15,0 0,0 51,5 10,07
FSohne Präzisierung  0,0 2,0 1,0 7,5 0,0 10,5 2,05
FSNachrichtentech.  25,0 2,5 6,0 7,5 0,0 41,0 8,02
FSElektrotechnik  19,5 0,0 4,0 6,5 0,0 30,0 5,87
FSEDV/Informatik  0,0 0,0 0,0 5,5 0,0 5,5 1,08

Matura insgesamt  88,0 3,0 65,5 88,0 0,0 244,5 47,80
Maturaohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,39

HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HTL insgesamt  88,0 3,0 65,5 86,0 0,0 242,5 47,41
HTLohne Präzisierung  10,5 2,0 23,5 26,5 0,0 62,5 12,22
HTLNachrichtentech.  75,5 0,0 38,0 56,5 0,0 170,0 33,24
HTLElektrotechnik  43,5 1,0 19,0 36,0 0,0 99,5 19,45
HTLEDV/Informatik  1,0 0,0 9,0 19,5 0,0 29,5 5,77
HTLTelekommunikat.  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,59
HTLWirtschaftstechn.  0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 6,0 1,17
HTLMeß- und Regelt.  1,0 0,0 7,0 0,0 0,0 8,0 1,56
HTLAutomatisierungst.  1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,39
HTLTelematik  5,0 0,0 0,0 3,0 0,0 8,0 1,56
HTLMechatronik  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
HTLChemie  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

FH insgesamt  31,5 0,0 45,5 50,5 0,0 127,5 24,93
FHohne Präzisierung  5,5 0,0 8,0 11,0 0,0 24,5 4,79
FHNachrichtentechnik  22,5 0,0 26,5 34,5 0,0 83,5 16,32
FHElektrotechnik  14,5 0,0 21,5 20,5 0,0 56,5 11,05
FHInformatik  1,0 0,0 5,0 12,5 0,0 18,5 3,62
FHWirtschaftstechn.  0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 6,0 1,17
FHTelekommunikat.  1,0 0,0 9,0 7,0 0,0 17,0 3,32
FHTelematik  5,0 0,0 4,0 3,0 0,0 12,0 2,35
FHLeistungselektr.  1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,29
FHMeß- und Regelt.  1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,59
FHAutomatisierungst.  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,78
FHHochfrequenztech.  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,39
FHMechatronik  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewählten Berufen

Josef Mair, Rainer Loidl-Keil S. 52

(Fortsetzung Tabelle)

Uni insgesamt  41,0 0,0 57,0 61,0 0,0 159,0 31,09
Uniohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
UniDissertation  1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,29
UniPhysik  10,5 0,0 3,5 1,0 0,0 15,0 2,93
UniChemie  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,59
UniInformatik  1,0 0,0 10,0 11,0 0,0 22,0 4,30
UniMedizin  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

NAWI ohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 0,29
WU insgesamt  0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 6,0 1,17

WUohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,59
WUWirtschaftsinform.  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,59

TU insgesamt  41,0 0,0 57,0 61,0 0,0 159,0 31,09
TUohne Präzisierung  6,5 0,0 9,5 20,0 0,0 36,0 7,04
TUElektrotechnik  27,0 0,0 29,5 19,5 0,0 76,0 14,86
TUNachrichtentechn.  22,5 0,0 33,5 36,0 0,0 92,0 17,99
TUTelekommunikat.  0,0 0,0 6,0 2,0 0,0 8,0 1,56
TUTelematik  5,0 0,0 6,0 3,0 0,0 14,0 2,74
TUMechatronik  3,5 0,0 3,0 0,0 0,0 6,5 1,27
TULeistungselektr.  1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,29
TUAutomatisierungst.  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
TUMeß- und Regelt.  1,0 0,0 5,0 0,0 0,0 6,0 1,17
TU(Bio)Medizintech.  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,39
TUHochfrequenztech.  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,59

QS-Auditorenausbildung  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Tabelle 11.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Elektroniker

Elektroniker nt rf ht gt el
Nt-

insges. Nt-%
Summe  167,5 47,0 121,5 175,5 0,0 511,5 100,00

keine Angaben  82,5 33,0 25,0 33,5 0,0 174,0 34,02

auch ohne Praxis  8,0 1,0 12,0 7,0 0,0 28,0 5,47

ohne Präzisierung 47,5 12,0 65,0 65,5 0,0 190,0 37,15
< 1 Jahr 2,0 0,0 1,0 3,0 0,0 6,0 1,17
1 - 3 Jahre 10,5 0,0 2,0 28,5 0,0 41,0 8,02

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 17,0 1,0 16,5 38,0 0,0 72,5 14,17

ohne Präzisierung 11,0 5,0 16,5 22,0 0,0 54,5 10,65Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 66,0 8,0 68,0 113,0 0,0 255,0 49,85

Führungserfahrung 2,0 0,0 0,0 1,0 0,0 3,0 0,59
PM-Erfahrung 3,0 0,0 1,0 1,0 0,0 5,0 0,98

Tabelle 11.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Elektroniker
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Elektroniker  nt rf ht gt el  
Nt-

insges. Nt-%

Summe  167,5 47,0 121,5 175,5 0,0 511,5 100,00

keine Angaben  106,0 44,0 80,0 71,0 0,0 301,0 58,85

pc/edv insg. 41,5 3,0 8,0 67,5 0,0 120,0 23,46
pc/edv o.P. 28,0 3,0 5,0 6,0 0,0 42,0 8,21
Internet  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,39
Windows  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
Office insg. 13,5 0,0 3,0 58,5 0,0 75,0 14,66
Office o.P. 7,0 0,0 3,0 46,5 0,0 56,5 11,05
Word  5,5 0,0 0,0 4,0 0,0 9,5 1,86
Excel  6,5 0,0 0,0 4,0 0,0 10,5 2,05
Powerpoint  3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,68
Access  3,5 0,0 0,0 2,0 0,0 5,5 1,08
Ms-Project  0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 6,0 1,17

Anwendung
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Netzwerkplanungsprogr.  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Graphikprogramme insg. 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,88
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Adobe Exchange  3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,68
Photoshop  3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,68

Graphik
 
 
 
 Corel Draw  4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,88

Programmierkenntnisse insg. 14,5 0,0 23,0 13,0 0,0 50,5 9,87
Programmierkenntnisse o.P. 9,0 0,0 5,0 5,0 0,0 19,0 3,71
C/C++  4,0 0,0 17,0 3,0 0,0 24,0 4,69
Java  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
Assembler  0,0 0,0 9,0 2,0 0,0 11,0 2,15
strukturierte Programm.  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
objektorientierte Programm.  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,39
webbasierende Applikationen  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
Delphi  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Program-
mierung
 
 
 
 
 
 
 
 
 Visual Basic  2,5 0,0 0,0 1,0 0,0 3,5 0,68

Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 13,0 0,0 13,0 2,54
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0 0,98
sql/sql-server  0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0 0,98

Datenbanken
 
 

Oracle  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,59

Betriebssystemk. insg. 7,0 0,0 8,0 43,0 0,0 58,0 11,34
Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Netzwerkkenntnisse  3,0 0,0 1,0 3,5 0,0 7,5 1,47
Windows NT  3,0 0,0 2,0 16,0 0,0 21,0 4,11
Unix/Linux  1,0 0,0 4,0 19,5 0,0 24,5 4,79
Hubs  0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 0,29
Router/Cisco  0,0 0,0 1,0 5,5 0,0 6,5 1,27
Switches  0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 4,5 0,88
TCP/IP  0,0 0,0 1,0 5,0 0,0 6,0 1,17

Betriebs-
systeme
 
 
 
 
 
 
 
 
 ATM  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,39

CAD-Kenntnisse insg. 19,0 0,0 9,5 0,0 0,0 28,5 5,57
CAD-Kenntnisse o.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
OrCAD  4,0 0,0 6,0 0,0 0,0 10,0 1,96
Micrograf  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,78
Autocad  7,5 0,0 0,0 0,0 0,0 7,5 1,47
MATCAD/MATLAB  6,5 0,0 1,5 0,0 0,0 8,0 1,56
PCAD  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

CAD
 
 
 
 
 
 
 CAE  4,0 0,0 3,0 0,0 0,0 7,0 1,37
Betriebswirtsch
aft SAP  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Tabelle 11.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Elektroniker
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Elektroniker (o. Telekom.berufe)  nt rf ht el  
Nt-

insges. Nt-%

Summe  167,5 47,0 121,5 0,0 336,0 100,00

keine Angaben 83,0 37,5 36,5 0,0 157,0 46,73

nicht spezifizierte Kenntnisse  2,0 0,0 7,0 0,0 9,0 2,68

technische Kenntnisse insg. 81,5 9,5 78,0 0,0 169,0 50,30
technische Kenntnisse  o.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

 insg. 73,5 9,5 77,0 0,0 160,0 47,62

Elektronikkenntnisse o.P. 14,0 2,0 11,5 0,0 27,5 8,18

Analogtechnik  1,0 0,0 22,5 0,0 23,5 6,99

Digitaltechnik  7,0 0,0 29,0 0,0 36,0 10,71

Mixed Signal Circuit  1,0 0,0 3,0 0,0 4,0 1,19

Hochfrequenztechnik  5,0 0,0 9,0 0,0 14,0 4,17

optische Komponenten  1,5 0,0 2,0 0,0 3,5 1,04

Embedded Systems  0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30

Microprozessor/-controller  5,5 0,0 13,0 0,0 18,5 5,51

integrierte Schaltungen (CPLD/FPGA)  1,0 0,0 4,0 0,0 5,0 1,49

PC-Hardwarekenntnisse  6,0 4,0 0,0 0,0 10,0 2,98

Audio-/Videotechnik  4,5 1,0 0,0 0,0 5,5 1,64

Telephonanlagen/-endgeräte  7,0 0,0 0,0 0,0 7,0 2,08

Schaltgeräte/Leistungsteile  1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,45

Schaltungsentwicklung  9,0 0,0 27,0 0,0 36,0 10,71

Schaltungslayout  3,0 0,0 16,0 0,0 19,0 5,65

Schaltungssimulation  3,5 0,0 5,5 0,0 9,0 2,68

Hardwarebeschreibungssprachen  0,0 0,0 4,0 0,0 4,0 1,19

Schaltungstestung  9,5 0,0 10,0 0,0 19,5 5,80

Meßtechnik/Meßsensorik  11,5 0,0 2,0 0,0 13,5 4,02

Störungsbehebung bei elektr. Komponenten  4,0 2,5 0,0 0,0 6,5 1,93

Elektronikproduktionskennt. insg. 6,0 0,0 7,0 0,0 13,0 3,87

Elektronikproduktionsk.o.P. 5,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,49

Leiterplattenbestückung 1,0 0,0 2,0 0,0 3,0 0,89

Elektronikkenntnisse
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Bauelementekenntnisse 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0 1,49

 insg. 7,0 0,0 4,5 0,0 11,5 3,42Elektrotechnikenntnisse
Elektrotechnikenntnisse o.P. 7,0 0,0 4,5 0,0 11,5 3,42

 insg. 11,0 1,0 4,0 0,0 16,0 4,76

Automatisierungstechnik o.P. 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,89

Steuer- und Regelungstechnik  7,0 1,0 4,0 0,0 12,0 3,57

SPS-Kenntnisse  1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

SPS-Kenntnisse 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Simatic 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Automatisierungstechnik
 
 
 
 
 
 Anlagenservicekenntnisse  1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

 insg. 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30Telematikkenntnisse
Telematikkenntnisse o.P. 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30

 insg. 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,60(Bio-)Medizintechnik
(Bio-)Medizintechnik o.P. 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,60

Qualitätswesen/-technik   4,0 0,0 2,0 0,0 6,0 1,79

  15,0 0,0 1,0 0,0 16,0 4,76

Telekommunikationskenntnisse  14,0 0,0 0,0 0,0 14,0 4,17

ISDN  0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30

Telekommunikations-kennt-
nisse

Mobilfunk  1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

Chemie  insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

 Chemie o.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

kaufmänn./wirtschaftliche Kennt. insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
kaufmänn./wirtschaftl. Kennt. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Qualitätsmanagement  1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

juridisch/rechtliche Kenntnisse insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
juridisch/rechtliche Kenntn. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Normenkenntnisse  1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30

handwerkl Fähigkeiten/Kenntn. insg. 5,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,49

handwerkl.Fähigkeiten/Ken. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Mechanikkenntnisse  5,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,49

Führungskompetenz  4,0 0,0 2,0 0,0 6,0 1,79

Projektmanagementkenntnisse  6,0 0,0 3,0 0,0 9,0 2,68

Tabelle 11.6a: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in
der BOG Elektroniker (ohne Telekommunikationstechniker)



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewählten Berufen

Josef Mair, Rainer Loidl-Keil S. 55

Telekommunikationstechniker - Beruf der BOG Elektroniker  gt Nt-%

Summe  175,5 100,00

keine Angaben  75,5 43,02

nicht spezifizierte Kenntnisse  0,0 0,00

technische Kenntnisse insg. 100,0 56,98
technische Kenntnisse o. P. 0,0 0,00

 insg. 97,0 55,27

Telekom-kenntnisse   o. P. 8,0 4,56

 insg. 77,5 44,16

Mobilfunkkenntnisse  o. P. 8,0 4,56

Funknetzplanung   19,0 10,83

Funknetzoptimierung   10,5 5,98

Problemanalyse in Mobilnetzen (Netzwartung)  7,0 3,99

Alarmsystem-Kenntnisse (alma vision)  1,0 0,57

 insg. 42,0 23,93

GSM-Technologie o. P. 11,5 6,55

GSM-Mobilfunkstandards  8,5 4,84

GSM-Protokolle  6,0 3,42

Protokoll-Analysator (K1205)  1,0 0,57

GSM-Qualitätsmeßsystem (TEM, QVoice)  9,5 5,41
Network Performance Measurement (met-
rica)  17,5 9,97

BSS-Parametrierung/BSS-radio-planing  13,0 7,41

Netzelementkenntnisse insg. 9,0 5,13

Netzelementkenntno. P. 0,0 0,00

BSC (base station controler) 9,0 5,13

BTS (Basis-station) 7,0 3,99

GSM-Technologie
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Schnittstelle zu IT  3,0 1,71

 insg. 18,5 10,54

UMTS-Technologie o. P. 0,0 0,00

IP-Netz  10,5 5,98

(TCP/)IP-Protokoll  4,0 2,28

MPLS-Netz  2,0 1,14

IN-Netz  2,0 1,14

GVM-Netz  4,0 2,28

UMTS-Technologie
 
 
 
 
 
 
 CATV  2,0 1,14

 insg. 2,0 1,14

GPRS-Technolgie o. P. 2,0 1,14
GPRS-Technolgie

 insg. 22,5 12,82

Vermittlungstechnikk. o. P. 5,0 2,85

Signalisierung insg. 17,5 9,97

Signalisierungo. P. 2,5 1,42

SS7 15,0 8,55

Mobilfunkkenntnisse
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vermittlungstechnikkenntn.
 
 

 
 Vermittlungsstellenplanung  1,0 0,57

  insg. 29,5 16,81

Telekom-Netzwerkk.  o. P. 4,0 2,28

 insg. 14,5 8,26

Netzwerkplanung/-managem. o. P. 12,5 7,12

nmc (network management center)  1,0 0,57

tmn (telecommunic. managem. Network)  1,0 0,57

Netzwerkplanung/-managem.
 

 
 Transmissions-Planung  1,0 0,57

Richtfunk   2,0 1,14

ISDN   3,0 1,71

PSTN   2,0 1,14

SDH   6,5 3,70

PDH   3,0 1,71

ATM   7,5 4,27

xDSL   1,0 0,57

TDM   1,0 0,57

frame relay   1,0 0,57

 insg. 6,5 3,70

Netzwerkkomponenten o. P. 0,0 0,00

Hubs  1,5 0,85

Router  4,5 2,56

Switches  5,5 3,13

Telekommunikations
kenntn.
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Telekommunikations-
Netzwerkk.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Netzwerkkomponenten
 
 
 
 
 ZZK7  1,0 0,57

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)
 insg. 9,0 5,13

Elektronikkenntnisse   o. P. 0,0 0,00

Hochfrequenztechnik    4,0 2,28

Meßtechnik    2,0 1,14

Schaltungsentwicklung    2,0 1,14

Schaltungstestung    1,0 0,57

Elektronik-kenntnis-
se
 
 
 

Hardwarekenntnisse    1,0 0,57

Führungskompetenz  7,0 3,99

Projektmanagement  15,0 2,85

Tabelle 11.6b: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten
im Beruf der Telekommunikationsberufe (zugehörig zur BOG
Elektroniker)

Elektroniker  nt rf ht gt el  
Nt-

insges. Nt-%

Summe  167,5 47,0 121,5 175,5 0,0 511,5 100,00

keine Angaben  119,0 47,0 72,5 59,5 0,0 298,0 58,26

Englisch insgesamt 44,5 0,0 48,0 116,0 0,0 208,5 40,76
Englisch sehr gut 6,0 0,0 4,0 29,0 0,0 39,0 7,62
Englisch gut 36,5 0,0 43,0 83,0 0,0 162,5 31,77
Englisch etwas 2,0 0,0 1,0 4,0 0,0 7,0 1,37

Französisch insgesamt 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,59
Französisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,39
Französisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Französisch etwas 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Slowenisch insgesamt 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 0,29
Slowenisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 0,29
Slowenisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

e. (weitere) Fremdsprache insgesamt 4,0 0,0 1,0 1,0 0,0 6,0 1,17
e. (weitere) Fremdsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache gut 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,78
e. (weitere) Fremdsprache etwas 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 2,0 0,39

Tabelle 11.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Elektroniker

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Elektroniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Elektroniker, Nachrichtentechniker 85,07% 50,75% 36,72% 50,45% 28,96% 2,52 167,5

Radio- und Fernsehmechaniker, -techniker 37,23% 29,79% 6,38% 20,21% 0,00% 0,94 47,0

Hardwaretechniker 87,24% 79,42% 34,16% 69,96% 40,33% 3,11 121,5

GSM-Techniker, Funktechniker 78,92% 80,91% 59,54% 56,98% 66,10% 3,42 175,5

Elektroniklehrling keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Tabelle 11.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Elektroniker
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Tabellen zur BOG Bautechniker

Bautechniker
Jobm

on.
Job-
pilot

Step-
stone

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 1,0 1,0 4,0 1,0 2,0 2,0 18,0

Architekt
%

5,56 0,00 0,00 16,67 0,00 16,67 5,56 5,56 22,22 5,56 11,11 11,11 100,0

36,5 6,0 6,0 4,0 5,0 17,0 4,5 7,5 14,0 5,0 10,0 1,0 116,5

Bauleiter
%

31,33 5,15 5,15 3,43 4,29 14,59 3,86 6,44 12,02 4,29 8,58 0,86 100,0

23,0 2,0 0,0 5,0 3,5 13,5 6,5 3,5 5,0 3,0 4,0 0,0 69,0
Bautechniker allgemein
(Statistiker, Abrechn., Kalk.

%
33,33 2,90 0,00 7,25 5,07 19,57 9,42 5,07 7,25 4,35 5,80 0,00 100,0

58,0 5,0 0,0 4,0 0,0 41,0 7,0 3,0 14,0 3,0 10,5 1,0 146,5Hochbautechniker
(Statiker, Abrechner,
Kalkulant) %

39,59 3,41 0,00 2,73 0,00 27,99 4,78 2,05 9,56 2,05 7,17 0,68 100,0

16,0 2,0 0,0 4,0 1,0 14,0 5,0 2,0 4,5 1,0 3,5 6,0 59,0
Tiefbautechniker (Statiker,
Abrechner, Kalkulant) %

27,12 3,39 0,00 6,78 1,69 23,73 8,47 3,39 7,63 1,69 5,93 10,17 100,0

6,5 1,0 0,0 0,0 0,0 4,0 2,0 1,0 3,0 1,0 1,0 2,0 21,5
Konstrukteur - Holzbau,
Stahlbau %

30,23 4,65 0,00 0,00 0,00 18,60 9,30 4,65 13,95 4,65 4,65 9,30 100,0

0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 0,0 1,0 2,0 7,0

Vermessungstechniker
%

0,00 14,29 0,00 0,00 0,00 0,00 14,29 14,29 14,29 0,00 14,29 28,57 100,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Lehrling Bautechnik
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

4,0 1,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 17,0sonst. Bautechniker
(Raumplaner,
Kulturbautech. ..) %

23,53 5,88 0,00 17,65 0,00 17,65 0,00 0,00 35,29 0,00 0,00 0,00 100,0

145,0 18,0 6,0 23,0 9,5 95,5 27,0 19,0 51,5 14,0 32,0 14,0 454,5

Summen 31,90 3,96 1,32 5,06 2,09 21,01 5,94 4,18 11,33 3,08 7,04 3,08 100,0

Tabelle 12.1: BOG Bautechniker und zugehörige Berufe nach den Medien

Bautechniker W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 5,0 1,0 0,0 5,0 1,0 2,0 1,0 1,0 1,0 0,0 1,0 18,0

Architekt % 27,78 5,56 0,00 27,78 5,56 11,11 5,56 5,56 5,56 0,00 5,56 100,00
N 21,0 7,5 1,0 22,5 11,0 11,0 5,0 16,5 8,0 8,5 4,5 116,5

Bauleiter % 18,03 6,44 0,86 19,31 9,44 9,44 4,29 14,16 6,87 7,30 3,86 100,00
N 12,5 3,5 3,5 8,0 3,0 6,0 1,0 12,0 6,5 6,5 6,5 69,0Bautechniker allgemein

(Statistiker, Abrechn., Kalk. % 18,12 5,07 5,07 11,59 4,35 8,70 1,45 17,39 9,42 9,42 9,42 100,00
N 40,0 14,0 2,0 30,5 7,0 13,5 1,0 19,0 13,5 0,0 6,0 146,5Hochbautechniker (Statiker,

Abrechner, Kalkulant) % 27,30 9,56 1,37 20,82 4,78 9,22 0,68 12,97 9,22 0,00 4,10 100,00
N 17,0 9,0 0,0 5,5 1,0 5,5 5,0 3,0 9,0 4,0 0,0 59,0Tiefbautechniker (Statiker,

Abrechner, Kalkulant) % 28,81 15,25 0,00 9,32 1,69 9,32 8,47 5,08 15,25 6,78 0,00 100,00
N 4,5 0,0 0,0 3,0 0,0 1,0 2,0 3,0 3,0 2,0 3,0 21,5Konstrukteur - Holzbau,

Stahlbau % 20,93 0,00 0,00 13,95 0,00 4,65 9,30 13,95 13,95 9,30 13,95 100,00
N 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 7,0

Vermessungstechniker % 0,00 0,00 0,00 14,29 0,00 14,29 42,86 14,29 14,29 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Lehrling Bautechnik % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 6,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 1,0 17,0sonst. Bautechniker

(Raumplaner,
Kulturbautech. ..)

%
35,29 0,00 0,00 29,41 0,00 0,00 0,00 29,41 0,00 0,00 5,88 100,00

N 106,0 35,0 6,5 80,5 23,0 40,0 18,0 60,5 42,0 21,0 22,0 454,5
Summen % 23,32 7,70 1,43 17,71 5,06 8,80 3,96 13,31 9,24 4,62 4,84 100,00

Tabelle 12.2: BOG Bautechniker und zugehörige Berufe nach den Bundesländern
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Bautechniker  ar bl bt hb tb ko vt lb sb  
Bt-

insges. Bt-%

Summe   18,0 116,5 69,0 146,5 59,0 21,5 7,0 0,0 17,0 454,5 100,00

keine Angaben  11,0 57,0 39,5 40,0 22,5 13,0 5,0 0,0 7,0 195,0 42,90
unspez. Qual.ohne Präzisierung  0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
unspez. Qual.technische Ausb.  0,0 2,0 2,0 2,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 8,0 1,76
unspez. Qual.bautechn. Ausb.  0,0 2,0 1,0 6,5 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 11,5 2,53
unspez. Qual.holzbautechn. Ausb.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
unspez. Qual.maschinenbautechn.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
unspez. Qual.haustechn. Ausb.  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Lehre insgesamt  0,0 4,0 4,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 13,0 2,86
Lehreohne Präzisierung  0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
LehreMeisterprüfung  0,0 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,32
Lehre(bau-)techn. Zeich.  0,0 0,0 4,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10
LehreTischler  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehreMaler  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreSchlosser  0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehreZimmerer  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreBauhandwerk  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

BMS insgesamt  0,0 5,5 0,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0 3,30
FS insgesamt  0,0 5,5 0,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0 3,30

FSNachrichtentech.  0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,99
FSBauhandwerkersch.  0,0 1,0 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,77
FSHochbau  0,0 4,5 0,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,0 2,86
FSTiefbau  0,0 4,5 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,5 2,31
FSMaschinenbau  0,0 4,5 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,5 2,31
FSElektrotechnik  0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,99

Matura insgesamt  2,0 48,5 16,5 87,0 32,5 2,5 1,0 0,0 3,0 193,0 42,46
Maturaohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

HAK  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

HTL insgesamt  2,0 48,5 16,5 86,0 32,5 2,5 1,0 0,0 3,0 192,0 42,24
HTLohne Präzisierung  0,0 15,0 7,0 17,5 8,0 2,5 0,0 0,0 0,0 50,0 11,00
HTLBauwesen/Bautechnik  1,0 5,5 4,5 13,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 30,0 6,60
HTLHochbau  2,0 24,0 5,0 60,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 92,0 20,24
HTLNachrichtentech.  0,0 13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,0 2,86
HTLElektrotechnik  0,0 10,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,5 2,31
HTLTiefbau  0,0 18,0 4,0 12,0 21,5 0,0 0,0 0,0 0,0 55,5 12,21
HTLMaschinenbau  0,0 11,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,0 3,74
HTLVerfahrenstechnik  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
HTLInnenausb/Raumgest  0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
HTLBetriebstechnik  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLHaustechnik  0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
HTLVermessungstech.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22

FH insgesamt  1,0 18,5 5,0 10,5 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 39,0 8,58
FHohne Präzisierung  0,0 6,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 1,76
FHBauingenieurwesen  1,0 3,0 4,0 3,5 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,5 2,97
FHHochbau  1,0 9,5 1,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,5 3,85
FHArchitektur  1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
FHNachrichtentech.  0,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 1,87
FHTiefbau  0,0 8,5 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 2,09
FHMaschinenbau  0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,99
FHElektrotechnik  0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88
FHInnenausbau  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FHBetriebstechnik  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)

Uni insgesamt  7,0 15,0 13,0 45,0 8,0 2,0 2,0 0,0 6,0 98,0 21,56
Uniohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

WU insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22
WUohne Präzisierung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22

TU insgesamt  7,0 15,0 13,0 45,0 8,0 2,0 2,0 0,0 6,0 98,0 21,56
TUohne Präzisierung  0,0 3,0 2,0 14,0 4,0 0,0 0,0 0,0 2,0 25,0 5,50
TUBauingenieurwesen  1,0 5,0 9,0 19,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 38,0 8,36
TUHochbau  1,0 7,0 2,0 13,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 23,5 5,17
TUArchitektur  7,0 0,0 1,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 2,42
TUElektrotechnik  0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88
TUNachrichtentechn.  0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88
TUTiefbau  0,0 4,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 1,76
TUMaschinenbau  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
TURaumplanung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 4,0 0,88
TUVerkehrsplanung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22
TUVermessungstech.  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44

BOKU insgesamt  0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

Baumeisterausbildung  0,0 3,0 0,0 8,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,64
Ziviltechnikerprüfung  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Tabelle 12.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Bautechniker

Bautechniker ar bl bt hb tb ko vt lb sb  
Bt-

insges. Bt-%
Summe  18,0 116,5 69,0 146,5 59,0 21,5 7,0 0,0 17,0 454,5 100,00

keine Angaben  12,0 27,5 41,0 49,5 27,0 12,0 5,0 0,0 8,0 182,0 40,04

auch ohne Praxis  0,0 1,0 2,5 6,5 4,0 1,5 1,0 0,0 1,0 17,5 3,85

ohne Präzisierung 2,0 56,5 12,5 44,5 20,0 5,0 0,0 0,0 5,0 145,5 32,01
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,32
1 - 3 Jahre 0,0 1,0 3,0 6,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 13,0 2,86

Dauer der Praxis
 

> 3 Jahre 4,0 30,5 10,0 34,0 8,0 2,0 1,0 0,0 1,0 90,5 19,91

ohne Präzisierung 2,0 23,0 8,5 31,0 7,0 2,0 0,0 0,0 1,0 74,5 16,39Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 4,0 65,0 17,0 59,5 21,0 6,0 1,0 0,0 7,0 180,5 39,71

Führungserfahrung 0,0 2,0 2,0 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,64
PM-Erfahrung 0,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

Tabelle 12.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Bautechniker
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Bautechniker  ar bl bt hb tb ko vt lb sb
Bt-

insges. Bt-%

Summe  18,0 116,5 69,0 146,5 59,0 21,5 7,0 0,0 17,0 454,5 100,00

keine Angaben  5,0 75,5 30,5 49,5 29,0 12,5 5,0 0,0 2,0 209,0 45,98

pc/edv insg. 3,0 34,0 15,0 41,5 19,0 2,0 0,0 0,0 9,0 123,5 27,17
pc/edv o.P. 3,0 9,0 8,0 13,0 8,0 0,0 0,0 0,0 6,0 47,0 10,34

Windows  0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88

Office insg. 0,0 23,0 7,0 18,5 11,0 0,0 0,0 0,0 1,0 60,5 13,31

Office o.P. 0,0 17,0 2,0 5,5 4,0 0,0 0,0 0,0 1,0 29,5 6,49

Word  0,0 4,0 3,0 12,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 5,50

Excel  0,0 5,0 3,0 13,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 28,0 6,16

Access  0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88

Ms-Project  0,0 1,0 3,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 2,20

Lotus Notes  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Auer Success  0,0 4,0 0,0 6,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,64

BAUSU  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

AVA Plus  1,0 1,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10

ANSYS  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Geograph. Informationsdienste  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,44

Anwendung
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Ausschreibungsprogramme  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,54Graphik
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,54

Programmierkenntnisse insg. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Programmierkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Programmierun
g
 

Visual Basic  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Datenbanken
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Betriebs-syste-
me Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

CAD-Kenntnisse insg. 12,0 13,0 29,5 69,5 24,0 7,0 2,0 0,0 10,0 167,0 36,74
CAD-Kenntnisse o.P. 1,0 4,0 6,5 29,5 6,0 5,0 1,0 0,0 3,0 56,0 12,32

Archicad  8,0 3,0 4,0 13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 28,0 6,16

Autocad  2,0 6,0 17,0 32,0 18,0 2,0 1,0 0,0 6,0 84,0 18,48

Vectorworks  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Architekturaufsatzprogr. (?)  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Allplan  0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88

Ableplan  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

ArcView  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22

ADT  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

apenture fm  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

softcad  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

ABIS (?)  0,0 0,0 2,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,32

CAD
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Nemetschek  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Betriebswirtsch
aft SAP  0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Tabelle 12.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Bautechniker
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 Bautechniker  ar bl bt hb tb ko vt lb sb
Bt-

insges. Bt-%

Summe  18,0 116,5 69,0 146,5 59,0 21,5 7,0 0,0 17,0 454,5 100,00

Keine Angaben 15,0 100,5 48,0 107,0 48,0 16,5 7,0 0,0 10,0 352,0 77,45

nicht spezifizierte Kenntnisse  0,0 4,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 1,21
technische Kenntnisse insg. 3,0 10,0 18,5 36,5 8,0 5,0 0,0 0,0 6,0 87,0 19,14

technische Kenntnisse  o.P. 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

 insg. 2,0 5,0 16,5 32,5 8,0 0,0 0,0 0,0 2,0 66,0 14,52

bautechnische Kenntn o.P. 0,0 1,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 12,5 2,75

Bauplanungskenntn. insg. 2,0 2,0 3,0 10,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22,0 4,84

Bauplanungsk.o.P. 1,0 2,0 1,0 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,64

Entwurfplanung 1,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,32
Ausführungs-

/Polierplanung 1,0 0,0 1,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,54

Detailplanung 1,0 0,0 1,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10

Statik 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

Bauabwicklungskennt.  1,0 0,0 3,0 11,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,5 3,63

Bauabrechnungskennt.  0,0 0,0 1,0 5,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 2,20

Baukalkulationskennt.  0,0 3,0 0,0 13,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,0 3,74

Bauphysik  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

bautechnische Kenntnisse
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Werkstoffkenntnisse/Baus
toffe  0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 4,0 0,88

Raumplanungskenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,66

Verkehrsplanung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22

Raumplanungskenntnisse
 
 
 Hydrogeologie  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22

 insg. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Nachrichtentechnikk.. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Nachrichtentechnikkenntn.
Hochfrequenztechnik  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

 insg. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Elektrotechnikkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Elektrotechnikkenntnisse
 

Energietechnik  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

 insg. 0,0 3,0 1,0 3,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,64

Maschinen-/Anlagenbauk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Rohrleitungsbau  0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Hydraulik  0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Metallbaukenntnisse insg. 0,0 1,0 0,0 3,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 9,0 1,98

Metallbaukenntnisseo.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Stahlbau 0,0 1,0 0,0 3,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,32

Alu-bau 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

Fassadenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

Maschinen-/Anlagenbauk.
 
 
 
 

 
 
 
 
 Fensterbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Qualitätskontrolle/Qualitätswesen  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
0 00wirtschaftliche/kaufmännische K. insg. 0,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 6,0 1,32

wirtschaftliche/kaufm. Ken. o.P. 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 5,0 1,10

Controlling/Kostenrechnung  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

rechtliche Kenntnisse insg. 0,0 1,0 2,0 11,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,0 3,96
rechtliche Kenntnisse  o.P. 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

NORMEN-Kenntnisse   0,0 0,0 0,0 8,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,64

Bauordnungskenntnisse   0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Bau-(vertrags)recht   0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Projektmanagement  1,0 0,0 3,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10

Führungskompetenz   1,0 15,0 3,0 11,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 31,0 6,82

Tabelle 12.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Bautechnik
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Bautechniker  ar bl bt hb tb ko vt lb sb  
Bt-

insges. Bt-%

Summe  18,0 116,5 69,0 146,5 59,0 21,5 7,0 0,0 17,0 454,5 100,00

keine Angaben  18,0 111,0 60,5 143,5 58,0 20,5 7,0 0,0 16,0 434,5 95,60

Englisch insgesamt 0,0 4,5 2,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0 12,5 2,75
Englisch sehr gut 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Englisch gut 0,0 4,5 0,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 9,5 2,09
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22

Französisch insgesamt 0,0 0,0 6,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,5 1,43
Französisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Französisch gut 0,0 0,0 6,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,5 1,43
Französisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Ungarisch insgesamt 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Ungarisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ungarisch gut 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Ungarisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Slowenisch insgesamt 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,33
Slowenisch sehr gut 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,33
Slowenisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 12.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Bautechniker

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Bautechniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Architekt 38,89% 33,33% 72,22% 16,67% 0,00% 1,61 18,0

Bauleiter 51,07% 76,39% 35,19% 13,73% 4,72% 1,81 116,5

Bautechniker allgemein (Statistiker, Abrechn., Kalk. 42,75% 40,58% 55,80% 30,43% 12,32% 1,82 69,0

Hochbautechniker (Statiker, Abrechner, Kalkulant) 72,70% 66,21% 66,21% 26,96% 2,05% 2,34 146,5

Tiefbautechniker (Statiker, Abrechner, Kalkulant) 61,86% 54,24% 50,85% 18,64% 1,69% 1,87 59,0

Konstrukteur - Holzbau, Stahlbau 39,53% 44,19% 41,86% 23,26% 4,65% 1,53 21,5

Vermessungstechniker 28,57% 28,57% 28,57% 0,00% 0,00% 0,86 7,0

Lehrling Bautechnik keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

sonst. Bautechniker (Raumplaner, Kulturbautech.) 58,82% 52,94% 88,24% 41,18% 5,88% 2,47 17,0

Tabelle 12.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Bautechniker
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Tabellen zur BOG Marketing

Marketing
Jobm

on.
Job-
pilot

Stepst
one

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

30,5 35,0 12,0 20,0 0,0 11,0 0,0 2,0 4,0 5,0 5,0 5,0 129,5
Leiter Marketing, Leiter PR,
Pressesprecher

%
23,55 27,03 9,27 15,44 0,00 8,49 0,00 1,54 3,09 3,86 3,86 3,86 100,0

4,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0
Werbeleiter, Agenturleiter
Werbeargentur

%
66,67 16,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,67 0,00 0,00 100,0

1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 1,5 0,0 0,0

Werbetexter
%

18,18 0,00 18,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,36 27,27 0,00 0,00 100,0

4,0 2,0 0,0 2,0 0,0 3,0 2,0 2,0 1,0 2,0 0,0 1,0 19
Kontakter (Werbe-)
Agentur %

21,05 10,53 0,00 10,53 0,00 15,79 10,53 10,53 5,26 10,53 0,00 5,26 100,0

22,5 27,0 6,0 12,0 0,0 25,0 1,0 5,0 7,0 8,0 5,0 4,0 122,5
Assistent Marketing, Ass.
Werbung, Ass. PR %

18,37 22,04 4,90 9,80 0,00 20,41 0,82 4,08 5,71 6,53 4,08 3,27 100,0

6,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 18Konferenzmanager,
Eventmanager,
Veranstaltungsmanager %

33,33 27,78 0,00 11,11 0,00 11,11 0,00 5,56 0,00 5,56 0,00 5,56 100,0

2,0 4,0 0,0 5,0 0,0 3,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 17Konferenzassistent,
Eventass.,
Veranstaltungsass.

%
11,76 23,53 0,00 29,41 0,00 17,65 5,88 0,00 0,00 5,88 0,00 5,88 100,0

57,0 46,0 11,0 14,0 0,0 17,5 0,0 1,0 4,0 3,0 1,0 2,0 156,5

Productmanager
%

36,42 29,39 7,03 8,95 0,00 11,18 0,00 0,64 2,56 1,92 0,64 1,28 100,0

4,0 5,0 2,0 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17

Marktforscher
%

23,53 29,41 11,76 17,65 0,00 17,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Sonstige Marketing-berufe %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

131,0 125,0 32,0 58,0 0,0 64,5 4,0 11,0 18,0 22,5 11,0 14,0 491,0

Summen 26,68 25,46 6,52 11,81 0,00 13,14 0,81 2,24 3,67 4,58 2,24 2,85 100,0

Tabelle 13.1: BOG Marketing und zugehörige Berufe nach den Medien

Marketing W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 76,0 11,0 0,0 11,0 6,0 7,0 6,0 5,0 3,0 4,5 0,0 129,5Leiter Marketing, Leiter PR,

Pressesprecher % 58,69 8,49 0,00 8,49 4,63 5,41 4,63 3,86 2,32 3,47 0,00 100,00
N 3,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0Werbeleiter, Agenturleiter

Werbeagentur % 50,00 0,00 0,00 0,00 16,67 16,67 16,67 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 2,0 1,5 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5

Werbetexter % 0,00 0,00 0,00 36,36 27,27 0,00 36,36 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 8,0 1,0 0,0 1,0 3,0 0,0 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0 19,0Kontakter (Werbe-)

Agentur % 42,11 5,26 0,00 5,26 15,79 0,00 10,53 10,53 10,53 0,00 0,00 100,00
N 66,5 10,0 0,0 12,0 9,0 7,0 4,0 6,0 1,0 4,0 3,0 122,5Assistent Marketing, Ass.

Werbung, Ass. PR % 54,29 8,16 0,00 9,80 7,35 5,71 3,27 4,90 0,82 3,27 2,45 100,00
N 11,0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0 18,0Konferenzmanager,

Eventmanager,
Veranstal.man.

%
61,11 5,56 0,00 5,56 11,11 0,00 5,56 5,56 0,00 0,00 5,56 100,00

N 13,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 17,0Konferenzassistent,
Eventass., Veranstalt.ass % 76,47 0,00 0,00 0,00 5,88 5,88 5,88 0,00 5,88 0,00 0,00 100,00

N 91,0 15,0 7,0 10,0 12,0 4,0 3,0 11,0 1,0 2,5 0,0 156,5
Productmanager % 58,15 9,58 4,47 6,39 7,67 2,56 1,92 7,03 0,64 1,60 0,00 100,00

N 13,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,0
Marktforscher % 76,47 5,88 0,00 0,00 17,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
sonstige Marketingberufe % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

N 281,5 39,0 7,0 37,0 38,5 20,0 20,0 25,0 8,0 11,0 4,0 491,0
Summen % 57,33 7,94 1,43 7,54 7,84 4,07 4,07 5,09 1,63 2,24 0,81 100,00

Tabelle 13.2: BOG Marketing und zugehörige Berufe nach den Bundesländern
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Marketing ml wl wt kw ma ko ka pm mf sm
Ma-

insges. Ma-%

Summe 129,5 6,0 5,5 19,0 122,5 18,0 17,0 156,5 17,0 491,0 100,00

keine Angaben 51,0 6,0 4,5 19,0 34,0 7,0 6,0 34,5 5,0 0,0 167,0 34,01
unspez. Qual.ohne Präzisierung 4,0 0,0 1,0 0,0 7,0 0,0 1,0 3,0 2,0 0,0 18,0 3,67
unspez. Qual.kaufmänn. Ausb. 5,0 0,0 0,0 0,0 11,0 0,0 2,0 11,0 1,0 0,0 30,0 6,11
unspez. Qual.technische Ausb. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 1,0 0,0 11,0 2,24
unspez. Qual.Kommunikationst. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
unspez. Qual.Informatik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,81
unspez. Qual.Nachrichtentechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 9,0 1,83
unspez. Qual.Elektrotechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61
unspez. Qual.(betriebs-)wirtschaftl. Ausb. 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 6,0 1,22
unspez. Qual.Werbeausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
unspez. Qual.Tourismusausb. 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
unspez. Qual.Marketingausbild. 4,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 8,0 1,63
unspez. Qual.Öffentlichkeitsarb. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
unspez. Qual.Trainerausbildung 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Lehre insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Lehreohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

BMS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 9,5 1,93
BMSohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
ESA 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,92

HASCH 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,02

Matura insgeamt 7,0 0,0 0,0 0,0 46,5 3,0 6,0 29,0 2,0 0,0 93,5 19,04
Maturaohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 1,0 3,0 1,0 0,0 13,0 2,65

AHS 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
HAK 5,0 0,0 0,0 0,0 35,0 3,0 3,0 1,0 1,0 0,0 48,0 9,78

HBLA 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,51
Fremdenverkehr/Tourismus 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

HTL insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 1,0 2,0 25,0 0,0 0,0 31,5 6,42
HTLohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 2,0 5,0 0,0 0,0 9,0 1,83
HTLMaschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,5 0,71
HTLElektrotechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 14,0 0,0 0,0 16,5 3,36
HTLNachrichtentech. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 6,0 1,22
HTLMeß- und Regelt. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,22
HTLAutomatisierungst. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,22
HTLInformatik/EDV 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 0,0 8,0 1,63
HTLHochbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41

FH insgesamt 17,0 0,0 0,0 0,0 7,5 0,0 2,0 28,0 0,0 0,0 54,5 11,10
FHohne Präzisierung 4,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 14,0 0,0 0,0 20,0 4,07
FHkaufmänn./wirt. 7,0 0,0 0,0 0,0 5,5 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 14,5 2,95
FHMarketing 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,61
FHtechn. (o.P.) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
FHInformationswis. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
FHKommunikationsw. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
FHElektrotechnik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 8,0 1,63
FHOptik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
FHMaschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
FHAutomatisierungst. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,22
FHNachrichtentech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41
FHInformatik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,43
FHMeß- und Regelt. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,22
FHGebäudetechnik 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)
Uni insgesamt 59,5 0,0 0,0 0,0 29,0 7,0 2,0 80,0 7,0 0,0 184,5 37,58

Uniohne Präzisierung 11,0 0,0 0,0 0,0 6,0 4,0 0,0 9,0 3,0 0,0 33,0 6,72
UniDoktorat 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniJus 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
UniPublizistik/Komm. 4,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 2,24
UniPolitikwissensch. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniSprachwissensch. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniSozialwissensch. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniPsychologie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
UniPädagogik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniInformationswis. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniKunstgeschichte 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniPhysik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniMedizin 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,81
UniBiologie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniVeterinärmedizin 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniPharmazie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniInformatik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,0 0,0 0,0 18,0 3,67
UniMathematik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

NAWI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41
WU insgeamt 41,5 0,0 0,0 0,0 20,0 3,0 0,0 46,0 4,0 0,0 114,5 23,32

WUohne Präzisierung 27,0 0,0 0,0 0,0 14,5 1,0 0,0 26,5 1,0 0,0 70,0 14,26
WUMBA 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
WUBWL 14,5 0,0 0,0 0,0 5,5 2,0 0,0 11,5 3,0 0,0 36,5 7,43
WUVWL 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 3,0 0,61
WUHW 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
WUWirtschaftsinform. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 8,0 0,0 0,0 10,0 2,04

TU insgesamt 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 38,0 1,0 0,0 44,0 8,96
TUohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 0,0 0,0 12,0 2,44
TUElektrotechnik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 10,0 2,04
TUOptik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
TUNachrichtentech. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 6,0 1,22
TUMaschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61
TUTelematik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,43
TUMedizintechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 2,0 0,41
TUBiomedizintechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
TUBiochemie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
TUAutomatisierungst. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,22
TUMeß- u. Regelt. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,43
TUWirtschaftsingen. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,81
TUGebäudetechnik 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
TUBauwesen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Lehrgang Werbung/Marketing 3,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 3,5 0,0 0,0 8,5 1,73
Lehrgang Werbung und Verkauf 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,43
Werbeakademie 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Lehrgang Markt- und Meinungsforschung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
Lehrgang Kulturmanagement 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Projektmanagementausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Bankausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Tabelle 13.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Marketing

Marketing ml wl wt kw ma ko ka pm mf sm
Ma-

insges. Ma-%
Summe  129,5 6,0 5,5 19,0 122,5 18,0 17,0 156,5 17,0 0,0 491,0 100,00

0 00keine Angaben  17,5 0,0 0,0 7,0 39,5 5,0 2,0 23,5 6,0 0,0 100,5 20,47
0 00auch ohne Praxis  4,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 12,5 2,55
0 00ohne Präzisierung 45,0 2,0 4,5 6,0 41,0 8,0 6,0 73,0 6,0 0,0 191,5 39,00

< 1 Jahr 3,0 0,0 0,0 0,0 12,5 0,0 2,0 7,5 0,0 0,0 25,0 5,09
1 - 3 Jahre 16,0 3,0 0,0 5,0 12,0 3,0 1,0 7,0 1,0 0,0 48,0 9,78

Dauer der Praxis
 
 

> 3 Jahre 44,0 1,0 1,0 1,0 13,0 2,0 6,0 43,5 2,0 0,0 113,5 23,12

ohne Präzisierung 3,0 0,0 0,0 1,0 12,0 2,0 4,0 8,5 1,0 0,0 31,5 6,42Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 105,0 6,0 5,5 11,0 66,5 11,0 11,0 122,5 8,0 0,0 346,5 70,57

0 00Führungserfahrung 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 13,0 2,65
PM-Erfahrung 4,0 1,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 19,0 0,0 0,0 26,0 5,30

Tabelle 13.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Marketing
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Marketing  ml wl wt kw ma ko ka pm mf sm
Ma-

insges. Ma-%

Summe  129,5 6,0 5,5 19,0 122,5 18,0 17,0 156,5 17,0 0,0 491,0 100,00

keine Angaben  83,5 3,0 5,5 17,0 46,5 13,0 3,0 90,5 3,0 0,0 265,0 53,97

pc/edv insg. 44,0 2,0 0,0 2,0 71,0 5,0 14,0 61,0 14,0 0,0 213,0 43,38
pc/edv o.P. 14,0 0,0 0,0 0,0 22,5 0,0 4,0 22,5 4,0 0,0 67,0 13,65
Apple/McIntosh  2,0 0,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,02
Windows 95/98/NT  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Internet  2,0 2,0 0,0 0,0 11,0 0,0 3,0 5,0 3,0 0,0 26,0 5,30
Office insg. 29,0 0,0 0,0 1,0 43,5 5,0 10,0 32,5 9,0 0,0 130,0 26,48
Office o.P. 19,0 0,0 0,0 1,0 26,5 5,0 7,0 20,5 3,0 0,0 82,0 16,70
Word  5,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 3,0 5,0 2,0 0,0 23,0 4,68
Excel  8,0 0,0 0,0 0,0 12,0 0,0 3,0 12,0 5,0 0,0 40,0 8,15
Powerpoint  8,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 2,0 3,0 2,0 0,0 24,0 4,89
Access  1,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 1,0 1,0 5,0 0,0 12,0 2,44
Ms-Project  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Statistikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,61
Statistikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
SAS  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
SPSS  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,41
Quantum  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
GEOS (Wertpapierprogr.)  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Anwendung
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Lotus Notes  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Graphikprogramme insg. 6,0 1,0 0,0 0,0 14,0 0,0 4,0 0,0 1,0 0,0 26,0 5,30
Graphikprogramme o.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,43
Adobe Acrobat  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Photoshop  0,0 1,0 0,0 0,0 8,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 10,0 2,04
Corel Draw  3,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 1,63
QuarkXPress  1,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,02
Desktop Publishing  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
InDesign  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Dream Weaver  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Frontpage  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Graphik
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Pagemaker  2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61

Programmierkennt. insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 10,0 2,04
Programmierkennt. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61
HTML  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Programmierung
 
 

C/C++  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,22

Datenbankkennt. insg. 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 3,0 0,0 8,0 1,63
Datenbankkenntnisse o.P. 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 5,0 1,02

Datenbanken
 

sql/sql-server  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,61

Betriebssystemk. insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 6,0 0,0 0,0 9,0 1,83
Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Netzwerk (LAN/MAN/WAN)  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,0 0,0 5,0 1,02
TCP/IP  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
QoS  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
VPN  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Web-Hosting  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Server-Hosting  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Betriebssysteme
 
 
 
 
 
 
 

Client/Server  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00CAD
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebswirtsch. SAP  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Tabelle 13.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Marketing
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 Marketing  ml wl wt kw ma ko ka pm mf sm  
Ma-ins-

ges. Ma-%

Summe   129,5 6,0 5,5 19,0 122,5 18,0 17,0 156,5 17,0 0,0 491,0 100,00

Keine Angaben 23,5 0,0 3,5 11,0 80,5 13,0 17,0 36,5 7,0 0,0 192,0 39,10

nicht spezifizierte Kenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41

wirtschaftliche/kaufmännische K. insg. 93,0 6,0 2,0 8,0 35,0 4,0 0,0 66,0 5,0 0,0 219,0 44,60
wirtschaftliche/kaufm. Ken. o.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 5,5 1,12

 insg. 91,0 6,0 2,0 8,0 35,0 4,0 0,0 60,5 1,0 0,0 207,5 42,26

Marketingkenntnisse o.P. 49,0 5,0 2,0 6,0 18,0 2,0 0,0 14,5 1,0 0,0 97,5 19,86

Produktmanagementk.  6,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 39,0 0,0 0,0 48,0 9,78

Customer care manag.  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Customer relationship
man.  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,81

PR/Öffentlichkeitsarbeit  21,0 0,0 0,0 0,0 8,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 31,0 6,31

C.I.  1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61

U.S.P.  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

P.O.S.  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Werbekonzeption  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

(Werbemittel-)produktion insg. 6,0 1,0 0,0 2,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,0 2,85

(Werbemittel-)prod.o.P. 4,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,43

Litho 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Druck 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Graphik/Gestaltung 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61

Videoproduktion 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Marketingplanung  8,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 2,04

Mediaplanung  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Direct Marketing  7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 13,0 2,65

Fund raising/Sponsoring  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Verpackungsgestaltung  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Marketingkenntnisse
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Verkaufsunterlagengestalt
ung  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Rechnungswesen- insg. 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
Rechnungswesenkenntnis
se o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Marketing-
/Werbebudgetierung  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

kenntnisse

 
 Controlling  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Marktforschungs- insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 6,0 1,22

o.P.  o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 5,0 1,02kenntnisse
 data mining (z.B. telco)  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Qualitätsmanagementkenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

technische Kenntnisse insg. 7,0 0,0 0,0 0,0 2,0 1,0 0,0 23,0 0,0 0,0 33,0 6,72

technische Kenntnisse  o.P. 6,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 5,0 0,0 0,0 13,0 2,65

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41Elektrotechnikkenntnisse
Elektrotechnikkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,43Telekomkenntnisse
Telekomkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,43

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 9,0 1,83

Automatisierungstechnik o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

SPS  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,43

Sensorik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Automatisierungstechnik
 
 
 
 Prozeßautomation  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61Elektronik
Elektronik o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20Medizintechnik
Medizintechnik o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Holztechnik   1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

 insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Bautechnik o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Bautechnik
 

Bauphysik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Mathematikkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 4,0 0,81
Mathematikkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Statistik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 4,0 0,81

Medienkenntnisse insg. 13,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 23,0 4,68

Medienkenntnisse o.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Neue Medien (Internet, Intranet etc.)  12,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 22,0 4,48

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)

Maschinenschreiben  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Orthographie  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Kenntnisse im kulturellen Bereich  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Gentechnikkenntnisse  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Branchenkenntnisse/-wissen insg. 27,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 38,5 3,0 0,0 70,5 14,36
Branchenkenntnisse/-wissen o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Gesundheitswesen  2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 7,0 1,43

Geld- und Kapitalmarkt  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Medien/Medienlandschaft  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Telekommunikation  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 12,0 2,44

Einzelhandel  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61

Gastronomie/Tourismus  6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 7,0 1,43

Orthopädie  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Pharma  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0 0,81

Bildungsmarkt  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Paketmarkt  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Informationstechnologie  4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 9,0 1,83

Versandhandel  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Elektroanlagenbau  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Internet/Contentmarkt  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 8,0 1,63

Banken/Versicherungen  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,5 0,0 0,0 10,5 2,14

Baugewerbe  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,81

Beratungs-/Trainingsmarkt (PE/OE)  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Zahntechnik/Zahnmedizin  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Energiewirtschaft  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Kosmetik/Parfümerie  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Produktkenntnisse insg. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 51,0 10,39
Produktkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Baubereich  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61

Finanzbereich/Wertpapiere  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,43

IT/Software  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 20,0 4,07

Elektroanlagen/Elektromotoren  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Gas/Wasser/Heizung  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Kfz-/Kfz-Zubehör  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61

Telekommunikation  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 5,0 1,02

Hardware/Computer/Prozessoren  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61

Pharma  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 5,0 1,02

Sportartikel  0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Versicherungen  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Medizintechnik  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Schienenfahrzeuge  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Projektmanagement  9,0 1,0 0,0 0,0 5,5 1,0 0,0 24,0 0,0 0,0 40,5 8,25

Führungskompetenz  28,5 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 6,5 0,0 0,0 37,0 7,54

Tabelle 13.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Marketing
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Marketing ml wl wt kw ma ko ka pm mf sm Ma-
insg.

Ma-%

Summe 129,5 6,0 5,5 19,0 122,5 18,0 17,0 156,5 17,0 0,0 491,0 100,00

keine Angaben 63,0 5,0 5,5 17,0 63,0 10,0 9,0 72,5 9,0 0,0 254,0 51,73

Englisch insges. 57,5 1,0 0,0 2,0 55,5 6,0 8,0 82,0 8,0 0,0 220,0 44,81
Englisch sehr gut 32,5 1,0 0,0 1,0 22,0 3,0 2,0 41,5 3,0 0,0 106,0 21,59
Englisch gut 25,0 0,0 0,0 1,0 32,5 3,0 6,0 40,5 5,0 0,0 113,0 23,01
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Französisch insges. 5,5 0,0 0,0 0,0 5,0 2,0 0,0 5,5 0,0 0,0 18,0 3,67
Französisch sehr gut 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,81
Französisch gut 2,5 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 2,5 0,0 0,0 9,0 1,83
Französisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 5,0 1,02

Italienisch insges. 3,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,43
Italienisch sehr gut 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Italienisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
Italienisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Spanisch insges. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Spanisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Slowakisch insges. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Slowakisch sehr gut 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Slowakisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowakisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tschechisch insges. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Tschechisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41

Ungarisch insges. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Ungarisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ungarisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ungarisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

Polnisch insges. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Polnisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Polnisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Polnisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20

eine Ostsprache insges. 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,81
eine Ostsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
eine Ostsprache gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
eine Ostsprache etwas 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,81

e. (weitere) Fremdspr. insges. 7,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 16,0 3,26
e. (weitere) Fremdsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache gut 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
e. (weitere) Fremdsprache etwas 5,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 13,0 2,65

Tabelle 13.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG Marketing

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Marketing Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Leiter Marketing, Leiter PR, Pressesprecher 60,62% 86,49% 35,52% 81,85% 51,35% 3,16 129,5

Werbeleiter, Agenturleiter Werbeagentur 0,00% 100,00% 50,00% 100,00% 16,67% 2,67 6,0

Werbetexter 18,18% 100,00% 0,00% 36,36% 0,00% 1,55 5,5

Kontakter (Werbe-)Agentur 0,00% 63,16% 10,53% 42,11% 10,53% 1,26 19,0

Assistent Marketing, Ass. Werbung, Ass. PR 72,24% 67,76% 62,04% 34,29% 48,57% 2,85 122,5

Konferenzmanager, Eventmanager, Veranstal.man. 61,11% 72,22% 27,78% 27,78% 44,44% 2,33 18,0

Konferenzassistent, Eventass., Veranstalt.ass 64,71% 88,24% 82,35% 0,00% 47,06% 2,82 17,0

Productmanager 77,96% 84,98% 42,17% 76,68% 53,67% 3,35 156,5

Marktforscher 70,59% 64,71% 82,35% 58,82% 47,06% 3,24 17,0

sonstige Marketingberufe keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Tabelle 13.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Marketing
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Tabellen zur BOG Wirtschaftsberater

Wirtschaftsberater
Jobm

on.
Job-
pilot

Stepst
one

Stan-
dard Krone Kurier

Kl-
kärnt.

Kl-
stmk OÖN SN TT VN Gesamt

43 19,0 1,0 5,5 2,0 6,5 6,0 9,0 7,0 0,0 113,5

Unternehmensberater
%

6,17 37,89 6,61 16,74 0,88 4,85 1,76 5,73 5,29 7,93 6,17 0,00 100,0

126, 1,0 0,0 2,0 0,0 1,0 137,0
Technischer Consultant
(ohne IT-Consultant)

%
3,65 91,97 0,00 0,73 0,00 1,46 0,00 0,73 1,46 0,00 0,00 0,00 100,0

Trainee Unter-
nehmensberatung/
Personalberatung %

0,00100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

26 21 15,0 0,0 8,0 5,0 2,0 5,5 2,0 1,0 0,0 86
Steuerberater (-anwärter),
Wirtschaftsberater %

30,23 25,00 0,00 17,44 0,00 9,30 5,81 2,33 6,40 2,33 1,16 0,00 100,0

4,5 0,0 3,0 0,0 0,0 2,0 2,0 1,5 0,0 25

Personalberater %
8,00 36,00 4,00 18,00 0,00 12,00 0,00 0,00 8,00 8,00 6,00 0,00 100,0

19 0,0 0,0 18,0 1,0 10,0 10,0 6,0 0,0 2,0 75

Personalleaser
%

25,33 12,00 1,33 0,00 0,00 24,00 1,33 13,33 13,33 8,00 0,00 2,67 100,0

59 216,5 39 36 19 10 19 444,5

Summen 13,2 48,7 1 8 0 8 1 4 2 4 2 0 100,0

Tabelle 14.1: BOG Wirtschaftsberater und zugehörige Berufe nach den Medien

Wirtschaftsberater W NÖ B OÖ S T V ST K Ausl. n.z./Ö. Gesamt
N 43,5 3,5 0,0 5,0 2,5 3,0 1,0 4,5 3,0 28,5 19,0 113,5

Unternehmensberater % 38,33 3,08 0,00 4,41 2,20 2,64 0,88 3,96 2,64 25,11 16,74 100,00
N 11,0 0,0 0,0 2,0 2,0 9,0 0,0 1,0 0,0 108,0 4,0 137,0Technischer Consultant

(ohne IT-Consultant) % 8,03 0,00 0,00 1,46 1,46 6,57 0,00 0,73 0,00 78,83 2,92 100,00
N 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 8,0Trainee

Unternehmensberatung/
Personalberatung

%
50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 0,00 0,00 0,00 37,50 0,00 100,00

N 46,0 1,5 0,0 11,0 3,0 1,0 0,0 7,0 6,0 10,5 0,0 86,0Steuerberater (-anwärter),
Wirtschaftsberater % 53,49 1,74 0,00 12,79 3,49 1,16 0,00 8,14 6,98 12,21 0,00 100,00

N 11,0 0,0 0,0 4,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 25,0
Personalberater % 44,00 0,00 0,00 16,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,00 100,00

N 18,5 13,0 2,5 16,0 6,0 0,0 1,0 10,0 1,0 1,0 6,0 75,0
Personalleaser % 24,67 17,33 3,33 21,33 8,00 0,00 1,33 13,33 1,33 1,33 8,00 100,00

N 134,0 18,0 2,5 38,0 13,5 15,0 2,0 22,5 10,0 151,0 38,0 444,5
Summen % 30,15 4,05 0,56 8,55 3,04 3,37 0,45 5,06 2,25 33,97 8,55 100,00

Tabelle 14.2: BOG Wirtschaftsberater und zugehörige Berufe nach den
Bundesländern
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Wirtschaftsberater ub tu tc sb pb pl Nt-insges. Nt-insges.
Summe 113,5 8,0 137,0 86,0 25,0 75,0 444,5 100,0

keine Angaben insgesamt 11,5 0,0 0,0 34,0 9,5 31,0 86,0 19,35
unspez. Qual.ohne Präzisierung 15,5 0,0 0,0 4,0 5,5 16,0 41,0 9,22
unspez. Qual.kaufmännische A. 3,0 0,0 0,0 0,0 1,0 13,0 17,0 3,82
unspez. Qual.technische Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,0 16,0 3,60
unspez. Qual.gewerbliche Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,67

Lehre insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 5,0 1,12
Lehreohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,45
Lehrekaufmännisch 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 1,0 0,45
LehreHotel/Gastronomie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22

BMS insgesamt 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,67
BMSohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

FSHotelfachschule 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,67

Matura insgesamt 1,0 0,0 4,0 0,0 1,0 10,0 16,0 3,60
Maturaohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

HAK 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 7,0 1,57
HBLA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AHS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,45

HTL insgesamt 1,0 0,0 4,0 0,0 1,0 10,0 16,0 3,60
HTLohne Präzisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 10,0 11,0 2,47
HTLMaschinenbau 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67
HTLNachrichtentechnik 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
HTLElektrotechnik 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLEDV/Informatik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLBetriebstechnik 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLHeizungstechnik 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

FH insgesamt 10,0 0,0 2,0 4,5 1,0 1,0 18,5 4,16
FHohne Präzisierung 3,0 0,0 2,0 1,0 1,0 1,0 8,0 1,80
FHtechnisch 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FHNachrichtentechnik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FHInformatik 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
FHKaufmännisch / BWL 6,0 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 9,5 2,14

Uni insgesamt 85,5 8,0 134,0 44,0 10,0 5,0 286,5 64,45
Uniohne Präzisierung 15,0 0,0 0,0 1,0 2,0 2,0 20,0 4,50
UniMathematik 6,0 3,0 42,0 0,0 0,0 0,0 51,0 11,47
UniJus 9,0 0,0 1,0 14,5 0,0 0,0 24,5 5,51
UniPhysik 6,0 0,0 84,0 0,0 0,0 0,0 90,0 20,25
UniInformatik 23,5 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,5 5,74
UniPsychologie 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

NAWI ohne Präzisierung 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
WU insgesamt 70,5 8,0 1,0 42,0 8,0 2,0 131,5 29,58

WUohne Präzisierung 29,5 2,0 1,0 22,0 3,0 2,0 59,5 13,39
WUBWL / IBWL 23,5 6,0 0,0 20,0 5,0 0,0 54,5 12,26
WUVWL 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
WUHW 8,0 0,0 0,0 3,0 1,0 0,0 12,0 2,70
WUWirtschaftsinformatik 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 5,62
WUIndustriewirtschaftswissenschaften 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
WUInnovations- u. Technologieman. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45

TU insgesamt 21,0 7,0 134,0 0,0 2,0 1,0 165,0 37,12
TUohne Präzisierung 10,0 5,0 4,0 0,0 2,0 1,0 22,0 4,95
TUElektrotechnik 0,0 2,0 126,0 0,0 0,0 0,0 128,0 28,80
TUMaschinenbau 0,0 2,0 44,0 0,0 0,0 0,0 46,0 10,35
TUNachrichtentechnik 1,0 2,0 42,0 0,0 0,0 0,0 45,0 10,12
TUTelekommunikation 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
TULuft- und Raumfahrt 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
TUWirtschaftsingenieurwesen 10,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,70
TUChemie 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,35
TUBauwesen 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
TUVerfahrenstechnik 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45

Sonstiges Steuerberaterprüfung 0,0 0,0 0,0 10,0 0,0 0,0 10,0 2,25
Ausbildung in iso 9000 / iso 14001 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 1,01
Energieberaterausbildung 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Bilanzbuchhalterprüfung 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Tabelle 14.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Wirtschaftsberater



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewählten Berufen

Josef Mair, Rainer Loidl-Keil S. 72

Wirtschaftsberater ub tu tc sb pb pl
Wb-

insges. Wb-%
Summe  113,5 8,0 137,0 86,0 25,0 75,0 444,5 100,00

keine Angaben  7,0 3,0 1,0 41,5 1,5 14,0 68,0 15,30

auch ohne Praxis  19,0 3,0 0,0 18,5 0,0 0,0 40,5 9,11

ohne Präzisierung 23,0 0,0 126,0 10,0 9,0 51,0 219,0 49,27
< 1 Jahr 3,5 2,0 0,0 2,0 4,0 2,0 13,5 3,04
1 - 3 Jahre 7,0 0,0 1,0 5,0 2,0 0,0 15,0 3,37

Dauer der Praxis

> 3 Jahre 54,0 0,0 9,0 9,0 8,5 8,0 88,5 19,91

ohne Präzisierung 6,0 0,0 1,0 12,0 6,0 3,0 28,0 6,30Inhalt der Praxis
spezifische Praxis 81,5 2,0 135,0 14,0 17,5 58,0 308,0 69,29

Führungserfahrung 14,0 0,0 0,0 0,0 5,5 12,0 31,5 7,09
PM-Erfahrung 19,5 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 21,5 4,84

Tabelle 14.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Wirtschaftsberater

Wirtschaftsberater  ub tu tc sb pb pl  
Wb-

insges. Wb-%

Summe  113,5 8,0 137,0 86,0 25,0 75,0 444,5 100,00

keine Angaben  94,5 2,0 6,0 69,5 22,0 64,0 258,0 58,04

pc/edv insg. 19,0 6,0 5,0 14,5 3,0 11,0 58,5 13,16
pc/edv o.P. 15,0 0,0 3,0 8,0 2,0 8,0 36,0 8,10
Office insg. 4,0 6,0 2,0 6,5 1,0 3,0 22,5 5,06
Office o.P. 3,0 6,0 1,0 4,5 1,0 1,0 16,5 3,71
Word  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 4,0 0,90
Excel  0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,45

Anwendung
 
 
 
 
 

Powerpoint  1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45

Graphikprogramme insg. 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Graphik
 

Bildbearbeitungsprogr.  2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90

Programmierkenntnisse insg. 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45Programmierung
Programmierkenntnisse o.P. 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00Datenbanken
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Betriebssystemk. o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Netzwerkmanagement  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

Betriebssysteme
 
 

Netzwerkdesign  0,0 0,0 21,0 0,0 0,0 0,0 21,0 4,72

CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
CAD-Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
catia  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

CAD
 
 

CADDS  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

BMD   0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,45

Tabelle 14.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Wirtschaftsberater
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 Wirtschaftsberater  ub tu tc sb pb pl
Wb-ins-

ges. Wb-%

Summe 113,5 8,0 137,0 86,0 25,0 75,0 444,5 100,00

 Keine Angabe 51,5 6,0 3,0 57,5 17,5 63,0 198,5 44,66

nicht spezifizierte Kenntnisse  10,5 0,0 0,0 7,0 0,0 1,0 18,5 4,16

Branchenkenntnisse/-wissen insg. 5,0 0,0 0,0 9,0 4,5 1,0 19,5 4,39
Branchenkenntnisse/-wissen o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 1,0 3,5 0,79
Informationstechnikbranche  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,45
Telekommunikationsbranche  0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,45
Versicherungsbranche  2,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 11,0 2,47
Banken  2,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 11,0 2,47
Industrie  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
Einzelhandel  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

wirtschaftliche/kaufmännische K. insg. 41,5 2,0 5,0 5,0 6,0 11,0 70,5 15,86
wirtschaftliche/kaufm. Ken. o.P. 4,5 2,0 1,0 0,0 1,0 0,0 8,5 1,91
Unternehmensorganisationskenntnisse  1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,45
Unternehmensstrategien  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67
Consultingkenntnisse  1,5 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,5 0,56
Personalwesenkenntnisse  1,0 0,0 0,0 0,0 3,0 11,0 15,0 3,37

insg. 19,5 0,0 1,0 5,0 0,0 0,0 25,5 5,74
Rechnungswesenkennt. o.P. 1,5 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,5 0,56
Bilanzierung/Jahresabschlüsse  1,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 5,0 1,12
Finanzen/Finanzierung/Förderwe
sen  5,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,35
Controlling  13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,0 2,92
Revision  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Rechnungswesenkenntnisse

Berufe, Berufsstruktur,
Arbeitsmarkt  0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,22

insg. 6,5 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 8,5 1,91
Marketingkenntnisse o.P. 4,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 6,0 1,35
Produktmanagementk.  1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,34

Marketingkenntnisse
 
 

Customer care manag.  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
insg. 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90

Logistikkenntnisse o.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Logistikkenntnisse

 Supply chain managem.  3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67
Qualitätsmanagement  4,5 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 7,5 1,69
Versicherungstechnische Kenntnisse  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Banktechnische Kenntnisse  1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Tourismuskenntnisse  2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45

rechtliche Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 10,5 0,0 0,0 10,5 2,36
rechtliche Kenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 1,5 0,34
Finanzrecht/Steuerrecht  0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 9,0 2,02
Wirtschaftsrecht (Gesellschaftsrecht etc.)  0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,57

technische Kenntnisse insg. 7,0 2,0 131,0 0,0 1,0 1,0 142,0 31,95
technische Kenntnisse o.P. 4,0 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0 10,0 2,25

insg. 0,0 0,0 43,0 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67
Maschinenbautechnik o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Fahrzeugbau/Flugzeugbau  0,0 0,0 43,0 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67
Konstruktion  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Tests/Versuche  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Thermodynamik  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

Maschinenbautechnik
 
 
 
 
 
 Simulation  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

insg. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22Automatisierungstechnikk.
Automatisierungstech. o.P. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

insg. 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67
Produktion/Fertigungssteuerung Produktion/Fertigungsst. o.P. 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67

insg. 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Elektronikkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Analogtechnik  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Digitaltechnik  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
integrierte Schalt. (ASIC, FPGA)  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Schaltungsentwicklung  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

Elektronikkenntnisse
 
 
 
 
 
 Schaltungssimulation  0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

(Fortsetzung Tabelle nächste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)
insg. 0,0 0,0 43,0 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67

Telekomkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Festnetz insg. 0,0 0,0 43,0 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67

Festnetzo.P. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
ATM 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

SDH/PDH 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Mobilfunk/GSM insg. 0,0 0,0 43,0 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67

Mobilfunk/GSMo.P. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Protokolle 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

UMTS insg. 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
UMTSo.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Protokolle 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
GPRS insg. 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

GPRSo.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Protokolle 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45

Telekomkenntnisse
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Netzsimulation  0,0 0,0 21,0 0,0 0,0 0,0 21,0 4,72

Projektmanagement  18,5 0,0 107,0 0,0 0,0 0,0 125,5 28,23
Führungskompetenz  17,0 2,0 0,0 0,0 7,5 15,0 41,5 9,34

Tabelle 14.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Wirtschaftsberater

Wirtschaftsberater ub tu tc sb pb pl Wb-insg. Wb-%
Summe 113,5 8,0 137,0 86,0 25,0 75,0 444,5 100,00

keine Angaben 54,5 2,0 7,0 67,5 23,0 72,0 226,0 50,84

Englisch insgesamt 52,5 6,0 130,0 18,5 2,0 3,0 212,0 47,69
Englisch sehr gut 25,5 0,0 3,0 12,5 1,0 1,0 43,0 9,67
Englisch gut 27,0 6,0 127,0 6,0 1,0 2,0 169,0 38,02
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Französisch insgesamt 4,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,35
Französisch sehr gut 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
Französisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Französisch etwas 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90

Spanisch insgesamt 4,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,35
Spanisch sehr gut 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
Spanisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch etwas 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90

Tschechisch insgesamt 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Tschechisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Italienisch insgesamt 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
Italienisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Italienisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Italienisch etwas 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45

e. (weitere) Fremdsprache insgesamt 10,5 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 13,5 3,04
e. (weitere) Fremdsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache gut 7,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,5 1,69
e. (weitere) Fremdsprache etwas 3,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 6,0 1,35

Tabelle 14.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Wirtschaftsberater

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Wirtschaftsberater Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Unternehmensberater 89,87% 93,83% 16,74% 54,63% 51,98% 3,07 113,5

Technischer Consultant (ohne IT-Consultant) 100,00% 99,27% 95,62% 97,81% 94,89% 4,88 137,0

Trainee Unternehmensberatung/Personalberatung 100,00% 62,50% 75,00% 25,00% 75,00% 3,38 8,0

Steuerberater(-anwärter), Wirtschaftsberater 60,47% 51,74% 19,19% 33,14% 21,51% 1,86 86,0

Personalberater 62,00% 94,00% 12,00% 30,00% 8,00% 2,06 25,0

Personalleaser 58,67% 81,33% 14,67% 16,00% 4,00% 1,75 75,0

Tabelle 14.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Wirtschaftsberater


