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Tabellen zur BOG Maschinenbautechniker

Jobm | Job- [Stepst|Stan- Kl- Kl-
Maschinenbautechniker on. | pilot | one | dard |Krone|Kurier|karnt.| stmk | OON | SN TT VN | Gesamt |
) . N 111,00 30,0 1,00 4,0 13,0 28,0 13,00 26,00 32,0 8,0 11,5 7,0 284,5
Maschinenbautechniker Y
ohne Prazisierung ° 39,02 10,54 0,35 1,41 4,57 9,84] 4,57 9,14 11,25 2,81 4,04 2,46 100,00
. . N 45,5 41,0 7,0 1,5 0,0 8,0 2,00 12,0 1,0 2,00 3,5 5,0 128,5]
Maschinenbautechniker %
in Produktion/Fertigung ° 35,41 31,01] 5,45 1,17 0,00 6,23 1,56 9,34 0,78 156/ 2,72 3,89 100,00
Konstrukteur N 2345 745 25 60 1.0 280 165 77.5 44,0 160 6.5 150 522,0
Maschinenbau (Ber., o
Plan., Konstr.) ° 44,92 14,27] 0,48 1,15 0,19 5,36 3,16/ 14,85 8,43 3,07| 1,25 2,87 100,00
N 25,00 17,5 1,5 0,0 0,0 3,0 2,0 9,5 3,0 2,00 3,0 4,0 70,5
0,
Qualitatstechniker & 35,46 24,82 2,13 0,00, 0,00 4,26 2,84 13,48 4,26 2,84 4,26 5,67 100,00
N 1,00 0,0 20 00 00 00 00 15 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5
0,
SchweiRtechniker & 22,22 0,00 44,44 0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 0,000 0,00 0,000 0,000 100,00
. . N 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,0 0,0 0,00 0,0 2,0 12,5
Maschinenbautechnik- %
Lehrling ° 0,00 12,000 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 64,00 0,00 0,00 0,00 16,00 100,00
sonstige N U110 45 00 00 o0d o00d 00 30 10 10 00 00 20,5
Maschinenbautech. %
(techn. Redakteur, .) ° 53,66] 21,95 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 14,63 4,88 4,88 0,000 0,000 100,00
N428,0 169,0, 14,0, 11,5 14,00 67,00 34,5 137,5 81,00 29,0 24,5/ 33,00 1043,0
[0)
Summen /041,04 16,200 1,34 1,10 1,34 6,42 3,31)13,18 7,77 2,78 2,35 3,16 100,0|
Tabelle 1.1: BOG Maschinenbautechniker und zugehorige Berufe nach den
Medien
Maschinenbautechniker W NO B 00 S T Vv ST K Ausl. | n.z.70.| Gesamt ||
Maschinenbautechniker N| 53,5 28,5 0,0l 40,5 8,00 21,0 2,00 91,5 14,0 24,5 1,0 284,5
ohne Prazisierung %| 18,80/ 10,02 0,00 14,24 2,81 7,38 0,70, 32,16 4,92 8,61 0,35 100,00
Maschinenbautechniker in N 14,5 14,0 0,0l 18,0 6,00 11,0 3,00 49,0 5,0 8.0 0,0 128,5
Produktion/Fertigung %| 11,28/ 10,89 0,00, 14,01 4,67 8,56 2,33 38,13 3,89 6,23 0,00 100,00
Konstrukteur Maschinenbau N 74,00 59,0 0,0 77,5 15,5 12,5 16,5 239,00 11,00 14,0 3,0 522,0
(Ber., Plan., Konstr.) %| 14,18/ 11,300 0,00, 14,85 2,97 2,39 3,16 45,79 2,11 2,68 0,57 100,00
N 5,00 14,0 0,0 6,5 10,0 3,0 4,00 23,5 1,0 3,5 0,0 70,5
Qualitatstechniker %| 7,09 19,86 0,00 9,22 14,18 4,26/ 5,67 33,33 1,42 4,96 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 4,5
SchweilRtechniker %| 0,00 0,00 0,00 66,67, 0,00 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 100,00
Maschinenbautechnik- N 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 8,0 1,0 0,0 0,0 12,5
Lehrling %| 12,00, 0,000 0,00 0,000 0,00 0,00 16,00 64,00 8,00 0,00 0,00 100,00
sonstige Maschinenbautech. N 3,0 1,5 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 14,0 0,0 1,0 0,0 20,5]
(techn. Redakteur, ..) %| 14,63 7,320 0,000 4,88 0,000 0,00 0,00 68,29 0,00 4,88 0,00 100,00
N| 151,5 117,0 0,0 146,5| 39,5 47,5 27,5 426,5 32,0 51,0 4,0 1043,0|
Summen %| 14,53| 11,22 0,00 14,05 3,79 4,55 2,64] 40,89 3,07| 4,89 0,38 100,00
Tabelle 1.2: BOG Maschinenbautechniker und zugehorige Berufe nach den
Bundeslandern
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Mb-
Maschinenbautechniker mb | mp ko qt st Im ms_|linsges.| Mb-%
Summe 284,5| 128,5/(522,00 70,5 4.5 12,5 20,5/|1043,0/100,00
keine Angaben 44,5/ 16,0/162,5 5,0 4,5 12,5 5,0 250,00 23,97
unspez. Qual.lohne Prazisierung 0,0 0,0 8,0 2,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96
unspez. Qual.maschinenbaut.A 26,5 9,0 48,5 0,0 0,0 0,0 0,0 84,0 8,05
unspez. Qual.technische Ausb. 21,0 5,0 20,0 6,0| 0,0 0,0 2,0 54,0 5,18
unspez. Qual.lantriebstechn. A. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qual.kaufmannische A. 11,0 1,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 12,0 1,15
unspez. Qual.[Schiffsbau-Ausb. 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
unspez. Qual.Anlagentechn.-A. 4,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 4,0 0,38
unspez. Qual.Architektur-Ausb. 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38|
unspez. Qual.elektrotechn. A. 1,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
unspez. Qual.jnachrichtentechn.A. 1,0| 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
unspez. Qual.Fahrzeugbauausb. 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
unspez. Qual.Kunststofftechn.A. 0,0 1,0 1,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 2,0| 0,19
unspez. Qual.Werkzeugbauausb. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qual.Betriebstechn.A. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Lehre insgesamt 9,0 8,00 19,5 11,5 0,0 0,0 0,0 48,0 4,60
Lehrejohne Prazisierung 1,0 6,0 1,0 7,5 0,0 0,0 0,0 15,5] 1,49
LehreMeisterprifung 2,0 6,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 14,0 1,34
Lehretechn. Zeichner 1,0 0,0 14,5 0,0 0,0 0,0 0,0 15,5 1,49
LehreMaschinenbauer 3,0| 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0| 0,58
LehreModelltischer/-bauer 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Lehre|Schlosser 3,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
LehrelMechaniker 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
LehreMaschinenschlos. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreWerkzeugmacher 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
LehrelAnlagenmonteur 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Lehre|GWH-Installateur 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Lehre|Radio- u. Fernseht. 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreKfz-Mechaniker 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
LehreKfz-Elektriker 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehrelAutospengler 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
BMS insgesamt 15,0 2,00 14,0 2,0 0,0 0,0 1,0 34,0 3,26
BMSjohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FS insgesamt 15,0 2,00 14,0 2,0 0,0 0,0 1,0 34,0 3,26
FSlohne Prazisierung 4,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
FSMaschinenbau 10,0 2,0 14,0 0,0 0,0 0,0 1,0 27,0 2,59
FS|Automatisierungst. 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0| 0,29
FS[Elektrotechnik 3,0 0,0 2,0 1,0 0,0 0,0 1,0 7,0 0,67
FS|Betriebstechnik 1,0| 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
FS|lUmwelttechnik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FS|Nachrichtentechnik 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 1,0 0,10|
Matura insgesamt 168,0, 77,5/265,0 41,0 0,0 0,0l 10,5/| 562,0 53,88
Maturalohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HAK] 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt 168,00 77,5 265,0, 41,0 0,0 0,00 10,5 562,0] 53,88
HTLjohne Prézisierung 23,5/ 20,0] 55,5 13,0 0,0 0,0 1,0/ 113,0, 10,83
HTLMaschinenbau 143,5| 56,5 206,5 26,0 0,0 0,0 9,5 442,00 42,38
HTLElektrotechnik 18,0 7,0 9,5 8,0 0,0 0,0 5,0 47,5 4,55
HTLAutomatisierungst. 8,5 1,0 14,0 0,0 0,0 0,0 1,5 25,0 2,40
HTLMb-Wirtschaft 3,0 3,0 1,0| 1,0| 0,0 0,0 0,0 8,0 0,77
HTL[Fahrzeugtechnik 4,0 4,00 10,0 11,0 0,0 0,0 0,0 29,0 2,78
HTLBetriebstechnik 16,5 9,0 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36,5 3,50
HTLBautechnik 2,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
HTL|Verfahrenstechnik 6,0 1,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 0,81
HTLKunststofftechnik 2,0] 3,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 1,15
HTLMeR- u. Regelt. 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
HTLWirtschaftsing-wes. 8,0| 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 1,05]
HTL[Flugzeugtechnik 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
HTLWerkzeugbau 2,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
HTLUmwelttechnik 1,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
HTL|Nachrichtentech. 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,29
HTLMechatronik 3,5 1,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,67
HTL|Feinwerktechnik 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
HTLMolkereitechnolog. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10|
HTL[GielRereiwesen 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10

(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
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(Fortsetzung Ta

belle)

FH insgesamt 34,0l 35,0/ 54,5 8,5 0,0 0,00 0,0/| 132,0 12,66
FHjohne Préazisierung 10,00 15,07 10,0 4,5| 0,0 0,0 0,0 39,5 3,79
FHMaschinenbau 23,00 18,0 42,5 4,0| 0,0 0,0 0,0 87,5 8,39
FH|Fahrzeugtechnik 2,0 2,0 9,0 2,0 0,0 0,0 0,0 15,0 1,44
FH[Elektrotechnik 1,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
FH|Flugzeugtechnik 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
FHWerkzeugbau 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
FHKunststofftechnik 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,00 0,19
FHIAutomatisierungst. 3,5 2,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,67
FHMechatronik 4,5 1,0 3,5 1,0 0,0 0,0 0,0 10,00 0,96
FH|Betriebstechnik 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,00 0,29
FHProdukt. u. Manag. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FH|Verfahrenstechnik 2,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58|
FH[Fertigungstechnik 0,0| 2,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 3,0| 0,29
FHIChemie 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,00 0,10
FHWirtschaftsing-wes 1,0| 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
FHWerkstoffwissensch 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FH|GieRBereiwesen 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Uni insgesamt 44,5 46,0 85,0, 12,0 0,0 0,0 2,0[| 189,5 18,17
Unilohne Préazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
UniPhysik 4,5| 1,0 2,0 2,5 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96
UniMathematik 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,34
UnilSprachwissensch. 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 1,0 0,10|
UnilPublizistik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
wWu insgesamt 0,0 1,0 1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
WU|ohne Prazisierung 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
WUBWL 0,0 0,0 1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 3,00 0,29
Montanuni insgesamt 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Tu insgesamt 44,5 46,00 85,0 12,0 0,0 0,0 1,0[| 188,5 18,07
TUphne Prazisierung 12,00 16,0 30,5 5,5 0,0 0,0 1,0 65,0 6,23
TUMaschinenbau 31,5 26,5 54,5 6,5 0,0 0,0 0,0 119,00 11,41
TUMechatronik 4,5 0,0 3,5 1,0 0,0 0,0 0,0 9,00 0,86
TUElektrotechnik 6,5 1,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 12,5 1,20
TUKunststofftechnik 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
TUWirtschaftsing-wes. 3,0| 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,5 0,72
TUMb-Wirtschaft 5,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,00 0,77
TUWerkzeugbau 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,00 0,29
TUAutomatisierungst. 3,5 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
TUFahrzeugtechnik 2,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
TU|Verfahrenstechnik 4,0 9,0 2,0 2,5 0,0 0,0 0,0 17,5 1,68|
TU[Fertigungstechnik 0,0 3,5 2,0 2,5 0,0 0,0 0,0 8,0 0,77
TUChemie 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TUWerkstoffwissensch 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TUBetriebstechnik 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,14
TUGielRRereiwesen 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Lehrg techn Dokumenation (techn Redakt) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 4,0 0,38
lAusbildung zum Texter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
IAuditoren-Ausbildung 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Q-11-Schein 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,00 0,10
Refa-Ausbildung 0,00 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0l 0,10
Schweiltechnologiezertifikat
(european welding engineer) 00 40 00 00 20 00 00 6,0 0,58
Ausbildung EWE bzw. EWS 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,00 0,10
Staplerschein 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Tabelle 1.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Maschinenbautechniker
Maschinenbautechniker mb | mp ko qt st Im ms Mb-insg. Mb-2%6
Summe 284,5|128,5/522,0, 70,5 4,5 12,5 20,5 1043,0 100,00
keine Angaben 126,0] 38,0/237,0] 32,5 2,5 12,5 12,0 460,5| 44,15
auch ohne Praxis 51,00 14,0f 48,00 3,5 0,0 0,0 4,5 121,0 11,60
Dauer der Praxis ohne Préazisierung 71,0 46,0[126,0 27,5 0,0 0,0 1,0 271,5 26,03
< 1 Jahr 3,0 2,50 12,0 2,0| 0,0 0,0 2,0 21,5 2,06
1 - 3 Jahre 55 5,0 26,0 1,0 0,0 0,0 0,0 37,5 3,60
> 3 Jahre 28,00 23,0 73,00 4,0 2,0 0,0 1,0 131,0 12,56
Inhalt der Praxis ohne Prazisierung 21,00 11,0 50,0 7,0 0,0 0,0 0,0 89,0 8,53
spezifische Praxis 86,5 65,5 187,00 27,5 2,0 0,0 4,0 372,5 35,71
Fuhrungserfahrung 2,00 4,0 50 20 0,0 0,0 0,0 13,0 1,25
PM-Erfahrung 15,00 9,00 11,00 3,0 0,0 0,0 0,0 38,0 3,64
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Tabelle 1.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Maschinenbautechniker

Maschinenbautechniker mb mp ko qt st Im ms Mb-insg. Mb-%0
Summe . 284,5 128,5 522,00 70,5 4,5 12,5 20,5 1043,0| 100,00
keine Angaben 187,0 76,00 171.,5 43,0 3,00 12,5 5,0 498,0| 47,75
pc/edv insg. 66,0 33,0 52,00 24,0 0,0 0,0 11,5 186,5] 17,88
pc/edv 0.P. 29,0 14,0 26,00 11,0 0,0 0,0 5,0 85,0 8,15
Windows 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,29
IAnwendung Internet 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Outlook 0,0 2,0| 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
Office insg. 37,0 19,0 26,00 13,0 0,0 0,0 6,5 101,5 9,73
Office 0.P. 23,0 13,0 23,00 11,0 0,0 0,0 2,5 72,5 6,95
Word 6,0 1,0 3,0 2,0 0,0 0,0 4,0 16,0 1,53
Excel 8,0 3,0 3,0 2,0 0,0 0,0 1,0 17,0 1,63
IAccess 1,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
Powerpoint 2,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0 7,0 0,67
Ms-Project 6,0| 3,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96
JANSYS 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Graphikprogramme insg. 2,0 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0 9,0 11,0 1,05
Graphik Graphikprogramme o.P. 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0 2,0 2,0 0,19
Photopaint 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
Corel Draw 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 4,0 0,38
DTP (Layout- u. Doku-progr.) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 30 3,0 0,29
IAdobe Acrobat 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
isio 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,29
brogram- Programmierkenntnisse insg. 1,0 0,0 1,5 4.5 1,5 0,0 3,0 11,5 1,10
mierung Programmierkenntnisse 0.P. 1,0 0,0 1,5 1,5 1,5 0,0 1,0 6,5 0,62
C/C++ 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
IAccess-Programmierung 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
isual Basic 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
HTML 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,19
Datenbankkenntnisse insg. 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 4,0 0,38
Datenbanken  |patenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 00 00 00 0,0 20 2,0 0,19
Oracle 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
sql 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Betriebs- Betriebssystemk. insg. 1,0 0,0 4,5 1,5 0,00 0,0 0,0 7,0 0,67
systeme Betriebssystemk. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,00
Windows/Windows NT 1,0 0,0 3,5 1,5 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58
Unix/Linux 1,0 0,0 4,5 1,5 0,0 0,0 0,0 7,0 0,67
CAD-Kenntnisse insg. 53,00 24,5 342,00 1,5 0,0, 0,0 1,0| 422,0] 40,46
ICAD-Kenntnisse 0.P. 26,5] 7,0 79,5 0,0 0,0 0,0 1,0 114,0| 10,93
Pro Engineer 1,0 1,0 96,5 0,0 0,0 0,0 0,0 98,5 9,44
Catia 6,0| 3,0 91,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0| 9,59
IAutocad (14/2000) 20,5] 14,5 145,5 1,5 0,0 0,0 0,0 182,0| 17,45
Unigraphics 0,0 0,0 45,5 0,0 0,00 0,0 0,0| 45,5 4,36
CAD Ideas 0,0 0,0 16,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,0 1,53
ME10 0,0 0,0 65,5 0,0 0,0 0,0 0,0 65,5 6,28
HAN 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,34
Solid Designer 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Solid Edge 0,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96
Solid Works 0,0 0,0 16,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,0 1,53
Mega-CAD 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Caddy 0,0 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
IAMD 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58
MDT 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Mechanical Desktop 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58
Microstation 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
ICAD400 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
ectorworks 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
L-CAD 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
PDS (3d) 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Smartplan 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Inventor r5 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Medusa 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
CAM 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Betriebswirtsch
aft SAP (r/3) 3,0 5,0 9,0 1,0 0,00 0,0 0,0 18,0 1,73
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Tabelle 1.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Maschinenbautechniker
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Maschinenbautechniker mb mp ko qt st Im ms || Mb-insg. Mb-%
Summe i 284,5( 128,5/522,0 70,5] 4,5 12,5 20,5 1043,0 100,00
Keine Angaben ) 192,5| 62,0/ 318,5| 39,0 0,0 12,5/10,0 634,5| 60,83
nicht spezifizierte Kenntnisse 2,0 0,0 9,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 12,0 1,15
technische Kenntnisse insg. 78,0 63,5 192,5 22,5 3,5 0,0[ 10,5 370,5] 35,52
technische Kenntnisse 0.P. 5,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 11,0 1,05|
insg. 70,0 52,5 184,5 12,5 3,5 0,0 8,5 331,5] 31,78
Maschinenbautechn.K. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,00
Konstruktionskenntn. 5,0 3,0l 111,5 0,0 2,0 0,0 1,0 122,5| 11,74
Maschinenbautechn.Kennt.  [Entwicklungskenntn. 3,5 5,00 11,5 1,5 0,0 0,00 0,0 21,5] 2,06
Werkstoffkenntnisse 0,0| 0,0 2,0 1,0 0,0| 0,0 0,0 3,0 0,29
Dokumentation 0,0 1,0 1,0 0.0 0,0 0,0 6,0 8,0 0,77
Berechnung Finiter Elemente]
(FEM-K.) 0,0| 0,0| 5,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 5,0| 0,48
Masch-/Anlagenbau insg. 48,5| 40,5 67,5 9,5 3,5 0,0l 1,5 171,0| 16,40|
Masch-/Anlagenbaulo.P. 21,5 23,5 31,5 5,5 0,0 0,0l 1,5 83,5 8,01
Rohrleitungsbaul 13,0 0,0l 12,0 0,0| 2,0 0,0l 0,0 27,0| 2,59
Behalterbau| 1,0 0,0| 3,0 0,0| 2,0 0,0l 0,0 6,0| 0,58|
Apparatebaul 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
Metallverarbeitung 6,0| 14,0 3,0 4,0 1,5 0,0l 0,0 28,5 2,73
Vorrichtungsbau/Werkzeugbau 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 7,0 0,67
Fordertechnik| 1,0 0,0| 4,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 5,0 0,48
Umwelttechnik] 4,0| 3,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 7,0| 0,67
Hydraulik| 4,0 1,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 1,15|
Pneumatik| 2,0 0,0| 6,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 8,0| 0,77
Fahrzeugbaukenntnisse insg. 8,0 0,0 16,0 1,0| 0,0 0,0l 0,0 25,0 2,40
Fahrzeugbaukennt.jo.P. 6,0 0,0 16,0 1,0 0,0 0,0l 0,0 23,0 2,21
Luft- und Raumfahrt] 1,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,10|
Baumaschinen| 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,10
Landmaschinen| 1,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,10|
Motorentech-/Mot-entw. insg. 2,0| 2,00 12,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 16,0 1,53
Motorentech-/Motjo.P. 2,0 1,0] 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,96
Getriebe]| 0,0 1,0 5,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 6,0| 0,58
Kunststofftechnik insg. 0,0| 0,0 3,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 3,0 0,29
Kunststofftechniklo.P. 0,0| 0,0 3,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
Metallbaukenntnisse insg. 8,0| 2,0 9,0| 0,0| 0,0| 0,0l 0,0 19,0 1,82
Metallbaukenntnisselo.P. 1,0 0,0| 1,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Statik] 0,0 0,0| 4,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 4,0 0,38
Stahlbau| 3,0 2,0| 4,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 9,0| 0,86
Schiffsbau| 4,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 4,0 0,38
(Fein-)Mechanikkenntnisse 4,5| 3,0l 16,0 0,0| 0,0| 0,0l 0,0 23,5 2,25|
ISchweiRtechnik 0,0 6,0| 2,0 1,5 0,0 0,0 0,0 9,5 0,91
GieRereitechnik 1,0 1,0 0,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 2,0 0,19
Stromungslehre 3,0 1,0 4,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 8,0| 0,77
[Thermodynamik 2,5 3,0| 6,0 1,5 0,0 0,0l 0,0 13,0 1,25|
insg. 5,0 3,0 9,0 4,0 0,0 0,0l 0,0 21,0 2,01
Elektrotechnikkenntnisse Elektrotechnikkenntnisse 0.P. 4,0 2,0 6,0 4,0 0,0 0,0l 0,0 16,0 1,53
Gebaudetechnik insg. 1,0 1,0 1,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 3,0 0,29
Gebaudetechnikio.P. 1,0 1,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Facility Management| 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,10
Medizintechnik 0,0| 0,0 2,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 2,0| 0,19
. . insg. 2,5 0,0| 2,0 4,0 0,0 0,0 0,0 8,5 0,81
Elektronikkenntnisse - -
Elektronikkenntnisse 0.P. 1,5 0,0 2,0 4,0 0,0 0,0l 0,0 7,5 0,72
ISimulationstechnik 1,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,10|
insg. 2,0 1,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
Kélte-/Klima-/Heizung Kalte-/Klima-/Heizung o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Heizungstechnik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,10
Klimatechnik 1,0 1,0 0,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 2,0 0,19
Qualitatswesen/-kontrolle 0,0| 7,0| 2,5 11,0 0,0 0,0 0,0 20,5 1,97
lArbeitsvorbereitung - - insg. 1,0 2,0 2,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
IArbeitsvorbereitung 0.P. 1,0 1,0 1,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
Refa 0,0 1,0 1,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 2,0 0,19
insg. 2,0 9,0 0,0| 0,0| 0,0| 0,0 0,0 11,0 1,05
Produktion/Fertigungsst. 0.P. 0,0 4,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
Produktion/FertigungssteueruF,F,S 0,0 2.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2.0 0,19
g Fertigungssteuerung 2,0| 3,0 0,0| 0,0| 0,0| 0,00 0,0 5,0| 0,48
[Terminplanung 2,0 0,0 0,0| 0,0| 0,0| 0,0l 0,0 2,0| 0,19
1,0 2,0| 0,0 0,0| 1,5 0,0 0,0 4,5] 0,43
Automatisierungstechnik |z somatisierungstechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0, 0,0 1,5 0,14
ISPS-Kenntnisse 1,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,10
ISensorik 0,0| 2,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)

kaufmann./wirtschaftliche Kennt. insg. 19,0 8,0 1,0 10,0 0,0 0,0 0,0 38,0 3,64
kaufméann./wirtschaftl.
Kennt. 0.P. 18,0 5,0 1,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 24,0 2,30
Kostenrechnen 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,19
Qualitdtsmanagement 0,0 3,0| 0,0 10,0 0,0 0,0l 0,0 13,0 1,25|
Rechtskenntnisse insg. 0,0 2,0 2,0| 1,5 2,0 0,0 0,0 7,5 0,72
Rechtskenntnisse insg. 0,0| 0,0 0,0| 0,0| 0,0| 0,0l 0,0 0,0| 0,00|
Normenwesen ) 0.P. 0,0 2,0 2,0 1,5 2,0 0,0 0,0 7,5 0,72
handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10
handwerkl. Fahigkeiten/Ken. 0.P. 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,00|
insg. 0,0| 0,0 0,0| 0,0| 1,0 0,0l 0,0 1,0 0,10|
ISchweiBkenntnisse SchweiRBkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,00
MIG 0,0 0,0| 0,0 0,0| 1,0 0,0l 0,0 1,0 0,10
MAG 0,0| 0,0| 0,0 0,0| 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10|
1G 0,0 0,0| 0,0 0,0| 1,0 0,0l 0,0 1,0 0,10
FUhrungskompetenz 6,0 11,00 10,0 3,0 0,0| 0,0l 0,0 30,0 2,88|
Projektmanagementkenntnisse 19,0 12,00 12,0 4,0 0,0 0,0l 2,0 49,0 4,70
Innovationsmanagementkenntnisse 0,0| 0,0| 2,0 0,0| 0,0 0,0l 0,0 2,0 0,19

Tabelle 1.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Maschinenbautechniker

Maschinenbautechniker mb mp ko qt st Im ms Mb-insg. | Mb-%
Summe 284,5 128,5 522,0 70,5 4,5 12,5 20,5 1043,0[ 100,00
keine Angaben 193,5| 80,0 422,5 41,5 1,5 12,5 7,0 758,5 72,72
Englisch insg. 89,0, 43,0 99,5 25,0 3,0 0,0 12,5 272,0 26,08
Englisch sehr gut 16,0 13,0 3,0 1,0 0,0 0,0 6,0 39,0 3,74
Englisch gut 69,0 28,0 90,5 14,0 3,0 0,0 2,5 207,0 19,85
Englisch etwas 4,0 2,0 6,0 10,0 0,0 0,0 4,0 26,0 2,49
Franzdsisch insg. 4,0 3,0 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,86
Franzodsisch sehr gut 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Franzosisch gut 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
Franzdsisch etwas 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,58
Spanisch insg. 1,0 2,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,38
Spanisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch gut 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Spanisch etwas 1,0 1,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,29
Italienisch insg. 1,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,24
Italienisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Italienisch gut 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Italienisch etwas 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,14
[Tschechisch insg. 0,0 1,0 0,00 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
[Tschechisch sehr gut 0,0 1,0 0,00 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
[Tschechisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
[Tschechisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowakisch insg. 0,0 1,0 0,00 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
Slowakisch sehr gut 0,0 1,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
Slowakisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowakisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Russisch insg. 50 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
Russisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Russisch gut 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Russisch etwas 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,48
Slowenisch insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Slowenisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch gut 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Slowenisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache |insg. 2,0 8,5 1,00 0,0 0,0 0,0 1,0 12,5 1,20
le. (weitere) Fremdsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
le. (weitere) Fremdsprache gut 1,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,43
le. (weitere) Fremdsprache etwas 1,0 5,0 1,00 0,0 0,0 0,0 1,0 8,0 0,77
Tabelle 1.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Maschinenbautechniker
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prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Maschinenbautechniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N

Maschinenbautechniker ohne Prazisierung 84,36%( 55,71%)| 34,27%| 32,34%| 31,99% 2,39 284,5
Maschinenbautechniker in Produktion/Fertigung 87,55%( 70,43%| 40,86%| 51,75%| 37,74% 2,88 128,5
Konstrukteur Maschinenbau (Ber., Plan., Konstr.) 68,87%| 54,60%| 67,15%| 38,98%( 19,06% 2,49 522,0
Qualitatstechniker 92,91%( 53,90%| 39,01%| 44,68%| 41,13% 2,72 70,5
SchweilRtechniker 0,00%)| 44,44%| 33,33%| 100,00%| 66,67% 2,44 4,5
Maschinenbautechnik-Lehrling 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 12,5
sonstige Maschinenbautech. (techn. Redakteur, ..) 75,61%| 41,46%| 75,61%| 51,22%( 65,85% 3,10 20,5

Tabelle 1.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der

BOG Maschinenbautechniker
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Tabellen zur BOG Maschinelle Metallbearbeiter

Jobmo| Job- | Step- | Stan- Kl- Kl-
hschinelle Metallbearbeiter n. pilot |stone | dard |Krone |Kurier|karnt.| stmk | OON SN TT VN | Gesamt
u N 4,0 2,0 0,0 0,0 4,0 3,00 16,0 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 37,0
’Dreher, Fraser %
(konventionell) 9 10,81 5,41 0,00 0,00 10,81 8,11 43,24 21,621 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N
‘CNC—Dreher, CNC- 7 34,5] 8,0 0,0 0,00 27,0 16,00 14,0 58,0 9,5 12,0 5,0 15,0 199,0|
Fréser, CNC-Techniker ° 17,34 4,02l 0,00 0,00 13,57 8,04 7,04 29,15 4,77| 6,03 2,51 7,54 100,00
N 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 11,0
0,
sonstige Spanabheber & 86,36/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,64 100,00
N 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 7,0
0,
spanlose Verformer & 28,57] 0,000 0,00 0,00 14,29 0,00 14,29 14,29 0,00 0,00 28,57 0,00 100,00
N 2,0 0,0 0,0 0,0 8,5 15,0 0,0 1,0 3,0 8,0 2,0 2,0 41,5
0,
schineneinsteller & 4,82 0,00 0,00 0,00 20,48 36,14 0,00 2,41 7,23 19,28 4,82 4,82 100,00
. N 1,0 2,0 0,0 0,0 4,5 1,0 3,00 10,5 0,0 3,0 1,0 2,5 28,5
Ifer Maschinelle %
ptallbearbeitung ° 3,51 7,02l 0,00 0,00 15,79 3,51 10,53 36,84 0,00 10,53 3,51 8,77 100,00
. . N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 4,0
hrling Maschinelle %
ptallbearbeitung ° 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N
53,0 12,0 0,0 0,0l 45,0 35,0 34,0 82,5/ 12,5 23,0 10,0 21,0 328,0
0|
mmen 16,16/ 3,66/ 0,00 0,00 13,72| 10,67 10,37| 25,15 3,81 7,01 3,05 6,40 100,0|
Tabelle 2.1: BOG Maschinelle Metallbearbeiter und zugehd6rige Berufe nach den
Medien
Maschinelle
Metallbearbeiter w | NO B 00 s T v ST K | Ausl | n.zs0.| Gesamt |
Dreher, Fraser N 7,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,00 14,0 8,0 0,0 6,0 37,0
(konventionell) % 18,92 0,00 0,00, 5,41 0,000 0,00 0,00 37,84 21,62 0,00 16,22 100,00
ICNC-Dreher, CNC-Fraser, N 36,5 13,0 0,0 15,5 9,0 3,00 12,00 75,0 8,00 16,0 11,0 199,0
ICNC-Techniker %| 18,34 6,53 0,00 7,79 4,52 1,51 6,03 37,69 4,02 8,04 5,53 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 9,5 0,0 0,0 0,0 11,0
sonstige Spanabheber %| 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 13,64 86,36/ 0,00 0,00 0,00 100,00
N 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 7,0
spanlose Verformer %| 14,29 0,000 0,00 14,29/ 0,00 28,57 0,00 14,29 28,57 0,00 0,00 100,00
N 16,5 6,0 1,0 6,0 6,0| 2,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 41,5
Maschineneinsteller % 39,76| 14,46 2,41 14,46| 14,46] 4,820 2,41 2,41 2,41 2,41 0,00 100,00
Helfer Maschinelle N 2,5 1,0 0,0 1,0 3,0 1,0 1,0 10,5 0,0 8,5 0,0 28,5
Metallbearbeitung % 8,771 3,51 0,00 3,51 10,53 3,51/ 3,51 36,84 0,00 29,82 0,00 100,00
Lehrling Maschinelle N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0
Metallbearbeitung % 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 63,5 20,0 1,00 25,5 18,0 8,00 15,5 115,00 19,0f 25,5 17,0 328,0
Summen %| 19,36/ 6,10 0,30 7,77 5,49 2,44 4,73 35,06/ 5,79 7,77 5,18 100,00
Tabelle 2.2: BOG Maschinelle Metallbearbeiter und zugehdérige Berufe nach den

Bundeslandern
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Mm-
Maschinelle Metallbearbeiter df cn ss sv me hm Im_||insges.Mm-%
Summe 37,01 199,00 11,0 7,00 41,5 28,5| 4,0 328,0[100,00
keine Angaben 34,0[ 150,5 7,0 2,00 28,0 27,5 4,0| 253,00 77,13
unspez. Qual.lohne Prazisierung 3,0 14,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21,0 6,40
unspez. Qual.technische Ausb. 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0| 0,0 0,0 2,0 0,61
unspez. Qual.Kunststoffarbeiter 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30
(auch) angelernt 0,0 2,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 2,0| 0,61
Lehre insgesamt 0,00 30,5 0,0 4,0 11,5 1,00 0,0 47,00 14,33
Lehrejohne Prézisierung 0,0 19,5 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 22,5 6,86
LehreMeisterprifung 0,0| 0,0 0,0| 0,0 1,5| 0,0 0,0 1,5 0,46
Lehre|(CNC-)Fréser 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
LehreWerkzeugmacher 0,0 5,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 7,0 2,13
LehreBetriebsschlosser 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 2,5 0,76
LehreMaschinenschlos. 0,0| 2,5 0,0| 2,0 2,0 0,0 0,0 6,5 1,98
LehreBetriebselektriker 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Lehre[Feinmechaniker 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 2,5 0,76
Lehre|Bauschlosser 0,0| 0,0 0,0| 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,61
Lehrel(CNC-)Dreher 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
LehrelMaschinenbauer 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 2,0 0,61
LehreElektromechaniker 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 1,5 0,46
Lehre|(Masch.)Mechanik. 0,0| 3,5 0,0 0,0 4,0 1,0| 0,0 8,5 2,59
LehreVerpack-mechanik. 0,0| 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 1,0 0,30
Lehre|Schlosser 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 1,0 0,0 5,0 1,52
LehrelGWH-Installateur 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30
Lehre[Tischler 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30
Lehre|Drucker 0,0| 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30
BMS insgesamt 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 5,0 1,52
BMSjohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FS insgesamt 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52
FSlohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FSIMaschinenbau 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52
Matura insgesamt 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,00 2,13
Maturajohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,00
HAK] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA| 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 2,13
HTLjohne Prézisierung 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,61
HTLMaschinenbau 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52
FH insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,00
Uni insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
ICNC(NC-)-Ausbildung 0,0 3,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 1,22
Staplerschein 0,0| 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Kranschein 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Tabelle 2.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Maschinelle

Metallberarbeiter

Maschinelle Metallbearbeiter Mm-
df cn ss sV me hm Im insges. Mm-%
keine Angaben 31,0/150,5[ 11,0 2,0 25,0 24,0 4,0 247.,5 75,46
lauch ohne Praxis 0,00 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,22
Dauer der Praxis lohne Prazisierung 6,0 39,5 0,0 5,0 14,5| 4,5 0,0 69,5 21,19
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,46
> 3 Jahre 0,0 3,5 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 5,5 1,68
Inhalt der Praxis ohne Prazisierung 0,0l 31,0 0,0 1,0 5,5 1,5 0,0 39,0 11,89
spezifische Praxis 6,00 13,5 0,00 4,0 11,0 3,0 0,0 37,5 11,43
FUhrungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 2.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Maschinelle Metallbearbeiter
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Maschinelle Metallbearbeiter df cn ss sv me hm Im Mm-insg. Mm-%
Summe . 37,00 199,0 11,0f 7,00 41,5 28,5 4,0 328,0 100,00
keine Angaben 37,00 186,5 11,00 7,0f 41,5 28,5 4,0 315,5 96,19
lAnwendung pc/edv insg. | 0,0 50 00 00 00 00 0,0 5,0 1,52
pc/edv 0.P. 0,0 5,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,52
Graphik Graphikprogramme insg. 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphikprogramme 0.P. 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Programmierung Programmierkenntnisse |insg. 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Programmierkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbanken Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbankkenntnisse 0.P. 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebssysteme Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebssystemk. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD-Kenntnisse insg. 0,0 8,5 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 2,59
CAD CAD-Kenntnisse 0.P. 0,0 2,5 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,76
IJAutocad 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,61
Unigraphics 0,0 4,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,22
CAM 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,76
Betriebswirt-
schaft SAP 0,0 1,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Tabelle 2.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG

Maschinelle Metallbearbeiter

Maschinelle Metallbearbeitung df cn ss sV me hm Im _|[Mm-insg.| Mm-%
Summe 37,0 199,0[ 11,0 7,0 41,5] 28,5 4,0 328,0 100,00
Keine Angaben ) 29,0 165.,5 11,0 4,0 29,5| 26,5 4,0 269,5| 82,16
nicht spezifizierte Kenntnissel 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0l 0,0 1,0 0,30
handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 8,0 33,5 0,0 2,0| 10,0 1,0l 0,0 54,5 16,62
handwerkl.Fahigkeiten/Ken. 0.P. 0,0| 0,0 0,0| 1,0 0,0 1,00 0,0 2,0 0,61
insg. 8,0 33,5 0,0| 1,0 5,0 0,0l 0,0 47,5 14,48
. Metallbearbeitung 0.P. 0,0| 1,0 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,30
Metallbearbeitung Drehen 1,0 10 00 00 40 00 00 6,0 1,83
Frasen 0,0| 5,5 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 5,5 1,68
ICNC-Kenntnisse insg. 7,0 31,5 0,0 1,0 5,0 0,0 0,0 44,5 13,57
CNC-Kenntnisselo.P. 5,0 25,0 0,0| 1,0 5,0 0,0l 0,0 36,0 10,98
MAHO-Steuerung 0,0 1,5 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,5 0,46
FANUC-Steuerung 0,0| 1,5 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,5 0,46
MAZATROL-Steu.| 0,0| 1,5 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,5 0,46
Siemens-Steuerung 2,0| 2,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,22
Heidenhain-Steu. 0,0 3,0 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 3,0 0,91
Elektrokenntnisse 0,0| 0,0| 0,0| 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Pneumatik 0,0| 0,0 0,0| 0,0 2,0 0,0l 0,0 2,0 0,61
insg. 0,0 1,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 1,0 0,30
ISchweiRkenntnisse SchweilRkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,00
IAutogenschweiRen 0,0| 1,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 1,0 0,30
Elektroschweiflen 0,0| 1,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
MAG 0,0| 1,0 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,30
MIG 0,0| 1,0 0,0| 0,0] 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,30
. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0l 0,0 2,0| 0,61
Kunststoffverarbeitung -
Kunststoffverarbeitung 0.P. 0,0 0,0| 0,0 0,0 1,0 0,00 0,0 1,0| 0,30
ISpritzguBmaschinenk. 0,0| 0,0 0,0| 0,0 1,0 0,0l 0,0 1,0 0,30
technische Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 1,0 4,0 0,0/ 0,0 5,0 1,52
technische Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,30
Maschinenbaukenntnisse 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0l 0,0 2,0 0,61
Elektronikkenntnisse 0.0 0,0 0,0 0,0] 2,0 0,0l 0,0 2,0 0,61
. . insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0l 0,0 2,0| 0,61
IJAutomatisierungstechnikk. —
IJAutomatisierungstech. 0.P. 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0| 0,00
ISPS-Kenntnisse 0,0 0,0| 0,0| 0,0 2,0 0,0l 0,0 2,0| 0,61
kaufm./wirtschaftl.Kenntnisse insg. 0,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
kaufm./wirtschaftl.Kenntn. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,00
Qualitatsmanagement i 0,0| 1,0 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,30
Fuhrungskompetenz 0,0| 1,0 0,0| 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,30

Tabelle 2.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Maschinelle Metallbearbeiter
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Maschinelle Metallbearbeitung df cn ss sV me hm Im in’\ggnes. Mm-%
Summe 37,0 199,00 11,0 7.0 41,5 28,5 4,0 328.,0 100,00
keine Angaben 37,00 199,00 11,0 7.0 41,5 28,5 4,0 328.,0 100,00
keine Sprachkenntnisse erforderlich
Tabelle 2.7 Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Maschinelle Metallbearbeitung
prozentuelle Angabe von Qualifikationen
BOG Maschinelle Metallbearbeiter Schule Praxis EDV Fachk. | Sprache Qk/B N
Dreher, Fraser (konventionell) 8,11%| 16,22% 0,00%| 21,62% 0,00% 0,46 37,0
CNC-Dreher, CNC-Fraser, CNC-Techniker 24,37% 24,37% 6,28% 16,83% 0,00% 0,72 199,0
sonstige Spanabheber 36,36% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,36 11,0
spanlose Verformer 71,43% 71,43% 0,00% 42,86% 0,00% 1,86 7,0
Maschineneinsteller 32,53%| 39,76% 0,00%| 28,92% 0,00% 1,01 41,5
Helfer Maschinelle Metallbearbeitung 3,51% 15,79% 0,00% 7,02% 0,00% 0,26 28,5
Lehrling Maschinelle Metallbearbeitung 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 4,0
Tabelle 2.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Maschinelle Metallbearbeiter
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Tabellen zur BOG Metallgewinner

Jobm | Job- [|Stepst Stan- KlI- KI-
Metallgewinner on. | pilot | one | dard |Krone |Kurier|karnt.| stmk | OON SN 1T VN Gesamt
E!senwalzer, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
Eisenstrecker, %
Eisenzieher ° 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0
0,
GieRer, Huttenarbeiter & 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 75,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 100,0|
. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lehrling %
Metallgewinnung ° 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,09
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0
Summen 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 75,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 100,0|
Tabelle 3.1: BOG Metallgewinner und zugehorige Berufe nach den Medien
Metallgewinner W NO B 00 s T Vv ST K |Ausl | nzs0.|| cGesamt |
Eisenwalzer, Eisenstrecker, N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Eisenzieher %| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 2,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0
GieRer, Huttenarbeiter %| 50,00, 25,00, 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
Lehrling Metallgewinnung %| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 2,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0
Summen %0| 50,00 25,00, 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

Tabelle 3.2: BOG Metallgewinner und zugehoérige Berufe nach den
Bundeslandern

Mg-
Metallgewinner wa gi Im_|linsges.| Mg-%
Summe 0,0 4,0 0,0 4,0[100,00|
keine Angaben 0,0 2,0 0,0 2,0, 50,00
unspez. Qual.johne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Lehre insgesamt 0,0 2,0 0,0 2,0/ 50,00
Lehrejohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Lehre|Mechaniker 0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
Lehre|Schlosser 0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
LehrelGoldschmied 0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
BMS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Matura insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,00
HAK] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FH insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Uni insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 3.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Metallgewinner
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Mg-
Metallgewinner wa gi Im insges. Mg-2%o
Summe 0,00 4,0 0,0 4,0 100,00
keine Angaben 0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
lauch ohne Praxis 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,00
Dauer der Praxis lohne Prazisierung 0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
< 1 Jahr 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00
> 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Inhalt der Praxis lohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
spezifische Praxis 0,0 2,0 0,0 2,0 50,00
Fuhrungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
PM-Erfahrung 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 3.4:

Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG

Metallgewinner

Metallgewinner wa gi Im in'\s/lges. Mg-%o
Summe 0,0 4,0 0,0 4,0 100,00
keine Angaben 0,0 4.0 0,0 4,0 100,00
Anwendung pc/edv insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
pc/edv 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphik Graphikprogramme insg. 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,00
Graphikprogramme 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Programmierung [Programmierkenntnisse |insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Programmierkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbanken Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbankkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebssysteme [Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebssystemk. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,00
ICAD-Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 3.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG

Metallgewinner

Metallgewinner wa gi Im Mg-insges. Mg-%o
Summe 0,0 4,0 0,0 4,00 100,00
Keine Angaben 0,0 4,0 0,0 4,0 100,00

keine Fachkenntnisse gefordert

Tabelle 3.6:

Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der

BOG Metallgewin

ner

Mg-
Metallgewinner wa gi Im insges. Mg-%o
Summe 0,00 4,0 0,0 4,0 100,00
keine Angaben 0,00 4,0 0,0 4,0 100,00

keine Sprachkenntnisse erforderlich

Tabelle 3.7:

Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG

Metallgewinner

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Metallgewinner Schule | Praxis | EDV | Fachk. | Sprache Qk/B
Eisenwalzer, Eisenstrecker, Eisenzieher keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert
GieRer, Huttenarbeiter 50,00%| 50,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00% 1,00 4.0

Lehrling Metallgewinnung

keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Tabelle 3.8:

Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Metallgewinner
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Tabellen zur BOG Maschinist

Jobm | Job- [|Stepst| Stan- KlI- KI-
Maschinist on. | pilot | one | dard |Krone|Kurier|karnt.| stmk | OON SN 1T VN Gesamt
0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0
0,
Kesselwarter, Heizer & 0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 66,67 0,00 0,00 100,0
N 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 10,0
0,
Liftarbeiter & 20,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 20,00 20,00 0,00 0,00 20,00 0,00 100,0|
L 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 2,0 2,0 0,0 0,0 6,0 4,0 24,0
Maschinist, %
Maschinenbetreuer ° 37,50 0,00 0,000 0,00 0,00 4,17] 8,33 8,33 0,00 0,00 25,00 16,67 100,0
11,0 0,0 0,0 0,0 3,0 1,0 4,0 4,0 0,0 2,0 8,0 4,0 37,0
Summen 29,73 0,00 0,00, 0,00 8,11 2,70 10,81 10,81] 0,00 5,41 21,62 10,81 100,0|
Tabelle 4.1: BOG Maschinist und zugehdérige Berufe nach den Medien
Maschinist W NO B 00 S T V ST K Ausl. | n.z./0. | Gesamt
N 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0
Kesselwarter, Heizer %| 0,00 33,33 0,00 0,00 66,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0
Liftarbeiter %| 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 80,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Maschinist, N 1,0 1,0 0,0 2,0 0,0 7,0 6,0 0,0 4,0 3,0 0,0 24,0
Maschinenbetreuer %| 4,17| 4,17, 0,00 8,33 0,00 29,17 25,00, 0,00/ 16,67 12,50 0,00 100,00
N| 1,0 2,0 0,0 2,0 2,00 15,0 8,0 0,0 4,0 3,0 0,0 37,0
Summen %)| 2,700 5,41] 0,00 5,41 5,41] 40,54 21,62 0,00 10,81] 8,11 0,00 100,00
Tabelle 4.2: BOG Maschinist und zugehdérige Berufe nach den Bundeslandern
Masch-|Masch-
Maschinist kw la ma insg. %
Summe 3,0 10,0 24,0 37,0[100,00
keine Angaben 3,00 10,0 18,0 31,0/ 83,78
unspez. Qual.johne Prazisierung 0,0 0,0 1,0 1,0 2,70
Lehre insgesamt 0,0 0,0 5,0 5,0 13,51
Lehrejohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Lehre|Mechaniker 0,0 0,0 3,0 3,0 8,11
Lehre|Schlosser 0,0 0,0 3,0 3,0 8,11
LehreBetriebsschlosser 0,0 0,0 2,0 2,0 5,41
LehreBau 0,0 0,0 1,0 1,0 2,70
LehrelElektriker 0,0 0,0 4,0 4,00 10,81
BMS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Matura insgesamt 0,0 0,0 2,0 2,00 5,41
HAK 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt 0,0 0,0 2,0 2,0 5,41
HTLohne Prazisierung 0,0 0,0 2,0 2,0 5,41
FH insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Uni insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Staplerschein 0,0 0,0 1,0 1,0 2,70
WIFI-Prufung (?) 0,00 0,0 20 2,00 5,41
Kesselwarterprifung 1,0 0,0 0,0 1,0 2,70
Tabelle 4.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Maschinist
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Maschinist kw la ma ||Masch-insg.| Masch-%o
Summe 3,0 10,0 24,0 37,0 100,00
keine Angaben 3,0 10,0 23,0 36,0 97,30
auch ohne Praxis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Dauer der Praxis ohne Préazisierung 0,0 0,0 1,0 1,0 2,70
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
> 3 Jahre 0,0 0,00 0,0 0,0 0,00
Inhalt der Praxis ohne Préazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
spezifische Praxis 0,0 0,0 1,0| 1,0 2,70
FUhrungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 4.4:

Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG

Maschinist

Maschinist kw la ma Masch-insg. [Masch-%
Summe 3,0 10,0, 24,0 37,0 100,00
keine Angaben 3,0 10,0 24,0 37,0 100,00
IAnwendung pc/edv insg. 0.0 0,0 0,0 0,0 0,00
pc/edv 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphik Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphikprogramme 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Programmierung [Programmierkenntnisse |insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Programmierkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbanken Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbankkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebssysteme [Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebssystemk. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD-Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 4.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Maschinist
Maschinist kw la ma Masch-insg.| Masch-%
Summe 3,0 10,0 24,0 37,0 100,00
Keine Angaben 3.0 10,0 21,0 34,0 91,89
nicht spezifizierte Kenntnisse 1,0 1,0 2,70
handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 0,0| 0,0 2,0 2,0 5,41}
handwerkl.Fahigkeiten/Ken. 0.P. 0,0| 0,0| 0,0| 0,0| 0,00|
Metallbearbeitung - INSQ. 0.0 0,0 2,0 2,0 5,41
Metallbearbeitung 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
lautomatische Steuerungen 0,0 0,0| 2,0 2,0 5,41

Tabelle 4.6:

Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der

BOG Maschinist

Maschinist kw la ma Masch-insg. | Masch-%

Summe 3,0 10,0, 24,0 37,0 100,00

keine Angaben 3,0 10,0 24,0 37,0 100,00
keine Sprachkenntnisse erforderlich

Tabelle 4.7:

Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG Maschinist

BOG Maschinist Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B

Kesselwarter, Heizer 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 3,0
Liftarbeiter 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 10,0
Maschinist, Maschinenbetreuer 25,00% 4,17% 0,00% 12,50% 0,00% 0,42 24,0

Tabelle 4.8:

Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der

BOG Maschinist
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Tabellen zur BOG Schlosser

Jobmon| Job- | Step- | Stan- Ki- KI- R

Schlosser . pilot | stone | dard Krone [Kurier | karnt. | stmk OON SN TT VN Gesamt
N 6,0| 8,0| 0,0| 0,0 42,50 17,00 58,5 102,5 19,5 30,0 19,00 18,5 321,5]
Schlosser allgemein % 1,87 2,49 0,000 0,00 13,22 5,29 18,20 31,88 6,07 9,33] 591 5,75 100,00
N 2,0 4,0 0,0| 0,0| 19,0 8,00 26,0 38,5 13,0 4,0 7,0 7,5 129,0
Bauschlosser, Stahlbau. % 1,55 3,10 0,000 0,00 14,73 6,200 20,16 29,84 10,08 3,10 5,43 5,81 100,00
N 7,0| 2,0 0,0| 0,0| 2,0 2,0 4,00 12,5 5,0 4,5 0,0 0,0| 39,0
Betriebsschlosser % 17,95 5,13 0,000 0,00 5,13 5,13 10,26 32,05 12,82 11,54 0,000 0,00 100,00
N 8,0l 10,0 0,0| 0,0 4,0 2,0 8,0l 12,0 1,0 2,0 2,0 6,0 55,0
Maschinenschlosser %) 14,55 18,18| 0,00 0,00 7,27 3,64 14,55 21,82 1,82 3,64 3,64 10,91 100,00
N 0,0| 0,0| 0,0| 0,0| 1,5 0,0 3,0 0,0| 1,0 1,0 0,0 1,0 7,5
Blechschlosser % 0,000 0,00 0,00 0,00 2000 0,00 40,00 0,00 13,33 13,33 0,00 13,33 100,00
N 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0
Kunstschlosser % 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 100,000 0,00 100,00
N 14,0 3,0 0,0| 0,0 13,0 8,0l 14,5 21,0 8,0 4,0 5,0 2,0 92,5
lAnlagenmonteur %| 15,14 3,24 0,000 0,00 14,05 8,65 15,68 22,70 8,65| 4,32 5,41 2,16 100,00
N 10,0 3,0 0,0| 0,0 12,5 10,0 5,00 17,5 3,0 4,0 2,5 6,5| 74,0
erkzeugmacher %| 13,51 4,05 0,000 0,00 16,89 13,51 6,76 23,65 4,05| 5,41 3,38 8,78/ 100,00
N 2,0| 3,5| 0,0| 0,0| 17,5 8,5\ 15,0 38,0 4,0 2,0 6,5 6,0 103,0
Hilfsarbeiter Schlosserei % 1,94 3,40 0,000 0,00 16,99 8,25 14,56 36,89 3,88] 1,94 6,31 5,83 100,00
N 2,0 2,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0| 0,0 3,0 1,0 0,0 1,0 3,0 12,0
Lehrling Schlosserei %|  16,67| 16,67 0,00, 0,00 0,000 0,00 0,00 25,00 8,33 0,00 8,33 25,000 100,00
N 9,0| 2,0 2,0 0,0| 1,0 4,0 0,0| 6.5 7.0 0,0 3,0 5,0 39,5
Leiter Schlosserei, Metall. % 22,78 5,06 5,06 0,00 2,53 10,13 0,00 16,46 17,72 0,00 7,59 12,66 100,00
N 60,0 37,5 2,0 0,00 113,00 59,5 134,00 251,5 62,5 51,5 47,0l 55,5 874,0)
Summen %| 6,86 4,29 0,23 0,000 12,93 6,81 15,33 28,78 7,15 5,89 5,38 6,35 100,00

Tabelle 5.1: BOG Schlosser und zugehérige Berufe nach den Medien
Schlosser w | NO B 00 s T v ST K |Ausl | nzs0.] Gesamt |
N 37,5 8,0 0,00 31,5 23,00 16,0 10,00 87,00 36,5 18,0 54,0 321,5
Schlosser allgemein % 11,66/ 2,49 0,000 9,80 7,15 4,98 3,11 27,06 11,35 5,60 16,80 100,00
Bauschlosser, N 14,0 9,0 0,00 11,0 4,0 7,5 6,00 20,5 27,5 12,5 17,0 129,0
Stahlbauschlosser %| 10,85 6,98 0,000 8,53 3,10, 5,81 4,65 15,89 21,32 9,69 13,18| 100,00
N| 4,0 0,0 1,0 7,0 4,5 0,0 0,0 19,5 3,0 0,0 0,0 39,0
Betriebsschlosser %| 10,26 0,00, 2,56/ 17,95 11,54 0,00, 0,00 50,00 7,69 0,00 0,00 100,00
N| 8,0 5,0 0,0 3,0 2,0 2,0 4,00 17,0 6,0 0,0 8,0 55,0
Maschinenschlosser %| 14,55 9,090 0,000 5,45 3,64 3,64 7,27 30,91 10,91/ 0,00 14,55 100,00
N| 1,5 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 3,0 0,0 0,0 7,5
Blechschlosser %| 20,000 0,00 0,00 13,33 13,33 0,00 13,33 0,00 40,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0
Kunstschlosser % 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00100,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 12,0 8,0 0,00 17,0 0,0 6,0 0,0 28,0 9,0 5,5 7,0 92,5
IAnlagenmonteur %| 12,97 8,65 0,00 18,38 0,00, 6,49 0,00 30,27] 9,73 5,95 7,57 100,00
N 21,5 2,0 0,00 10,0 2,0 2,5 4,5 22,5 2,0 5,0 2,0 74,0
Werkzeugmacher %| 29,05 2,700 0,00 13,51] 2,70, 3,38 6,08 30,41 2,70 6,76 2,70 100,00
N 12,0 4,0 0,0 9,0 2,0 6,5 4,00 36,5 5,5 13,5 10,0 103,0
Hilfsarbeiter Schlosserei %| 11,65 3,88 0,00 8,74 1,94 6,31 3,88 35,44 5,34 13,11 9,71 100,00
N| 2,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 12,0
Lehrling Schlosserei %| 16,67| 0,000 0,00 8,33 0,00 8,33 25,00 41,67 0,00 0,00 0,00 100,00
Leiter Schlosserei, Leite] N 3,0 4,0 0,0l 12,0 0,0 3,0 3,0 7,5 1,0 6,0 0,0 39,5
Metallbearbeitung %| 7,59 10,13 0,00 30,38 0,00 7,59 7,59 18,99 2,53 15,19 0,00 100,00
N| 115,5( 40,0 1,0 102,5| 38,5 45,5 35,5 243,5 93,5 60,5 98,0 874,0
Summen %| 13,22| 4,58 0,11] 11,73 4,41 5,21] 4,06/ 27,86/ 10,70 6,92 11,21 100,00
Tabelle 5.2: BOG Schlosser und zugehérige Berufe nach den Bundeslandern
Josef Mair, Rainer Loidl-Keil S. 22



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Schl-
Schlosser sa ba bs ms bl ks | am | wm hs Is sl insges.| Schl-%
Summe | 321,5/129,0, 39,00 55,0 7,5 1,0 92,5 74,0 103,0 12,0 39,5/ | 874,0 100,00
keine Angaben 242.,5 108,5] 29,00 36,5 6,5 1,00 68,5 59,5 99,0 12,0 5,0 668,0 76,43
unspez. Qual.lohne Prazisierung 14,5] 0,0 5,0 4,00 0,00 0,0 6,0 7,0 0,0 0,0 1,5 38,0 4,35
unspez. Qual.technische Ausb. 2,0 0,0| 0,0 0,00 0,00 0,0 2,0 0,0 0,00 0,0 5,0 9,0 1,03]
unspez. Qual.jschuhtechn. Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
unspez. Qual.Werkzeugbau-A. 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 1,0| 1,0] 0,11
(auch) angelernt 4,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 8,0 0,92
Lehre insgesamt 60,5 20,5 5,0 14,5 1,0 0,0 16,0 7,5 0,0 0,0 22,0 147,00 16,82
Lehrelohne Prazisierung 55,5 14,0 1,0 3,00 1,00 0,0 5,0 3,0 0,00 0,0, 12,0 94,5 10,81
LehreMeisterprifung 0,0 1,0 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 20,0 23,0 2,63
LehrelAnlagentechniker 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 1,0| 1,0| 0,11
LehrelAnlagenmonteur 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,34
LehrelMaschinenbauer 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 2,0 3,5 0,40
Lehre|(Masch-)mechanik 0,0 0,0 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0 2,5 0,00 0,0 1,0 5,5 0,63
Lehre[Feinmechaniker 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 2,0 2,0 0,23
LehreKfz-Mechaniker 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,23
Lehre|Schlosser 5,0 3,0 3,0 2,5 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0l 0,0 4,0 20,5 2,35
Lehre|Betriebsschlosser 0,0 0,0 1,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 1,0| 2,0 0,23
LehreMaschinenschlos. 0,0 0,0 0,0 8,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 11,0 1,26
Lehre|Bauschlosser 0,0 2,5 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,29
Lehre|Rohrschlosser 0,0 2,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,23
LehreWerkzeugmacher 0,0 0,0 0,0 2,00 0,00 0,0 2,0 4,5 0,00 0,0 3,0 11,5] 1,32]
Lehre|Dreher 0,0 0,0 0,0 1,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,11
LehrelFréser 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,11
Lehre[Tischler 0,0 1,0] 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,11
LehreElektriker 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 1,0 0,11
LehreBetriebselektriker 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 1,0 0,11
Lehre[Elektroinstallateur 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,34
LehreElektromechaniker 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 2,0 0,23
Lehre|GWH-Installateur 0,0 2,0 1,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,34
LehrelKunststoffverarb. 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 1,0 0,11
BMS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,34
BMSjohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,00
FS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0| 0,0 0,0 0,0 1,0| 3,0 0,34
FSlohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 1,0| 0,0 0,00 0,0 1,0| 2,0 0,23
FS[Elektrotechnik 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,11
Matura insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 9,0 10,0 1,14
Maturalohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HAK] 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA| 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 9,0 10,0 1,14
HTLohne Préazisierung 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,00 0,0 4,0 5,0 0,57
HTL[Maschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 4,0 4,0 0,46
HTLBetriebstechnik 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 2,0 2,0 0,23
HTLBau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 1,0 0,11
FH insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
FHlohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 1,0 0,11
Uni insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
[Staplerschein 2,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 3,00 0,0 0,0 6,0 0,69
Kranschein 4,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 4,0 0,46
SchweiBprifung 13,0 9,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 23,0 2,63
Kesselwarterprifung 0,0 1,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,11
SchweiRtechnologieausbildung 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 2,0 2,0 0,23
ICNC-(NC-)Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 1,0 1,0 0,11
Sozialpadagogische Zusatzausb. 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 1,0| 1,0| 0,11
Tabelle 5.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Schlosser
Josef Mair, Rainer Loidl-Keil S. 23



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Schl-
Schlosser sa ba bs ms bl ks am wm hs Is sl insges. | Schl-%
Summe 321,5/129,00 39,0 55,0 7,5 1,00 92,5 74,00 103,00 12,00 39,5 874,00 100,00
keine Angaben 297,01102,5| 33,5 30,5 7,5 1,00 66,0 55,5 85,00 12,0 9,5 700,0 80,09
auch ohne Praxis 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Dauer d. Praxis lohne Praz. 21,00 24,5 3,50 22,5 0,0 0,00 21,0 13,5 12,0 0,0 16,0 134,0 15,33
< 1 Jahr 1,5 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 5,5 0,63
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11]
> 3 Jahre 2,0 2,0 2,0 2,00 0,0 0,0 4,5 5,0 2,0 0,0 14,0 33,5 3,83
Inhalt d. Praxis [ohne Praz. 15,0, 16,5 3,00 17,5 0,0 0,0 14,0 7,5 6,0 0,0 8,0 87,5 10,01
spezif. Praxis 9,5 10,0 2,5 7,00 0,0 0,0 12,5 11,0 12,0 0,00 22,0 86,5 9,90
Fiihrungserfahrung 00 0,0 00 00 00 00 00 00 00 00 120 12,0 1,37
PM-Erfahrung 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0 0,00

Tabelle 5.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG Schlosser

Schl-
Schlosser sa ba bs |[ms| bl | ks | am wm hs Is sl insges. | Schl-%%6
Summe 321,5 129,0] 39,0/55,00 7,5 1,00 92,5 74,0 103,00 12,00 39,5 874,0, 100,00
keine Angaben 321,5 129,0] 39,0/55,0] 6,5 1,00 90,5 74,00 103,00 12,00 24,5 856,0 97,94
pc/edv insg. 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 12,0 15,0 1,72
lAnwendung [pe/edv o.P. 00 0,0 00 00 1000 20 00 00 00 9,0 12,0 1,37
Windows 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
Office insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,34
Office 0.P. 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23
Excel 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11
Graphikprogr. insg. 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphik Graphikprogramme [o.P. 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,00
ProgrammierProgrammierk. _linsg. | 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0/ 0,0 00 00 00 00 00 0,0 0,00
ung Programmierkennt. [o.P. 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Daten-ban. |Datenbankk. insg. | 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000 00 00 00 00 0,0 0,0 0,00
ken Datenbankkenntn. |o.P. 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,00
Betriebs.  |Betriebssystemk. |insg. | 0,0 0,0l 0,0 00 0000 00 00 00 00 00 0,0 0,00
systeme Betriebssystemk.  |o0.P. 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
ICAD-Kenntnisse finsg. 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 5,0 5,0 0,57
CAD CAD-Kenntnisse __|o.P. 00 0,0 0,0 00 0000 00 00 0,0 00 30 3,0 0,34
IAutocad 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23
ICAM 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 1,0 1,0 0,11

Betriebswirt
schaft SAP (r/3) 0.0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11]
Tabelle 5.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG

Schlosser

Josef Mair, Rainer Loidl-Keil

S. 24



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Schl-ins-

Schlosser sa ba bs ms bl ks | am [ wm hs Is sl ges. Schl-%
Summe i 321,5( 129,0, 39,00 55,0 7,5 1,0[92,5/74,0, 103,0[12,0[ 39,5 874,0(100,00
Keine Angaben i 279,0| 96,5 32,5/ 33,5 4,5 1,0[64,0/61,0 92,0112,0/ 16,5 692,5 79,23
nicht spezifizierte !(enntnisse 3,0 2,0 0,0| 2,00 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 9,0 1,03
handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 38,5 30,5] 6,5 19,5 3,0, 0,0]28,5| 11,0 11,0f 0,0[ 15,0 163,5| 18,71
handwerkl.Fahigkeiten/Ken. 0.P. 0,0 0,0| 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 3,0l 0,00 0,0 7,0 0,80
insg. 0,0| 1,0 1,5 3,5 0,00 0,0 6,5 0,0 0,0l 0,0 5,0 17,5 2,00

IAnlagenbau-
Maschinenbaukennt/Anlagenbau-/Masch.bauk. jo.P. 0,0 0,0 1,5 3,5 0,0 0,0 3,0 0,0 0,00 0,0 3,0 11,0 1,26
nisse Rohrleitungsbau 0,0 1,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 3,5 0,0 0,0l 0,0f 2,0 6,5| 0,74
Pneumatik 0,0| 0,0| 0,0 7,00 0,0 0,0 5,0 2,0 0,0l 0,0 0,0 14,0 1,60
Hydraulik 1,0 0,0 0,0| 7,00 0,00 0,0 5,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 13,0 1,49
insg. 1,0 2,0 0,0| 5,00 3,00 0,00 6,0 10,0 0,0l 0,0 3,0 30,0 3,43
Metallbearbeitung ~ |[Metallbearbeitung o.P. 0,0 20 00 0,0 0,0 0,0 3,0 1,0 0,0 0,0 2,0 8,0 0,92
Drehen 0,0| 0,0| 0,0 3,00 0,00 0,0 3,0 2,0 0,0l 0,0 0,0 8,0| 0,92
Frasen 0,0 0,0| 0,0 3,00 0,00 0,0 3,0 2,0 0,00 0,00 0,0 8,0 0,92
ICNC-Kenntnisse 0,0| 0,0| 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,00 0,00 1,0 12,0 1,37
Blechbearbeitung 1,0 0,0| 0,0 0,00 3,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 4,0 0,46
Elektrokenntnisse 0,0 2,0| 2,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 9,0 1,03
Planlesen 4,0 2,0| 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 8,0| 0,92
insg. 32,5 21,5] 2,0 3,00 0,00 0,0 4,0 1,0 8,0l 0,00 1,0 73,0 8,35|
SchweiRkenntnisse ISchweiflkenntnisse 0.P. 17,0| 13,5 2,0 0,00 0,00 0,00 2,0 0,0 6,00 0,00 1,0 41,5 4,75
ISchutzgasschweiflen 0,0| 2,0 0,0| 1,5 0,0 0,0 2,0 0,0 2,00 0,00 0,0 7,5 0,86
MAG 10,0 2,0| 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0l 0,0 0,0 13,0 1,49
WIG 1,0 3,0| 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 5,5 0,63]
MIG 1,0 0,0| 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0l 0,0 0,0 2,0| 0,23]
Elektroschweiflen 3,0 1,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 4,0 0,46
IJAutogenschweiRen 0,0 1,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,11]
IJAluminiumschwei3en 2,5 2,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 4,5 0,51
Niro 1,5 0,0| 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,5 0,17
insg. 0,0| 2,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 2,0 0,0 0,0l 0,0 5,0 9,0| 1,03
Metallbaukenntnisse Metallbaukenntnisse 0.P. 0,0| 0,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 2,0 0,0 0,0l 0,00 2,0 4,0| 0,46
IJAlu-baukenntnisse 0,0 2,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,00 0,0 2,0 0,23
IStahlbaukenntnisse 0,0 0,0| 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 3,0 3,0 0,34
Kunststoffverarbeitupg 0,0| 0,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 2,0 2,0 0,23]
technische Kenntnisse insg. 1,0 0,0 0,0 5,00 0,0 0,0 3,00 0,0 0,0l 0,0 7,0 16,0 1,83
technische Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,9 0,00 0,0 0.0 0,0 0,00
Maschinenbaukennt insg. 0,0| 0,0 0,0| 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,11
nisse Maschinenbaukenntn. 0.P. 0,0 0.0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,11
ISchweil3technikkenntnisse 0,0| 0,0 0,0| 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,00 2,0 2,0 0,23
insg. 1,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 2,0 0,0 0,0l 0,00 2,0 5,0 0,57
5:§:ér°te°h”ikke““‘ Elektrotechnikkenntn. __ [o.P. 0,0 00 00 00 00 00 1,0 00 0,0 0,0 20 3,0 0,34
Instandhalt. v. Anlagen 0,0 0,0| 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,11
MeR- und Regeltechnik 1,0 0,0| 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,00 0,0 1,0 0,11
insg. 0,0| 0,0 0,0| 5,00 0,00 0,0 2,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 7,0 0,80
IAutomatisierungs- |Autmatisierungstechnik  [o.P. 0,0| 0,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0[ 0,0 0,0| 0,00
ftechnik Sensorik 0,0 00 00 00 00 00 1,0 00 0,0 00 00 1,0 0,11
Steuerungstechnik 0,0| 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,00 0,0 1,0 0,11]
SPS-Kenntnisse 0,0| 0,0 0,0 4,00 0,00 0,0 1,00 0,0 0,0l 0,0 0,0 5,0 0,57
insg. 0,0| 0,0 0,0| 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 3,0 3,0 0,34
Produktion/ Produktion/Fertigungsst. |0.P. 0,0| 0,0| 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,00 1,0 1,0 0,11
Fertigungssteuerung|PPS 0,0| 0,0| 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 2,0 2,0 0,23]
Kunststofftechnikke insg. 0,0| 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0l 0,00 0,0 1,0 0,11]
nntnisse Kunststofftechnikkennt.  [o.P. 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0| 0,11
kaufm./wirtschaftl.Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 4,0 4,0 0,46
kaufm./wirtschaftl.Kenntn. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 1,0 1,0 0,11
Qualitatsmanagement 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 3,0 3,0 0,34
Logistik ) 0,0| 0,0| 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,00 1,0 1,0 0,11
padagogische Keml”ltnisse 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23
Fihrungskompetenz 0,0 0,0| 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 21,0 21,0 2,40

Tabelle 5.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der

BOG Schlosser
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Schl-
Schlosser sa ba bs ms bl ks | am wm hs Is sl insges. | Schl-2%6
Summe 321,5 129,0 39,0 55,0 7,50 1,00 92,5 74,0 103,00 12,0 39,5 874,0, 100,00
keine Angaben 321,5 127,0 39,0 55,0 7,50 1,00 85,5 72,0 103,00 12,0, 30,5 854,0 97,71
Englisch insgesamt 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 2,0 0,0 0,0 8,0 19,0 2,17
Englisch sehr gut 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,23
Englisch gut 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 2,0 0,0 0,0 5,0 16,0 1,83
Englisch etwas 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11]
Ungarisch insgesamt 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0] 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 1,0 1,0 0,11
Ungarisch sehr gut 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ungarisch gut 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,11]
Ungarisch letwas 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch insgesamt 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0[ 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0,0 2,0 0,23
Slowenisch sehr gut 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,23
Slowenisch gut 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch etwas 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 5.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG Schlosser

prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Schlosser Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N

Schlosser allgemein 24,57% 7,62% 0,00%( 13,22% 0,00% 0,45 321,5
Bauschlosser, Stahlbauschlosser 15,89% 20,54% 0,00% 25,19% 1,55% 0,63 129,0
Betriebsschlosser 25,64%| 14,10% 0,00%| 16,67% 0,00% 0,56 39,0
Maschinenschlosser 33,64%)| 44,55% 0,00%( 39,09% 0,00% 1,17 55,0
Blechschlosser 13,33%|  0,00%| 13,33%| 40,00%|  0,00% 0,67 75
Kunstschlosser 0,00%|  0,00%[ 0,00%| 0,00%|  0,00% 0,00 1,0
Anlagenmonteur 25,95%| 28,65% 2,16%| 30,81% 7.57% 0,95 92,5
Werkzeugmacher 19,59%| 25,00% 0,00%| 17,57% 2,70% 0,65 74,0
Hilfsarbeiter Schlosserei 3,88%( 17,48% 0,00%( 10,68% 0,00% 0,32 103,0
Lehrling Schlosserei 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 12,0
Leiter Schlosserei, Leiter Metallbearbeitung 87,34% 75,95%]| 37,97% 58,23% 22,78% 2,82 39,5

Tabelle 5.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Schlosser
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Tabellen zur BOG Mechaniker

Jobmo| Job- [Stepst| Stan- KI- Kl-
Mechaniker n. pilot | one | dard |Krone|Kurier| karnt. | stmk | OON | SN TT VN| Gesamt
NN 20 00 00 00 30 6.0 15 1,0 10 20 10 0,0 17,5
0,
Werkstattenleiter % 11,43 0,00 0,00 000 17,14 34,29 8,57 571 5,71 11,43 5,71 0,00 100,00
N 160 20 00 00 255 330 100 455 155 85 6.0 11,0 173,0
0,
Kfz-Mechaniker % 9,25 1,16 0,00 0,00 14,74 19,08 5.78| 26,30 8.96| 4,91 3,47 6,36 100,00
LKW-, Landmaschinen-, N 20 0,0 0,0 0,0 20 4,0 4,0 220 60 30 1,0 50 49,0
Baumaschinenmechanike %
r | 4,080 0,000 0,000 0,00 4,08 8,16/ 8,16 44,90 12,24 6,12 2,04 10,29 100,00
NN 20 1.0 00 00 30 4.0 1,0 00 20 35 00 00 16,5
0,
Feinmechaniker " 12,12 6,06 0,00 000 18.18 24,24 6,06 0,00 12,12 21,21 0,00 0,00 100,00
N 20 00 00 00 20 40 20 35 00 00 50 11,0 29,5
0,
Mechaniker allgemein " 6,78 0,00 0,00 0,00 678 13,56 6.78 11,86 0,00 0,00 16,95 37.29 100,00
NN 00 20 00 00 20 00 00 60 00 00 20 1,0 13,0
0,
sonstige Mechaniker 0,00 1538 0,00 000 1538 000 0,00 46,15 0,00 0,00 1538 7.69 100,00
N 10 00 00 00 50 120 35 10,0 7.0 85 20 20 51,0
0,
Mechanikerhelfer ) 1,96 0,00 000 0,00 980 2353 6,86 19,61 13,73 16.67 3,92 3.92 100,00
N 40 00 00 00 40 209 8,0 14,0 9,0 11,00 2,0 2,0 56,0
Tankwart, %
[Tankstellenleiter | 7.4 0,000 0,00 0,00 7,14 3,57 14,29 25,00 16,07 19,64 3,57 3,57 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 50 10 0,0 20 0,0 8,0
0,
Mechanikerlehrling 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 6250 12,50 0,00 2500 0,00 100,00
N
29,00 50 00 0,0 46,5 650 30,0 107,00 41,5 36,5 21,00 32,0 413,5
%
Summen 7,01] 1,21] 0,00 0,00/11,25/ 15,72 7,26 25,88 10,04 8,83 5,08 7,74 100,0
Tabelle 6.1: BOG Mechaniker und zugehorige Berufe nach den Medien
Mechaniker W | NO B 00 s T v ST K_|Ausl. | nz/6.| Gesamt |
N 50 50 00 10 20 10 00 00 15 0,0 2,0 17,5
Werkstattenleiter %| 28,57| 28,57 0,00, 5,71 11,43 5,71 0,000 0,00 8,57 0,00 11,43 100,00
N 49,5 130 0,0 145 65 6,0 10,0 500 125 7,0 4,0 173,0
Kfz-Mechaniker %| 28,61 7,51 0,00 8,38 3,76 3,47 5,78 28,90 7,23 4,05 2,31 100,00
LKW-, Landmaschinen- N 4,0 6,5 0,0 5,0 3,0 1,0 2,00 18,5 6,0 3,0 0,0 49,0
Baumaschinenmechaniker %| 8,16/ 13,27 0,00 10,20 6,12 2,04f 4,08 37,76| 12,24 6,12 0,00 100,00
NN 80 20 00 20 35 00 00 00 10 0,0 0,0 16,5
Feinmechaniker %| 48,48/ 12,12 0,00 12,12 21,21 0,00 0,000 0,00 6,06 0,00 0,00 100,00
N 60 20 00 00 00 50 40 35 20 70 0,0 29,5
Mechaniker allgemein %| 20,34 6,78/ 0,000 0,000 0,00 16,95 13,56/ 11,86 6,78 23,73 0,00 100,00
NN 20 00 00 00 00 10 00 80 00 1,0 1,0 13,0
sonstige Mechaniker %| 15,38) 0,000 0,00 0,000 0,000 7,69 0,00 61,54 0,00 7,69 7,69 100,00
N 10,00 60 00 70 65 20 30 100 20 1,5 3,0 51,0
Mechanikerhelfer %| 19,61 11,76 0,00 13,73| 12,75 3,920 5,88 19,61] 3,92 2,94 5,88 100,00
N 40 20 00 100 90 40 20 150 10,0 0,0 0.0 56,0
[Tankwart, Tankstellenleiter | %| 7,14 3,57 0,00 17,86 16,07| 7,14/ 3,57| 26,79 17,86 0,00 0,00 100,00
NN 00 00 00 10 00 20 00 50 00 00 0.0 8,0
Mechanikerlehrling % 0,000 0,000 0,00 12,50, 0,00 25,000 0,00 62,50 0,00 0,00 0,00 100,00
N| 88,5 36,5 0,0 40,5 30,5 22,0 =21,0110,0 35,0 19,5 10,0 413,5
Summen %| 21,40 8,83 0,00 9,79 7,38 5,32 5,08 26,60 8,46 4,72 2,42 100,00
Tabelle 6.2: BOG Mechaniker und zugehorige Berufe nach den Bundeslandern
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Mech-
Mechaniker wi km Im fm ma sm mh tw ml insges.| Mech-%
Summe 17,5 173,0 49,0 16,5 29,5 13,00 51,0 56,0 8,0/| 413,5 100,00
keine Angaben 3,0/ 119,5 37,0, 10,0 17,5 9,0 48,0, 48,0 8,0/| 300,0 72,55
unspez. Qual.lohne Prazisierung 0,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 10,5] 2,54
unspez. Qual.kaufmann. Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 8,0 1,93
unspez. Qual.Elektro-Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97
unspez. Qual.Gastronomie-Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0| 4,0 0,0 3,0 0,0 7,0 1,69
unspez. Qual.Kuhltechnik-Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0| 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97
(auch) angelernt 0,0 4,0 3,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 10,0 2,42
Lehre insgesamt 14,5 44,00 12,0 6,5 12,0 0,00 0,0 0,0 0,0 89,0 21,52
Lehrejohne Prazisierung 0,0 8,0 5,0 4.5 3,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 20,5 4,96
LehreMeisterprifung 14,5 5,5 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22,0 5,32
Lehre|Kfz-Mechaniker 13,5 34,0 3,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 52,5 12,70
LehrelLandmaschinenm. 1,0| 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
LehrelLKW-Mechaniker 0,0 0,0 1,0] 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
Lehre[Baumasch-mech. 1,0 0,0 0,0| 0,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Lehre|Mechaniker 0,0 2,0 3,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,90
Lehre[Feinmechaniker 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Lehre|Bliromasch-mech. 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
LehreRadio- u. Fernseht 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Lehre|Schlosser 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
LehreMaschinenschlos. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
LehreMaschinenbauer 0,0| 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
LehreElektriker 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
LehrelKfz-Elektriker 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
LehreKarosseur 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
BMS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
BMSjohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
FSlohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FS|Maschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
Matura insgesamt 00 00 10 00 20 00 00 0,0 00 3,0 0,73
HAK 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
HTLjohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTLMaschinenbau 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
HTLElektrotechnik 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
HTLElektronik 0,0 0,0 1,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
FH insgesamt 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0 0,0 0,00
Uni insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 6.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Mechaniker
Mech-
Mechaniker wi km Im fm ma sm mh tw ml insges. |Mech-%
Summe 17,5173,00 49,0 16,5 29,5 13,00 51,0 56,0 8,0| 413,5( 100,00
keine Angaben 13,5143,5 41,0 9,5 26,5 13,00 35,5 43,0 8,0| 333,5 80,65
auch ohne Praxis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Dauer der Praxis ohne Praz. 4,00 21,0 6,0 4,0 3,0 0,0 11,5 13,0 0,0 62,5 15,11
< 1 Jahr 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,73
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
> 3 Jahre 0,0 8,5 2,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 14,5 3,51
Inhalt der Praxis ohne Praz. 3,00 16,00 4,00 4,0 1,0 0,0 7,5 3,0 0,0 38,5 9,31
spezif. Praxis 1,0l 13,5 4,0 3,0 2,0 0,0 8,0 10,0 0,0 41,5 10,04
FUhrungserfahrung 6,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 10,0 2,42
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 6.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Mechaniker
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Mech-

Mechaniker wil km Im fm ma sm mh tw ml insges. Mech-%
Summe 17,5 173,0[ 49,0 16,5 29,5 13,00 51,0 56,0 8,0 413,5 100,00
keine Angaben 17,5 170,0] 49,0 15,5 29,5 13,0 51,0 56,0 8,0 409,5 99,03
lAnwendung pc/edv insg. 0,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97
pc/edv 0.P. 0,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97
Graphik Graphikprogr. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphikprogr. 0.P. 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Program- Programmierk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
mierung Programmierkennt. [o.P. 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Daten-ban- |[Patenbankk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
ken Datenbankk. 0.P. 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebs- Betriebssystemk. |insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
systeme Betriebssystemk. 0.P. 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD CAD-Kenntnisse |insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD-Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

Tabelle 6.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Mechaniker
Mechaniker wi km Im fm ma sm mh tw mi Mech- | Mech-%
insges.

Summe 17,51 173,0| 49,0 16,5 29,5 13,0|51,0 56,0| 8,0 413,5 100,00
Keine Angaben 15,5| 152,5| 47,0 8,5 18,5 13,0/43,0[ 46,0 8,0 352,0 85,13
nicht spezifizierte Kenntnisse 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97
handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 2,0 16,5 2,0 4,0 11,0 0,0 8,0 5,0 0,0 48,5 11,73
handwerkl.Fahigk./Kenntn. o.P. 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0 0,0| 0,0 8,0 1,93
Feinmechanik/Feinwerktechnik 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
Kfz-Mech./- insg. 1,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 5,01 0,0 18,5 4,47
tech.kenntnisse Kfz-Mech./tech.kenntn. |o.P. 0,0 0,0[ 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 5,0 0,0 8,0 1,93
Kenn. spez. Automarken 1,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0 6,0 1,45
Testgeratekenntnisse 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
Motorradtechnik 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,36
Reifenmontage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,24
SchweiRkenntnisse insg. 0,0 2,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,73
Schweilkenntnisse 0.P. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
WIG 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Autogen 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Metallbearbeitungs- insg. 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 4,0 0,97
kennt. Metallbearbeitungsk. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0|] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Drehen 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 4,0 0,97
Frasen 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,97
CNC-Kenntnisse 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
Spenglerkenntnisse 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
Elektrokenntnisse 1,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,45
Elektronikkenntnisse 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Mechanikerkenntnisse 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0 1,0 0,24
Hydraulikkenntnisse 1,0 0,0 1,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 9,0 2,18
Pneumatikkenntnisse 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,69
kaufm./wirtschaftliche Kenntn. insg. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0|] 0,0 8,0 0,0 9,0 2,18
kaufm./wirtschaftl. Kenntn. 0.P. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 9,0 2,18
technische Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
technische Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Steuerungselektronik 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Fuhrungskompetenz 10,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0l 0,0 19,0 4,59

Tabelle 6.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Mechaniker
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Mech-
Mechaniker wi km Im fm ma sm mh tw mi insges. Mech-%
Summe 17,5 173,00 49,0 16,5 29,5 13,00 51,0 56,0 8,0 413,5 100,00
keine Angaben 17,5 172,0] 49,0 16,5 27,5 13,00 51,0 56,0 8,0 410,5] 99,27
Englisch insgesamt 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Englisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Englisch lgut 0,0 1,00 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,24
Englisch letwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdspr. |insgesamt 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48|
le. (weitere) Fremdsprache |sehr gut 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
le. (weitere) Fremdsprache |gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
le. (weitere) Fremdsprache |etwas 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,48
Tabelle 6.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Mechaniker
prozentuelle Angabe von Qualifikationen
BOG Mechaniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Werkstattenleiter 82,86%( 22,86% 0,00%( 11,43% 0,00% 1,17 17,5
Kfz-Mechaniker 30,92%| 17,05% 1,73%| 11,85% 0,58% 0,62 173,0
LKW-, Landmasch.-, Baumaschinenmechaniker 24,49% 16,33% 0,00% 4,08% 0,00% 0,45 49,0
Feinmechaniker 39,39% 42,42% 6,06% 48,48% 0,00% 1,36 16,5
Mechaniker allgemein 40,68%( 10,17% 0,00%| 37,29% 6,78% 0,95 29,5
sonstige Mechaniker 30,77% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,31 13,0
Mechanikerhelfer 5,88%| 30,39% 0,00%( 15,69% 0,00% 0,52 51,0
Tankwart, Tankstellenleiter 14,29%| 23,21% 0,00%| 17,86% 0,00% 0,55 56,0
Mechanikerlehrling 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 8,0

Tabelle 6.8:

Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der

BOG Mechaniker
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Tabellen zur BOG Metallverbinder

Jobmo| Job- [Stepst| Stan- Kl- KI-
Metallverbinder n. pilot | one | dard |Krone|Kurier|kérnt.| stmk | OON | SN TT VN | Gesamt
N 170 00 00 00 110 80 15 350 90 1,0 00 10 83,5
0,
lAutospengler, Karosseur " 20,36 0,00 0,00 0,00 13,17 9,58 1,80 41,92 10,78 1,20 0,00 1,20 100,00
N 60 00 00 00 00 00 00 235 20 00 00 00 31,5
0,
lAutospenglerhelfer " 19,05 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 74,60 6,35 0,00 0,00 0,00 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0
0,
Schmied " 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0
0,
Harter Y 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0
0,
Schmiedhelfer " 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 100,00
N 50 20 00 00 300 95 440 840 50 60 40 75 197,0
0,
SchweiRer M 254 1,02 0,00 0,00 15,23 4,82 22,34 42,64 2,54 3,05 2,03 381 100,00
N 00 00 00 00 60 00 30 75 15 00 00 0.0 18,0
0,
SchweiRerhelfer 0,00 0,00 0,00 000 3333 000 16,67 41,67 8,33 0,00 0,00 0,00 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 00 10 00 00 00 1,0
0,
Loter " 0,00 0,00 000 000 000 000 000 00010000 0,00 0,00 0,00 100,00
NN 20 00 00 00 00 00 00 15 00 00 00 00 3,5
0,
Brennschneider " 57,14 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 42,86 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 20 00 00 00 00 2,0
0,
Lehrling Metallverbinder " 0,00 0,00 000 000 000 000 00010000 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N
30,00 20 00 0,0 470 17,5 485 153,5 185 7,0 4,0 8,5 336,5
%
Summen 8,92 0,59 0,00 0,00 13,97| 5,20] 14,41| 45,62 5,50 2,08 1,19 2,53 100,0
Tabelle 7.1: BOG Metallverbinder und zugehdorige Berufe nach den Medien
Metallverbinder w_ | NO B 00 s T v ST K_ | Ausl | n.zs0.| Gesamt |
N 215 95 00 70 1,0 00 00 46,0 3,5 1,0 4,0 83,5
lAutospengler, Karosseur % 13,77 11,38 0,00 8,38 1,20 0,00 0,00 55,09 4,19 1,20 4,79 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 31,5 00 0,0 0,0 31,5
lAutospenglerhelfer % 0,000 0,000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0 0,0
Schmied % 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0 0,0
Héarter % 0,000 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N o0 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0 0,0
Schmiedhelfer % 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 220 35 10 10,00 6,0 3,00 4,0 53,5 29,0 225 42,5 197,0
SchweiRer % 11,17 1,78 0,51 5,08 3,05 1,52 2,03 27,16 14,72 11,42 21,57 100,00
N 20 o00 00 15 0,0 00 00 15 00 7,0 6,0 18,0
SchweiRerhelfer % 11,11] 0,00 0,00 8,33 0,00 0,00 0,00 8,33 0,00 38,89 33,33 100,00
N 00 00 00 1,0 0,0 00 00 00 00 0,0 0,0 1,0
Loter % 0,00 0,00 0,00100,000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 35 00 00 0,0 3,5
Brennschneider % 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 00 00 00 00 00 00 00 20 00 00 0,0 2,0
|Lehrling Metallverbinder || %] 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 35,5 13,00 1,0 19,5 7,0 3,0 4,0138,0 32,5 30,5 52,5 336,5
Summen % 10,55 3,86 0,30 5,79 2,08 0,89 1,19 41,01] 9,66 9,06 15,60 100,00
Tabelle 7.2: BOG Metallverbinder und zugehorige Berufe nach den
Bundeslandern
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[ wmv-
Metallverbinder as ah | sd | ha| dh sc sh 16 bs Im insges. Mv-%
Summe 83,5 31,5 0,0 0,0 0,0 197,0 18,0 1,0 3,50 2,0 336,5 100,00
keine Angaben 60,5 25,5 0,0 0,0 0,0 177,5 18,0 1,0 3,5 2,0 288,0 85,59
unspez. Qual.lohne Prazisierung 4,0 0,00 0,00 0,0, 0,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 12,5 3,71
unspez. Qual.technische Ausb. 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 4,0 0,00 0,0 0,0l 0,0 4,0 1,19
(auch) angelernt 4,0 6,0 0,00 0,00 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 12,0 3,57
Lehre insgesamt 19,0 0,0 0,0 0,00 0,0 7,0 0,00 0,0 0,00 0,0 26,0 7,73
Lehrejohne Prazisierung 6,0 0,00 0,0 0,00 0,0 5,0 0,00 0,0 0,0 0,0 11,0 3,27
LehreMeisterprifung 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 0,00 0,0 1,0 0,30
Lehre|Schlosser 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
LehrelAutospengler 13,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 13,0 3,86
LehrelSchmied 3,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,89
Lehre[Baumasch-mech. 3,0 0,0 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0| 0,89
Lehre|Schweisser 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 2,0 0,59
BMS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Matura insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,00
HAK 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,00
HTL 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FH insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Uni insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,00
lSchweiRprifung | o, o, 0,0 0,0 0,0 585 0,0 0,0 0,0 0,0 58,5 17,38
Tabelle 7.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Metallverbinder
Mv-
Metallverbinder as ah sd ha dh sc sh 16 bs Im insges. | Mv-%
Summe 83,5 31,5 0,0 0,0l 0,0] 197,0 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00
keine Angaben 71,5 31,5 0,0 0,0 0,0/ 164,5 16,0 1,0 3,5 2,0 290,0 86,18
auch ohne Praxis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Dauer der Praxis ohne Prazisierung 8,0 0,0 0,0 0,00 0,0 29,5 0,0 0,0 0,0 0,0 37,5 11,14
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
> 3 Jahre 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 9,0 2,67
Inhalt der Praxis ohne Prazisierung 4,0 0,0 0,0 0,00 0,00 12,0 2,0 0,0 0,0 0,0 18,0 5,35
spezifische Praxis 8,0 0,0 0,0 0,00 0,0 20,5 0,0 0,0 0,0 0,0 28,5 8,47
FUhrungserfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 7.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Metallverbinder
Mv-
Metallverbinder as | ah | sd | ha | dh sc sh 16 | bs Im insges. Mv-%
Summe 83,5/31,5 0,0 0,0 0,0 197,00 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00
keine Angaben 83,5/31,5 0,0 0,0 0,0 197,00 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00
Anwendung [Pc/€dv insg. | 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 00 0,0 0,00
pc/edv 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphik Graphikprogr. insg. | 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 00 00 00 00 0.0 0,00
Graphikprogr. 0.P. 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,00
Programmier[Programmierk. insg. | 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000 00 00 0,0 0,00
ung Programmierk. 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,00
baten-ban- |Patenbankk. insg. | 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 00 0,0 00 00 0.0 0,00
ken Datenbankk. 0.P. 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,00
BetriebS_SyS_Betriebssystemk. insg. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
teme Betriebssystemk. 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD CAD-Kenntnisse insg. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD-Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 7.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG

Metallverbinder
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Metallverbinder as ah sd ha dh sc sh 16 bs Im in';/lg\;les. Mv-%
Summe 83,5 31,5 0,0 0,00 0,0 197,0(18,0[ 1,00 3,5 2,0 336,5| 100,00
Keine Angaben i 77,0 31,5 0,0 0,0 0,0 99,0(18,0] 1,0 3,5 2,0 232,0| 68,95
nicht spezifizierte Kenntni§se 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00
handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 6,5 0,0 0,0 0,0 0,0 98,00 0,0l 0,0, 0,0[ 0,0 104,5| 31,05
handwerkl.Fahigkeiten/Ken. 0.P. 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
insg. 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 87,00 0,0 0,0 0,0 0,0 87,0 25,85
ISchweiRkenntnisse [0.P. 0,0 0,0| 0,0| 0,0l 0,0 2,00 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,59
Schweiltkenntnisse Laserschweiten 00 00 00 00 00 20 00 00 00 0.0 2,0 0,59
IJAutogenschweif’en 0,0| 0,0| 0,0| 0,0l 0,0 8,5 0,00 0,0 0,0 0,0 8,5 2,53
Elektroschweil3en 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 18,00 0,00 0,00 0,0 0,0 18,0 5,35|
MAG-Schweif3en 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 55,00 0,0 0,0 0,0 0,0 55,0 16,34
MIG-Schweil3en 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 14,00 0,00 0,00 0,0 0,0 14,0 4,16
1G-Schweifllen 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 27,00 0,0 0,0 0,0 0,0 27,0 8,02
ICO2-SchweilRen 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 4,5 0,00 0,0 0,0 0,0 4,5 1,34
IAlu-Schweif3en 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 4,00 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,19
Niro-SchweiRen 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 1,04
Metallkenntnisse 0,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 1,00 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,30
Planlesen 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 10,00 0,0 0,00 0,0 0,0 10,0 2,97
Lackierkenntnisse 2,5 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,74
Hydraulikkenntnisse 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,89
Mechanikerkenntnisse 1,0| 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
ISpenglerkenntnisse 1,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Fuhrungskompetenz 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Tabelle 7.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Metallverbinder
Metallverbinder as ah sd ha dh sc sh 16 bs Im_[|Mv-insges. Mv-%b
Summe 83,5 31,5 0,0 0,0 0,0| 197,0 18,0 1,0 3,5 2,0 336,5 100,00
keine Angaben 83,5 31,5 0,0 0,0 0,0/ 197,0] 18,0 1,0 3,5 2,0 336.,5 100,00
keine Sprachkenntnisse erforderlich
Tabelle 7.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Metallverbinder
prozentuelle Angabe von Qualifikationen
BOG Metallverbinder Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Autospengler, Karosseur 27,54% 14,37% 0,00% 7,78% 0,00% 0,50 83,5
Autospenglerhelfer 19,05% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,19 31,5
Schmied keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert
Harter keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert
Schmiedhelfer keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert
SchweilRer 9,90% 16,50% 0,00% 49,75% 0,00% 0,76 197,0
SchweiBerhelfer 0,00%| 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,11 18,0
Loter 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 1,0
Brennschneider 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 3,5
Lehrling Metallverbinder 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 2,0

Tabelle 7.8:

BOG Metallverbinder
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Tabellen zur BOG Metallwarenmacher

Jobm | Job- [Stepst|Stan- KlI- KlI-
Metallwarenmacher on. | pilot | one | dard |Krone|Kurier|karnt.| stmk | OON SN TT VN | Gesamt |
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0
0,
Drahtflechter, Drahtsticker & 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,(
0,0 20 00 00 00 00 00 00 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0
0,
Galvaniseur, Emailierer & 0,00 66,67| 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 100,0
1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 5,0
[v)
Goldschmied & 20,00, 0,00 0,00 40,00 0,00 40,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,
Graveur & 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 100,
0,00 00 00 00 00 00 00 00 00 20 0,0 0,0 2,0
[v)
Uhrmacher & 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00 100,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
[v)
sonstige Schmuckerzeuger & 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,(
) . 0,0 00 00 00 00 20 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0
Hilfsarbeiter %
Schmuckerzeugung 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00100,00, 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0,
. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0
Lehrling %
Metallwarenmacher ° 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,(
1,00 20 00 =20 00 40 0,0 0,0 0,0 20 0,0 1,0 12,0
Summen 8,33/ 16,67 0,00 16,67 0,00 33,33 0,00, 0,00, 0,00 16,67 0,00 8,33 100,0|
Tabelle 8.1: BOG Metallwarenmacher und zugehérige Berufe nach den Medien
Metallwarenmacher w NO B 00 s T i ST K |Ausl | nzs0.] Gesamt |
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Drahtflechter, Drahtsticker % 0,000 0,00 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0
Galvaniseur, Emailierer %| 66,67| 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0
Goldschmied 9]100,000 0,000 0,00, 0,000 0,000 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Graveur %| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0
Uhrmacher %| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00100,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
sonstige Schmuckerzeuger % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Hilfsarbeiter N 2,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0
Schmuckerzeugung 9%]100,000 0,000 0,00, 0,000 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Lehrling N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Metallwarenmacher % 0,000 0,00 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 12,0
Summen %l 75,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 8,33 0,00 0,00 16,67 0,00 100,00
Tabelle 8.2: BOG Metallwarenmacher und zugehdrige Berufe nach den
Bundeslandern
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Mw-
Metallwarenmacher df ga gs gr um ss hs Im_||linsges.Mw-%
Summe 0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0[100,00
keine Angaben 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 5,0 41,67
unspez. Qual.ohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
unspez. Qual.|Galvanik-Ausbild. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
unspez. Qual.Elektrochemie-A. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
unspez. Qual.technische Ausb. 0,0| 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
unspez. Qual.kaufmannische A. 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
Lehre insgesamt 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 41,67
Lehrejohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
LehrelGoldschmied 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 41,67
Lehrel[Uhrmacher 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 25,00
BMS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Matura insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,00
HAK 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FH insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,00
Uni insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
llgemmologische Ausbildung | 0,0 0,0 30 00 00 0,0 0,0 0,0 3,00 25,00
Tabelle 8.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Metallwarenmacher
Mw-
Metallwarenmacher df ga gs gr um ss hs Im insges. | Mw-%
Summe 0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,00 100,00
keine Angaben 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
auch ohne Praxis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Dauer der Praxis ohne Prazisierung 0,0 2,0 2,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 8,0 66,67
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
1 - 3 Jahre 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
> 3 Jahre 0,0 1,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 33,33
Inhalt der Praxis ohne Préazisierung 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
spezifische Praxis 0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,00 100,00
FUhrungserfahrung 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 8.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Metallwarenmacher
Mw-
Metallwarenmacher df ga gs gr um Ss hs Im insges. Mw-%
Summe 0,0 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00
keine Angaben 0,0 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 10,0 83,33
Anwendung  [Pc/edv insg. | 000 00 00 00 20 00 00 00 2,0 16,67
pc/edv 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 16,67
Graphik Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00|
Graphikprogramme 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Program- Programmierkennt. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
mierung Programmierkenntnisse |[o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbanken Datenbankkenntnisse |insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbankkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebs- Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
systeme Betriebssystemk. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD CAD-Kenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
CAD-Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 8.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG

Metallwarenmacher
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Metallwarenmacher df ga gs gr um | ss hs Im in'\g;\:as. Mw-%

Summe 0,0 3,0l 5.0 0,0l 2,00 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00
Keine Angaben 0,0 1,00 2,0 0,0l 0,00 0,0 2,0 0,0 5,0 41,67
nicht spezifizierte Kenntnisse 0,0 0,0 0,0 0,0l 2,00 0,0 0,0 0,0 2,0 16,67
handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 0,0 2,0 3,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 41,67
handwerkl Fahigk./Kenntn. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Chemie 0,0 1,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
Galvanik 0,0 2,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 16,67
IAnlagentechnik 0,0 1,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 8,33
Edelstein- und Edelmetallkenntnisse 0,0 0,0 3.0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 3,0 25,00
Fuhrungskompetenz 0,0| 1,0 0,0| 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,0 8,33

Tabelle 8.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Metallwarenmacher

Metallwarenmacher df ga gs gr um Ss hs Im Mw-insges. Mw-%
Summe 0,00 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0| 12,0 100,00
keine Angaben 0,00 3,0 5,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 12,0 100,00
keine Sprachkenntnisse erforderlich
Tabelle 8.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Metallwarenmacher
prozentuelle Angabe von Qualifikationen
BOG Metallwarenmacher Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Drahtflechter, Drahtsticker keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert
Galvaniseur, Emailierer 66,67%]| 100,00% 0,00% 66,67% 0,00% 2,33 3,0
Goldschmied 100,00%| 100,00% 0,00%| 60,00% 0,00% 2,60 5,0
Graveur keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert
Uhrmacher 0,00%| 100,00%| 100,00%| 100,00%| 0,00% 3,00 2.0
sonstige Schmuckerzeuger keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert
Hilfsarbeiter Schmuckerzeugung 0,00%| 100,00%|  0,00%|  0,00%|  0,00% 1,00 2,0
Lehrling Metallwarenmacher keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert
Tabelle 8.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Metallwarenmacher
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Tabellen zur BOG Elektriker

Jobm | Job- |Stepst| Stan- Kl- Kl-

Elektriker on. | pilot | one | dard |Krone|Kurier|karnt.| stmk | OON | SN 1T VN | Gesamt |
3,0 4,0 0,0 0,0 290 4,0 395 59,0 150 13,5 32,0 6,0 205,0

0,
Elektriker allgemein 146 1,95 0,00 0,00 14,15 1,95 19,27 28,78 7,32 6,5915,61 2,93 100,(
22,5 30 00 00 60 125 70 17,0 1,5 50 2,00 11,0 87,5

()
Betriebselektriker % 25,71] 3,43 0,00 0,00 6,86 14,20 8,00 10,43 1,71] 5,71 2,29 12,57 100,0
2,0 85 0,0 0,0 10,0 11,0 28,5 44,5 4,5 5,0 14,5 9,5 138,0

0,
Elektroinstallateur ® 145 6,16 0,00 0,00 7,25 7,97 20,65 32,25 3,26 3,6210,51 6,88 100,0
16,0 80 0,0 0,0 17,5 9,0 7,0 24,0 50 3,0 10,0 0,0 99,5

0,
Elektromonteur " 16,08 8,04 0,00 0,00 17,59 9,05 7,04 24,12 5,03 3,0210,05 0,00 100,0
70 00 00 00 00 55 25 65 10 0,0 0,0 0,0 22,5

0,
Kfz-Elektriker % 31,11 0,000 0,00 0,00 0,00 24,44 11,11 28,89 4,44 0,00 0,00 0,00 100,00
1,0 1,5 0,0 0,0 105 50 4,5 13,5 4,0 3,5 5,5 0,0 49,0

0,
Elektrikerhelfer % 204 3,06 000 000 21,43 10,20 9,18 27,55 8,16 7,1411,22 0,00 100,00
87,5 32,00 4,0 55 4,0 47,0 5,5 19,5 22,5 14,0 3,0 2,0 246,5]

0,
Elektrotechniker % 35,50 12,08] 1,62 223 1,62 19,07 2,23 7,01 9,13 568 1,22 081 100,00
340 75 00 1,0 0,0 1355 3,0 80 50 0,0 0,0 1,0 73,0

0,
Konstrukteur - Elektro " 46,58 10,271 0,00 1,37 0,00 18,49 4,11] 10,96 6,85 0,00 0,00 1,37 100,00
00 35 00 00 00 0,0 0,0 10,0 0,0 4,0 0,0 2,0 19,5

()
Elektrikerlehrling % 0,00 17,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51,28 0,00 20,51 0,00 10,26 100,00
Sonstige Elektriker—. 6,0 1,0 30 0,0 00 11,0 4,5 6,0 6,0 50 4,0 2,0 48,5
(Haustechniker, ...) ° 12,370 2,068 6,19 0,00 0,00 22,68 9,28 12,37 12,37 10,31 8,25 4,12 100,00
179,0| 69,00 7,00 6,5 77,0118,5102,0208,00 64,5 53,0 71,0, 33,5 989,0|
Summen 18,10 6,98 0,71 0,66 7,79 11,98 10,31/21,03 6,52 5,36 7,18 3,39 100,0

Tabelle 9.1: BOG Elektriker und zugehorige Berufe nach den Medien
Elektriker W | NO B 00 5 T v ST K_ | Ausl | nzs6.| Gesamt |
N 31,5 20 0,0 18,0 17,5 22,0 7,0 36,0 15,5 17,0 38,5 205,0
|[Elektriker allgemein | 9% 15,371 0,98 0,00 8,78 8,54 10,73 3,41 17,56] 7,56 8,29 18,78 100,00
N 13,5 7,0 1,0 65 40 2,0 80 345 50 6,0 0,0 87,5
Betriebselektriker %| 15,43 8,000 1,14 7,43 4,57 2,29 9,14 39,43 5,71] 6,86 0,00 100,00
N 17,0 1,0 0,0 65 30 70 20 560 85 3,5 33,5 138,0
Elektroinstallateur % 12,32 0,72 0,000 4,71 2,17 5,07 1,45 40,58 6,16] 2,54 24,28 100,00
Nl 225 55 0,0 11,0 6,5 10,0 0,0 30,0 3,00 4,0 7,0 99,5
Elektromonteur % 22,61 5,53 0,00 11,06/ 6,53 10,05 0,00 30,15 3,02 4,02 7,04 100,00
N 6,5 0,0 0,0 1,00 0,0 00 0,0 12,5 2,5 0,0 0,0 22,5
Kfz-Elektriker %| 28,89 0,000 0,00 4,44 0,00 0,00 0,00 55,56/ 11,11] 0,00 0,00 100,00
N 5,5 1,00 0,0 80 45 40 0,0 70 3,0 5,5 10,5 49,0
|[Elektrikerhelfer | 9 11,220 2,04 0,00 16,33 9,18 8,16 0,00 14,29 6,12 11,22 21,43 100,00
N 73,0 285 0,0 255 14,0 10,0 6,5 64,5 5,5 11,0 8,0 246,5]
Elektrotechniker %| 29,61 11,56 0,00 10,34 5,68 4,06 2,64 26,17| 2,23 4,46 3,25 100,00
N 19,5 12,5 0,0 9,5 1,0 1,0 1,0l 27,5 1,0 0,0 0,0 73,0
Konstrukteur - Elektro %| 26,71 17,12 0,00 13,01 1,37 1,37 1,37 37,67 1,37 0,00 0,00 100,00
N 35 00 00 00 40 0,0 20 100 0,0 0,0 0,0 19,5
Elektrikerlehrling % 17,95 0,000 0,00, 0,00 20,51 0,00 10,26 51,28 0,00 0,00 0,00 100,00
sonstige Elektrike N 20,0 0,0 0,0 5,0 3,0 7,0 2,0 4,0 6,5 0,0 1,0 48,5
(Haustechniker, ...) %| 41,24| 0,000 0,00 10,31] 6,19 14,43 4,12 8,25 13,400 0,00 2,06 100,00
N| 212,5| 57,5 1,00 91,00 57,5 63,0 28,5 282,0 50,5 47,0 98,5 989,0|
Summen %| 21,49 5,81 0,10 9,20 5,81 6,37 2,88 28,51 5,11 4,75 9,96 100,00
Tabelle 9.2: BOG Elektriker und zugehorige Berufe nach den Bundeslandern
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El-
|Elektriker ea be ei em ke eh et ko el se insges. | EI-%
Summe 205,0] 87,5 138,0, 99,5 22,5 49,0 246,5 73,0 19,5 48,5 989,0| 100,00
keine Angaben 157,00 60,0 70,0 75,5 19,5 47,5 52,5/ 16,5 19,5 20,5 538,5 54,45

unspez. Qu.[Elektro-Ausbildung 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 4,0 0,40
unspez. Qu.[Elektrotechn. Ausb. 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,00 30,5 10,5 0,0 1,0 45,0 4,55
unspez. Qu.Nachrichtentech. A. 0,0 0,0| 1,0| 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
unspez. Qu.Lichttechn. Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.[Elektromech. A 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.[Energietechn. A 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.Maschinenbautech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.Heizungstechn. A. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
unspez. Qu.[Technische Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 4,0 0,0 0,0 9,0 0,91
unspez. Qu.Wirtschaftl. Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
(auch) angelernt 8,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 1,5| 0,0 0,0 0,0 0,0 10,5 1,06
Lehre insgesamt 40,5 21,5 65,0 15,0 1,0 0,0 14,0 1,0 0,0 18,0 176,0, 17,80
Lehrejohne Prézisierung 30,0 3,00 19,5 6,0| 0,0 0,0| 3,0 0,0 0,0 7,0| 68,5 6,93
LehreMeisterprifung 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,0 0,0 2,0 11,0 1,11
LehrelElektriker 7,0 4,5| 0,0 4,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 20,5 2,07
Lehre|Betriebselektriker 0,0 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 11,0 1,11
LehrelElektroinstallateur 0,0 5,0 43,5 1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 4,0 56,5 5,71
Lehre[Elektromechaniker 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,30
LehrelElektrotechniker 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0| 0,0 0,0 1,0 9,0 0,91
LehrefElektroniker 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 1,0 5,5 0,56
LehreKfz-Elektriker 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehrelElektro ? 2,0 0,0 2,0 4,0| 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 12,0 1,21
LehrelGWH-Installateur 0,0 0,0 1,0| 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
Lehre[HKLS-Techniker 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,30
LehreMaschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreBurokaufmann 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Lehreftechnischer Zeichn. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10
LehreMaschinenschlos. 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30
LehrelAnlagenelektriker 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,40
LehrelMechaniker 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30
Lehre|Schlosser 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
Lehre|Spengler 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
Lehre|Dachdecker 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
BMS insgesamt 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0| 0,0l 17,5 1,0 0,0 2,0 22,5 2,28
BMSlohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FS insgesamt 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,5 1,0 0,0 2,0 22,5 2,28
FSlohne Préazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 2,0 3,0 0,30
FS[Elektrotechnik 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,5 1,0 0,0 0,0 19,5 1,97
FS|Gebaudeautomation 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FS[Elektronik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
Matura insgesamt 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 141,0f 41,0 0,0 7,0 191,00 19,31
Maturalohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HAK] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
HTL insgesamt 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 141,0 41,0 0,0 7,0 191,00 19,31
HTLjohne Préazisierung 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 18,5 8,5 0,0 2,0 31,0 3,13
HTL[Elektrotechnik 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0] 122,5 31,0 0,0 2,0| 155,5] 15,72
HTL|Nachrichtentech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 22,5 2,0 0,0 0,0 24,5 2,48
HTL{Steuer- u. Regelt. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 5,5 0,0 0,0 11,0 1,11
HTL|Maschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 2,0 0,0 0,0 7,0 0,71
HTLGebdudetechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 3,0 0,30
HTLHaustechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 3,0 4,0 0,40
HTLAutomatisierungst. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 5,0 0,0 0,0 7,5 0,76
HTL[Mechatronik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 5,5 2,5 0,0 0,0 8,0 0,81
HTLKKlima-/Kaltetech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
HTLUmwelttechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
HTL|(Bio)Medizintechn. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30
(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)

FH insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0l 43,5 11,0 0,0 2,0 56,5 5,71
FHlohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 1,5 0,0 0,0 11,0 1,11
FHElektrotechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 34,0 8,5 0,0 2,0 44,5 4,50
FH|Leistungselektron. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,15
FH|Steuer- u. Regelt. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
FHGebaudetechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,20
FHAutomatisierungst. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 3,5 0,0 0,0 5,0 0,51
FHMechatronik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 2,5 0,0 0,0 8,0 0,81
FHKlima-/Kaltetech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
FHElektronik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 10,0 1,0 0,0 0,0 11,0 1,11
FHMaschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Uni insgesamt 0,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 53,0 9,5| 0,0 0,0 62,5 6,32
Unilohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
UnilPhysik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30

TuU insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 53,0 9,5 0,0 0,0 62,5 6,32
TUjohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,5 3,0 0,0 0,0 10,5 1,06
TUElektrotechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 45,5 6,5 0,0 0,0 52,0 5,26
TU|Leistungselektr. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,15
TUNachrichtentech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 16,5 0,0 0,0 0,0 16,5 1,67
TUMaschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 1,0 0,0 0,0 5,0 0,51
TU[Telematik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TUNerfahrenstechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,20
TUAutomatisierungst. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 1,5 0,0 0,0 3,0 0,30
TUMechatronik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5 1,5 0,0 0,0 7,0 0,71
TUKKlima-/Kaltetech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TURegelungstechn. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
TU|(Bio)Medizintech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

WIFI-Haustechnikerkurs 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

Staplerschein 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20

Sicherheitsfachkraft 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

IAbfallbeauftragter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10

Gefahrengutbeauftragter 0,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0| 0,10

Tabelle 9.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Elektriker

El-
Elektriker ea be ei em ke eh et ko el se insges. El-%%6
Summe 205,0, 87,5(138,0| 99,5/ 22,5 49,0 246,5 73,0, 19,5 48,5 989,0 100,00
keine Angaben 191,0 68,0[102,5 84,00 18,5 43,5 92,0 40,5 19,5 25,5 685,0 69,26
lauch ohne Praxis 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,5 9,0 0,0 2,0 31,5 3,19
Dauer der Praxis [°hne Prazisierung 7,00 12,0l 32,5 14,5 4,0 2,5 89,0 16,5 0,0 15,0 193,0 19,51
< 1 Jahr 1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,5 0,0 0,0 9,5 0,96
1 - 3 Jahre 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,30
> 3 Jahre 55 6,0 3,0 1,0 0,0 3,00 38,0 5,5 0,0 5,0 67,0 6,77
Inhalt der Praxis |ohne Prazisierung| 12,5 15,0 27,5 12,5 1,0 4,5 36,0 4,0 0,0 7,0 120,0| 12,13
spezifische Praxis 1,5 4,5 8,0 3,0 3,0 1,00 98,0, 19,5 0,00 14,0 152,5| 15,42
Fuhrungserfahrung 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
PM-Erfahrung 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 12,5 0,0 0,0 0,0 12,5 1,26

Tabelle 9.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG Elektriker
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El-
Elektriker ea be ei em | ke eh et ko el se insges.| EI-%
Summe 205,0/87,5| 138,0/99,5 22,5 49,0 246,5| 73,00 19,5 48,5 989,0, 100,00
keine Angaben 203,0/83,0] 136,0/[99,5 22,5 49,0 169,5 15,0 19,5 36,5 833,5 84,28
pc/edv insg. 0,0 4.5 2,00 0,0 0,0 0.0 51,0 16,0 0,0 11,0 84,5 8,54
c/edv 0.P. 0,00 4.5 2,00 0,0 0,0 0,0 26,5 11,0 0,0 9,0 53,0 5,36
lAnwendung Windows 0,00 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 2,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,30
Lotus Notes 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
IAS400 0,0, 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
Office insg. 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 24,5 5,0 0,0 2,0 31,5 3,19
Office 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0 5,0 0,0 1,0 21,0 2,12
Word 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 6,5 0,0 0,0 0,0 6,5 0,66
Excel 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 9,5 0,0 0,0 1,0 10,5 1,06
Ms-Project 0,0, 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 5,5 0,0 0,0 0,0 5,5 0,56
Gebéudeautomat. ZLT 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
Graphik Graphikprogramme |insg. 0,0, 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphikprogramme 0.P. 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Programmierun Programmierkenntn. insg. 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0 8.0 3.0 0.0 0.0 11,0 1,11
9 Programmierkenntn.  o.P. 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0| 1,0 1,0 0,0 0,0| 2,0 0,20
c/c++ 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0| 6,0 2,0 0,0 0,0 8,0 0,81
isual Basic 0,0, 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Datenbanken |[Patenbankkenntn. |insg. 0,0, 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbankkenntnisse [0.P. 0,00 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebs-syste- Betriebssystemk. insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
me Betriebssystemk. 0.P. 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0 0,00|
ICAD-Kenntnisse insg. 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,5 46,5 0,0 3.0 82,0 8,29
ICAD-Kenntnisse 0.P. 2,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 10,5] 5,5 0,0 1,0 19,0 1,92
ICAD MADCAD/MADLAB 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,15
Autocad 0,00 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 9,5 7,0 0,0 2,0 18,5 1,87
isio2000 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Catia 0,0, 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 8,0 5,0 0,0 0,0 13,0 1,31
Elcad 0,00 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 24,0 0,0 0,0 24,0 2,43
E-Plan 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 1,0 8,5 0,0 0,0 9,5 0,96
ECS-CAD 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,20
CAE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,30
Betriebswirtsch
aft SAP 0,00 0.0 0,00 0.0 0,0 0.0 6.0 0.0 0,0 0.0 6.0 0,61
Tabelle 9.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG

Elektriker
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Elektriker ea be ei em | ke | eh et ko el se El-insg. El-%
Summe 205,0| 87,5/138,0] 99,5/22,5/ 49,0/246,5| 73,0119,5 48,5 989,0 100,00
keine Angaben 202,0] 59,5/133,0| 94,5/18,5[ 49,0/161,0/ 48,5/19,5 25,5 811,0 82,00
nicht spezifizierte Kenntnisse 2,00 0,0 0,0 1,00 2,00 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 6,0| 0,61
handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 0,0, 4,0 3,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 20,0 2,02
handwerkl.Fahigkeiten/Ken. 0.P. 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,30
insg. 0,00 4,0 3,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 15,0 1,52
Elektro-kenntnis- [Elektrokenntnisse 0.P. 0,0l 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 4,0 5,0 0,51
€ Haustechnikkenntnisse 0,0 4,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 7,0 0,71
Blitzschutzbau 0,0 0,0 2,0 0,0l 0,0 0,9 0,0 0,00 0,0 0,0| 2,0 0,20
Planlesen 0,00 0,0 1,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,10|
SchweiR-kennt- 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
hisse SchweiBkenntnisse 0,0 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0 0,0 0,00
ElektroschweiRen 0,00 0,0 0,0| 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10|
IGWH-Kenntnisse 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 5,0 5,0 0,51
IGWH-Kenntnisse 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0| 2,0 0,20
Installation 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,00 0,9 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 0,30
technische Kenntnisse insg. 1,0 24,0 2,0 3,0l 2,00 0,0 75,5 24,5 0,0 15,0 147,0| 14,86
technische Kenntnisse 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 6,0 10,0 1,01
insg. 0,00 0,0 0,0| 1,00 0,0 0,0 59,5 13,5 0,0 8,0| 82,0 8,29
Elektrmechnikke”EIektrotechnikkenntnisse 0.P. 0,0l 0,0 0.0 1,00 0,0 0,0 25,0 4,00 0,0 1,0 31,0 3,13
ntnisse EIekFroanIagenbau (Plan- u.
IAbwickl.) 0,00 0,0 0,0| 0,00l 0,0 0,0 26,5 4,00 0,0 0,0| 30,5] 3,08
Pruftechnik (Hochspannung) 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,00 0,0 0,0| 1,0 0,10|
LeistungsmeRtechnik 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 4,0 0,00 0,0 0,0 4,0 0,40
Konstruktion 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,9 0,0 5,5 0,0 0,0| 5,5 0,56
Dokumentation 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0| 1,0 0,10|
Gebaudetechnik 0,00 0,0 0,0| 0,00 0,0 0,9 4,0 0,0 0,0 7,0 11,0] 1,11
insg. 0,0 22,0 0,0| 2,00 0,0 0,0 12,5 9,00 0,0 1,0 46,5 4,70
lAutomatisierungs IJAutomatisierungstech. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00
technikk. ISPS-kenntnisse insg. 0,0 19,0 0,0 2,00 0,0 0,0 4,0 6,00 0,0 0,0| 31,0 3,13
SPS-kenntnissejo.P. 0,0 13,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 3,0 2,0 0,0 0,0| 18,0 1,82
Siemens/Simatic/Step5, Step 7| 0,00 6,0 0,0| 2,00 0,0 0,9 1,0 4,0 0,0 0,0 13,0 1,31
Kléckner & Méller| 0,00 4,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 4,0 0,40|
Bernecker & Raine 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,9 0,0 2,0 0,0 0,0| 2,0 0,20
Steuer- und Regeltechnik 0,0 4,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 8,5 5,0 0,0 1,0 18,5 1,87
Sensorik 0,00 0,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0| 2,0 0,20
ISchaltschrankbau 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,9 2,0 0,0 0,0 0,0| 2,0 0,20
insg. 0,00 2,0 2,0| 0,00l 2,00 0,0 10,0 4,00 0,0 1,0 21,0 2,12
Elektronike Elektronikkenntnisse 0.P. 0,00 2,0 0,0 0,00 2,00 0,0 6.0 1,0 0,0 0,0 11,0 1,11
kenntnisse Computerhardware 00 0,0 20 0,0 00 00 1,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,40
ISchaltungsentwicklung 0,0l 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 1,0l 0,0 0,0 1,0 0,10
ISchaltungssimulation 0,0 0,0 0,0| 0,00 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0| 3,0 0,30
ISchaltgeréate/Leistungsteile 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 1,5 1,00 0,0 0,0| 2,5 0,25|
IAudio-/Video-Technik 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,10
insg. 0,00 4,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0| 8,0 0,81
Maschinenbautechn.K. 0.P. 0,00 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0.0 0,0 2,0 0,20
Masch-/Anlagenbau insg. 0,00 4,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 4,0 0,40|
Maschinenbautec Masch-/Anlagenbaujo.P. 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,00
hn.Kennt. Pneumatik] 00 40 0,0 0,0 0,0 00 00 00 00 0,0 4,0 0,40
Thermodynamik 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0| 2,0 0,20
IStrémungslehre 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,9 2,0 0,0 0,0 0,0| 2,0 0,20
Telekom- insg. 0,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0| 3,0 0,30
kenntnisse [Telekom-kenntnisse 0.P. 0,0l 0,0 0.0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,0 0.0 0,0 3.0 0,30
insg. 1,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0| 2,0 0,20
K:'(':iezzj/lgima‘ Klte-/Klima-/Heizung o.P. 00 00 o00 00 00 00 00 o00d 0,0 0,0l 0,0 0,00
Heizungstechnik 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0/ 0,9 0,0 1,00 0,0 0,0| 1,0 0,10
Kaltetechnik 1,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,10|
Medizintechnik insg. 00 00 00 00 00 00 20 00 00 0,9 2,0 0,20
Medizintechnik 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0| 2,0 0,20
IArbeitsvorbereitung 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,10
kaufmann./wirtschaftliche Kennt. insg. 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0| 0,0 0,0 0,0 9,0| 0,91
kaufméann./wirtschaftl. Kennt. 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 9.0 0,0 0.0 0,0 9.0 0,91
juridisch/rechtliche Kenntnisse insg. 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,30
juridisch/rechtliche Kenntn. 0.P. 0,0l 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0] 0,0 0.0 0,0 0,0] 0,00
Normenkenntnisse 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0.0 0,0 2,0 0,20
Patentwesen 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,10|
Projektmanagement 0,0l 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 21,0 0,0 0.0 1,0 22,0 2,22
Fuhrungskompetenz 0,0 1,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 12,0 1,00 0,0 0,0 14,0 1,42
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Tabelle 9.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Elektriker
El-
Elektriker ea be ei em | ke eh et ko el se insges. | EI-%
Summe 205,0 87,5 138,0] 99,5/ 22,5 49,0/ 246,5 73,00 19,5 48,5 989,0, 100,00
keine Angaben 205,0 87,5 138,0 97,5 22,50 49,0 182,5| 58,0 19,5 48,5 908,0 91,81
Englisch insg. 0,00 0,0 0,00 2,0, 0,0 0,00 60,0 15,0 0,0 0,0 77,0 7,79
Englisch sehr gut 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 0,00 17,0 0,0 0,0 0,0 17,0 1,72
Englisch gut 0,0 0,0 0,0 2,00 0,0 0,00 39,0 15,0 0,0| 0,0 56,0 5,66
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,40
Franzosisch insg. 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 4,5| 0,46
Franzosisch sehr gut 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Franzdsisch gut 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 2,5 0,25
Franzosisch etwas 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Spanisch insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Spanisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch gut 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,10
Slowenisch insg. 0,00 0,0 0,00 2,0, 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 3,5 0,35
Slowenisch sehr gut 0,00 0,0 0,00 2,00 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 3,5 0,35
Slowenisch gut 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,00
Slowenisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsp. |insg. 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 3,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,40
le. (weitere) Fremds. sehr gut 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
le. (weitere) Fremds. gut 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,20
le. (weitere) Fremds. etwas 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,20
Tabelle 9.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG Elektriker
prozentuelle Angabe von Qualifikationen

BOG Elektriker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Elektriker allgemein 23,41% 6,83% 0,98% 1,46% 0,00% 0,33 205,0
Betriebselektriker 31,43%| 22,29% 5,14%| 32,00% 0,00% 0,91 87,5
Elektroinstallateur 49,28%|  25,72% 1,45% 3,62% 0,00% 0,80 138,0
Elektromonteur 24,12% 15,58% 0,00% 5,03% 2,01% 0,47 99,5
Kfz-Elektriker 13,33%]| 17,78% 0,00%| 17,78% 0,00% 0,49 22,5
Elektrikerhelfer 3,06%| 11,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,14 49,0
Elektrotechniker 78,70% 62,68% 31,24% 34,69% 25,96% 2,33 246,5
Konstrukteur - Elektro 77,40%( 44,52%| 79,45%| 33,56%| 20,55% 2,55 73,0
Elektrikerlehrling 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 19,5
sonstige Elektriker (Haustechniker, ...) 57,73%( 47,42%| 24,74%| 47,42% 0,00% 1,77 48,5

Tabelle 9.8:
BOG Elektriker

Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
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Tabellen zur BOG Elektromechaniker

Jobmon| Job- | Step- [Stan- Kl- KI-
ektromechaniker pilot | stone |dard |Krone|Kurier|karnt.| stmk | OON | SN TT VN | Gesamt |
) N 8,5 9,0 0,0 0,0 155 70 11,0 11,0 55 3,00 5,0 5,0 80,5]
ktromechaniker, %
haltschrankbauer °  10,56| 11,18 0,00 0,00/ 19,25 8,70, 13,66/ 13,66 6,83 3,73 6,21 6,21 100,00
) N 47,5 16,0 2,00 3,0 2,0 18,0 2,0 8,0 9,5 1,0 1,0 1,0 111,0
B3- und Regeltechniker, %
tomatisierungstechniker 42,79 14,41] 1,80 2,70, 1,80 16,22 1,80 7,21 8,56 0,90 0,90 0,90 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 20 20 0,0 2,00 00 0,0 0,0 0,0 6,0
[v)
ktrohelfer & 0,000 0,00 0,00 0,00 33,33 33,33 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
) ) N 35,5 25,0 8,00 2,0 3,0 425 6,5 18,5 16,00 8,0 14,0 11,0 190,0
rvicetechniker, %
betriebnahmetechniker ° 18,68 13,16 4,21 1,05 1,58 22,37 3,42 9,74 8,42 4,21] 7,37 5,79 100,00
N 46,5 2,0 1,5 0,0 0,0 1,0 3,0 50 30 0,0 1,0 2,0 65,0
[v)
S-Programmierer & 71,54 3,08 2,31] 0,000 0,00 1,54 4,62 7,69 4,62 0,000 1,54 3,08 100,00
N 0 0 0 0 0 0 o) 4 0 0 0 0 4
[v)
ktromechanik-Lehrling & 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00100,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N
138,00 52,00 11,5 5,0, 22,5 70,5/ 22,5 48,5 34,0 12,0, 21,0 19,0 456,5
%
mmen °| 30,23 11,39 2,52 1,10 4,93 15,44] 4,93 10,62 7.45 2,63 4,60 4,16 100,0
Tabelle 10.1: BOG Elektromechaniker und zugehorige Berufe nach den Medien
Elektromechaniker w | NO B 00 s T v ST K |Ausl | n.zs0.] Gesamt |
Elektromechaniker, N 26,0 3,0 0,0 7,5 3,0 7,0 4,00 18,5 8,5 2,0 1,0 80,5
Schaltschrankbauer %| 32,30| 3,73 0,00 9,32 3,73 8,70 4,97| 22,98 10,56/ 2,48 1,24 100,00
MeR- und Regeltechniker, N 34,5 22,5 3,00 17,0 4,0 2,0 3,0 9,0 5,00 10,0 1,0 111,0
lAutomatisierungstech. %| 31,08 20,27 2,70 15,32 3,60 1,80 2,70 8,11 4,50 9,01 0,90 100,00
N 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 6,0
Elektrohelfer %| 33,33 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66,67 0,00 100,00
Servicetechniker, N 53,0 19,5 0,00 18,0 16,0 17,00 12,00 25,5 5,5 13,0 10,5 190,0
Inbetriebnahmetechniker % 27,89 10,26 0,000 9,47| 8,42 8,95 6,32 13,42 2,89 6,84 5,53 100,00
N 4,0 8,5 0,0 4,5 0,0 1,0 4,0 40,0 0,0 3,0 0,0 65,0
SPS-Programmierer % 6,15 13,08] 0,000 6,92 0,000 1,54 6,15 61,54 0,00 4,62 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 4,0
Elektromechanik-Lehrling % 0,000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N| 119,5| 53,5 3,00 47,0 23,00 27,00 23,0 97,0 19,0 32,0 12,5 456,5
Summen %| 26,18 11,72 0,66| 10,30 5,04 5,91 5,04] 21,25 4,16/ 7,01 2,74 100,00
Tabelle 10.2: BOG Elektromechaniker und zugehorige Berufe nach den
Bundeslandern
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Em-
Elektromechaniker em mr eh st sp el insges. | Em-%o
Summe 80,5 111,0 6,0 190,0 65,0 4,0 456,5( 100,00
keine Angaben 52,00 14,5 6,00 43,00 12,0 4,0 131,5 28,81
unspez. Qual.johne Prazisierung 3,0 1,0 0,0 6,0 4,0 0,0 14,0 3,07
unspez. Qual.technische Ausb. 1,0 0,0 0,0 12,0 1,0| 0,0 14,0 3,07
unspez. Qual.Mechatronik-Ausb. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
unspez. Qual.Maschinenbau-A. 1,0| 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 4,0 0,88
unspez. Qual.elektronische Ausb. 2,0 0,0 0,00 10,0 0,0 0,0 12,0 2,63
unspez. Qual.mechanische Ausb. 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0 0,88
unspez. Qual.regelungstech. A. 0,0 3,0| 0,0| 2,0 1,0| 0,0 6,0 1,31
unspez. Qual.elektrotechn. Ausb. 0,0 0,0 0,00 17,5 17,5 0,0 35,0 7,67
unspez. Qual.elektromechan. A. 0,0 0,0 0,0| 5,0 0,0 0,0 5,0 1,10
unspez. Qual.Elektro-Ausbildung 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 5,0 1,10
unspez. Qual.Anlagenelektr.-A. 0,0| 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
unspez. Qual.ffeinmechan. Ausb. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
unspez. Qual.graphische Ausb. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Lehre insgesamt 18,0 4,0 0,0l 50,5 0,0 0,0 72,5 15,88
Lehrejohne Prézisierung 8,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 12,0 2,63
LehreMeisterprifung 2,0 0,0| 0,0 4,0 0,0 0,0 6,0 1,31
LehrelElektriker 6,0 0,0 0,0 17,0 0,0 0,0 23,0 5,04
LehrefElektromechaniker 3,0 0,0 0,0 15,5 0,0 0,0 18,5 4,05
LehrelElektrotechniker 0,0 2,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,66
Lehre[Elektroinstallat. 0,0 0,0 0,0 6,0| 0,0 0,0 6,0 1,31
Lehre|Betriebselektriker 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehrelElektroniker 1,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 6,0 1,31
Lehre|Schwachstromtech. 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Lehre[Energieanlagenelektroniker 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehrelFeinmechaniker 1,0| 0,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,22
LehrelAnlagenmonteur 0,0 0,0 0,0 9,5 0,0 0,0 9,5 2,08
LehrelAnlagentechniker 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehrefElektromonteur 0,0 0,0| 0,0 1,0| 0,0 0,0 1,0| 0,22
LehreWerkzeugmacher 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreBuiromasch-mech. 0,0 0,0| 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Lehre|Mechaniker 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,66
LehrelMaschinenschlosser 0,0| 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreMaschinenbauer 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Lehre|Mechatroniker 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,88
LehreE-Anlagenbauer/E-Maschinenb 2,0 1,0| 0,0 8,0 0,0 0,0 11,0 2,41
LehrelKfz-Elektriker 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehrefElektro? 1,0| 2,0 0,0 3,0 0,0 0,0 6,0 1,31
Lehre|GWH-Installateur 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,66
BMS insgesamt 3,0 9,0 0,00 13,0 0,0 0,0 25,0 5,48
BMSjohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FS insgesamt 3,0 9,0 0,00 13,0 0,0 0,0 25,0 5,48
FSlohne Préazisierung 0,0 4,0 0,0| 1,0| 0,0 0,0 5,0 1,10
FS[Elektrotechnik 2,0 2,0 0,0 11,0 0,0 0,0 15,0 3,29
FS[Elektronik 2,0 0,0 0,0 8,0 0,0 0,0 10,0 2,19
FSIMaschinenbau 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0 0,88
FS|Automatisierungst. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
FS|Steuer- u. Regelt. 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
Josef Mair, Rainer Loidl-Keil S. 45



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

(Fortsetzung Tabelle)

Matura insgesamt 5,5 86,5 0,00 52,00 30,5 0,0 174,5 38,23
Maturalohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HAK] 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0| 0,22
HBLA| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt 5,5 86,5 0,00 52,00 29,5 0,0 173,5 38,01
HTLohne Prazisierung 1,0 16,5 0,0 14,0 12,5 0,0 44,0 9,64
HTL{Maschinenbau 1,0 5,0 0,0 9,0 0,0 0,0 15,0 3,29
HTL|Mechanik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 1,0 0,22
HTLElektrotechnik 2,0l 49,5 0,00 30,0 15,0 0,0 96,5 21,14
HTL{Steuer- u. Regelt. 1,0 26,0 0,0 1,0 4,0 0,0 32,0 7,01
HTLUAutomatisierungst. 0,0 28,0 0,0 0,0 0,0 0,0 28,0 6,13
HTL{Nachrichtentech. 1,0 12,0 0,0 18,0 8,5 0,0 39,5 8,65|
HTL|{Informatik 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10
HTLMechatronik 1,5 6,0 0,0 1,0 0,0 0,0 8,5 1,86
HTL|[Feinwerktechnik 0,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTL\Verfahrenstechnik 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 1,0| 0,22
HTL[Chemie 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLEnergietechnik 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
HTLBiomedizintechnik 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
HTL[Betriebstechnik 0,0 1,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FH insgesamt 1,5 35,5 0,00 12,0 4,0 0,0 53,0 11,61
FHlohne Prézisierung 0,0 2,0| 0,0| 6,0| 2,5 0,0 10,5| 2,30
FHAutomatisierungst. 0,0 17,5 0,0 0,0 0,0 0,0 17,5 3,83
FHNachrichtentech. 0,0 9,0 0,0 4,0 0,0 0,0 13,0 2,85
FHElektrotechnik 0,0 23,0 0,0 5,0 1,5 0,0 29,5 6,46
FH|Steuer- u. Regelt. 0,0 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 1,75
FH[Informatik 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
FHMaschinenbau 0,0 4,0| 0,0 1,0 0,0 0,0 5,0 1,10
FH\Verfahrenstechnik 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FH|Chemie 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FHMechatronik 1,5 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,99
Uni insgesamt 1,50 34,0 0,0 7,0 7,0 0,0 49,5 10,84
Unijohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Unillnformatik 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88
Uni|Physik 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
wuU insgesamt 0,0 1,0 0,0 0,0 1,5 0,0 2,5 0,55
WU|ohne Préazisierung 0,0 1,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,22
WUBWL 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 0,33
BOKU insgesamt 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
BOKU|ohne Préazisierung 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
TU insgesamt 1,5 34,0 0,0 7,0| 7,0 0,0 49,5 10,84
TUjohne Prézisierung 0,0 2,0 0,0 4,0 1,5 0,0 7,5 1,64
TUElektrotechnik 0,0 24,0 0,0 1,0 3,5 0,0 28,5 6,24
TUNachrichtentechn. 0,0 7,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 8,0 1,75
TUAutomatisierungst. 0,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 2,08
TU|Steuer- u. Regelt. 0,0 10,5 0,0 1,0 2,0 0,0 13,5 2,96
TUMaschinenbau 0,0 7,0 0,0 1,0 0,0 0,0 8,0 1,75
TU|Verfahrenstechnik 0,0 1,0| 0,0| 1,0| 0,0 0,0 2,0 0,44
TUMechatronik 1,5 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,77
TU[Chemie 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
NAWI 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Staplerschein 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
laser robot security certificate 0,0| 2,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 2,0 0,44
Tabelle 10.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Elektromechaniker
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Em-
Elektromechaniker em mr eh st sp el insges. Em-%
Summe 80,5/111,0 6,0[190,0 65,0 4,0 456,5| 100,00
keine Angaben 68,0 31,5 6,0 95,5 22,0 4,0 227,0 49,73
auch ohne Praxis 0,0l 7,5 0,0l 0,0 2,0 0,0 9,5 2,08
Dauer der Praxis lohne Prazisierung 8,0l 32,5 0,0l 62,5 30,0 0,0 133,0 29,13
< 1 Jahr 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,31
1 - 3 Jahre 1,5 9,5 0,00 6,0 5,0 0,0 22,0 4,82
> 3 Jahre 3,00 30,0 0,0] 20,0 6,0 0,0 59,0 12,92
Inhalt der Praxis |ohne Prazisierung 3,5 16,5 0,00 21,5 11,5 0,0 53,0 11,61]
spezifische Praxis 9,0 55,5 0,0 73,0 29,5 0,0 167,0 36,58
FUhrungserfahrung 0,0 1,0 0,0 3,0 0,0 0,0 4,0 0,88
PM-Erfahrung 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Tabelle 10.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Elektromechaniker
Em-

Elektromechaniker em mr eh st sp el insges. | Em-%o
Summe 80,5/ 111,0 6,0l 190,0 65,0 4,0 456,5] 100,00
keine Angaben 72,0 78,5 6,0, 136,5 48,0 4,0 345,0 75,58
pc/edv insg. 7,5 17,0 0,0| 40,5 12,5 0,0 77,5 16,98
IAnwendung pc/edv 0.P. 6,5 14,0 0,0 32,5 12,5 0,0 65,5 14,35
\Windows 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22]
Office insg. 1,0 3,0 0,0 8,0 0,0 0,0 12,0 2,63
Office 0.P. 1,0 3,0 0,0 8,0 0,0 0,0 12,0 2,63
Graphik Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Graphikprogramme 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,00
) Programmierkenntnisse [insg. 1,0 9,5 0,0 2,0 1,5 0,0 14,0 3,07
Programmierung Programmierkenntnisse 0.P. 0,0 5,0 0,0 2,0 1,5 0,0 8,5 1,86
c/c++ 1,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,99
isual Basic 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Datenbanken Datenbankkenntnisse insg. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Datenbankkenntnisse 0.P. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Betriebssystemk. insg. 0,0 4,0 0,0 14,0 3,5 0,0 21,5 4,71
Betriebssystemk. 0.P. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Betriebssysteme Netzwerkkenntnisse 0,0 2,0 0,0 11,0 0,0 0,0 13,0 2,85|
Bus-Systeme 0,0 0,0 0,0 4,0 2,0 0,0 6,0) 1,31
Unix/Linux 0,0 0,0 0,0 4,0 1,5 0,0 5,5 1,20
Windows 0,0 0,0 0,0 9,0 1,5 0,0 10,5 2,30
oS 2 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,88
DOS 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,66
Modeminstallation 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
sql-Server 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
CAD-Kenntnisse insg. 0,0| 4,0 0,0| 3,0 2,5 0,0 9,5 2,08
CAD ICAD-Kenntnisse 0.P. 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LabView 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
lJAutocad 0,0 1,0 0,0 0,0 2,5 0,0 3,5 0,77
Elcad 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
El-Plan 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
ECS-CAD 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,22
Betriebswirtschaft _[SAP 0,00 0,0 0,0 1,0 0,00 0,0 1,0 0,22

Tabelle 10.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG

Elektromechaniker
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Elektromechaniker em mr eh st sp el inir;es. Em-%
Summe 80,5/111,0] 6,0 190,0 65,0 4,0 456,5] 100,00
keine Angaben 59,0 43,5 6,0 104,0 20,0 4,0 236,5| 51,81
nicht spezifizierte Kenntnisse 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,66
technische Kenntnisse insg. 15,5 66,5 0,0 67,0 45,0 0,0 194,0 42,50
technische Kenntnisse 0.P. 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,22
Elektrotechnik-kennt- insg. 2,0l 23,5 0,0 13,0 8,0| 0,0 46,5| 10,19
hisse Elektrotechnikkenntnisse 0.P. 2,00 0,0 0,0 9.0 2,0 0,0 13,0 2,85
Elektroanlagenbau 0,0l 13,5 0,0 4,0 4,0 0,0 21,5 4,71
LeistungsmeRtechnik 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 1,97
Konstruktion 0,0 0,0l 0,0 0,0| 2,0| 0,0 2,0 0,44
Gebaudetechnik 0,0| 1,0 0,0 0,0| 0,0| 0,0 1,0 0,22
insg. 11,00 55,0, 0,0 43,0 42,0 0,0 151,0] 33,08
IJAutomatisierungstech. 0.P. 0,0| 8,0l 0,0 0,0| 0,0| 0,0 8,0 1,75
IAutomatisierungs-tech- |SPS-kenntnisse insg. 6,0l 29,00 0,0 16,0 42,0 0,0 93,0 20,37
nikk. SPS-kenntnisselo.P. 5,0 10,5 0,0 5,0 14,5| 0,0 35,0 7,67|
Siemens/Simatic/Step5, Step 7 1,00 17,5 0,0 11,0 27,5 0,0 57,0 12,49
Klockner & Mdlle 0,0 1,5 0,0 0,0| 4,0 0,0 5,5 1,20
Bernecker & Rainer| 0,0 8,0 0,0 0,0 3,5 0,0 11,5 2,52
Allen Bradley| 0,0| 8,0l 0,0 0,0| 6,0| 0,0 14,0 3,07
Steuer- und Regeltechnik 5,00 27,5 0,0 16,0 7,0 0,0 55,5| 12,16
Sensorik 0,0| 5,00 0,0 2,0| 0,0| 0,0 7,0 1,53
IAnlageninbetriebnahmekenntn. 0,00 3,00 0,0 18,0 2,0 0,0 23,0 5,04
lJAnlagenservicekenntnisse 0,0| 2,0l 0,0 3,0| 0,0| 0,0 5,0 1,10
Frequenzumrichter 0,0 1,00 0,0 0,0| 0,0| 0,0| 1,0 0,22
insg. 3,5/ 17,5 0,0 15,0 0,0| 0,0 36,0 7,89
Elektronikkenntnisse 0.P. 2,5/ 13,5 0,0 14,0 0,0 0,0 30,0 6,57
Elektronikkenntnisse  |Schaltungsentwicklung 1,00 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
lJAnalogtechnik 0,0| 2,0l 0,0 0,0| 0,0| 0,0 2,0 0,44
Digitaltechnik 0,0 2,0l 0,0 0,0| 0,0| 0,0 2,0 0,44
loptoelektronische Mef3technik 0,0| 1,0 0,0 0,0| 0,0| 0,0 1,0 0,22
MeRtechnik 0,0| 1,00 0,0 0,0| 0,0| 0,0 1,0 0,22
IComputerhardware 0,0| 0,0l 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,22
Elektronikproduktion (Bestiickung) 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
insg. 3,50 15,5 0,0 20,0 2,0| 0,0 41,0 8,98|
Maschinenbautechn.K. 0.P. 0,0 2,00 0,0 6,0 0,0 0,0 8,0 1,75]
Maschinenbautechn.Ke [Masch-/Anlagenbau insg. 2,0 6,00 0,0 11,0 0,0 0,0 19,0 4,16
nnt. Masch-/Anlagenbaulo.P. 0,0 2,0l 0,0 3,0| 0,0| 0,0 5,0 1,10
Hydraulik| 2,0 4,00 0,0 4,0 0,0 0,0 10,0 2,19
Pneumatik| 0,0| 4,00 0,0 5,0| 0,0| 0,0 9,0 1,97
Fordertechnik| 0,0| 0,0l 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,22
Motorentechnik/-entwicklung 0,0 0,0l 0,0 4,0 0,0| 0,0| 4,0 0,88|
Metallbearbeitung insg. 0,0| 2,0l 0,0 3,0 2,0| 0,0 7,0 1,53
Metallbearbeitungo.P. 0,0| 2,00 0,0 2,0| 2,0| 0,0| 6,0 1,31
CNC-Technik] 0,0| 0,0l 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,22
IThermodynamik 1,5 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10
IStromungslehre 0,0 4,00 0,0 0,0| 0,0| 0,0| 4,0 0,88|
Chemie insg. 0.0 2,0 00 0.0 0.0 0.0 2,0 0,44
Chemie 0.P. 0,0| 2,00 0,0 0,0| 0,0| 0,0 2,0 0,44
. insg. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,22
[Telekom-Kenntnisse
[Telekom-Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
ermittlungstechnik 0,0 0,0l 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,22
Qualitatstechnik/Qualit
atswesen 0,0| 1,00 0,0 2,0| 0,0| 0,0 3,0 0,66
Mathematik insg. 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Mathematik 0.P. 0,0 0,0l 0,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 0,00
imathematische Analysemethoden 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
kaufmann./wirtschaftliche Kennt. insg. 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0| 0,66
kaufméann./wirtschaftl. Kennt. 0.P. 0,0 3,00 0,0 0,0 0,0 0,0 3.0 0,66
(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
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handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 12,5 12,0 0,0 32,0 0,0 0,0| 56,5 12,38|
handwerkl.Fahigkeiten/Ken. 0.P. 0,0| 0,0l 0,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 0,00
insg. 11,00 6,5/ 0,0 17,0 0,0 0,0 34,5 7,56
. Elektrokenntnisse 0.P. 4,0 6,5 0,0 12,0 0,0 0,0 22,5 4,93
Elektrokenntnisse
Schaltschrankbau 4,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88]
Reparatur von El-geraten 1,0 0,0l 0,0 2,0 0,0| 0,0 3,0 0,66
Planlesen 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Elektromechanik 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Haustechnik 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
) insg. 2,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 9,0 1,97
S:S/‘Nasse””e'zungls Gas/Wasser/Heiz./San. o.P. 20 00 00 0.0 0.0 0,0 2,0 0,44
’ Heizungstechnik 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,88]
Kaltetechnik 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,66
: ) insg. 1,51 4,5 0,0 10,0 0,0 0,0 16,0 3,50
Mechanikkenntnisse
Mechanikkenntnisse 0.P. 1,5 2,5 0,0 10,0 0,0| 0,0 14,0 3,07
Feinmechanik 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
. . insg. 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
SchweiBkenntnisse
ISchweiRkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 1,0 0,22
ElektroschweiRen 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 1,0 0,22
Metallbearbeitung/Schlosserei 0,0| 0,0l 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,22
Kunststoffverarbeitung 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 O,2=2I
Projektmanagement 0,0| 3,0l 0,0 1,0 0,0| 0,0 4,0 0,88|
FUhrungskompetenz 0,0| 3,0l 0,0 4,0 0,0 0,0 7,0 1,53
Tabelle 10.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Elektromechaniker
Em-
Elektromechaniker em mr eh st sp el insges. Em-%
Summe 80,5 111,0 6,0[190,0] 65,0 4,0 456,5| 100,00
keine Angaben 76,00 88,5 6,0125,0 58,5 4,0 358,0 78,42
Englisch insgesamt 4,5 21,5 0,0 65,0 6,5 0,0 97,5 21,36
Englisch isehr gut 0,0 6,0) 0,0| 3,0 0,0 0,0 9,0 1,97
Englisch gut 4,5 15,5 0,0 50,0 6,5 0,0 76,5 16,76
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0, 12,0 0,0 0,0 12,0 2,63
Franzosisch insgesamt 1,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,22
Franzosisch lsehr gut 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Franzdsisch gut 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Franzosisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Italienisch insgesamt 1,5 3,5 0,0 20 0,0 0,0 7,0 1,53
Italienisch lsehr gut 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Italienisch gut 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Italienisch etwas 1,5 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10
Ostsprache insgesamt 0,0 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
(Ostsprache lsehr gut 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
(Ostsprache gut 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
(Ostsprache etwas 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
e. (weitere) Fremdsprache insgesamt 0,0 1,00 0,0 1,0 4,0 0,0 6,0 1,31
le. (weitere) Fremdsprache lsehr gut 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
le. (weitere) Fremdsprache gut 0,0 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,22
le. (weitere) Fremdsprache etwas 0,0 0,0 0,0 1,0| 4,0 0,0| 5,0 1,10
Tabelle 10.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Elektromechaniker
prozentuelle Angabe von Qualifikationen
BOG Elektromechaniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Elektromechaniker, Schaltschrankbauer 35,40%( 15,53%| 10,56%| 26,71% 5,59% 0,94 80,5
Mef3- und Regeltechniker, Automatisierungstech. 86,94%( 71,62%( 29,28%| 60,81%| 20,27% 2,69 111,0
Elektohelfer 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 6,0
Servicetechniker, Inbetriebnahmetechniker 77,37%| 49,74%| 28,16%| 45,26%| 34,21% 2,35 190,0
SPS-Programmierer 81,54%| 66,15%| 26,15%| 69,23%| 10,00% 2,53 65,0
Elektromechanik-Lehrling 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 4,0
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Tabelle 10.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Elektromechaniker

Tabellen zur BOG Elektroniker

Jobm | Job- |Step-|Stan- Kl- Kl-
Elektroniker on. | pilot [stone| dard |Krone|Kurier|karnt.| stmk | OON | SN 1T VN | Gesamt |
. N 74,5 40,0 0,0 0,0 0,00 22,0 1,0 6,5 15,5 1,00 2,0 5,0 167,5
Elektroniker, %
Nachrichtentechniker ° 44,48 23,88 0,00 0,00 0,00 13,13 0,60 3,88 9,25 0,60 1,19 2,99 100,00
N 14,5 1,0 0,0 0,0 2,00 13,0 0,0 1,0 7,0 2,5 2,0 4,0 47,0
0,
Hardwaretechniker & 30,85 2,13 0,00[ 0,00 4,26 27,66 0,00 2,13 14,89 5,32 4,26 8,51 100,00
Radio-und N 455 s25 30 10 00 110 00 75 10 00 00 00 121,5
Fernsehmechaniker, - %
techniker 37,45 43,21 2,47, 0,820 0,00 9,05 0,00 6,17] 0,82 0,000 0,00 0,00 100,00
N
GSM-Techniker, > 88,00 64,0 19,0 0,0 0,0 1,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 175,5
Funktechniker °| 50,14 36,47| 10,83 0,00 0,00 0,57 0,85 0,000 0,00 0,00 0,57 0,57 100,0(
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0
0,
Elektroniklehrling & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 222,5157,5| 22,0 1,0 2,00 47,0 2,5 15,0 23,5 3,5 5,00 10,0 511,5
0,
Summen & 43,50/ 30,79 4,30 0,20 0,39 9,19 0,49 2,93 4,59 0,68 0,98 1,96 100,0

Tabelle 11.1: BOG Elektroniker und zugehoérige Berufe nach den Medien

Elektroniker W | NO B 00 5 T v ST K_ | Ausl | nzs0.| Gesamt |
Elektroniker, N 59,0 12,5 4,5 21,5 10,5 3,0 13,0] 35,5 5,0 3,0 0,0 167,5
Nachrichtentechniker %| 35,22 7,46/ 2,69 12,84 6,27 1,79 7,76 21,190 2,99 1,79 0,00 100,00
Radio- und N 16,0 3,0 4,0 9,0 5,5 1,0 2,0 1,5 0,0 4,0 1,0 47,0
Fernsehmechaniker, - %l
techniker 34,04 6,38 8,51 19,15 11,70, 2,13 4,26/ 3,19 0,00, 8,51 2,13 100,00
Nl 48,0 7,0 0,0 4,00 14,5 2,0 55 27,5 12,0 1,0 0,0 121,5]
Hardwaretechniker %| 39,51/ 5,76/ 0,000 3,29 11,93 1,65 4,53 22,63 9,88 0,82 0,00 100,00
GSM-Techniker, N 154,5 2,5 3,0 1,5 0,0 3,0 2,0 2,5 1,5 5,0 0,0 175,5
Funktechniker %| 88,03 1,42 1,714 0,85 0,00 1,71 1,14 1,42 0,85 2,85 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Elektroniklehrling %| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Nl 277,5] 25,00 11,5 36,0 30,5 9,00 22,5 67,00 18,5 13,0 1,0 511,5]
Summen %| 54,25 4,89 2,25 7,04 5,96/ 1,76 4,40 13,10 3,62 2,54 0,20 100,00

Tabelle 11.2: BOG Elektroniker und zugehérige Berufe nach den Bundeslandern
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Nt-
Elektroniker nt rf ht gt el insges. | Nt-%
Summe 167,55 47,00 121,5 175,5 0,0 511,5| 100,00
keine Angaben 25,00 29,5 15,5 37,0 0,0 107,0 20,92
unspez. Qual.lohne Prazisierung 3,0 1,0 2,0 0,0 0,0 6,0 1,17
unspez. Qual.technische Ausb. 1,0 1,0 1,0| 14,5 0,0 17,5 3,42
unspez. Qual.lelektrotechn. Ausb. 4,5 1,0 7,0 3,5 0,0 16,0 3,13
unspez. Qual.kaufmannische A. 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,0 1,0 0,20
unspez. Qual.jnachrichtentech.A 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,88
unspez. Qual.elektronische A. 19,0 3,0| 9,0 0,0 0,0 31,0 6,006
unspez. Qual.komm--tech-. A. 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Lehre insgesamt 13,5 10,5 1,0 2,0 0,0 27,0 5,28
Lehrejohne Prézisierung 0,0 1,0| 1,0| 0,0 0,0 2,0 0,39
LehreMeisterprifung 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Lehre|[Fernmeldewesen 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
LehreNachrichtenelektr. 5,5 1,5 0,0 0,0 0,0 7,0 1,37
Lehre]Audio- u Videoelektr. 1,5 1,5| 0,0 1,0 0,0 4,0 0,78
LehreMeR3- und Regelt. 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,39
LehreKommunikationst. 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5 0,29
Lehre|Radio- u. Fernseht. 0,0 8,0| 0,0 1,0| 0,0 9,0 1,76
Lehre[Elektroniker 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,59
Lehre[Elektromech. 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,78
LehrefElektriker 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,59
Lehre|Mechatroniker 5,0 0,0| 0,0| 0,0 0,0 5,0 0,98
Lehre[Elektroanlagenb. 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,39
LehreElektro? 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
BMS insgesamt 25,0 4,5 7,0 15,0 0,0 51,5 10,07
BMSjohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
FSlinsgesamt 25,0 4,5 7,0 15,0 0,0 51,5 10,07
FSjohne Prazisierung 0,0 2,0 1,0 7,5 0,0 10,5 2,05
FS|Nachrichtentech. 25,0 2,5 6,0| 7,5 0,0 41,0 8,02
FS[Elektrotechnik 19,5 0,0 4,0 6,5 0,0 30,0 5,87
FS[EDV/Informatik 0,0 0,0 0,0 5,5 0,0 5,5 1,08
Matura insgesamt 88,0 3,00 65,5 88,0 0,0 244.5 47,80
Maturalohne Préazisierung 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,39
HAK] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt 88,0 3,0 65,5 86,0 0,0 242,5] 47,41
HTLjohne Prézisierung 10,5 2,00 23,5 26,5 0,0 62,5 12,22
HTL|Nachrichtentech. 75,5 0,0l 38,0 56,5 0,0 170,0, 33,24
HTLElektrotechnik 43,5 1,0| 19,0 36,0 0,0 99,5 19,45]
HTLEDV/Informatik 1,0 0,0 9,00 19,5 0,0 29,5 5,77
HTL[Telekommunikat. 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,59
HTLWirtschaftstechn. 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 6,0 1,17
HTLMeR- und Regelt. 1,0| 0,0 7,0 0,0 0,0 8,0| 1,56
HTLAutomatisierungst. 1,0| 0,0 1,0| 0,0 0,0 2,0 0,39
HTL[Telematik 5,0 0,0 0,0 3,0 0,0 8,0 1,56
HTLMechatronik 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 1,0 0,20
HTL|Chemie 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
FH insgesamt 31,5 0,00 45,5 50,5 0,0 127.,5| 24,93
FHlohne Prazisierung 5,5 0,0 8,0 11,0 0,0 24,5 4,79
FH|Nachrichtentechnik 22,5 0,0 26,5 34,5 0,0 83,5 16,32
FHElektrotechnik 14,5 0,0 21,5 20,5 0,0 56,5 11,05]
FH|Informatik 1,0 0,0 5,0 12,5 0,0 18,5 3,62
FH\Wirtschaftstechn. 0,0 0,0 0,0 6,0| 0,0 6,0| 1,17
FH[Telekommunikat. 1,0 0,0 9,0 7,0 0,0 17,0 3,32
FH[Telematik 5,0 0,0 4,0 3,0| 0,0 12,0 2,35
FH|Leistungselektr. 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,29
FHMeR- und Regelt. 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,59
FHIAutomatisierungst. 4,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 4,0 0,78
FHHochfrequenztech. 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,39
FHMechatronik 0,0 0,0 1,0| 0,0 0,0 1,0 0,20
(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
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Uni insgesamt 41,0 0,00 57,0 61,0 0,0 159,00 31,09
Unilohne Préazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
UniDissertation 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,29
UnilPhysik 10,5 0,0 3,5 1,0 0,0 15,0 2,93
UnilChemie 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,59
Unillnformatik 1,0 0,0 10,0 11,0 0,0 22,0 4,30
UniMedizin 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
NAWI ohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 0,29
WU insgesamt 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 6,0 1,17
WU|ohne Prazisierung 0,0 0,0| 0,0| 3,0 0,0 3,0| 0,59
WUWirtschaftsinform. 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,59
Tu insgesamt 41,0 0,0 57,0 61,0 0,0 159,0 31,09
TUlphne Préazisierung 6,5 0,0 9,5 20,0 0,0 36,0 7,04
TUElektrotechnik 27,0 0,0l 29,5 19,5 0,0 76,0l 14,86
TUNachrichtentechn. 22,5 0,0 33,5 36,0 0,0 92,0 17,99
TU[Telekommunikat. 0,0 0,0 6,0 2,0 0,0 8,0 1,56
TU[Telematik 5,0 0,0 6,0 3,0 0,0 14,0 2,74
TUMechatronik 3,5 0,0 3,0 0,0 0,0 6,5 1,27
TU|Leistungselektr. 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,29
TUAutomatisierungst. 1,0| 0,0| 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
TUMeR- und Regelt. 1,0 0,0 5,0 0,0 0,0 6,0 1,17
TU|(Bio)Medizintech. 2,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,39
TUHochfrequenztech. 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,59
QS-Auditorenausbildung 1,0| 0,0 0,0| 0,0 0,0 1,0 0,20

Tabelle 11.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Elektroniker

Nt-
Elektroniker nt rf ht gt el insges. Nt-%
Summe 167,5 47,0121,5/175,5 0,0 511,5 100,00
keine Angaben 82,5 33,0 25,0 33,5 0,0 174,0 34,02
auch ohne Praxis 8,0 1,00 12,00 7,0 0,0 28,0 5,47
Dauer der Praxis ohne Prazisierung 47,5 12,00 65,0 65,5 0,0 190,0 37,15
< 1 Jahr 2,0 0,0 1,0 3,0 0,0 6,0 1,17
1 - 3 Jahre 10,5 0,00 2,0 28,5 0,0 41,0 8,02
> 3 Jahre 17,0 1,00 16,5 38,0 0,0 72,5 14,17,
Inhalt der Praxis ohne Prazisierung 11,0 5,00 16,5 22,0 0,0 54,5 10,65|
spezifische Praxis 66,00 8,0 68,0[113,0 0,0 255,0| 49,85
Fuhrungserfahrung 2,00 0,00 0,0 1,0 0,0 3,0 0,59
PM-Erfahrung 3,0 0,0 1,0 1,0 0,0 5,0 0,98

Tabelle 11.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Elektroniker
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Nt-
Elektroniker nt rf ht gt el insges. | Nt-%
Summe 167,55 47,00 121,5 175,5 0,0 511,5 100,00
keine Angaben 106,0[ 44,0 80,0 71,0 0,0 301,0 58,85
pc/edv insg. 41,5] 3,0 8,0 67,5 0,0 120,0 23,46
pc/edv 0.P. 28,0 3,0 5,0 6,0 0,0 42,0 8,21
Internet 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,39
Anwendung  indows 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 1,0 0,20
Office insg. 13,5 0,0 3,0 58,5 0,0 75,0 14,66
Office 0.P. 7,0 0,0 3,0 46,5 0,0 56,5 11,05
Word 5,5 0,0 0,0 4,0 0,0 9,5 1,86
Excel 6,5 0,0 0,0 4,0 0,0 10,5 2,05
Powerpoint 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,68|
Access 3,5 0,0 0,0 2,0 0,0 5,5 1,08
Ms-Project 0,0 0,0 0,0 6,0| 0,0 6,0 1,17
Netzwerkplanungsprogr. 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0| 0,20
Graphikprogramme insg. 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,88
Graphik Graphikprogramme 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
)JAdobe Exchange 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,68|
Photoshop 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,68
Corel Draw 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,88|
Programmierkenntnisse insg. 14,5 0,0 23,0 13,0 0,0 50,5 9,87
Program- Programmierkenntnisse 0.P. 9,0 0,0 5,0 5,0 0,0 19,0 3,71
mierung C/C++ 4,0 0,0 17,0 3,0 0,0 24,0 4,69
Java 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
IAssembler 0,0 0,0 9,0 2,0 0,0 11,0 2,15
strukturierte Programm. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0| 0,20
objektorientierte Programm. 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,39
webbasierende Applikationen 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0| 0,20
Delphi 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
isual Basic 2,5 0,0 0,0 1,0 0,0 3,5 0,68|
Datenbankkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 13,0 0,0 13,0 2,54
Datenbanken  |patenbankkenntnisse o.P. 0,00 0,0 00 50 0,0 5,0 0,98
sql/sql-server 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0 0,98
Oracle 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,59
Betriebssystemk. insg. 7,0 0,0 8,0 43,0 0,0 58,0 11,34
Betriebs- Betriebssystemk. 0.P. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
systeme Netzwerkkenntnisse 3,0 0,0 1,0 3,5 0,0 7,5 1,47
\Windows NT 3,0 0,0 2,0 16,0 0,0 21,0 4,11
Unix/Linux 1,0 0,0 4,0 19,5 0,0 24,5 4,79
Hubs 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 0,29
Router/Cisco 0,0 0,0 1,0 5,5 0,0 6,5 1,27
Switches 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 4,5 0,88|
[TCP/IP 0,0 0,0 1,0 5,0 0,0 6,0 1,17
ATM 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,39
CAD-Kenntnisse insg. 19,00 0,0 9,5 0,00 0,0 28,5 5,57
CAD-Kenntnisse 0.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
CAD orcAD 40 00 6,0 0,0 0,0 10,0 1,96
Micrograf 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,78
IAutocad 7,5 0,0 0,0 0,0 0,0 7,5 1,47
MATCAD/MATLAB 6,5 0,0 1,5 0,0 0,0 8,0 1,56
PCAD 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
CAE 4,0 0,0 3,0 0,0 0,0 7,0 1,37
Betriebswirtsch
aft SAP 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20

Tabelle 11.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG

Elektroniker
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Nt-

Elektroniker (o. Telekom.berufe) nt rf ht el insges. Nt-%
Summe 167.,5 47,0 121,5| 0,0 336,0 100,00
keine Angaben 83,00 37,5 36,5 0,0 157,0 46,73
nicht spezifizierte Kenntnisse 2,0 0,0 7,0 0,0 9,0 2,68
itechnische Kenntnisse insg. 81,5 9,5| 78,0| 0,0 169,0 50,30
technische Kenntnisse 0.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
insg. 73,5| 9,5 77,0 0,0| 160,0| 47,62
Elektronikkenntnisse 0.P. 14,0 2,0 11,5] 0,0 27,5 8,18
. . lAnalogtechnik 1,0 0,0| 22,5| 0,0| 23,5 6,99

Elektronikkenntnisse . _

Digitaltechnik 7,0 0,0| 29,0 0,0| 36,0 10,71
Mixed Signal Circuit 1,0 0,0| 3,0 0,0| 4,0 1,19
Hochfrequenztechnik 5,0 0,0| 9,0| 0,0| 14,0 4,17
optische Komponenten 1,5 0,0| 2,0 0,0| 3,5 1,04
Embedded Systems 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0| 0,30
Microprozessor/-controller 5,5 0,0| 13,0 0,0| 18,5| 5,51
integrierte Schaltungen (CPLD/FPGA) 1,0 0,0 4,0 0,0 5,0 1,49
PC-Hardwarekenntnisse 6,0| 4,0 0,0 0,0 10,0 2,98
IAudio-/Videotechnik 4,5 1,0 0,0 0,0| 5,5 1,64
[Telephonanlagen/-endgeréte 7,0 0,0 0,0 0,0| 7,0 2,08|
ISchaltgeréate/Leistungsteile 1,5 0,0 0,0 0,0| 1,5 0,45|
Schaltungsentwicklung 9,0 0,0 27,0 0,0 36,0 10,71
ISchaltungslayout 3,0 0,0| 16,0 0,0| 19,0 5,65|
ISchaltungssimulation 3,5 0,0| 5,5 0,0| 9,0| 2,68|
Hardwarebeschreibungssprachen 0,0 0,0 4,0 0,0| 4,0 1,19
ISchaltungstestung 9,5| 0,0| 10,0 0,0| 19,5 5,80
MeRtechnik/MeRsensorik 11,5 0,0 2,0 0,0 13,5 4,02
IStérungsbehebung bei elektr. Komponenten 4,0 2,5 0,0 0,0| 6,5| 1,93
Elektronikproduktionskennt. insg. 6,0 0,0 7,0 0,0 13,0 3,87
Elektronikproduktionsk.lo.P. 5,0 0,0| 0,0| 0,0| 5,0 1,49
Leiterplattenbestiuckung| 1,0 0,0 2,0 0,0| 3,0 0,89
Bauelementekenntnisse| 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0 1,49
Elektrotechnikenntnisse insg. 7,0 0.0 4.5 0.0 11,5 3.42
Elektrotechnikenntnisse 0.P. 7,0 0,0 4,5| 0,0 11,5 3,42
insg. 11,0 1,0 4,0 0,0| 16,0 4,76
lAutomatisierungstechnik IJAutomatisierungstechnik 0.P. 3,0 0,0 0,0 0,0| 3,0 0,89
ISteuer- und Regelungstechnik 7,0 1,0 4,0 0,0| 12,0 3,57
ISPS-Kenntnisse 1,0 0,0| 0,0 0,0| 1,0 0,30
SPS-Kenntnisse| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Simatic| 1,0 0,0| 0,0 0,0| 1,0 0,30
lAnlagenservicekenntnisse 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
Telematikkenntnisse insg. 0.0 0.0 1,0 0.0 1,0 0,30
[Telematikkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,30
(Bio-)Medizintechnik insg. 2,0 0,0| 0,0 0,0| 2,0| 0,60
(Bio-)Medizintechnik 0.P. 2,0 0,0| 0,0| 0,0| 2,0| 0,60
IQualitatswesen/-technik 4,0 0,0| 2,0 0,0| 6,0| 1,79
15,0 0,0 1,0 0,0| 16,0 4,76
relekommunikations-kennt- oo ommunikationskenntnisse 14,0 0.0 0.0 0.0 14,0 4,17
isse ISDN 0,0 0,0 1,0 0,0| 1,0 0,30
Mobilfunk 1,0 0,0| 0,0| 0,0| 1,0 0,30
IChemie insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,30
Chemie 0.P. 1,0 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,30
kaufmann./wirtschaftliche Kennt. insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
kaufméann./wirtschaftl. Kennt. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Qualitatsmanagement 1,0 0,0| 0,0| 0,0| 1,0 0,30
juridisch/rechtliche Kenntnisse insg. 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
juridisch/rechtliche Kenntn. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Normenkenntnisse 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,30
handwerkl Fahigkeiten/Kenntn. insg. 5,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,49
handwerkl.Fahigkeiten/Ken. 0.P. 0,0| 0,0| 0,0| 0,0| 0,0| 0,00|
Mechanikkenntnisse 5,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,49
FUhrungskompetenz 4,0 0,0| 2,0 0,0| 6,0| 1,79
Projektmanagementkenntnisse 6,0 0,0 3,0 0,0| 9,0| 2,68|

Tabelle 11.6a:

Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in
der BOG Elektroniker (ohne Telekommunikationstechniker)
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

ITelekommunikationstechniker - Beruf der BOG Elektroniker gt Nt-%
Summe 175,5| 100,00
keine Angaben 75,5 43,02
nicht spezifizierte Kenntnisse 0,0 0,00
itechnische Kenntnisse insg. 100,0 56,98
technische Kenntnisse 0. P. 0,0 0,00
insg. 97,0 55,27
[Telekom-kenntnisse 0. P. 8,0 4,56
insg. 77,5 44,16
Mobilfunkkenntnisse 0. P. 8,0 4,56
Funknetzplanung 19,0 10,83
Mobilfunkkenntnisse [Funknetzoptimierung 10,5 5,98
Problemanalyse in Mobilnetzen (Netzwartung) 7,0 3,99
IJAlarmsystem-Kenntnisse (alma vision) 1,0 0,57
insg. 42,0 23,93
IGSM-Technologie o. P. 11,5| 6,55|
IGSM-Mobilfunkstandards 8,5 4,84
GSM-Technologie IGSM-Protokolle 6,0 3,42
Protokoll-Analysator (K1205) 1,0 0,57
Telekommunikations IGSM-Qualitatsmef3system (TEM, QVoice) 9,5 5,41
kenntn. Network Performance Measurement (met-|
rica) 17,5| 9,97
BSS-Parametrierung/BSS-radio-planing 13,0 7,41
Netzelementkenntnisse insg. 9,0| 5,13
Netzelementkenntno. P. 0,0 0,00]
BSC (base station controler)) 9,0 5,13
BTS (Basis-station)) 7,0 3,99
Schnittstelle zu IT 3,0 1,71
insg. 18,5 10,54
UMTS-Technologie 0. P. 0,0 0,00
UMTS-Technologie |P-Netz 10.5 5.08
(TCP/)IP-Protokoll 4,0 2,28
MPLS-Netz 2,0 1,14
IN-Netz 2,0 1,14
IGVM-Netz 4,0 2,28
CATV 2,0 1,14
IGPRS-Technolgie insg. 2.0 1,14
IGPRS-Technolgie 0. P. 2,0 1,14
insg. 22,5 12,82
ermittlungstechnikkenntn. ermittlungstechnikk. 0. P. 5,0 2,85
Signalisierung insg. 17,5| 9,97
Signalisierungfo. P. 2,5 1,42
SS7 15,0 8,55|
ermittlungsstellenplanung 1,0 0,57
insg. 29,5 16,81
[Telekom-Netzwerkk. 0. P. 4,0 2,28
insg. 14,5 8,26
Netzwerkplanung/-managem. Netzwerkplanung/-managem. 0. P. 12,5 7,12
Telekommunikations- nmc (network management center) 1,0 0,57
Netzwerkk. tmn (telecommunic. managem. Network) 1,0 0,57
[Transmissions-Planung 1,0 0,57
Richtfunk 2,0 1,14
ISDN 3,0 1,71
PSTN 2,0 1,14
SDH 6,5 3,70
PDH 3,0 1,71
IATM 7.5 4,27
IXDSL 1,0 0,57
TDM 1,0 0,57
frame relay 1,0 0,57
insg. 6,5| 3,70
Netzwerkkomponenten Netzwerkkomponenten 0. P. 0,0 0,00
Hubs 1,5 0,85]
Router 4,5 2,56
Switches 5,5 3,13
IZZK7 1,0 0,57
(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

(Fortsetzung Tabelle)

. . insg. 9,0 5,13
E(Iaektromk—kenntms— Elektronikkenntnisse 0. P. 0,0 0,00
Hochfrequenztechnik 4,0 2,28
MeRtechnik 2,0 1,14
Schaltungsentwicklung 2,0 1,14
ISchaltungstestung 1,0 0,57
Hardwarekenntnisse 1,0 0,57
Fuhrungskompetenz 7,0 3,99
Projektmanagement 15,0 2,85
Tabelle 11.6b: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten
im Beruf der Telekommunikationsberufe (zugehérig zur BOG
Elektroniker)
Nt-
Elektroniker nt rf ht gt el insges. Nt-%
Summe 167,5 47,0 1215 175,5 0,0 511,5 100,00
keine Angaben 119,0| 47,0 72,5 59,5 0,0 298,0 58,26
Englisch insgesamt 445! 0,0 48,0 116,0 0,0 208,5 40,76
Englisch sehr gut 6,00 0,0 4,0 29,0 0,0 39,0 7,62
Englisch gut 36,5 0,0 43,0 83,0 0,0 162,5] 31,77
Englisch etwas 2,00 0,0 1,0 4,0 0,0 7,0 1,37
Franzdsisch insgesamt 0,00 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 0,59
Franzosisch sehr gut 0,0| 0,0 0,0 2,0| 0,0 2,0 0,39
Franzosisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Franzosisch etwas 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
Slowenisch insgesamt 0,00 0,0 0,0 1,5] 0,0 1,5 0,29
Slowenisch sehr gut 0,00 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 0,29
Slowenisch gut 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch letwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache insgesamt 4.0 0,0 1,0 1,0 0,0 6,0 1,17
le. (weitere) Fremdsprache isehr gut 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
le. (weitere) Fremdsprache gut 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,78
e. (weitere) Fremdsprache letwas 0,00 0,0 1,0 1,0 0,0 2,0 0,39
Tabelle 11.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Elektroniker
prozentuelle Angabe von Qualifikationen
BOG Elektroniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Elektroniker, Nachrichtentechniker 85,07% 50,75%]| 36,72% 50,45% 28,96% 2,52 167,5
Radio- und Fernsehmechaniker, -techniker 37,23% 29,79% 6,38% 20,21% 0,00% 0,94 47,0
Hardwaretechniker 87,24% 79,42% 34,16% 69,96% 40,33% 3,11 121,5
GSM-Techniker, Funktechniker 78,92%| 80,91%| 59,54%| 56,98%| 66,10% 3,42 175,5
Elektroniklehrling keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Tabelle 11.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Elektroniker

Josef Mair, Rainer Loidl-Keil
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Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Tabellen zur BOG Bautechniker

Jobm | Job- |Step-|Stan- Kl- Kl-
Bautechniker on. | pilot [stone| dard |Krone|Kurier|karnt.| stmk | OON | SN 1T VN Gesamt
1,0 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 1,0 1,0 4,0 1,00 2,0 2,0 18,0
0,
Architekt & 5,56 0,00 0,00 16,67 0,00 16,67| 5,56] 5,56| 22,22 5,56/11,11] 11,11 100,(
36,5 6,0 6,0 4,0 5,00 17,0 4,5 7,50 14,0 5,00 10,0 1,0 116,5]
()
Bauleiter & 31,33 5,15 5,15 3,43 4,29 14,59 3,86 6,44 12,020 4,29 8,58 0,86 100,(
. . 23,0 2,0 0,0 5,0 3,50 13,5 6,5 3,5 5,0 3,00 4,0 0,0 69,0
Bautechniker allgemein %
(Statistiker, Abrechn., Kalk. 33,331 2,900 0,000 7,25 5,07 19,57 9,42 5,07 7,25 4,35 5,80 0,00 100,(
Hochbautechniker 58,0 50 00 40 00 410 70 30 14,0 3,0 105 1,0 146,5
(Statiker, Abrechner, %
Kalkulant) ° 39,59 3,41] 0,00 2,73 0,00 27,99 4,78 2,05 9,56/ 2,05 7,17] 0,68 100,
Tiefbautechniker (Statiker, - 16,0 2,0 0,0 4,0 1,00 14,0 5,0 2,0 4,5 1,00 3,5 6,0 59,0
Abrechner, Kalkulant) 9 27,12 3,390 0,000 6,78 1,69 23,73 8,471 3,39 7,63 1,69 5,93 10,17 100,(
6,5| 1,0 0,0 0,0 0,0 4,0 2,0 1,0 3,0 1,0 1,0 2,0 21,5
Konstrukteur - Holzbau, %
Stahlbau ° 30,23 4,65 0,00 0,00 0,00 18,60 9,30 4,65 13,95 4,65 4,65 9,30 100,/
0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 0,00 1,0 2,0 7,0
0,
\Vermessungstechniker & 0,00 14,29 0,00 0,00 0,00 0,00 14,29 14,29 14,29 0,00[14,29 28,57 100,(
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0
0,
Lehrling Bautechnik & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,(
sonst. Bautechniker 40 10 o0 30 00 30 00 00 60 00 00 00 17,0
(Raumplaner, %
Kulturbautech. ..) ° 23,53 5,88/ 0,00 17,65 0,00 17,65 0,00 0,00 35,29 0,00 0,00[ 0,00 100,/
145,0, 18,0 6,0 23,0 9,5 95,5 27,00 19,0 51,5 14,0 32,0, 14,0 454,5
Summen 31,90 3,96 1,32 5,06 2,09/21,01] 5,94/ 4,18 11,33 3,08 7,04 3,08 100,0
Tabelle 12.1: BOG Bautechniker und zugehorige Berufe nach den Medien
Bautechniker W | NO B 00 s T v ST K_ | Ausl | nzs6.| Gesamt |
\l 5,0 1,0 0,0 5,0 1,0 2,0 1,0 1,0 1,0 0,0 1,0 18,0
IArchitekt % 27,78 5,56/ 0,00 27,78 5,56 11,11 5,56 5,56 5,56 0,00 5,56 100,00
N 21,0 7,5 1,00 22,5 11,00 11,0 5,00 16,5 8,0 8,5 4,5 116,5]
Bauleiter % 18,03 6,44 0,86 19,31 9,44 9,44 4,29 14,16 6,87 7,30 3,86 100,00
Bautechniker allgemein__ N 12,5 3.5 3,5 8.0 3,0 6.0 1,0 12,0 6,5 6,5 6,5 69,0
(Statistiker, Abrechn., Kalk. % 18,12 5,07] 5,07 11,59 4,35 8,70 1,45 17,39 9,42 9,42 9,42 100,00
Hochbautechniker (Statiker N 40,00 14,0 2,00 30,5 7,00 13,5 1,00 19,00 13,5 0,0 6,0 146,5]
IAbrechner, Kalkulant) %| 27,300 9,56 1,37 20,82 4,78 9,22 0,68 12,97 9,22 0,00 4,10 100,00
Tiefbautechniker (Statiker N 17,0 9.0 0.0 5,5 1.0 5,5 5,0 3.0 9,0 4,0 0,0 59,0
IAbrechner, Kalkulant) %| 28,81 15,25 0,000 9,32 1,69 9,32 8,47| 5,08 15,25 6,78 0,00 100,00
Konstrukteur - Holzbau N 4,5 0,0 0,0 3,0 0,0 1,0 2,0 3,0 3.0 2,0 3.0 21,5
Stahlbau %| 20,93 0,000 0,00 13,95 0,00 4,65 9,30 13,95 13,95 9,30 13,95 100,00
N 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 3,0| 1,0 1,0 0,0 0,0 7,0
ermessungstechniker % 0,000 0,000 0,00 14,29] 0,00 14,29 42,86 14,29 14,29 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lehrling Bautechnik % 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
sonst. Bautechniker| N 6,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 1,0 17,0
(Raumplaner, %
Kulturbautech. ..) 35,29 0,00 0,00 29,41 0,00 0,00 0,00 29,41 0,00 0,00 5,88 100,00
Nl 106,0 35,0 6,5 80,5 23,00 40,0 18,0 60,5 42,00 21,0 22,0 454.5
Summen %| 23,32 7,70 1,43/ 17,71] 5,06 8,80 3,96 13,31 9,24 4,62 4,84 100,00

Tabelle 12.2: BOG Bautechniker und zugehorige Berufe nach den Bundeslandern

Josef Mair, Rainer Loidl-Keil



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Bt-
Bautechniker ar bl bt hb tb ko vt b sb insges. Bt-%6
Summe 18,0 116,5 69,0 146,5 59,0 21,5 7,0 0,0 17,0 454,5 100,00
keine Angaben 11,0, 57,0, 39,5 40,0 22,5 13,0 5,0 0,0 7,0/ 195,0 42,90
unspez. Qual.lohne Prazisierung 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
unspez. Qual.technische Ausb. 0,0 2,0 2,0 2,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 8,0 1,76
unspez. Qual.pautechn. Ausb. 0,0 2,0 1,0 6,5 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 11,5 2,53
unspez. Qual.holzbautechn. Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,22
unspez. Qual.,maschinenbautechn. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
unspez. Qual.haustechn. Ausb. 0,0| 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Lehre insgesamt 0,0 4,0 4,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 13,0 2,86
Lehrelohne Prazisierung 0,0 1,0 0,0 2,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0| 0,66
LehreMeisterprifung 0,0 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,32]
Lehre|(bau-)techn. Zeich. 0,0 0,0 4,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,10
Lehre[Tischler 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehreMaler 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Lehre|Schlosser 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
LehrelZimmerer 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
LehreBauhandwerk 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
BMS insgesamt 0,0 5,5 0,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0 3,30
FS insgesamt 0,0 5,5 0,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0 3,30
FSINachrichtentech. 0,0 4,5| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5| 0,99
FS|Bauhandwerkersch. 0,0 1,0 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,77
FSHochbau 0,0 4,5| 0,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,0 2,86
FS[Tiefbau 0,0 4,5 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,5 2,31
FS|Maschinenbau 0,0 4,5| 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,5 2,31
FSElektrotechnik 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,99
Matura insgesamt 2,00 48,5 16,5 87,0 32,5 2,5 1,0 0,0 3,0 193,0 42,46
Maturalohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HAK 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HBLA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
HTL insgesamt 2,00 48,5 16,5 86,0 32,5 2,5 1,0 0,0 3,0 192,0 42,24
HTLohne Prézisierung 0,0 15,0 7,0 17,5 8,0 2,5 0,0 0,0 0,0 50,0 11,00
HTLBauwesen/Bautechnik 1,0 5,5 4,5 13,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 30,0 6,60
HTLHochbau 2,0 24,0 5,0 60,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 92,0 20,24
HTL|Nachrichtentech. 0,0l 13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,0 2,86
HTLElektrotechnik 0,0 10,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,5 2,31
HTLTiefbau 0,0 18,0 4,0 12,0 21,5 0,0 0,0 0,0 0,0 55,5 12,21
HTL[Maschinenbau 0,0l 11,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,0 3,74
HTL\Verfahrenstechnik 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
HTL{Innenausb/Raumgest 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
HTLBetriebstechnik 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLHaustechnik 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
HTLVermessungstech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FH insgesamt 1,00 18,5 5,00 10,5 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 39,0 8,58
FHljohne Préazisierung 0,0 6,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 1,76
FHBauingenieurwesen 1,0 3,0 4,0 3,5 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,5 2,97
FHHochbau 1,0 9,5 1,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,5 3,85
FHIArchitektur 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
FH|Nachrichtentech. 0,0 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 1,87
FH[Tiefbau 0,0 8,5 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 2,09
FH[Maschinenbau 0,0 4,5| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,99
FHElektrotechnik 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88
FH[Innenausbau 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FH!Betriebstechnik 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
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Uni insgesamt 7,00 15,00 13,0 45,0 8,0 2,0 2,0 0,0 6,0 98,0 21,56
Unilohne Préazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
WU insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22
WUlohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22
mu insgesamt 7,0 15,00 13,0 45,0 8,0 2,0 2,0 0,0 6,0 98,0 21,56
TUlohne Préazisierung 0,0 3,0 2,0 14,0 4,0 0,0 0,0 0,0 2,0 25,0 5,50
TUBauingenieurwesen 1,0 5,0 9,0 19,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 38,0 8,36
TUHochbau 1,0 7,0 2,0 13,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 23,5 5,17
TUArchitektur 7,0 0,0 1,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 2,42
TUElektrotechnik 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88
TU|Nachrichtentechn. 0,0 4,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0| 0,88
TU[Tiefbau 0,0 4,0 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 1,76
TUMaschinenbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
TURaumplanung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 4,0 0,88
TUNVerkehrsplanung 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 1,0 1,0| 0,22
TUVermessungstech. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,44
BOKU insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66
Baumeisterausbildung 0,0 3,0 0,0| 8,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,64
Ziviltechnikerprifung 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22

Tabelle 12.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Bautechniker

Bt-
Bautechniker ar bl bt hb tb ko vt Ib sb insges. Bt-%
Summe 18,0[116,5 69,0[146,5 59,00 21,5 7,0 0,0 17,0 454,5| 100,00
keine Angaben 12,0 27,5 41,0 49,5 27,00 12,0 5,0 0,0 8,0 182,0| 40,04,
auch ohne Praxis 0,0 1,00 2,5 6,5 4,0| 1,5 1,0 0,0 1,0 17,5 3,85
Dauer der Praxis ohne Prazisierung 2,00 56,5 12,5 44,5 20,0 5,0 0,0 0,0 5,0 145,5] 32,01
< 1 Jahr 0,00 0,00 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,32
1 - 3 Jahre 0,00 1,00 3,0 6,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 13,0 2,86
> 3 Jahre 4,00 30,5 10,00 34,0 8,0 2,0 1,0 0,0 1,0 90,5 19,91
Inhalt der Praxis ohne Préazisierung 2,0l 23,0 8,5 31,0 7,0 2,0 0,0 0,0 1,0 74,5 16,39
spezifische Praxis 4,00 65,00 17,00 59,5 21,0 6,0 1,0 0,0 7,0 180,5] 39,71
FUhrungserfahrung 0,0 2,0 2,0 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,64
PM-Erfahrung 0,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,66

Tabelle 12.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Bautechniker
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Bt-
Bautechniker ar bl bt hb tb ko vt | Ib sb insges. Bt-%
Summe i 18,0 116,5 69,0 146,5 59,0 21,5 7,0 0,0 17,0 454,5 100,00
keine Angaben 5,0 75,5| 30,5 49,5 29,00 12,5 5,0 0,0 2,0 209,0 45,98
pc/edv insg. 3,0| 34,0 15,0 41,5 19,0 2,0l 0,0 0,0 9,0| 123,5 27,17
c/edv 0.P. 3,0 9,0 8,0| 13,0 8,0| 0,0l 0,0 0,0 6,0 47,0 10,34
Windows 0,0 2,0 2,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88
Office insg. 0,0| 23,0 7,0 18,5| 11,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 60,5| 13,31
IAnwendung N
Office 0.P. 0,0| 17,0 2,0| 5,5 4,0 0,0l 0,0[ 0,0 1,0 29,5 6,49
Word 0,0| 4,0 3,0| 12,0 6,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 25,0 5,50
Excel 0,0| 5,0 3,0 13,0 7,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 28,0| 6,16|
lAccess 0,0| 0,0| 0,0 2,0 2,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88|
Ms-Project 0,0 1,0 3,0 0,0 6,0| 0,0l 0,00 0,0 0,0 10,0 2,20
Lotus Notes 0,0 0,0 0,0| 0,0 2,0| 0,0l 0,0f 0,0 0,0 2,0| 0,44
)JAuer Success 0,0 4,0 0,0| 6,0 2,0| 0,00 0,00 0,0 0,0 12,0 2,64
BAUSU 0,0 1,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
IAVA Plus 1,0 1,0 1,0 2,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 5,0| 1,10
IANSYS 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0| 2,00 0,00 0,0 0,0 2,0| 0,44
Geograph. Informationsdienste 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 2,0 2,0| 0,44
IAusschreibungsprogramme 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Graphik Graphikprogramme insg. 0,0 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0/ 0,0 0,0 7,0 1,54
Graphikprogramme 0.P. 0,0 0,0 0,0| 7,0 0,0| 0,0l 0,0[ 0,0 0,0 7,0 1,54
Programmierun Programmierkenntnisse insg. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
9 Programmierkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
isual Basic 0,0| 0,0 1,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0[ 0,0 0,0 1,0 0,22
Datenbanken |[Datenbankkenntnisse insg. | 0,0 0.0 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,00
Datenbankkenntnisse 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebs-syste- Betriebssystemk. insg. 0,0 0,00 0.0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00
me Betriebssystemk. 0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0[ 0,0 0,0 0,0| 0,00
ICAD-Kenntnisse insg. 12,0 13,0 29,5 69,5| 24,0 7,0l 2,0 0,0 10,0 167.,0 36,74
ICAD-Kenntnisse 0.P. 1,0 4,0 6,5 29,5| 6,0| 5,00 1,00 0,0 3,0 56,0 12,32
)Archicad 8,0 3,0 4,0 13,0 0,0| 0,0l 0,0[ 0,0 0,0 28,0 6,16|
CAD IAutocad 2,0 6,00 17,0 32,0 18,0 2,00 1,00 0,0 6,0 84,0 18,48
ectorworks 2,0 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 2,0| 0,44
IArchitekturaufsatzprogr. (?) 2,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 2,0| 0,44
Allplan 0,0 0,0 2,0| 2,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 4,0 0,88
)Ableplan 0,0| 0,0| 1,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
IArcView 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22
IADT 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
apenture fm 0,0| 0,0| 1,0 0,0| 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
softcad 0,0| 0,0 1,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
IABIS (?) 0,0| 0,0 2,0| 4,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 6,0| 1,32
Nemetschek 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,0| 0,0l 0,00 0,0 0,0 1,0 0,22
Betriebswirtsch
aft ISAP 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44

Tabelle 12.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG

Bautechniker
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Bt-
Bautechniker ar bl bt hb tb ko vt Ib sb insges. Bt-%
Summe i 18,0 116,5| 69,0 146,5 59,0 21,5 7,00 0,0 17,0 454,5] 100,00
Keine Angaben 15,00 100,5 48,0 107,00 48,0 16,5 7,0 0,0 10,0 352,0 77,45
nicht spezifizierte Kenntnisse 0,0| 4,0 1,5| 0,0| 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 5,5 1,21
technische Kenntnisse insg. 3,0 10,0 18,5 36,5 8,0 5,0, 0,0 0,0 6,0 87.0 19,14
technische Kenntnisse 0.P. 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,00 0,0 0.0 0,0 3,0 0,66
insg. 2,0 5,0 16,5 32,5 8,0| 0,00 0,0 0,0 2,0| 66,0| 14,52
bautechnische Kenntn 0.P. 0,0 1,0 9,5 0,0 0,0 0,00 0,0 0.0 2,0 12,5 2,75
pautechnische Kenntnisse |g, 1 1anungskenntn. insg. 2,0 2,0 30 100 5,0 0,0 0,0 00 0,0 22,0 4,84
Bauplanungsk.|o.P. 1,0 2,0| 1,0 4,0 4,0 0,00 0,00 0,0 0,0| 12,0 2,64
Entwurfplanung 1,0 0,0 0,0| 5,0 0,0| 0,00 0,0 0,0 0,0| 6,0| 1,32
Ausfuhrungs-|
/Polierplanung 1,0 0,0 1,0 5,0 0,0 0,00 0,0 0.0 0,0 7,0 1,54
Detailplanung 1,0 0,0| 1,0 3,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 5,0 1,10
Statik| 0,0 0,0| 1,0 1,0 1,0 0,00 0,00 0,0 0,0| 3,0 0,66
Bauabwicklungskennt. 1,0 0,0| 3,0 11,5| 1,0 0,00 0,00 0,0 0,0| 16,5| 3,63
Bauabrechnungskennt. 0,0| 0,0 1,0 5,0 4,0 0,00 0,00 0,0 0,0| 10,0 2,20
Baukalkulationskennt. 0,0| 3,0 0,0| 13,0 1,0 0,00 0,0 0,0 0,0| 17,0 3,74
Bauphysik 0,0| 0,0 0,0| 1,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 1,0 0,22]
Werkstoffkenntnisse/Baus
toffe 0,0| 0,0 0,0| 1,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 1,0 0,22]
insg. 0,0| 0,0 0,0| 0,0| 0,0| 0,00 0,0 0,0 4,0 4,0 0,88
Raumplanungskenntnisse |p,mplanungskenntnisse [o.P. 0.0 00 00 00 00 00 00 00 3.0 3.0 0,66
erkehrsplanung 0,0| 0,0 0,0| 0,0| 0,0| 0,00 0,00 0,0 1,0 1,0 0,22]
Hydrogeologie 0,0| 0,0 0,0| 0,0| 0,0 0,00 0,00 0,0 1,0 1,0 0,22]
insg. 0,0| 1,0 0,0| 0,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 1,0 0,22]
Nachrichtentechnikkenntn Nachrichtentechnikk..  Jo.P. 0.0 0,0 0.0 00 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0 0,00
Hochfrequenztechnik 0,0| 1,0 0,0| 0,0| 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 1,0 0,22]
. . insg. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,22]
Elektrotechnikkenntnisse - -
Elektrotechnikkenntnisse [0.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,00 0,0 0.0 0,0 0,0 0,00
Energietechnik 0,0| 0,0 1,0 0,0| 0,0| 0,00 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,22]
insg. 0,0| 3,0 1,0 3,0 0,0| 5,00 0,00 0,0 0,0| 12,0 2,64
Maschinen-/Anlagenbauk. Maschinen-/Anlagenbauk. |0.P. 0,0| 0,0 0,0| 0,0| 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 0,0| 0,00|
Rohrleitungsbau 0,0| 2,0 0,0| 0,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 2,0| 0,44
Hydraulik 0,0| 0,0 1,0 0,0| 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0| 1,0 0,22]
Metallbaukenntnisse insg. 0,0| 1,0 0,0| 3,0 0,0| 5,00 0,0 0,0 0,0| 9,0| 1,98
Metallbaukenntnissefo.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0.0 0,0 0,0 0,00
Stahlbau 0,0 1,0 0,0 3,0 0,0| 2,00 0,0 0,0 0,0| 6,0| 1,32
Alu-bau| 0,0 0,0| 0,0 3,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 3,0 0,66
Fassadenbau| 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0| 3,00 0,0 0,0 0,0| 3,0 0,66
Fensterbaul 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0| 1,00 0,0 0,0 0,0| 1,0 0,22]
Qualit'atskontrolIe/QuaIitét§wesen 0,0| 0,0| 0,0| 0,0| 2,0 0,00 0,00 0,0 0,0| 2,0 0,44
wirtschaftliche/kaufmannische K. insg. 0,0 3,0 2,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 6,0| 1,32
wirtschaftliche/kaufm. Ken. 0.P. 0,0| 2,0 2,0 0,0| 0,0| 0,00 0,0 0,0 1,0 5,0 1,10
Controlling/Kostenrechnung 0,0 1,0] 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,22
rechtliche Kenntnisse insg. 0,0 1,0 2,00 11,0 4,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 18,0 3,96
rechtliche Kenntnisse 0.P. 0,0 0,0| 1,0 1,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 2,0 0,44
NORMEN-Kenntnisse 0,0| 0,0 0,0| 8,0 4,0 0,00 0,0 0,0 0,0| 12,0 2,64
Bauordnungskenntnisse 0,0| 0,0 0,0| 2,0 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 2,0 0,44
Bau-(vertrags)recht ) 0,0| 1,0 1,0 0,0| 0,0| 0,00 0,00 0,0 0,0| 2,0 0,44
Projektmanagement 1,0 0,0 3,0 1,0 0,0 0,00 0,0 0.9 0,0 5,0 1,10
FUhrungskompetenz 1,0 15,0 3,0 11,0 1,0 0,00 0,0 0,0 0,0 31,0 6,82

Tabelle 12.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Bautechnik
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Bt-
Bautechniker ar bl bt hb tb ko vt Ib sb insges. | Bt-%
Summe 18,0 116,5] 69,00 146,5 59,0 21,5 7,0 0,0 17,0 454,5| 100,00
keine Angaben 18,0 111,0] 60,5 143,5 58,0 20,5 7,0 0,0 16,0 434,5| 95,60
Englisch insgesamt 0,0 4,5 2,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0 12,5 2,75
Englisch sehr gut 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,44
Englisch gut 0,0 4,5 0,0 3.0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 9,5 2,09
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,22
Franzdsisch insgesamt 0,0 0,0 6,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,5| 1,43
Franzodsisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Franzdsisch gut 0,0 0,0 6,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,5 1,43
Franzdsisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ungarisch insgesamt 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 1,0| 0,22
Ungarisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ungarisch gut 0,0 1,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Ungarisch letwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch insgesamt 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,33
Slowenisch sehr gut 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,33
Slowenisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowenisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tabelle 12.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Bautechniker
prozentuelle Angabe von Qualifikationen
BOG Bautechniker Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Architekt 38,89%| 33,33%| 72,22%| 16,67% 0,00% 1,61 18,0
Bauleiter 51,07%| 76,39%| 35,19%| 13,73% 4,72% 1,81 116,5
Bautechniker allgemein (Statistiker, Abrechn., Kalk. 42,75%|  40,58%( 55,80%| 30,43%| 12,32% 1,82 69,0
Hochbautechniker (Statiker, Abrechner, Kalkulant) 72,70% 66,21% 66,21% 26,96% 2,05% 2,34 146,5
Tiefbautechniker (Statiker, Abrechner, Kalkulant) 61,86%| 54,24%| 50,85% 18,64% 1,69% 1,87 59,0
Konstrukteur - Holzbau, Stahlbau 39,53%| 44,19%( 41,86%| 23,26% 4,65% 1,53 21,5
Vermessungstechniker 28,57% 28,57% 28,57% 0,00% 0,00% 0,86 7,0
Lehrling Bautechnik keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert
sonst. Bautechniker (Raumplaner, Kulturbautech.) 58,82%| 52,94%| 88,24%| 41,18%| 588% 2,47 17,0

Tabelle 12.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der

BOG Bautechniker
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Tabellen zur BOG Marketing

Jobm | Job- |Stepst| Stan- Kl- Kl-
Marketing on. | pilot | one | dard |Krone|Kurier|karnt.| stmk | OON | SN 1T VN Gesamt
Leiter Marketing, Leiter PR 30,5 35,0 12,0 20,0 0,0 11,00 0,0 20 40 50 5,0 5,0 129,!
, , S
Pressesprecher " 23,55 27,03 9,27 15,44 0,00 8,49 0,00 1,54 3,09 3,86 3,86 3,86 100,(
Werbeleiter, Agenturleiter 40 10 00 00 00 00 00 00 00 1,0 0,0 0,0
’ [v)
\Werbeargentur " 66,67 16,671 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,67 0,00 0,00 100,(
1,0 00 10 00 00 00 00 00 20 15 0,0 0,0
0,
Werbetexter " 18,18 0,00 18,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,36 27,27 0,000 0,00 100,(
Kontakter (Werbe 40 20 00 20 00 30 =20 20 10 20 00 1,0 19
s
Agentur " 21,05 10,53 0,00 10,53 0,00 15,79 10,53 10,53 5,26 10,53 0,00 5,26 100,(
Assistent Marketing, Ass 22,5 27,0 6,0 12,0 0,0 250 10 50 70 8,0 5,0 4,0 122,]
, i
Werbung, Ass. PR " 18,37 22,04 4,90 9,80 0,00 2041 0,82 4,08 571 6,53 4,08 3,27 100, (
E‘V’Q,ﬂ‘i;f;‘,fg“gi’}age“ 6,0 50 00 20 00 20 00 10 0,0 1,0 0,0 1,0 18
’ [v)
Veranstaltungsmanager % 33,33 27,78] 0,00 11,11 0,00 11,11 0,00 5,56 0,00 5,56 0,00 5,56 100,(
Esgzi;igzass'swm’ 20 40 00 50 00 30 10 00 00 10 00 1,0 17
. =
Veranstaltungsass. % 11,76 23,53 0,00 29,41 0,00 17,65 5,88 0,00 0,00 5,88 0,00 5,88 100,(
57,0 46,00 11,0 14,00 0,0 175 0,0 1,00 40 3,0 1,0 2,0 156,]
0,
Productmanager " 36,42 20,30 7,03 8,95 0,00 11,18 0,00 0,64 2,56 1,92 064 1,28 100,(
40 50 20 30 00 30 00 00 00 00 00 0,0 17
[v)
Marktforscher " 23,53 29,41] 11,76 17,65 0,00 17,65 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,(
00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0 00 0,0
0,
Sonstige Marketing-berufe " 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 004 0,00 0,00 0,00 100,(
131,0125,00 32,00 58,0 0,0 64,5 4,0 11,0 18,0 22,5 11,0 14,0 491 (
Summen 26,68/ 25,46 6,5211,81] 0,00 13,14] 0,81 2,24| 3,67 4,58 2,24 2,85 100,(
Tabelle 13.1: BOG Marketing und zugehdrige Berufe nach den Medien
Marketing w_ | NO B 06 s T Y ST K_[Ausl | n.zs0.| Gesamt |
Leiter Marketing, Leiter PR N 76,0 11,00 0,0 11,0 6,0 7.0 6,0 50 3,0 4,5 0,0 129,5
Pressesprecher % 58,69 8,49 0,000 8,49 4,63 5,41 4,63 3,86 2,32 3,47 0,00 100,00
Werbeleiter, Agenturleiter N 3,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0
Werbeagentur % 50,000 0,000 0,000 0,00 16,67 16,67 16,67 0,000 0,000 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,00 0,0 2,0 1,5 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5
Werbetexter % 0,000 0,000 0,00 36,36 27,27 0,00 36,36 0,000 0,000 0,00 0,00 100,00
Kontakter (Werbe-) N 8,0 1,0 0,0 1,0 3,0 0,0 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0 19,0
lAgentur % 42,11] 5,26] 0,000 5,26 15,79 0,00 10,53 10,53 10,53 0,00 0,00 100,00
IAssistent Marketing, Ass. N 66,5 10,0 0,00 12,0 9,0 7,0 4,0 6,0 1,0 4,0 3,0 122,5
Werbung, Ass. PR % 54,29 8,16 0,000 9,80 7,35 5,71 3,27 4,90 0,82 3,27 2,45 100,00
Konferenzmanager, N 11,0 1,00 0,0 1,0 2,0 0,0 1,0 1,00 0,0 0,0 1,0 18,0
Eventmanager, %0l
eranstal.man. 61,11 5,56 0,00 5,56 11,11 0,00, 5,56 5,56/ 0,000 0,00 5,56 100,00
Konferenzassistent, N 13,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 17,0
Eventass., Veranstalt.ass % 76,47 0,000 0,000 0,000 5,88 5,88 5,88 0,00 5,88 0,00 0,00 100,00
N 91,0 15,0 7,00 10,00 12,00 4,0 3,00 11,0 1,0 2,5 0,0 156,5
Productmanager % 58,15 9,58 4,47 6,39 7,67 2,56 1,92 7,03 0,64 1,60 0,00 100,00
N 13,0 1,00 0,0 0,0 3,0 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 17,0
Marktforscher % 76,47 5,88 0,000 0,00 17,65 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
sonstige Marketingberufe % 0,000 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Nl 281,5| 39,0 7,0 37,0 38,5 20,0 20,0 250 8,0 11,0 4,0 491,0|
Summen %| 57,33 7,94 1,43 7,54 7,84 4,071 4,07 5,09 1,63 2,24 0,81 100,00
Tabelle 13.2: BOG Marketing und zugehdrige Berufe nach den Bundeslandern
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Ma-
Marketing ml |wl |wt|kw | ma | ko | ka | pm | mf |sm|| insges. |Ma-%
Summe 129,5| 6,0 5,5/19,0/122,5/18,0/17,0[156,5/17,0 491,0/100,00]
keine Angaben 51,0 6,0 4,5(19,00 34,00 7,00 6,00 34,5 5,0 0,0 167,0] 34,01
unspez. Qual.lohne Prazisierung 4,0l 0,0l 1,0 0,0 7,00 0,00 1,0 3,00 2,00 0,0 18,0 3,67
unspez. Qual.kaufmann. Ausb. 5,0 0,00 0,00 0,00 11,00 0,0 2,0 11,0 1,0, 0,0 30,0 6,11
unspez. Qual.technische Ausb. 1,0 0,0 0,0f 0,0 0,0l 0,0 0,0 9,00 1,0 0,0 11,0 2,24
unspez. Qual.Kommunikationst. 0,0 0,0/ 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
unspez. Qual.[Informatik 0,0 0,0f 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 4,00 0,0 0,0 4,0 0,81
unspez. Qual.Nachrichtentechnik 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 9,00 0,0 0,0 9,0 1,83]
unspez. Qual.Elektrotechnik 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0, 0,0 0,0 3,00 0,0 0,0 3,0 0,61
unspez. Qual.|(betriebs-)wirtschaftl. Ausb. 2,0l 0,00 0,00 0,0 1,00 0,0 0,0 3,00 0,0 0,0 6,0 1,22
unspez. Qual.Werbeausbildung 0,0 0,0 0,0, 0,0 1,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,20
unspez. Qual.[Tourismusausb. 2,0l 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 1,0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,61
unspez. Qual.Marketingausbild. 4,0l 0,0l 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 3,00 0,0 0,0 8,0 1,63
unspez. Qual.Offentlichkeitsarb. 1,00 0,00 0,00 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,20
unspez. Qual.[Trainerausbildung 1,0 0,0 0,0/ 0,0 0,00 0,0f 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,20
Lehre insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Lehrelohne Prazisierung 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00
BMS insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 9,5 1,93
BMSjohne Prazisierung 0,0[ 0,0[ 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,00
ESA| 0,0 0,0f 0,0 0,0 3,5 0,0 1,0 0,00 0,0 0,0 4,5 0,92
HASCH 0,0 0,0[ 0,0 0,0 5,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 5,0 1,02
Matura insgeamt 7,00 0,0l 0,0 0,0 46,5 3,00 6,0 29,0 2,0 0,0 93,5 19,04
Maturajohne Prazisierung 0,0 0,0f 0,00 0,0 8,0 0,0 1,0 3,00 1,0 0,0 13,0 2,65|
AHS 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0l 1,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
HAK] 5,00 0,0f 0,00 0,0f 35,0 3,0 3,0 1,00 1,00 0,0 48,0 9,78
HBLA| 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,51
Fremdenverkehr/Tourismus 2,0l 0,00 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,41
HTL insgesamt 0,0l 0,0 0,0 0,0 3,5 1,00 2,00 25,0 0,0 0,0 31,5 6,42
HTLjohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0, 0,0 1,0 1,0 2,0 5,00 0,0 0,0 9,0 1,83
HTLMaschinenbau 0,0 0,0f 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 2,00 0,0 0,0 3,5 0,71
HTLElektrotechnik 0,0 0,0[ 0,0/ 0,0 2,5/ 0,0 0,0 14,0[ 0,0 0,0 16,5 3,36
HTL|Nachrichtentech. 0,00 0,0f 0,0, 0,0 1,00 0,0 0,0 5,00 0,0 0,0 6,0| 1,22
HTLMeR- und Regelt. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 6,00 0,0 0,0 6,0 1,22
HTLAutomatisierungst. 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 6,00 0,0 0,0 6,0| 1,22
HTL|{Informatik/EDV 0,00 0,0f 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 8,00 0,0 0,0 8,0 1,63
HTLHochbau 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,00 0,0 0,0 2,0 0,41
FH insgesamt 17,0 0,0 0,0 0,0 7,5 0,0 2,0 28,0 0,0 0,0 54,5 11,10
FHlohne Prazisierung 4,00 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0, 1,0, 14,0, 0,0 0,0 20,0 4,07
FHkaufmann./wirt. 7,00 0,00 0,0 0,0 5,5 0,0 0,0 2,00 0,0 0,0 14,5 2,95
FHMarketing 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0 0,61
FHhechn. (0.P) 0,0l 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0 1,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,20
FH|Informationswis. 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,00 0,20
FHKommunikationsw. 0,0 0,0/ 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,00 0,20
FHElektrotechnik 1,00 0,0 0,0f 0,0 0,00 0,0 0,0 7,00 0,0 0,0 8,0 1,63
FH|Optik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
FHMaschinenbau 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
FHAutomatisierungst. 0,0 0,0[ 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 6,00 0,0 0,0 6,0 1,22
FH|Nachrichtentech. 0,0 0,0f 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 2,00 0,0 0,0 2,0 0,41
FH|Informatik 0,0 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 7,00 0,0 0,0 7,0 1,43
FH|Mer3— und Regelt. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 6,00 0,0 0,0 6,0 1,22
FH!Gebéudetechnik 3,0 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,61

(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)

Uni insgesamt 59,5 0,0 0,00 0,0 29,0 7,0 2,0 80,0 7,0 0,0 184,5 37,58
Unilohne Préazisierung 11,0, 0,0f 0,0 0,0 6,00 4,00 0,0 9,00 3,0 0,0 33,0 6,72
UniDoktorat 1,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniJus 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 1,0 1,00 0,0 0,0 2,0 0,41
UnilPublizistik/Komm. 4,00 0,0 0,0 0,0 7,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 2,24
UnilPolitikwissensch. 1,0l 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UnilSprachwissensch. 0,00 0,0l 0,00 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UnilSozialwissensch. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UnilPsychologie 0,00 0,0l 0,00 0,0 0,00 1,00 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
UniPadagogik 0,0l 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Unillnformationswis. 0,00 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniKunstgeschichte 1,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UnilPhysik 1,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
UniMedizin 0,00 0,0l 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 4,00 0,00 0,0 4,0 0,81
UniBiologie 0,0l 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0, 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
UniVeterindrmedizin 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0f 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
UniPharmazie 0,0l 0,0f 0,00 0,0 0,0 0,0, 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
Unillnformatik 0,0l 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0 0,0 18,0 0,0 0,0 18,0 3,67
UniMathematik 0,00 0,0, 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
NAWI 0,0l 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0, 0,0 2,0l 0,0 0,0 2,0 0,41
WU insgeamt 41,5 0,00 0,00 0,0, 20,00 3,0 0,0 46,0 4,0 0,0 1145 23,32
WUlohne Prazisierung 27,00 0,00 0,00 0,0 14,5 1,00 0,0 26,5 1,00 0,0 70,00 14,26
WUMBA 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0f 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
WUBWL 14,5/ 0,0[ 0,0 0,0 55 2,0 0,00 11,5 3,0 0,0 36,5 7,43
WUVWL 1,0l 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 3,0 0,61
WUHW 1,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 1,00 0,0 0,0 2,0 0,41
WUWirtschaftsinform. 1,0l 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 8,0 0,0 0,0 10,0 2,04
TU insgesamt 5,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 38,0 1,0 0,0 44,0 8,96
TUjohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00 12,0 0,0 0,0 12,0 2,44
TUElektrotechnik 1,00 0,0 0,0f 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 10,0 2,04
TUOptik 1,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
TU|Nachrichtentech. 1,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 6,0 1,22
TUMaschinenbau 0,00 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 3,00 0,0 0,0 3,0 0,61
TU[Telematik 0,0l 0,0l 0,00 0,0 0,0l 0,0 0,0 7,00 0,00 0,0 7,0 1,43
TUMedizintechnik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0f 0,0 1,00 1,0 0,0 2,0 0,41
TUBiomedizintechnik 0,00 0,0, 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
TUBiochemie 0,0 0,0] 0,00 0,0 0,0 0,0, 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
TUAutomatisierungst. 0,0 0,0[ 0,0 0,0 0,00 0,0[ 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0 1,22
TUMeR- u. Regelt. 0,0l 0,0] 0,00 0,0 0,0 0,0, 0,0 7,00 0,0 0,0 7,0 1,43
TUWirtschaftsingen. 0,0l 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0f 0,0 4,00 0,0 0,0 4,0 0,81
TUGebaudetechnik 3,0l 0,0 0,00 0,0 0,0l 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
TUBauwesen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
Lehrgang Werbung/Marketing 3,0 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0, 1,0 3,5 0,0 0,0 8,5 1,73
Lehrgang Werbung und Verkauf 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,00 0,00 0,0 7,0 1,43
Werbeakademie 0,00 0,0l 0,0 0,0 2,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,41
Lehrgang Markt- und Meinungsforschung 0,0 0,0[ 0,00 0,0 0,0, 0,0, 0,0 0,0 1,00 0,0 1,0 0,20
Lehrgang Kulturmanagement 0,0 0,0[ 0,0 0,0 0,00 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Projektmanagementausbildung 0,0 0,0[ 0,0 0,0 1,0l 0,0, 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,20
Bankausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0[ 0,0 1,00 0,0 0,0 1,0 0,20
Tabelle 13.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG Marketing
Ma-
Marketing ml wi wt kw ma ko ka pm mf sm insges. | Ma-%
Summe 129,5 6,0 5,5 19,0 122,5 18,0 17,0 156,5 17,0 0,0 491,0, 100,00
keine Angaben 17,5 0,0 0,0 7,0 39,5 5,0 2,00 23,5 6,0 0,0 100,5] 20,47
auch ohne Praxis 4,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 12,5] 2,55
Dauer der Praxis ohne Prazisierung 45,0 2,0 4,5 6,0| 41,0 8,0 6,00 73,0 6,0 0,0 191,5| 39,00
< 1 Jahr 3,0 0,0 0,0 0,0 12,5 0,0 2,0 7.5 0,0 0,0 25,0 5,09
1 - 3 Jahre 16,0 3,0 0,0 5,0 12,0 3,0 1,0| 7,0 1,0 0,0 48,0 9,78
> 3 Jahre 44,0 1,0 1,0 1,0 13,0 2,0 6,0 43,5 2,0 0,0 113,5 23,12
Inhalt der Praxis |ohne Prazisierung 3,0 0,0 0,0 1,0 12,0 2,0 4,0 8,5 1,0 0,0 31,5 6,42
spezifische Praxis 105,0 6,0 5,5 11,0 66,5 11,00 11,0 122,5 8,0 0,0 346,5 70,57
FUhrungserfahrung 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 13,0 2,65
PM-Erfahrung 4,0 1,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,00 19,0 0,0 0,0 26,0 5,30
Tabelle 13.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Marketing
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Ma-
Marketing ml wl | wt | kw ma ko ka pm mf | sm||insges.| Ma-%
Summe 129,5| 6,0 5,519,0 122,5 18,00 17,0 156,5 17,0 0,0 491,0, 100,00
keine Angaben 83,5 3,00 5,5(17,0f 46,5 13,0 3,0l 90,5 3,0 0,0 265,0 53,97
pc/edv insg. | 44,00 2,00 0,0 2,0 71,0 5,00 14,00 61,00 14,0 0,0 213,0 43,38
pc/edv o.P. 14,00 0,00 0,0 0,0 22,5 0,0 4,0 22,5 4,0, 0,0 67,0 13,65|
IApple/Mcintosh 2,00 0,00 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,02
IWindows 95/98/NT 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,00
lAnwendung Internet 2,00 2,00 0,0 0,0 11,0 0,0 3,0 5,0 3,0 0,0 26,0 5,30
Office insg. 29,00 0,00 0,0 1,0 43,5 5,00 10,00 32,5 9,00 0,0 130,0 26,48
Office 0.P. 19,00 0,00 0,0 1,0 26,5 5,0 7,00 20,5 3,0, 0,0 82,0 16,70
Word 5,00 0,00 0,0 0,0 8,0 0,0 3,0 5,0 2,00 0,0 23,0 4,68|
Excel 8,00 0,0 0,0 0,0 12,0 0,0 3,00 12,0 5,0, 0,0 40,0 8,15
Powerpoint 8,00 0,00 0,0 0,0 9,0 0,0 2,0 3,0 2,00 0,0 24,0 4,89
IAccess 1,00 0,00 0,0 0,0 4,0 0,0 1,0 1,0 5,00 0,0 12,0 2,44
Ms-Project 0,00 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 2,0 0,41
IStatistikprogramme insg. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,00 0,0 3,0 0,61
Statistikprogramme 0.P. 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
ISAS 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
SPSS 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0l 0,0 2,0 0,41
Quantum 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
GEOS (Wertpapierprogr.) 0,00 0,0 0,0 0,0 00 00 00 20 0,0 00 2,0 0,41
Lotus Notes 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0, 0,0 1,0 0,20
Graphikprogramme insg. 6,00 1,00 0,0 0,00 14,0 0,0 4,0 0,0 1,0 0,0 26,0 5,30
Graphikprogramme 0.P. 1,00 0,00 0,0 0,0 5,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,43
Graphik IAdobe Acrobat 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0, 0,0 2,0 0,41
Photoshop 0,00 1,00 0,0 0,0 8,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 10,0 2,04
Corel Draw 3,00 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 1,63
IQuarkXPress 1,00 0,00 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 1,02
Desktop Publishing 1,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
InDesign 1,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 1,0 0,20
Dream Weaver 0,00 0,0, 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Frontpage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
Pagemaker 2,00 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
Programmierkennt. insg. 1,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 10,0 2,04
Programmierung  orogrammierkennt. 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61
HTML 1,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
IC/C++ 0,00 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0, 0,0 6,0 1,22
Datenbankkennt. insg. 2,00 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 3,0 0,0 8,0 1,63
Datenbanken
Datenbankkenntnisse 0.P. 2,00 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 5,0 1,02
sql/sql-server 0,00 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,00 0,0 3,0 0,61
Betriebssystemk. insg. 1,00 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 6,0 0,0 0,0 9,0 1,83
Betriebssystemk. 0.P. 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Betriebssysteme |Netzwerk (LAN/MAN/WAN) 1,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,0 0,0 5,0 1,02
[TCP/1P 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0l 0,0 1,0 0,20
QoS 0,00 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
PN 0,00 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
[Web-Hosting 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0, 0,0 1,0 0,20
IServer-Hosting 0,00 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Client/Server 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0, 0,0 2,0 0,41
CAD ICAD-Kenntnisse insg. 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0 0,0 0,00
ICAD-Kenntnisse 0.P. 0,00 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Betriebswirtsch. |SAP 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41]
Tabelle 13.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Marketing
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Ma-ins{
Marketing ml wl [ wt kw ma ko | ka pm mf sm ges. Ma-%
Summe 129,5 6,0 5,5 19,00122,5(18,0[17,00 156,5 17,0 0,0/| 491,00 100,00
Keine Angaben i 23,5 0,0 3,5 11,0 80,5/13,0[17,0 36,5 7,0 0,0]| 192,0] 39,10
nicht spezifizierte Kenntnisse 0,0, 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0[ 0,0 1,0| 0,0 0,0 2,0 0,41
wirtschaftliche/kaufmannische K. insg. 93,0l 6,0 2,0 8,0l 35,0 4,0 0,0 66,0| 5,0 0,0]| 219,0] 44,60
irtschaftliche/kaufm. Ken. 0.P. 1,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 4,5 0,0 0.0 5,5 1,12
insg. 91,00 6,00 2,0 8,0l 35,00 4,0 0,0 60,5| 1,0 0,0[| 207,5 42,26
Marketingkenntnisse 0.P. 49,00 5,00 2,0 6,00 18,00 2,0 0,0 14,5| 1,0 0,0 97,5 19,86
Marketingkenntnisse Produktmanagementk. 6,00 1,00 0,0 0,0| 2,00 0,00 0,0 39,0 0,0| 0,0| 48,0 9,78|
ICustomer care manag. 2,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
ICustomer relationship|
man. 3,00 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0| 0,0 4,0 0,81
PR/Offentlichkeitsarbeit 21,00 0,00 0,0 0,0 8,0l 2,00 0,0 0,0 0,0| 0,0 31,0 6,31
C.1. 1,00 0,0 0,0 2,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 3,0 0,61
U.S.P. 0,00 0,00 0,0 2,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 2,0 0,41
P.O.S. 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0l 0,0[ 0,0 0,0 0,0| 0,0 2,0 0,41
|Werbekonzeption 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 2,0 0,41
(Werbemittel-)produktion [insg. 6,00 1,00 0,0 2,0 5,00 0,0 0,0 0,0| 0,0| 0,0 14,0 2,85
(Werbemittel-)prod.[o.P. 4,00 0,0 0,0 0,0| 3,0l 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 7,0 1,43
Litho| 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
Druck] 0,00 0,0 0,0 0,0 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 2,0| 0,41
Graphik/Gestaltung 2,00 0,00 0,0 0,0| 1,0l 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 3,0| 0,61
Videoproduktion 0,00 1,00 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
Marketingplanung 8,0l 0,0 0,0 0,0| 2,00 0,00 0,0 0,0 0,0| 0,0 10,0 2,04
Mediaplanung 1,00 0,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
Direct Marketing 7,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0[ 0,0 6,0 0,0| 0,0 13,0 2,65|
Fund raising/Sponsoring 1,00 0,0 0,0 0,0 0,00 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
erpackungsgestaltung 0,00 0,0 00 00 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
erkaufsunterlagengestalt
ung 0,00 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Rechnungswesen- insg. 2,00 0,00 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 3,0 0,61
Rechnungswesenkenntnis
kenntnisse se 0.P. 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,00
Marketing-
Werbebudgetierung 0,00 0,0 0,0 0,0| 1,00 0,0 0,0 0,0| 0,0| 0,0 1,0 0,20
IControlling 2,00 0,00 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0| 0,0| 0,0 2,0| 0,41
Marktforschungs- insg. 0,00 0,0 0,0 0,0| 2,00 0,00 0,0 0,0| 4,0 0,0 6,0| 1,22
kenntnisse 0.P. 0.P. 0,0 00 00 00 20 00 00 0,0 3,0 0,0 5,0 1,02
data mining (z.B. telco) 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
Qualitatsmanagementkenntnisse 0,0 0,0 0,9 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
technische Kenntnisse insg. 7,00 0,00 0,0 0,0| 2,00 1,0f 0,0 23,0 0,0| 0,0 33,0 6,72
technische Kenntnisse 0.P. 6,00 0,0, 0,0 0,0 1,00 1,0 0,0 5,0 0,0 0,0 13,0 2,65
Elektrotechnikkenntnisse insg. 0,0 00 00 00 1,0 0,0 00 1,0 0,9 0,0 2,0 0,41
Elektrotechnikkenntnisse |o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0| 1,00 0,0 0,0 1,0 0,0| 0,0 2,0 0,41
Telekomkenntnisse insg. 0,0 00 00 00 00 00 00 7.0 0,9 0,0 7.9 1,43]
[Telekomkenntnisse 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0[ 0,0 7,0 0,0| 0,0 7,0 1,43
insg. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 9,0 0,0| 0,0 9,0| 1,83
IAutomatisierungstechnik |Automatisierungstechnik o.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
ISPS 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 7,0 0,0| 0,0 7,0 1,43
Sensorik 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
ProzeRautomation 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
Elektronik insg. 0,0 00 00 00 00 00 00 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61
Elektronik 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0[ 0,0 3,0 0,0| 0,0 3,0 0,61
Medizintechnik insg. 0,0 00 00 00 00 00 00 1,0 0.0 0,0 1,0 0,20
Medizintechnik 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
Holztechnik 1,00 0,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
. insg. 0,00 0,0 0.0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
Bautechnik -
Bautechnik 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,00
Bauphysik 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
Mathematikkenntnisse insg. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 4,0 0,81
Mathematikkenntnisse 0.P. 0,00 0,0[ 0,0 0,0| 0,0l 0,0[ 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0| 0,00
Statistik ) 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 4,0 0,81
Medienkenntnisse insg. 13,00 0,0 0,0 0,0 3,0l 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 23,0 4,68
Medienkenntnisse 0.P. 1,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Neue Medien (Internet, Intlranet etc.) 12,00 0,0l 0,0 0,0 3,0l 0,0 0,0 7,0 0,0| 0,0 22,0 4,48|
(Fortsetzung Tabelle néchste Seite)
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Maschinenschreiben 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Orthographie i 0,00 0,0 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Kenntnisse im kulturellen Bereich 0,00 0,0 0.0 0,0 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Gentechnikkenntnisse 0,00 0,0 0,0 0,0 1,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Branchenkenntnisse/-wissen insg. 27,00 0,0 0,0 0,0 1,00 1,0[ 0,0 38,5 3,0 0,0 70,5] 14,36
Branchenkenntnisse/-wissen 0.P. 0,00 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Gesundheitswesen 2,00 0,00 0,0 0,0 1,00 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 7,0 1,43
Geld- und Kapitalmarkt 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
Medien/Medienlandschaft 0,00 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
[Telekommunikation 3,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0l 0,0 9,0 0,0 0,0 12,0 2,44
Einzelhandel 3,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 3.0 0,61
Gastronomie/Tourismus 6,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 7.0 1,43
Orthopéadie 2,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Pharma 2,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0 0,81
Bildungsmarkt 1,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Paketmarkt 2,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Informationstechnologie 4,00 0,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 5,0 0,0| 0,0 9,0| 1,83

ersandhandel 1,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Elektroanlagenbau 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Internet/Contentmarkt 1,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 8,0 1,63
Banken/Versicherungen 3,00 0,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0[ 0,0 7,5 0,0| 0,0 10,5| 2,14
Baugewerbe 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0l 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,81
Beratungs-/Trainingsmarkt (PE/OE) 0,00 0,0 0,0 0,0| 0,00 1,00 0,0 0,0 0,0| 0,0 1,0 0,20
IZahntechnik/Zahnmedizin 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0l 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,20
Energiewirtschaft 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0l 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Kosmetik/Parfumerie 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Produktkenntnisse insg. 0,00 1,0 0,0 0.0 0,00 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 51,0 10,39
Produktkenntnisse 0.P. 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Baubereich 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61
Finanzbereich/Wertpapiere 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0l 0,0[ 0,0 7,0 0,0| 0,0 7,0 1,43
IT/Software 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 20,0 0,0 0,0 20,0 4,07|
Elektroanlagen/Elektromotoren 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Gas/Wasser/Heizung 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Kfz-/Kfz-Zubehor 0,00 0,00 0,0 0.0 0,00 0,0 0,0 3.0 0,0 0,0 3,0 0,61
[Telekommunikation 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 5,0 1,02
Hardware/Computer/Prozessoren 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 3,0 0,61
Pharma 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 5,0 0,0 0,0 5,0 1,02
Sportartikel 0,0 1,00 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20

ersicherungen 0,00 0,0 0,0 0,0| 0,0l 0,0 0,0 2,0 0,0| 0,0 2,0 0,41
Medizintechnik 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0l 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
ISchienenfahrzeuge i 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Projektmanagement 9,00 1,00 0,0 0,0 5,5 1,0 0,0 24,0 0,0 0,0 40,5 8,25
Fuhrungskompetenz 28,5 0,0 0,0 1,0 0,0 1,00 0,0 6,5 0,0 0,0 37,0 7,54

Tabelle 13.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Marketing
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Marketing ml wi wt kw ma ko ka pm mf sm Ma- Ma-%o
insg.
Summe 129,5( 6,0 5,5 19,0 122,5| 18,0 17,0|156,5( 17,0 0,0 491,0| 100,00
keine Angaben 63,0 5,0 5,5| 17,0 63,0| 10,0 9,01 72,5 9,0 0,0 254,0 51,73
Englisch insges. 57,5 1,00 0,0 20 55,5 6,0 8,0 82,0 8,0 0,0 220,0 44,81
Englisch sehr gut 32,5 1,0 0,0 1,0 22,0 3,0 2,01 41,5 3,0 0,0 106,0 21,59
Englisch gut 25,0 0,0 0,0 1,0 32,5 3,0 6,0/ 40,5 5,0 0,0 113,0 23,01
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Franzdsisch insges. 5,5/ 0,0/ 0,0/ 0,0 5,0 2,0 0,0 5,5 0,0 0,0 18,0 3,67
Franzdsisch sehr gut 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,81
Franzdsisch gut 2,5 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 2,5 0,0 0,0 9,0 1,83
Franzdsisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 5,0 1,02
Italienisch insges. 3,0/ 0,0/ 0,0/ 0,0 1,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 1,43
Italienisch sehr gut 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Italienisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
Italienisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Spanisch insges. 1,0/ 0,0l 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Spanisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Slowakisch insges. 1,0/ 0,0l 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Slowakisch sehr gut 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Slowakisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Slowakisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch insges. 1,0/ 0,0l 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Tschechisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,41
Ungarisch insges. 0,0/ 0,0/ 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Ungarisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ungarisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Ungarisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Polnisch insges. 0,0/ 0,0/ 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
Polnisch sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Polnisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Polnisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,20
eine Ostsprache insges. 2,0/ 0,0 0,0/ 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,81
eine Ostsprache sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
eine Ostsprache gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
eine Ostsprache etwas 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 4,0 0,81
e. (weitere) Fremdspr. |insges. 7,00l 1,0/ 0,0f o,0 3,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 16,0 3,26
e. (weitere) Fremdsprache |sehr gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache |[gut 2,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,61
e. (weitere) Fremdsprache |etwas 5,0 1,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 13,0 2,65
Tabelle 13.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG Marketing
prozentuelle Angabe von Qualifikationen
BOG Marketing Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Leiter Marketing, Leiter PR, Pressesprecher 60,62%| 86,49%| 35,52%| 81,85%| 51,35% 3,16 129,5
Werbeleiter, Agenturleiter Werbeagentur 0,00%| 100,00%]| 50,00%( 100,00%| 16,67% 2,67 6,0
Werbetexter 18,18%| 100,00% 0,00%| 36,36% 0,00% 1,55 5,5
Kontakter (Werbe-)Agentur 0,00%| 63,16%| 10,53%( 42,11%| 10,53% 1,26 19,0
Assistent Marketing, Ass. Werbung, Ass. PR 72,24% 67,76% 62,04% 34,29%| 48,57% 2,85 122,5
Konferenzmanager, Eventmanager, Veranstal.man. 61,11% 72,22% 27,78% 27,78%| 44,44% 2,33 18,0
Konferenzassistent, Eventass., Veranstalt.ass 64,71%| 88,24%| 82,35% 0,00%( 47,06% 2,82 17,0
Productmanager 77,96% 84,98% 42,17% 76,68% 53,67% 3,35 156,5
Marktforscher 70,59%| 64,71%| 82,35%| 58,82%| 47,06% 3,24 17,0
sonstige Marketingberufe keine offenen Stellen in diesem Beruf inseriert

Tabelle 13.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der

BOG Marketing
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Tabellen zur BOG Wirtschaftsberater

Jobm | Job- |Stepst| Stan- Kl- Kl-
\Wirtschaftsberater on. | pilot | one | dard |Krone|Kurier|karnt.| stmk | OON | SN 1T VN Gesamt
4] 19,0 1,0 5,5 2,0 6,5 6,0 9,00 7.0 0,0 113}
()
Unternehmensberater & 6,17 37,89 6,61 16,74 0,88 4,85 1,76/ 5,73 5,29 7,93 6,17 0,00 100,/
(
Technischer Consultant 7 126, 1,0 0.0 2,0 0,0 1,0 137,
(ohne IT-Consultant) 3,65 91,97, 0,00 0,73 0,000 1,46/ 0,00 0,73 1,46 0,00 0,00 0,00 100,(
Trainee Unter-
nehmensberatung/ %
Personalberatung ° 0,00100,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,/
Steuerberater (-anwarter), - 24 2] 15,0 0,0 8,0 5,0 2,0 5,5 2,00 1,0 0,0 86
\Wirtschaftsberater ° 30,23 25,000 0,00 17,44 0,00 9,30 5,81 2,33 6,40 2,33 1,16( 0,00 100,(
4,5| 0,0 3,0 0,0 0,0 2,0 2,0 1,5 0,0 25
0,
Personalberater & 8,00 36,000 4,00 18,00 0,00 12,000 0,00 0,000 8,00 8,00 6,00 0,00 100,
1 0,0 0,0 18,0 1,00 10,0 10,0 6,00 0,0 2,0 75
0,
Personalleaser & 25,33 12,00 1,33 0,00 0,00 24,00 1,33 13,33 13,33 8,00 0,00 2,67 100,/
59 216, 39 36 19 19 19 444}
Summen 13, 48, ! 8 C 8 1 4 2 4 2 [0 100,(
Tabelle 14.1: BOG Wirtschaftsberater und zugehorige Berufe nach den Medien
\Wirtschaftsberater W NO B (e]6) S T \Y ST K Ausl. | n.z./0. | Gesamt
N| 43,5 3,5 0,0 5,0 2,5 3,0 1,0 4,5 3,0 28,5 19,0 113,5]
Unternehmensberater %| 38,33 3,08 0,00 4,41 2,20 2,64 0,88 3,96/ 2,64 25,11 16,74 100,00
[Technischer Consultant N 11,0 0,0 0,0 2,0 2,0 9,0 0,0 1,0 0,0 108,0 4,0 137.0
(ohne IT-Consultant) %| 8,03 0,000 0,00 1,46/ 1,46 6,57 0,00 0,73 0,00 78,83 2,92 100,00
[Trainee N 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 8,0
Unternehmensberatung/ %
Personalberatung 50,00, 0,000 0,00 0,00 0,00 12,50 0,00 0,00 0,00 37,50 0,00 100,00
Steuerberater (-anwarter), N 46,0 1,5 0,00 11,0 3,0 1,0 0.0 7,0 6,0 10,5 0,0 86,0
\Wirtschaftsberater %| 53,49 1,74 0,00 12,79 3,49 1,16/ 0,00 8,14{ 6,98 12,21 0,00 100,00
N 11,0 0,0 0,0 4,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 25,0
Personalberater %| 44,00 0,00/ 0,00 16,000 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,00 100,00
N 18,5 13,0 2,5 16,0 6,0 0,0 1,0 10,0 1,0 1,0 6,0 75,0
Personalleaser %| 24,67 17,33 3,33 21,33 8,00 0,00 1,33 13,33 1,33 1,33 8,00 100,00
N| 134,00 18,0 2,5 38,0 13,5 15,0 2,00 22,5 10,0 151,0 38,0 444,5
Summen %| 30,15 4,05 0,56| 8,55 3,04 3,37 0,45 5,06 2,25 33,97 8,55 100,00
Tabelle 14.2: BOG Wirtschaftsberater und zugehoérige Berufe nach den
Bundeslandern
Josef Mair, Rainer Loidl-Keil S. 70



Qualitative Detailanalyse des Qualifikationsbedarfs in ausgewahlten Berufen

Wirtschaftsberater ub tu tc sb pb pl Nt-insges. | Nt-insges.
Summe 113,5] 8,01137,0 86,0 25,0 75,0 444.5 100,0|
keine Angaben insgesamt 11,5 0,0 0,0 34,0 9,5 31,0 86,0 19,35
unspez. Qual.lohne Prazisierung 15,5] 0,00 0,0 4,0 5,5 16,0 41,0 9,22
unspez. Qual.kaufmannische A. 3,0 0,0 0,0| 0,0 1,0 13,0 17,0 3,82
unspez. Qual.technische Ausb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,0 16,0 3,60
unspez. Qual.jgewerbliche Ausb. 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 3,0 3,0| 0,67
Lehre insgesamt 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 5,0 1,12
Lehrejohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,45|
Lehrelkaufménnisch 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 1,0 0,45
Lehre|Hotel/Gastronomie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 1,0 0,22
BMS insgesamt 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,67
BMSjohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FSHotelfachschule 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 3,0 0,67
Matura insgesamt 1,0 0,0 4,0 0,0 1,0 10,0 16,0 3,60
Maturalohne Prazisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
HAK] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 7,0 1,57
HBLA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AHS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,45]
HTL insgesamt 1,00 0,0 4,0 0,0 1,0 10,0 16,0 3,60
HTLohne Prézisierung 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 10,0 11,0 2,47
HTL|Maschinenbau 0,00 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67
HTL[Nachrichtentechnik 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0| 0,0 2,0 0,45|
HTLElektrotechnik 0,00 0,00 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22]
HTLEDV/Informatik 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22]
HTLBetriebstechnik 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
HTLHeizungstechnik 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FH insgesamt 10,00 0,0 2,0 4,5 1,0 1,0 18,5 4,16
FHljohne Préazisierung 3,0 0,0 2,0 1,0 1,0 1,0 8,0 1,80
FHitechnisch 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
FH|Nachrichtentechnik 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22]
FH|Informatik 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
FHKaufmannisch / BWL 6,00 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 9,5 2,14
Uni insgesamt 85,5 8,01134,0 44,0 10,0 5,0 286,5 64,45
Unilohne Préazisierung 15,0 0,0 0,0 1,0 2,0 2,0 20,0 4,50
UniMathematik 6,0 3,00 42,0 0,0 0,0 0,0 51,0 11,47
Unidus 9,00 0,0 1,0 14,5 0,0 0,0 24,5 5,51
UniPhysik 6,0 0,0 84,0 0,0 0,0 0,0 90,0 20,25
Unillnformatik 23,5 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,5 5,74
UnilPsychologie 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
NAWI ohne Prazisierung 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
wuU insgesamt 70,5 8,0 1,0 42,0 8,0 2,0 131,5] 29,58
WUlohne Préazisierung 29,5 2,0 1,0 22,0 3,0 2,0 59,5 13,39
WUBWL / IBWL 23,5 6,0 0,0 20,0 5,0 0,0 54,5 12,26
WUVWL 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
WUHW 8,0 0,0 0,0 3,0 1,0 0,0 12,0 2,70
WUWirtschaftsinformatik 25,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 5,62
WU|Industriewirtschaftswissenschaften 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0| 0,45
WU|Innovations- u. Technologieman. 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
Tu insgesamt 21,00 7,0/ 134,0 0,0 2,0 1,0 165,0 37,12
TUlphne Prazisierung 10,0 5,0 4,0 0,0 2,0 1,0 22,0 4,95]
TUElektrotechnik 0,0l 2,0[126,0 0,0 0,0 0,0 128,0 28,80
TUMaschinenbau 0,0 2,00 44,0 0,0 0,0 0,0 46,0 10,35
TU|Nachrichtentechnik 1,00 2,00 42,0 0,0 0,0 0,0 45,0 10,12
TU[Telekommunikation 0,0| 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42 .0| 9,45
TU|Luft- und Raumfahrt 0,0l 0,00 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
TUWirtschaftsingenieurwesen 10,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 2,70
TU[Chemie 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,35
TUBauwesen 0,0| 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
TUVerfahrenstechnik 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
Sonstiges Steuerberaterprifung 0,0 0,0 0,0| 10,0 0,0 0,0 10,0 2,25
Ausbildung in iso 9000 / iso 14001 4,5 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 1,01
Energieberaterausbildung 0,0 0,0 1,0| 0,0| 0,0 0,0 1,0 0,22
Bilanzbuchhalterprifung 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Tabelle 14.3: Schulische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Wirtschaftsberater
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Wh-
Wirtschaftsberater ub tu tc sb pb pl insges. Wb-%
Summe 113,5 8,0/137,0/ 86,0 25,0 75,0 444,5] 100,00
keine Angaben 7,00 3,0 1,00 41,5 1,5 14,0 68,0 15,30
auch ohne Praxis 19,0 3,0 0,0 18,5 0,0 0,0 40,5] 9,11
Dauer der Praxis [°hne Prazisierung 23,00 0,0[126,0, 10,0 9,0l 51,0 219,0] 49,27
< 1 Jahr 3,5 2,0| 0,0 2,0| 4,0 2,0 13,5 3,04
1 - 3 Jahre 7,0| 0,0 1,0 5,0 2,0 0,0 15,0 3,37
> 3 Jahre 54,00 0,0 9,00 9,0 8,5 8,0 88,5 19,91
Inhalt der Praxis |ohne Prazisierung 6,0 0,0 1,00 12,0 6,0 3,0 28,0 6,30
spezifische Praxis 81,5 2,00 135,0] 14,0 17,5/ 58,0 308,0| 69,29
FUhrungserfahrung 14,0 0,0 0,0 0,0 5,5 12,0 31,5 7,09
PM-Erfahrung 19,5 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 21,5 4,84
Tabelle 14.4: Berufspraktische Qualifikationsanforderungen in der BOG
Wirtschaftsberater
Wh-
Wirtschaftsberater ub tu tc sb | pb pl insges. Wb-%
Summe 113,5 8,0/137,0/86,0 25,0 75,0 444,5| 100,00
keine Angaben 94,5 2,0 6,0/ 69,5 22,00 64,0 258,0 58,04
pc/edv insg. 19,00 6,00 5,014,5 3,0 11,0 58,5 13,16
pc/edv 0.P. 15,00 0,0 3,00 8,00 2,0 8,0 36,0 8,10
IAnwendung " "
Office insg. 4,0 6,0 2,00 6,5 1,0 3,0 22,5 5,06
Office 0.P. 3,00 6,0 1,00 4,5 1,0 1,0 16,5 3,71
Word 0,0 0,0 0,00 2,00 0,0 2,0 4,0 0,90
Excel 0,0 0,0 0,0, 2,0, 0,0 0,0 2,0 0,45]
Powerpoint 1,00 0,0 1,00 0,00 0,0 0,0 2,0 0,45|
Granhik Graphikprogramme insg. 2,0 2,0 0,0, 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
P Graphikprogramme 0.P. 0,00 0,0 0,0, 0,0[ 0,0 0,0 0,0 0,00
Bildbearbeitungsprogr. 2,00 2,0 0,00 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
Programmierung Programmierkenntnisse |insg. 0,00 0,00 42,00 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Programmierkenntnisse 0.P. 0,00 0,00 42,00 0,00 0,0 0,0 42,0 9,45
Datenbanken Datenbankkenntnisse insg. 0,0, 0,0 0,0, 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00
Datenbankkenntnisse o.P. 0,0 0,0 0,0, 0,0, 0,0 0,0 0,0 0,00
) Betriebssystemk. insg. 0,00 0,00 42,00 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Betriebssysteme  |Botriebssystemk. 0.P. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00
Netzwerkmanagement 0,00 0,00 42,00 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Netzwerkdesign 0,00 0,0 21,00 0,0f 0,0 0,0 21,0 4,72
CAD-Kenntnisse insg. 0,0, 0,00 42,00 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
CAD CAD-Kenntnisse o.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
catia 0,00 0,0, 42,00 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
CADDS 0,0 0,0 42,00 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
BMD 0,00 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,45

Tabelle 14.5: Qualifikationsanforderungen an Computerkenntnisse in der BOG
Wirtschaftsberater
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Whb-ins-
Wirtschaftsberater ub tu tc sb pb pl ges. Wb-%
Summe 113,5 8,0 137,0, 86,0 25,0, 75,0 444.,5( 100,00
Keine Angabe . 51,5 6,0 3,00 57,5 17,5 63,0 198,5| 44,66
nicht spezifizierte Kenntnissel 10,5| 0,0 0,0 7,0 0,0 1,0| 18,5| 4,16
Branchenkenntnisse/-wissen insg. 5,0 0,0 0,0 9,0 4,5 1,0 19,5 4,39
Branchenkenntnisse/-wissen 0.P. 0,00 0,0 0,0 0,0 2,5 1,0 3,5 0,79
Informationstechnikbranche 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,45|
[Telekommunikationsbranche 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,45|
ersicherungsbranche 2,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 11,0 2,47
Banken 2,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 11,0 2,47
Industrie 2,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45|
Einzelhandel i 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
wirtschaftliche/kaufmannische K. insg.| 41,5 2,0 5,0 5,0 6,00 11,0 70,5 15,86
wirtschaftliche/kaufm. Ken. 0.P. 4,5 2,0 1,0 0,0 1,0 0,0 8,5 1,91
Unternehmensorganisationskenntnisse 1,0| 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 0,45|
Unternehmensstrategien 3,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67
Consultingkenntnisse 1,5| 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,5 0,56
Personalwesenkenntnisse 1,0| 0,0 0,0 0,0 3,00 11,0 15,0 3,37
insg. 19,5 0,0 1,0 5,0 0,0 0,0 25,5 5,74
Rechnungswesenkenntnisse Rechnungswesenkennt. o.P. 1,5 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,5 0,56
Bilanzierung/Jahresabschliisse 1,00 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 5,0 1,12
Finanzen/Finanzierung/Forderwe|
ben 5,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,35
Controlling 13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,0 2,92
Revision 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Berufe, Berufsstruktur,
Arbeitsmarkt 0,00 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,22
Marketingkenntnisse insg. 6,5 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 8,5 1,91
arketingkenntnisse 0.P. 4,00 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 6,0 1,35
Produktmanagementk. 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,34
Customer care manag. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,22
Logistikkenntnisse insg. 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
Logistikkenntnisse 0.P. 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Supply chain managem. 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67
Qualitatsmanagement 4.5 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 7,5 1,69
ersicherungstechnische Kenntnisse 1,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22]
Banktechnische Kenntnisse 1,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0| 0,22
[Tourismuskenntnisse 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45|
rechtliche Kenntnisse insg. 0,00 0,0 0,0 10,5 0,0 0,0 10,5 2,36
rechtliche Kenntnisse 0.P. 0,00 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 1,5 0,34
Finanzrecht/Steuerrecht 0,0 0,0 0,0 9,0 0,0 0,0 9,0 2,02
\Wirtschaftsrecht (Gesellschaftsreght etc.) 0,00 0,0 0,0 7,0 0,0 0,0 7,0 1,57
ltechnische Kenntnisse insg. 7,00 2,0 131,0 0,0 1,0 1,0 142,0 31,95
technische Kenntnisse 0.P. 4,0 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0 10,0 2,25
. . insg. 0,0 0,0 43,0 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67
Maschinenbautechnik aschinenbautechnik o.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Fahrzeugbau/Flugzeugbau 0,00 0,0 43,0 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67
Konstruktion 0,00 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Tests/Versuche 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Thermodynamik 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Simulation 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
IAutomatisierungstechnikk. insg. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Automatisierungstech. 0.P. 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
insg. 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67
Produktion/Fertigungssteuerung Produktion/Fertigungsst. 0.P. 3,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,67
. i insg. 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Flektronikkenntnisse Elektronikkenntnisse o.p. 00 00 00 0.0 0,0 _ 0,0 0,0 0,00
Analogtechnik 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Digitaltechnik 0,00 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
ntegrierte Schalt. (ASIC, FPGA) 0,00 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Bchaltungsentwicklung 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
Schaltungssimulation 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
(Fortsetzung Tabelle nachste Seite)
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insg. 0,00 0,0 43,0 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67
relekomk i Telekomkenntnisse 0.P. 0,0| 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,00
elekomkenntnisse Festnetz insa.| 00 0,0 430 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67,
Festnetzo.P. 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
ATM| 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
SDH/PDH| 0,00 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
obilfunk/GSM insg. 0,0 0,0 43,0 0,0 0,0 0,0 43,0 9,67
Mobilfunk/GSMjo.P. 0,00 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Protokolle| 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
UMTS insg. 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45|
UMTSo.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Protokolle| 0,0 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
GPRS insg. 0,00 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45
GPRSJo.P. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Protokolle] 0,00 0,0 42,0 0,0 0,0 0,0 42,0 9,45|
etzsimulation 0,0 0,0 21,0 0,0 0,0 0,0 21,0 4,72
Projektmanagement 18,5 0,00 107,0 0,0 0,0 0,0 125,5| 28,23
FUhrungskompetenz 17,00 2,0 0,0 0,0 7,5 15,0 41,5 9,34
Tabelle 14.6: Anforderungen an fachspezifische Kenntnisse / Fertigkeiten in der
BOG Wirtschaftsberater
Wirtschaftsberater ub tu tc sb pb pl Whb-insg. | Wb-%
Summe 113,5( 8,0 137,0| 86,0| 25,0| 75,0 444,51 100,00
keine Angaben 54,5 2,0 7,01 67,5 23,0 72,0 226,0 50,84
Englisch insgesamt 52,5| 6,0| 130,0| 18,5 2,0 3,0 212,0 47,69
Englisch sehr gut 25,5| 0,0 3,0] 12,5 1,0 1,0 43,0 9,67
Englisch gut 27,0 6,0/ 127,0 6,0 1,0 2,0 169,0 38,02
Englisch etwas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Franzdsisch insgesamt 4,00 2,0 0,0] 0,0 0,0 0,0 6,0 1,35
Franzosisch sehr gut 2,00 0,0 0,0/ 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
Franzésisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Franzosisch etwas 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
Spanisch insgesamt 4,00 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 1,35
Spanisch sehr gut 2,00 0,0 0,0/ 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
Spanisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Spanisch etwas 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,90
Tschechisch insgesamt 1,0/ 0,0 0,0] 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Tschechisch sehr gut 0,0] 0,0 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Tschechisch etwas 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,22
Italienisch insgesamt 2,0l 0,0 0,0] 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
Italienisch sehr gut 0,0] 0,0 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Italienisch gut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Italienisch etwas 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,45
e. (weitere) Fremdsprache insgesamt 10,5 0,0 1,0/ 2,0 0,0 0,0 13,5 3,04
e. (weitere) Fremdsprache sehr gut 0,0] 0,0 0,0/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
e. (weitere) Fremdsprache gut 7,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,5 1,69
e. (weitere) Fremdsprache etwas 3,0 0,0 1,0 2,0 0,0 0,0 6,0 1,35
Tabelle 14.7: Anforderungen an Fremdsprachenkenntnisse in der BOG
Wirtschaftsberater
prozentuelle Angabe von Qualifikationen
BOG Wirtschaftsberater Schule Praxis EDV Fachk. Sprache Qk/B N
Unternehmensberater 89,87%( 93,83%| 16,74%| 54,63%( 51,98% 3,07 113,5
Technischer Consultant (ohne IT-Consultant) 100,00%(  99,27%( 95,62%( 97,81%( 94,89% 4,88 137,0
Trainee Unternehmensberatung/Personalberatung 100,00% 62,50% 75,00% 25,00% 75,00% 3,38 8,0
Steuerberater(-anwarter), Wirtschaftsberater 60,47%| 51,74% 19,19% 33,14% 21,51% 1,86 86,0
Personalberater 62,00% 94,00% 12,00% 30,00% 8,00% 2,06 25,0
Personalleaser 58,67% 81,33% 14,67% 16,00% 4,00% 1,75 75,0
Tabelle 14.8: Frequenzkennwert der Qualifikationsangaben zu Berufen in der
BOG Wirtschaftsberater
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