Praxishandbuch: Methoden der Berufs- und Arbeitsmarktorientierung fur Jugendliche Arbeitsmaterialien

Arbeitsmaterialien ,,Stellenrecherche”

Stellenanzeigen — Checkliste

Zum Unternehmen Deine Notizen

Branche? e
Produktionsprogramm? st s s enas
IMAZE?Y e ——————————————
GroBe, Marktstellung? e e e
National/international? e et e e
Zukunftsperspektiven? e
Standort/Verkehrsanbindung? e et e
Zum Aufgabenbereich

Tatigkeitsbeschreibung? e e
Entwicklungsmoglichkeiten? e e
Innen- oder AuBendienst oder KOmbination? — .....ocoiiiinnnicince e e
Zur Qualifikation

Schulabschluss? s
Spezielle Kenntnisse (z.B. Sprachen)? e
Fahigkeiten (z.B. kontaktfreudig)? e e
MODbIlItat? e e
AIREI? e e e
Flhrerschein? e e
Zum Angebot

Ausbildungsdauer? e
Gezielte Einarbeitung? e
Soziale LeiStUNGEN? e e

Ubernahme nach Ausbildungsende? et et
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ZurBewerbung e ——————
Art der Bewerbung/erforderliche Unterlagen? ... e,

Telefonische Kontaktaufnahme?

Zeitungsanzeige vom: Anzeige einkleben

in:

Quelle: Braun/Hoffmann-Ratzmer/Lindemann/Mauerhof 2007, Seite 199.
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