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Das Expertinnennetzwerk learn forever arbeitet seit 2005 gezielt an der Erhéhung der
Weiterbildungsbeteiligung von bildungsbenachteiligten Frauen. Die Lernangebote von learn fore-
ver orientieren sich an den Lebenswelten und Lernbedirfnissen der Teilnehmerinnen.

Wir, Frauenstiftung Steyr und nowa Training Beratung Projektmanagement Graz, haben ein
modular aufgebautes Lernarrangement fiir eine breite Gruppe bildungsbenachteiligter Frauen
entwickelt und durchgefiihrt. Der didaktische Schwerpunkt liegt in der Férderung von selbstge-

steuertem und kooperativem Lernen und in der Erhéhung der Medienkompetenz.

Im learnforever-blog beschreiben wir das modulare Lernarrangement und stellen einen umfang-
reichen Methodenpool sowie viele Praxisbeispiele zur Verfigung. Weiters erfahren Sie mehr (iber
unser p&dagogisches Verstandnis, unsere Erfahrungen und gewonnenen Erkenntnisse.

Wir freuen uns (iber lhre Kommentare und Anregungen.

Viel Spafy beim Stdbern, Lesen und Ausprobieren!
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