Mittwoch, 07. Dezember 2016
18.00 Uhr

WIFI OO, Panoramasaal
Wiener StralRe 150, 4021 Linz

Ein Anfahrtsplan befindet sich auf der Riickseite der Einladung

In ihrer auBergewohnlichen Keynote zeigt das interna-

tionale Topmodel Zohre Esmaeli Wege auf, wie gerade
auch in Betrieben multikulturelle Zusammenarbeit und
Integration gelingen kann. Geboren und aufgewachsen
in Kabul, Afghanistan, ist sie mit ihrer Familie im Jahr
1998 aus dem von Krieg und Unterdriickung beherrsch-
ten Heimatland nach Deutschland gefliichtet. Nachdem
sie schon mit 17 Jahren als Model entdeckt worden
ist, konnte sie sich hier ein eigenstandiges, erfolgrei-
ches Leben aufbauen. In ihren Vortragen nimmt Zohre
Esmaeli engagiert zur Fliichtlingsproblematik sowie zu
den Themen Migration und Integration Stellung. Auch
als Anti-Diskriminierungs-Botschafterin der Bundesre-
publik Deutschland will sie einen Beitrag dazu leisten,
dass Unterschiede zwischen den Kulturen tiberwunden,
gegenseitiges Verstandnis entwickelt und die Integration
Andersdenkender ermdglicht werden kann.

Topmodel Zohre Esmaeli
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Business Upper Austria — 00 Wirtschaftsagentur GmbH
Tel. +43.732.79810-5044, Fax +43.732.79810-5040
E-Mail: susanne.walch-trostmann@biz-up.at
www.arbeitsplatz-oberoesterreich.at
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Migration und-Fachkraftesicher
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Oberdsterreichs Wirtschaft ist in vielfacher Hinsicht internatio-

nal gepragt: Zum einen ist Oberdsterreich Export-Bundesland
Nr. 1, zum anderen arbeiten hier bereits Menschen aus rund
160 Nationen. Seit geraumer Zeit wachst das Arbeitskrafte-
potenzial in Oberdsterreich vor allem durch Zuwanderung.
Daher gilt es, im Wettbewerb um globale Talente die Attrakti-
vitét des Standorts 0O fiir Spitzenkrafte zu erhdhen. Zugleich
muss im Hinblick auf den zunehmenden Fachkraftemangel
auch das Potenzial der Asylberechtigten entsprechend genutzt
werden. Eine proaktive und zukunftsfahige Arbeitsmarktpolitik
muss deshalb auch die Unternehmen in ihren Integrations-
bemiihungen bestmadglich unterstiitzen.
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Dr. Michael Strugl
Wirtschaftslandesrat des Landes Oberosterreich

Programm

I Vioderation: Barbara Kneidinger, Kronen Zeitung

17.30 Uhr

18.00 Uhr

18.15 Uhr

19.00 Uhr

Get together

Einleitung

Wirtschaftslandesrat Dr. Michael Strugl
Migration — Chance und Herausforderung fiir
den Arbeitsplatz Oberdsterreich

Keynote
+Culture Crash: So gelingt multikulturelle
Zusammenarbeit im Unternehmen*

Zohre Esmaeli, Topmodel, Unternehmerin,
Buchautorin

Paneldiskussion

Migration und Fachkraftesicherung im
Realitdtscheck — Erfolgsfaktoren und
Perspektiven

Zohre Esmaeli, Topmodel und Buchautorin
Gerhard Strasser, interim. Landes-
geschaftsfiihrer AMS 00

Bruno Klampferer, Greiner Packaging GmbH,
Leiter Ausbildungszentrum

Bettina Rimpfl, BRP-Rotax GmbH & Co KG,
Human Resources

Dr. Michael Strugl, Wirtschaftslandesrat

Ausklang mit Buffet

Anmeldung
.

D Ich nehme an der Veranstaltung am Mittwoch, 07. Dezember 2016,
im WIFI 00 teil und komme mit __ Begleitperson/en.

| Ich nehme nicht teil.

Titel/Vorname/Name

Firma/Institution

Strale/Hausnummer

PLZ/Ort

Telefon E-Mail

Wir bitten um Anmeldung bis spatestens 30. November 2016
unter susanne.walch-trostmann@biz-up.at oder auf
http://www.biz-up.at/veranstaltungsanmeldung/event/zukunftsforum-arbeitsmarkt-2016/

Mit Ihrer Anmeldung stimmen Sie zu, dass im Rahmen der Veranstaltung von uns bzw. von einem von uns beauftragten Dritten gemachte
Fotos/Videos, auf denen (auch) Sie abgebildet sind, vervielfaltigt, vercffentlicht, verbreitet bzw. anderweitig genutzt werden. Mit Ihrer Anmel-
dung zur Veranstaltung stimmen Sie weiters ausdriicklich zu, dass die von Ihnen bekanntgegebenen Daten von uns (elektronisch) verarbei-
tet werden und dass wir Ihnen zukiinftig — unabhangig von der Veranstaltung, zu der Sie sich angemeldet haben — weitere Informationen
per E-Mail Gibermitteln. Sie kénnen diese Zustimmungen jederzeit schriftlich widerrufen



