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	Tagung: Ankündigung:
	Tagungsort und Datum: Herbst 2009
	Testz: WEITERBILDUNGSTAGE FÜR TRAINERiNNEN UND BERATERiNNEN IM ARBEITSMARKTPOLITISCHEN KONTEXT
	Text2: TrainerInnen
	text: MAG.A KARIN STEINER: Soziologin, Trainerin, Moderatorin und systemische Coachin, Gründerin und Geschäftsführerin des Forschungsinstituts abif, Autorin der Praxishandbücher „Methoden in der Beruflichen Rehabilitation“, „Methoden in der allgemeinen Berufs- und Arbeitsmarktorientierung“DR. ALFRED FELLINGER-FRITZ: Soziologe, Supervisor,Trainer und Organisationsberater mit jahrelanger Erfahrung in arbeitsmarktpolitischen Projekten sowie in den Themen Gender & Diversity, Burnout-Prävention und Train-The-Trainer-FortbildungenMAG.A BRIGITTE MOSBERGER: Soziologin und systemische Beraterin, Moderatorin in Leitbildprozessen in Organisationen, Autorin der Praxishandbücher „Methoden in der Berufs- und Arbeitsmarktorientierung für Frauen“ und „Methoden in der Berufs- und Arbeitsmarkt orientierung für Menschen mit Migrationshintergrund“MAG.A ANDREA EGGER-SUBOTITSCH: Psychologin und Arbeitswissenschafterin, Projektleiterin bei abif, Autorin des Praxishandbuchs „Betriebliche und arbeitsmarktintegrative Gesundheitsförderung“, Evaluatorin von Gesundheitsförderungsprojekten in BetriebenDR. OTTO AMBROS: Arzt für psychosomatische Medizin und Kardiologie, Psychotherapeut (KIP) und systemischer Coach mit über 20 Jahren Therapie- und Beratungserfahrung bei psychosozialen und psychosomatischen Fragestellungen und in der Supervision und im Coaching im beruflichen Kontext. Gründer des Instituts für Psychosomatik und Biofeedback und des Gesundheitsunternehmens well-workingELKE FREYTAG: Modedesignerin, gründete 2004 das Modelabel elke freytag (www.elkefreytag.com) und entwirft 2 Mal jährlich Kollektionen, die in Kleinstserien und Einzelanfertigungen aus edlen und hochwertigen Materialien hergestellt werden. Im Zuge der Absolvierung der Modeschule wurde Elke Freytag auch in Sachen Farben, Formen und Materialien ausgebildet und berät Ihre KundInnen, wie man sich für jeden Anlass typgerecht kleidet und wohlfühlt.
	Text3: METHODEN ZUM UMGANG MIT WIDERSTAND UND FRUSTRATION IN GRUPPEN VON ARBEITSSUCHENDEN: Ziel des Seminars ist es, die Handlungsmöglichkeiten beim Umgang mit Widerstand in Seminaren zu erweitern. Die TeilnehmerInnen sollen die Möglichkeit bekommen, eigene Erfahrungen mit schwierigen Kurssituationen einzubringen sowie theoretische und praktische Konzepte zu Widerstand und Umgang mit Widerstand kennenzulernen, um für künftige Situationen gerüstet zu sein.Termin: 4.9.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3Trainer: Dr. Alfred Fellinger-FritzKosten: € 220 (incl. Ust.)METHODEN FÜR DIE ARBEITSUCHE VON ÄLTEREN: Ältere ArbeitnehmerInnen (45+) haben häufig große Probleme am Arbeitsmarkt eine Stelle zu finden, da Ältere immer noch als unflexibel und wenig dynamisch gelten. Das Seminar hat zum Ziel, Methoden der Arbeitsuche für Ältere vorzustellen und einen Austausch zwischen den TrainerInnen über ihr eigenes bereits erprobtes Instrumentarium zu fördern.Termin: 11.9.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3Trainer: Dr. Alfred Fellinger-FritzKosten: € 220 (incl. Ust.)SYSTEMISCH DENKEN IN DER ARBEIT MIT AMS-KLIENTiNNEN: TrainerInnen und BeraterInnen erhalten im Viereck zwischen AMS, Schulungsträger und KlientInnen häufig Aufträge von allen drei Seiten, deren Erfüllung sie in ihrem Wirkungsfeld nicht garantieren können. Dabei tappen sie entweder in die Falle, sich mit den „Opfern“ (KlientInnen) oder den „Tätern“ (AMS) zu identifizieren. Das Seminar hat zum Ziel, systemisches Denken bzw. eine systemische Haltung in diesem Viereck an Erwartungen zu trainieren und anzuwenden.Termin: 25.9.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3Trainerin: Mag.a Brigitte MosbergerKosten: € 220 (incl. Ust.)"ICH FÜR MICH" – STRATEGIEN DER PSYCHOHYGIENE UND ABGRENZUNG: Ziel des Seminars ist es, die eigenen Gesundheitsressourcen zu aktivieren, um im alltäglichen Umgang mit KundInnen und KlientInnen gestärkt zu sein, die eigenen Grenzen gegenüber der Gruppe und Einzelpersonen zu kennen und zu wahren und um einen Umgang mit belastenden Momenten der Arbeit zu finden. Gerade Menschen in Berufen mit hohem Engagement und Idealismus sind besonders burnout-gefährdet. Die Reflexion des Spannungsfelds der eigenen Interessen und der Interessen der KlientInnen sind Thema des Seminars, sowie Methoden der Entspannung, Abgrenzung und das Thema Work-Life-Balance.Termin: 2.10.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3Trainerin: Mag.a Andrea Egger-SubotitschKosten: € 220 (incl. Ust.)
	Text4: SUPERVISION FÜR TRAINERINNEN IM ARBEITSMARKTPOLITISCHEN KONTEXT:Wie in vielen anderen sozialen Berufen werden auch TrainerInnen und BeraterInnen im arbeitsmarktpolitischen Kontext besonders gefordert. Supervision kann einen wesentlichen Beitrag zur persönlichen Entlastung leisten. Durch die Reflexion der eigenen Arbeit, gemeinsam mit anderen, werden die eigenen Kompetenzen erweitert.WAHLWEISE Ganztagestermin: 3.10.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3ODER Abendtermine: 7.10., 4.11., 2.12., 13.1. jeweils 17.30-19.00Ort: 1040, Theresianumgasse 10Trainer: Dr. Alfred Fellinger-FritzKosten: € 220 (incl. Ust.)METHODEN DER GESUNDHEITSFÖRDERUNG FÜR ARBEITSUCHENDE: Ziel des Seminars ist, dass TrainerInnen Methoden der Gesundheitsförderung für Arbeitsuchende kennenlernen. Dabei sollen sowohl Methoden im Einzel- als auch Gruppensetting thematisiert werden. Die Stärkung der Reflexionsfähigkeit der KlientInnen steht im Zentrum, ebenso wie das Bewusstmachen von und Sensibilisierung für gesundheitsförderndes Verhalten. Welche Möglichkeiten der Intervention gibt es für TrainerInnen und BeraterInnen?Termin: 16.10.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3Trainerin: Mag.a Andrea Egger-SubotitschKosten: € 220 (incl. Ust.)BERATUNGSMETHODEN IM UMGANG MIT KUNDiNNEN IN DER KRISE: Ziel des Seminars ist es Krisenzeichen wahrzunehmen und professionell zu reagieren. Dazu gehört einerseits das Erkennen von Krisenzeichen, die ein multiprofessionelles Vorgehen (Therapie) nötig machen, andererseits mit systemischen Beratungstools auf Krisenzeichen entlastend reagieren zu können. Neben der Vermittlung von theoretischen und praktischen Konzepten sollen die TeilnehmerInnen durch Üben an (eigenen oder fiktiven) Fällen für diese spezielle Beratungssituation vorbereitet werden.Termin: 20.10.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: Well Working, 1060, Maroltingergasse 54Trainer: Dr. Otto AmbrosKosten: € 220 (incl. Ust.)DIVERSITY TRAINING FÜR TRAINERINNEN IM ARBEITSMARKTPOLITISCHEN KONTEXT:Ziel des Seminars ist Diversity Kompetenzen von TrainerInnen zu erweitern. Verschiedene Diversity Ansätze – von der Antidiskriminierung bis zum strategischen Diversity Management – sollen vorgestellt und diskutiert werden. Der eigene Umgang mit Diversität soll reflektiert und Handlungsmöglichkeiten sollen für den Trainingsalltag erweitert werden. Termin: 30.-31.10.2009 - 9.00-17.00 - 16 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3Trainer: Dr. Alfred Fellinger-FritzKosten: € 385 (incl. Ust.)
	Text5: abif bietet ab Herbst 2009 erstmals Seminare für TrainerInnen im arbeitsmarktpolitischen Kontext an:
	Text6: MODERATIONSTECHNIK FÜR TRAINERiNNEN - JENSEITS VON FRONTALVORTRAG UND METAPLANTECHNIK: Ziel des Seminars ist es, dass TrainerInnen ihre Tools der herkömmlichen Moderationsmethode noch erweitern lernen. Open Space und World Café in Kleingruppen, Fish Bowl, aber auch Variation hinsichtlich Ort, Raum, exotischem Medieneinsatz, neue Formen der Visualisierung und Inszenierungen sollen TeilnehmerInnen zu mehr Mitarbeit motivieren und deren Eigenverantwortung stärken.Termin: 6.11.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3Trainerin: Mag.a Karin SteinerKosten: € 220 (incl. Ust.)WORKSHOP OUTFITBERATUNG: TrainerInnen, die sich beruflich weiterentwickeln wollen, indem sie anderen Auftragebern ihre Dienstleistung anbieten, verändern häufig auch ihr Outfit. In diesem Workshop - geleitet durch eine Modedesignerin - bekommen Sie individuelle Stilberatung,  wie Sie Ihre Persönlichkeit am besten zum Ausdruck bringen,  ohne sich für das berufliche Umfeld zu verkleiden. Korrekt und kompetent, aber nicht langweilig oder streng soll ihr typgerechtes und professionelles Outfit authentisch wirken. In diesem Workshop werden umsetzbare Empfehlungen gegeben. Termin: 24.11.2009 - 14.00-18.00 - 4 UEOrt: 1040, Theresianumgasse 10Trainerin: Elke FreytagKosten: € 110 (incl. Ust.)MARKETINGWERKSTATT - LOW BUDGET MARKETING FÜR TRAINERiNNEN: Ziel des Seminars ist, mit einfachen Methoden gezielt auf sich und seine Dienstleistung aufmerksam machen kann. Dabei geht es besonders für neue Selbständige darum, kostengünstig einen höchstmöglichen Werbeeffekt zu erzielen. Die TrainerInnen und BeraterInnen erarbeiten mithilfe der Seminarleiterin ein eigenes Marketingkonzept, das sie selbst, d.h. ohne externe Hilfe, neben ihrer Arbeit umsetzen können.Termin: 11.12.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3Trainerin: Mag.a Karin SteinerKosten: € 220 (incl. Ust.)NEUE BERUFLICHE PERSPEKTIVEN FÜR TRAINERINNEN UND BERATERINNEN: Viele TrainerInnen und BeraterInnen, die in arbeitsmarktpolitischen Maßnahmen arbeiten, sind wirtschaftlich von einem Auftraggeber abhängig. Das Seminar soll den TeilnehmerInnen ermöglichen, eine berufliche Perspektive jenseits ihrer derzeitigen Tätigkeit entwickeln, ihre Kompetenzen und ihren Entwicklungsbedarf zu definieren und neue Akquisefelder aufzuzeigen.Termin: 18.12.2009 - 9.00-17.00 - 8 UEOrt: BTC, 1060, Rahlgasse 3Trainerin: Mag.a Brigitte MosbergerKosten: € 220 (incl. Ust.)
	ALLGEMEINES zur Tagung:    Weiterbildung TrainerInnen und BeraterInnen


