
   

 

Tagung: Total digitalisiert? 
Arbeit & berufliche Bildung im Wandel 

 „…mit uns zieht die neue Zeit!“ – dieses Zitat aus einem Arbeiterlied drückt es 
gut aus: die fortschreitende Digitalisierung der Arbeitswelt läutet eine neue 
Zeitrechnung ein und bringt Herausforderungen und Chancen für Unternehmen 
aber insbesondere auch für ArbeitnehmerInnen mit sich. Produktion, 
Dienstleistungen, Fertigungs- und  Arbeitsprozesse werden durch die 
Errungenschaften und Innovationen in der Informationstechnologie 
kontinuierlich verändert, mit dem Ziel Produktivität, Wettbewerbsfähigkeit und 
Wirtschaftlichkeit zu steigern bzw. zu erhalten.  

Diese Entwicklung hat zweifelsohne Auswirkungen auf den quantitativen Bedarf 
an Arbeitskräften und deren Qualifikationsbedarf, auf Arbeitsbedingungen und 
nicht zuletzt auf die Arbeitskräftenachfrage in einzelnen Branchen.  
  

Im Mittelpunkt der Tagung stehen daher die 
Fragen: 

• Welche Veränderungen vollziehen sich 
und wo? 

• Welche aktuellen und künftigen 
Anforderungen für ArbeitnehmerInnen 
(und ArbeitgeberInnen) ergeben sich 
aufgrund der Digitalisierung?  

• Wie kann darauf reagiert werden? 

Die gemeinsame Tagung der GPA-djp, des Forschungsinstituts abif und des AMS 
Österreich möchte Forschung, Gewerkschaften, Wirtschaft sowie die 
Arbeitsmarktpolitik zu Wort kommen lassen und ein umfassendes Bild der 
gegenwärtigen Entwicklungen sowie Prognosen bieten und damit einen 
lebendigen Austausch der TagungsteilnehmerInnen über Aufgaben der 
Arbeitsmarkt- und Bildungspolitik sowie über neue Herausforderungen für 
Gewerkschaften in einer digitalisierten Arbeitswelt anregen.  
 

 
 
 

 
Um sich anzumelden, klicken Sie bitte hier: 
http://www.abif.at/events 
Um Anmeldung bis 11.3.2016 wird gebeten. Die Teilnahme ist kostenlos! 
 

Wir freuen uns auf Ihr Kommen! 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Tagung 

15. März 2016 
09:30 – 15:25 
ÖGB Catamaran 
Johann Böhm Platz 1 
1020 Wien 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Veranstalter 

abif 
analyse beratung und 
interdisziplinäre forschung 

GPA-djp 

AMS Österreich 
 

http://www.abif.at/events
http://www.abif.at/events


 
 
 

 

Tagungsprogramm  

09.30-10.00 Registrierung und Willkommenskaffee 

Gesamtmoderation der Veranstaltung: 

Mag.a Karin Steiner (abif) 

10.00-10.15 Begrüßungsworte: 

Dr.in Dwora Stein (GPA-djp Bundesgeschäftsführerin) 

René Sturm (AMS Österreich) 

10.15-11.05 Key Note: Digitalisierte Arbeitswelt – eine Bestandsaufnahme.  

Mag.a Regina Haberfellner (Soll & Haberfellner Unternehmens- und Projektberatung) 

11.05-11.55 Key Note: Welche Qualifikationen verlangt die digitale Revolution?  

M.A. Bernd Dworschak (Fraunhofer IAO, Stuttgart) 

11.55-12.30 Mittagspause 

12.30-14.30 Moderierte Workshops: 

1: MitarbeiterInnenverträgliche Digitalisierungsprozesse in Unternehmen. 

InputgeberInnen: 

Univ.-Lekt. in Lena Doppel (cat-x media) 

Dr. in Eva Angerler (GPA-djp Abt. Arbeit und Technik) 

2: Digitale Kompetenzen im Fokus aktiver Arbeitsmarktpolitik. 

InputgeberInnen: 

Mag.a Christina Enichlmair & MMag.a Eva Heckl (KMU Forschung Austria)  

Mag.a Ilse Leidl-Krapfenbauer (AK Wien Arbeitsmarkt und Integration)  

3: Branchenspezifische Auswirkungen der Digitalisierung und betriebliche Bildungsanforderungen. 

InputgeberInnen: 

Claus Zanker (input consulting) 

Jürgen Horak (Dimension Data Austria) 

14.30-14.45 Kaffeepause 

14.45-15.15 Zusammenfassung der Workshopergebnisse im Plenum 

15.15-15.25 Verabschiedung 

 

http://www.input-consulting.com/

