Forum fiir arbeitsmarktpolitische
Zusammenarbeit

CAPAR

AT.CZ

Osterreichisch-Tschechische Expertinnenakademie
Rakousko-Ceska akademie expert(

Europa 2020: Von
iInnovativen Projekten
ZU nachhaltiger
Beschaftigung

Trilaterale Arbeitsmarktkonferenz AT-CZ-SK

Themenschwerpunkt der Konferenz sind innovative Projekte im Rahmen der Europa 2020
Strategie zur Schaffung nachhaltiger Beschéftigung. Aktuelle Malinahmen der Arbeitsmarkt-
verwaltungen werden in diesem Kontext vorgestellt. Regionale Besonderheiten und betroffene
Zielgruppen stehen dabei im Vordergrund.

DATUM 20. Oktober 2011, 10:30-17:00 Uhr
21. Oktober 2011, 09:00-12:30 Uhr
ORT Brno, Hotel Voronéz |
Kfizkovského 47, Tschechische Republik
MODERATION Walter Reiter und Barbara Willsberger, L&R Sozialforschung
SPRACHEN Deutsch, Tschechisch, Slowakisch, Englisch
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11:45-12:30

12:30-14:00

14:00-15:30

15:30-16:00

16:00-17:00

19:00
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Programm fur den,
20. Oktober 2011

Registrierung

BegriiBung und Eréffnung der Konferenz

Walter Reiter, L&R Sozialforschung, Osterreich

Karel Machotka, Ministerium fir Arbeit und Sozialwesen, Tschechien

Christian Operschall, Bundesministerium flr Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz,
Osterreich

Ivan Juras, Ministerium fur Arbeit, Sozialwesen und Familie, Slowakei (angefragt)

Keynote Speech:

Erste Erfolge bei der Umsetzung der Europa-2020-Strategie
Jean-Louis de Brouwer, Europaische Kommission (angefragt)

Fragen und Statements

Mittagessen

Innovative Projektbeispiele — Kurzreferate und anschlieende Dialoge zu
regionalen Schwerpunkten

Praxisbeispiel Tschechien ,,Gute Arbeit in der Stidbémischen Region“: lvan Loukota,
Arbeitsamt der Tschechischen Republik, Landesdirektorat fir Stidbéhmen, im Gesprach
mit Elena Kominkova, Zentrale flr Arbeit, Sozialwesen und Familie, Slowakei

Praxisbeispiel Osterreich ,,Fit2Work*“: Christian Operschall, Bundesministerium fiir
Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz im Gesprach mit Jifi Hrdli€ka, Arbeitsamt der
Tschechischen Republik, Landesdirektorat fir das Hochland

Fragen und Statements

Kaffeepause

Praxisbeispiel Slowakei ,,Rettung des Kulturerbes slowakischer Burgen als
Arbeitslosenprojekt”, FrantiSek Brezovsky, Zentrale fir Arbeit, Sozialwesen und
Familie Slowakei, im Gesprach mit Friedrich Streicher, Arbeitsmarktservice
Niederosterreich

Fragen und Statements

vrv

Abendessen in Moravska Chalupa, Krizkovského 47



EXPAK

09:00-09:45

09:45-10:30

10:30-11:00

11:00-11:45

11:45-12:30

12:30
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Programm fur den
21. Oktober 2011

Européische Good-Practice Beispiele fiir innovative Projekte

Beispiel aus Deutschland - Green Jobs
Wolfgang Miiller, Bundesagentur fir Arbeit, Deutschland

Fragen und Statements

Beispiel aus Frankreich — Berufliche Mobilitat

Daniel Chartier, Pbéle emploi, Frankreich
Fragen und Statements

Kaffeepause

Beispiel aus den Niederlanden — Jugend in Bewegung

Theo Keulen, UWV-Werkbedrijf, Niederlande

Fragen und Statements

Resiimee und Abschluss der Konferenz
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Jan Marek, Arbeitsamt der Tschechischen Republik, Landesdirektorat fir Sidmahren,

Tschechien

Friedrich Streicher, AMS Niederdsterreich, Osterreich

Marcel Schwarz, UPSVaR, Zentrale fiir Arbeit, soziale Angelegenheiten und Familie,

Slowakei (angefragt)

Mittagessen



