
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

KONFERENZ 
4. Konferenz der Österreichisch-Tschechischen ExpertInnenakademie 
 

KONFERENCE 
4. konference Česko-rakouské akademie expertů 
 

21./22. Juni 2007, Brünn 
21./22. června 2007, Brno 
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Kounicova 6, 602 00 Brno 
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gefördert aus Mitteln von / podporováno z prostředků: 

 
ERDF  

 

Berufliche Weiterbildung  ―  
Fit for Europe  

Další profesní vzdělávání  ― 
Fit for Europe 



Berufliche Weiterbildung  

Wir laden Sie herzlich ein zur vierten Konferenz der 
Österreichisch-Tschechischen ExpertInnenakademie. 
Die Konferenz steht unter der Schirmherrschaft des 
Österreichischen Bundesministers für Wirtschaft und 
Arbeit, Dr. Martin Bartenstein, und des Tschechischen 
Ministers für Arbeit und soziale Angelegenheiten Petr 
Nečas.  
Die ExpertInnenakademie ist ein strukturiertes Informa-
tions-, Diskussions- und Vernetzungsangebot an die 
arbeitsmarkt- und beschäftigungspolitischen AkteurIn-
nen in Südböhmen und Südmähren sowie in Wien, 
Niederösterreich und Oberösterreich. Seit 2003 wer-
den im Rahmen der ExpertInnenakademie zentrale 
Themen und Anliegen der grenzüberschreitenden 
Kooperation im Bereich Arbeitsmarkt systematisch 
bearbeitet.  
 

Fit for Europe 
 
Die Konferenz befasst sich diesmal mit zeitgemäßen 
Methoden zur beruflichen Weiterbildung in Europa, im 
speziellen in den Ländern Österreich und Tschechien. 
Die berufliche Aus- und Weiterbildung ist für die Stär-
kung der Wettbewerbsfähigkeit, Sicherung des Wirt-
schaftsstandortes und somit für die Beschäftigung ein 
wesentlicher Faktor. Nicht zuletzt gilt Weiterbildung in 
einer sich stetig verändernden Arbeitswelt als lebens-
notwendige Investition in die Zukunft aller EU-
Regionen. 
 
Ziel dieser Konferenz ist ein Meinungs- und Erfah-
rungsaustausch zwischen WissenschaftlerInnen, Ent-
scheidungsträgerInnen in Unternehmen, Politik, Wirt-
schaft, Arbeitsmarktverwaltungen und Bildungseinrich-
tungen. Europäische ExpertInnen werden erfolgreiche 
Beispiele präsentieren und das Thema Lebensbeglei-
tendes Lernen im europäischen Vergleich unter be-
sonderer Berücksichtigung betrieblicher Bedarfe und 
globaler Trends aufbereiten. Dabei sollen die prakti-
sche Umsetzung, die Rolle der Unternehmen, der öf-
fentlichen Arbeitsmarktverwaltungen und der Bil-
dungseinrichtungen in der beruflichen Weiterbildung 
sowie die Frage nach der Chancengleichheit kritisch 
diskutiert werden.  
 
Diese Veranstaltung soll somit einen Beitrag zur Zu-
kunftsfähigkeit der beruflichen Aus- und Weiterbildung 
auf zwischenstaatlicher und grenzüberschreitender 
regionaler Ebene leisten. 

Další profesní vzdělávání   

Dovolujeme si Vás pozvat na čtvrtou konferenci 
Česko-rakouské akademie expertů. Konference se 
koná pod záštitou Rakouského spolkového ministra 
hospodářství a práce, Dr. Martina Bartensteina, a 
ministra práce a sociálních věcí České republiky, Ing. 
Petra Nečase.  
Akademie expertů poskytuje možnost získávat 
informace, přispět do diskuze a zapojit se do sítě pro 
vzájemnou komunikaci aktérů v oblasti trhu práce a 
politiky zaměstnanosti v regionech  jižní Morava, jižní 
Čechy a Vysočina, ve Vídni a v Dolním i Horním 
Rakousku. Od roku 2003 jsou v rámci akademie 
expertů systematicky zpracovávána ústřední témata 
a požadavky na přeshraniční kooperaci v oblasti trhu 
práce.  
 
 

Fit for Europe 
 

Tématem letošní konference jsou nové metody 
dalšího profesního vzdělávání v Evropě, zvláště v 
České republice a v Rakousku. Další profesní 
vzdělávání je důležitým faktorem pro posílení 
konkurenceschopnosti, zajištění hospodářské stability 
a tím i zaměstnanosti. V neposlední řadě patří další 
vzdělávání v nynějším rychle se  měnícím světě práce 
k životně důležitým investicím do budoucnosti všech 
evropských regionů. 
 
Cílem této konference je výměna názorů a zkušeností 
mezi odborníky s rozhodovacími pravomocemi  z 
oblastí vzdělávání a vědy, podnikové sféry, mezi 
představiteli veřejného života, služeb zaměstnanosti a 
vzdělávacích institucí. Odborníci zde budou 
prezentovat úspěšné příklady a porovnávat téma 
celoživotní vzdělávání v evropském měřítku se 
zváštním důrazem na potřeby podniků a globální 
trendy. Bude zde kriticky diskutována praktická 
realizace dalšího vzdělávání, úlohy podniků, služeb 
zaměstnanosti a vzdělávacích insitutcí, jakož i otázka 
rovnosti šancí v dalším profesním vzdělávání.  
 
Konference chce tímto způsobem přispět k rozšíření 
možností dalšího profesního vzdělávání na mezistátní a 
přeshraniční regionální úrovni v budoucnu. 
 



 

21. Juni 2007 
 
Moderation: Ehrenfried Natter, ÖSB  
Konferenzsprachen: Deutsch und Tschechisch mit 
Simultanübersetzung 
 
  09.00  Registrierung, Begrüßungskaffee   

 10.30  Eröffnung der Konferenz 

Petr Kaplan ― Sektionsleiter, Ministerium für 
Arbeit und  soziale Angelegenheiten, 
Tschechien 

Christine Marek ― Staatssekretärin, Bundesmi-
nisterium für Wirtschaft und Arbeit, Österreich 

   

 11.15   Qualifizierung und Innovation in Tschechien 

Petr Kaplan ― Sektionsleiter, Ministerium für 
Arbeit und  soziale Angelegenheiten, Tsche-
chien 

 
 11.45  Lebenslanges Lernen in Österreich   
  Politische Herausforderungen und institutionel-

le Rahmenbedingungen 

Peter Schlögl ― Österreichisches Institut für     
Berufsbildungsforschung, Wien  

 
 12.15 Fragen und Diskussion 

 12.30  Mittagessen 

 14.30 Betriebliche Weiterbildung im europäischen 
Vergleich  

Friederike Behringer ― Bundesinstitut für       
Berufsbildung, Bonn 
 

 15.00 Globalisierung, neue Technologien und 
regionale Qualifizierungspolitik 

Ursula Schneider  ― Institut für Internationales  
Management, Universität Graz  

 
 15.30 Fragen und Diskussion 

 16.00   Pause  

 16.30  Panel I 
Empowerment und Employability für alle?  

  Wie kann Chancengleichheit in der 
  beruflichen Weiterbildung realisiert werden? 
 

Moderation: Ehrenfried Natter, ÖSB  
 
Dieter Daume ― IBE, Universität Linz  
Petra Mathi ― DM Drogeriemärkte  
Zdeněk Palán ― National Training Fund, Prag   
Karel Palata ― FEI Czech Republic, Brünn 
Gabriele Schmid  ― Arbeiterkammer Wien 

 
 18.00 Abschluss des ersten Tages 

 19.00  Abendprogramm 

 
 

  

21. června 2007 
 
Moderování: Ehrenfried Natter, ÖSB  
Jednací řeč: němčina a čeština se simultánním 
tlumočením  
 
 09.00  Registrace účastníků, káva na přivítanou 

 10.30  Zahájení konference 

Petr Kaplan ― vedoucí odboru poradenství a 
zprostředkování, Ministerstvo práce a 
sociálních věcí ČR 

Christine Marek  ― státní sekretář, Rakouské 
spolkové ministerstvo hospodářství a práce 

  
 11.15  Kvalifikace a inovace v České republice                  

Petr Kaplan ― vedoucí odboru poradenství a 
zprostředkování, Ministerstvo práce a 
sociálních věcí ČR 

 
 11.45 Celoživotní vzdělávání v Rakousku 
  Politické výzvy a institucionální rámcové 
  podmínky 

Peter Schlögl ― Rakouský institut pro výzkum 
profesního vzdělávání, Vídeň 
 

 12.15 Otázky a diskuse 

 12.30  Oběd  

 14.30 Další vzdělávání v evropském srovnání,  
 

Friederike Behringer ― Spolkový institut 
profesního vzdělávání, Bonn 
 

 15.00 Globalizace, nové technologie a regionální 
kvalifikační politika 

Ursula Schneider ― Institut mezinárodního 
managementu, Univerzita  Štýrský Hradec  

 
 15.30 Otázky a diskuse 

 16.00  Přestávka 

 16.30 Panelová diskuse I 
Posílení postavení ve společnosti a 
zaměstnatelnost pro všechny?   

  Jak může být při dalším profesním vzdělávání 
  realizována rovnost šancí? 

Moderování: Ehrenfried Natter, ÖSB  
 
Dieter Daume ― IBE, Univerzita Štýrský Hradec 
Petra Mathi ― DM Drogeriemärkte 
Zdeněk Palán  ― Národní vzdělávací fond 
Karel Palata ― FEI  Czech Republic, Brno 
Gabrielle Schmidt ― Arbeiterkammer Vídeň 
  

 18.00 Zakončení  prvního dne 

 19.00  Večerní program 

 
 
 



 

22. Juni 2007 
 
 09.00 Grenzgängerabkommen und Auswirkungen 

auf den Arbeitsmarkt      
     

  Ingrid Nowotny ― Bundesministerium für  
 Wirtschaft und Arbeit, Österreich 

 
  09.30  Qualifizierung für die betriebliche Nachfrage 
  – ein Vergleich europäischer Innovationen      

N.N. ― Europäische Kommission, Bildung und 
Kultur 

 
 10.00 Good Practice:  

 Ernst Wurz ― Pollmann Austria GmbH,  
 Niederösterreich 
 Lenka Bílá ― SKODA AUTO AG, Mladá Boleslav  
 
 11.15 Fragen und Diskussion 
 
 11.30 Pause 
 
 11.45 Panel II 
  Die Rolle der Arbeitsmarktverwaltungen und  
  der Bildungseinrichtungen in der beruflichen  
  Weiterbildung  

Moderation: Susannah Lippe, ÖSB  
 
Jana Boršková ― Rasin Hochschule GmbH, 
Brünn  
Karl Fakler ― AMS Niederösterreich 
Jiří Grenar ― CC Systems AG, Hodonín 
Michael Jonach ― Berufsförderungsinstitut 
Niederösterreich  
Pavel Ocásek  ― Arbeitsamt Brünn-Umland  
 

 
 13.15  Abschluss der Konferenz 

Karl Fakler  ― AMS-Niederösterreich 
Pavel Ocásek ― Arbeitsamt Brünn-Umland 
 

 13.30  Mittagessen  
 
 

 

22. června 2007 
 
 09.00  Bilaterální dohoda o zaměstnávání  
  v příhraničních oblastech a její účinky na trh 

práce  

  Ingrid Nowotny ― Rakouské spolkové 
ministerstvo hospodářství a práce  

 
 09.30 Zvyšování kvalifikace pro potřeby podniků 
 Srovnání evropských inovací 

 N.N. ― Evropská komise, Vzdělávání a 
 kultura 
 
 10.00  Good Practice: 

Ernst Wurz ― Pollmann Austria GmbH,             
Dolní Rakousko 

  Lenka Bílá ― ŠKODA AUTO a.s. Mladá Boleslav 
 
 11.15 Otázky a diskuse 
 
 11.30 Přestávka 
 
 11.45 Panelová diskuse II 
  Role služeb zaměstnanosti a vzdělávacích 
  institucí v dalším profesním vzdělávání  
 

Moderování: Susannah Lippe, ÖSB   
 
Jana Boršková ― Rašínova vysoká škola s.r.o. 
Karl Fakler  ― AMS Dolní Rakousko 
Jiří Grenar ― CC Systems a.s.  
Michael Jonach ― BFI Dolní Rakousko 
Pavel Ocásek ― Úřad práce Brno-venkov 
 
 
 
 

 13.15  Závěr konference 

Karl Fakler ― AMS Dolní Rakousko 
Pavel Ocásek ― Úřad práce Brno-venkov 

 
 13.30 Oběd 
 



 

 

Schirmherrschaft 

Dr. Martin Bartenstein  
Bundesminister für Wirtschaft und Arbeit der Republik Österreich 

Dipl.-Ing. Petr Nečas 
Minister  

Ministerium für Arbeit und Soziale Angelegenheiten,  
Tschechische Republik 

 
Die Konferenz wird aus Mitteln des Österreichischen  

Bundesministeriums für Wirtschaft and Arbeit,  
des Europäischen Fonds für Regionale Entwicklung (EFRE)  

und der Republik Tschechien finanziert. 

Záštitu převzali 

Dr. Martin Bartenstein, 
spolkový ministr hospodářství a práce republiky Rakousko 
Ing. Petr Nečas,  
ministr 
Ministerstvo práce a sociálních věcí České republiky 
 
 
Konference je financována z prostředků Evropského fondu 
regionálniho rozvoje s příspěvkem ze státního  rozpočtu ČR 
a rakouským spolkovým ministerstvem hospodářství a 
práce. 
 

Veranstalter 

L&R Sozialforschung  
ÖSB Consulting GmbH 

EC-Employment Consulting s.r.o. 
Handelskammer Brünn-Umland 

Arbeitsamt Brünn-Umland 

 

Organizátoři 

L&R Sozialforschung  
ÖSB Consulting GmbH  
EC-Employment Consulting s.r.o. 
OHK Brno - venkov 
Úřad práce Brno-venkov 

 

 

Kontakt 

Ehrenfried Natter  
ÖSB Consulting GmbH 

T: +43 1 33168-2400 
ehrenfried.natter@oesb.at 

 

Pro česky hovořící účastníky 

Monika Höklová 
EC-Employment Consulting s.r.o. 
T: +420 543 211 120 
monika.hoeklova@empl-cons.cz 

 

Hotel Continental 

Kounicova 6, 602 00 Brno 
www.continentalbrno.cz 
T: +420 541 519 111 
F: +420 541 211 203 

  

 


