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/Zum Thema K téme

Mit 1. Mai 2011 sind die Ubergangsbestimmungen auf
dem Arbeitsmarkt der EU-25 gefallen. In Vorbereitung

auf diese Veranderungen wurde die ,,Uberregionale Be-
schaftigungsinitiative Wien-Bratislava® (UBI) realisiert. Das
EU-geforderte Projekt wird mit Ende 2011 abgeschlossen
sein. Die Konferenz informiert Uber Erfahrungen und Erfolge
dieser Initiative und gibt einen Ausblick auf zukinftige Heraus-
forderungen im gemeinsamen Arbeits- und Qualifizierungs-
markt Centrope (Central European Region).

Konferenzabschnitt 1: Reif fiir den Markt?

Das Ende der Ubergangsfristen hat neue Rahmenbedingungen
fur den Uberregionalen Arbeitsmarkt gesetzt. Welche nach-
haltigen Entwicklungen induziert sind, ist noch zu frih zu
diskutieren. Die Herausforderung besteht darin, kiinftige
arbeitsmarktrelevante KooperationsmaBnahmen flr das
kommende Jahrzehnt zu identifizieren und zu entwickeln.

Konferenzabschnitt 2: Initiiert und getestet

Die Praxis schreibt Erfolgsgeschichten fur die Zukunft, wenn
neue Wege beschritten, Experimente ermdglicht und Erfah-
rungen ausgetauscht werden. UBI hat zahlreiche Pilotaktivi-

taten realisiert und einem Alltagstauglichkeitstest unterzogen.

Ob sie schon serienreif sind und wie zuklnftig Gberregionale
Qualifizierungsangebote aussehen kénnten, diskutieren die
Expertinnen.

1. maja 2011 sa skon¢ilo prechodné obdobie na trhu

prace 25 &lenskych krajin EU. V ramci priprav na tieto

zmeny sa zrealizovala ,Nadregionalna iniciativa zamest-
nanosti Vieden-Bratislava“ (NIZ). Tento projekt s podpo-
rou EU bude ukonéeny ku koncu roka 2011. Konferencia
informuje o skusenostiach a Uspechoch tejto iniciativy a
pojednava o buducich vyzvach spolo€ného trhu prace a
kvalifikacii v Centrope (Central European Region).

1. ¢ast’ konferencie: Sme zreli pre spolo¢ny trh?

Od ukonc&enia prechodného obdobia sa uplatfiuju nové
ramcové podmienky pre nadregionalny trh prace. Je este
predc¢asné diskutovat’ o tom, aké udrzatel’né vyvojové
tendencie na trhu prace prinesie nova situacia. Vyzvou je
identifikovat’ a pripravit’ opatrenia pre relevantnu buduicu
kooperaciu v oblasti trhu prace pre najblizSie desat’rocie.
2. éast’ konferencie: Iniciované a odskusané
Uspesnost’ aktivit a poduijati sa testuje v praxi, a to
uplatnenim novych postupov, umoznenim experimentov a
vymenou skusenosti. NIZ zrealizovala mnoZstvo pilotnych
aktivit a otestovala ich beznu uplatnitel’nost’. Experti a
expertky budu diskutovat’ o tom, €i su tieto aktivity vhodné
pre sériové uplatnenie, a tiez o tom, ako by mala vyzerat’
buduca nadregionalna ponuka kvalifikacii.



Programm Program

09.30
10.15

Moderation

10.30

11.30

Registratur

EROFFNUNG & BEGRUSSUNG

Norbert Bacher-Lagler

Wiener Arbeitnehmerlnnen Férderungsfonds
Ivan Juras

Zentrale fir Arbeit, Soziales und Familie
der Slowakischen Republik

Eugen Antalovsky
Europaforum Wien
Reif fiir den Markt?

Wie fit sind Arbeitskrafte, Unternehmen und
Arbeitsmarktinstitutionen fur die kinftigen
Herausforderungen in Centrope?

Marius Wilk

Arbeitsmarktservice Osterreich

Juraj Pal’a

Slowakische Handels- und Industriekammer
Gernot Mitter

Kammer fur Arbeiter und Angestellte Wien
Sabine Kiesel

Wirtschaftskammer Wien

Vladimir Slezak

Siemens s.r.o0. Slowakei

Hermann Mairhofer

Trenkwalder International AG
Kaffeepause

09.30
10.15

Moderator
podujatia
10.30

11.30

Registracia uc¢astnikov

OTVORENIE KONFERENCIE

Norbert Bacher-Lagler

Viedensky fond na podporu zamestnancov a
zamestnankyn

Ivan Juras

Ustredie préce, socialnych veci a rodiny
Slovenskej Republiky

Eugen Antalovsky

Europaforum Wien

Sme zreli pre spoloény trh?

Do akej miery su pracovnici, podniky a institucie
pdsobiace na trhu prace pripravené reagovat’
na buduce vyzvy v regione Centrope?
Marius Wilk

Urad prace RakUsko

Juraj Pal’a

Slovenska obchodna a priemyselna komora
Gernot Mitter

Komora robotnikov a zamestnancov Viederi
Sabine Kiesel

Hospodarska komora Vieden

Vladimir Slezak

Siemens s.r.o. Slovensko

Hermann Mairhofer

Trenkwalder International AG

restavka s ob¢&erstvenim



12.00

13.00

13.30
14.30

Initiiert und getestet 12.00
Neue Impulse aus UBI-Pilotaktivitaten ~Ausblick

auf kuinftige Qualifizierungsanforderungen

IdB

Innovationsimpuls fir duale Berufsbildung

INCREASE

Qualifizierung fiir Berufs- und Arbeitsmarkt-

Beraterlnnen

B-T-U-Z

Beratungs-, Trainings- und Umschulungszentrum
Grenzenlose Lehre

Mit Lehrlingsaustausch zur Praxis

Jobtour

Berufe vergleichbar machen

Ausblick & Empfehlungen

Kiinftige Herausforderungen des integrierten 13.00
Arbeitsmarkts: Mobilitat, Qualifizierung,

Kooperation

Peter Huber

Osterreichisches Institut fir Wirtschaftsforschung

Impulse und Erfahrungen fiir die Zukunft:
Empfehlungen aus dem UBI-Projekt

Erika Hess

Wiener Arbeithehmerlnnen Férderungsfonds

Jan Kmet’

Zentrale fUr Arbeit, Soziales und Familie

der Slowakischen Republik

Mittagscocktail 13.30
Ende der Konferenz 14.30

Iniciované a odskusané

Nové impulzy z pilotnych aktivit NIZ pohl’ad
na buduce kvalifikané poziadavky

IdB

Inovaéné impulzy pre dualne odborné
vzdelavanie

INCREASE

Kvalifikacia poradcov a pracovnych asistentov
P-T-R-S

Poradensko-tréningové rekvalifikatné stredisko
Cezhrani¢na vyuka

a vymenny program ziakov strednych
odbornych skl

Jobtour

moznost’ porovnavania pracovnych pozicii
Pohl’ad do budticna a odporicania

Buduce vyzvy integrovaného trhu prace:
mobilita, kvalifikacia, kooperacia

Peter Huber

Rakusky institut pre hospodarsky vyskum
Impulzy a skisenosti pre buducnost’:
odporucania na zéklade projektu NIZ

Erika Hess

Viedensky fond na podporu zamestnancov

a zamestnankyn

Jan Kmet’, Ustredie préace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej Republiky

Obed

Koniec konferencie



Veranstalter Usporiadatel

Veranstalter UBI — Uberregionale Beschéftigungsinitiative Wien-Bratislava

Wien und Bratislava — zwei Regionen, ein Wirtschaftsraum mit gemeinsamer Geschichte
und groBem Potenzial: Zentrale arbeitsmarktpolitische Akteurlnnen haben sich zur ,Uber-
regionalen Beschéaftigungsinitiative Wien-Bratislava“ zusammengeschlossen, um das
Zusammenwachsen der Region Wien-Bratislava-Trnava zu férdern. Gemeinsam konzen-
trieren sie sich darauf, mehr Beschéaftigung zu schaffen und Arbeitnehmerinnen besser zu
qualifizieren.

Usporiadatel’ NIZ — Nadregionalna iniciativa zamestnanosti Vieden-Bratislava

Vieden a Bratislava — dva regiony, jeden hospodarsky priestor so spolo€nou histériou a
vel’kym potencialom pre buduicnost’: Ustredni aktéri politiky trhu prace sa spojili v
»Nadregionalnej iniciative zamestnanosti Vieden-Bratislava“ s ciel’om podporit’ zrastanie
regionu Vieden — Bratislava — Trnava. Spolo¢ne zamerali pozornost’ na zvySenie zamest-

nanosti a zlepSenie kvalifikacie zamestnancov a zamestnankyn.
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Kontakt

waff Programm Management GmbH
Tel. +43-1-21748-500
brigitte.hoedl@waff.at

Konferenzmanagement | Manazment konferencie
Europaforum Wien

Tel. +43-1-5858510-0

office@europaforum.or.at

Die Teilnahme an der Konferenz ist kostenlos.
Konferenzsprachen sind Deutsch, Slowakisch und
Englisch (Simultanibersetzung).

Anmeldung

Fir Ihre Anmeldung verwenden Sie bitte das

elektronische Anmeldeformular unter
http://anmeldung.uebi-wien-bratislava.eu/de/2011_registration.htm

Ugast’ na konferencii nie je spoplatnena.
Konferenénymi jazykmi si nem¢ina, slovenc¢ina a angli¢tina
(simultanne timocenie).

Prihlaska

Pre prihlasenie sa na konferenciu pouzite elektronicky

prihlasovaci formular dostupny na nasledovnej adrese:
http://anmeldung.uebi-wien-bratislava.eu/de/2011_registration.htm





