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Dr. Mario Buchinger
Kaizen-Trainer, Lean-Experte,
Unternehmensentwickler

»Organisationsstrukturen als
Sklaven der Methoden? Was
Unternehmen bei
kontinuierlicher Verbesserung
wirklich natzt.”

Dl Joachim Huth
Head of Organization bei medi
GmbH Deutschland

»Wie Projekte
Organisationsstrukturen
verandern”

Dr. Gerhard Fatzer
Unternehmensberater

»Flihrung, Inspiration und
Zukunftsfahigkeit - "Humble
Consulting" (Vorurteilloses
Beraten)

DI (FH) Markus Maier
CCO der voestalpine
SIGNALING Zeltweg GmbH

»Reorganisation in
komplexen
Organisationstrukturen im
internationalen Umfeld
(Fokus Vertriebssicht)”

Dr. Marianne Grobner
Organisationsberaterin

»Mit FlihrungsKRAFT
Organisationen entwickeln”

Mag. Christian Moser
Geschaftsfihrer SOS-
Kinderdorf Osterreich

»Reorganisation —
Zusammenspiel neu
gestalten
(Strukturentwicklung einer
fiihrenden Sozial-NGO)“

Dr. Reinhart Nagel
Organisationsentwickler &
Fachbuchautor

»Renaissance der
Organisation?“

Constantin Peer (LLM)
Berater fir internationale
Unternehmen

»Von der Durchsetzungs- zur
Dialogkultur im
internationalen Kontext”
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Prog ramm: Veranstaltungsort:
Villa Blanka, Innsbruck
. Weiherburggasse 8
08.30 Ankunft, Café www.villablanka.com
09.00 Er6ffnung & Einstimmung zum Thema
10.30  Pause
Stream | Stream Il
11.00 WS I: Mag. Christian Moser WS II: Dr. Reinhart Nagel
Reorganisation — Zusammenspiel neu gestalten Renaissance der Organisation?
(Lernfelder aus der Strukturweiterentwicklung
einer fiihrenden Sozial-NGO am Spendenmarkt)
13.00 Mittagspause
14.30 WS lll: DI Joachim Huth WS IV: Constantin Peer (LLM)
Wie Projekte Organisationsstrukturen verdndern Von der Durchsetzungs- zur Dialogkultur im
internationalen Kontext
16.30 Pause
17.00 Abschlusssequenz
Dr. Gerhard Fatzer
18.00 Ende
Abendprogramm — Details folgen
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12.00
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Mittwoch, 05.10.2016:

Ankunft, Café

Eroffnung

Stream |

WS V: Dr. Mario Buchinger
Organisationsstrukturen als Sklaven der
Methoden? Was Unternehmen bei
kontinuierlicher Verbesserung wirklich niitzt.
(Pause in den Workshops)

Mittagspause

WS VII: Dr. Gerhard Fatzer

Fiihrung, Inspiration und Zukunftsféhigkeit -
"Humble Consulting" (Vorurteilloses Beraten)

(Pause in den Workshops)
Abschlusssequenz

Ende

Veranstaltungsort:
Villa Blanka, Innsbruck
Weiherburggasse 8
6020 Innsbruck

www.villablanka.com

Stream Il
WS VI: DI (FH) Markus Maier
Reorganisation in komplexen

Organisationstrukturen im internationalen Umfeld
(Schwerpunkt Vertriebssicht)

WS VIII: Dr. Marianne Grobner

Mit FlihrungsKRAFT Organisationen entwickeln
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