
Veranstalter:

TEAM 4.0 – Arbeit 4.0 

durch Qualifizierung meistern

Regio Augsburg Wirtschaft GmbH

Karlstraße 2 

86150 Augsburg

 

Ansprechpartnerin: 

Stefanie Pöschel

Telefon: 	+49 (0)821 450 10-224

E-Mail: 	 stefanie.poeschel@region-A3.com

Internet: 	www.region-A3.com
	 www.team-40.de
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Datum: 15.03.2018, 13:45 Uhr
Ort: Hochschule Augsburg

TEAM 4.0 – Arbeit 4.0 durch 
Qualifizierung meistern

Veranstaltungsort: 
Hochschule Augsburg, Brunnenlechgäßchen 1 

“Campus am Brunnenlech” 

Gebäude H, Raum H. 1.28.

Anfahrt und Parken:

Anfahrt über Haunstetter Str./Brunnenlechgäßchen. Parkplätze sind nur begrenzt vorhanden.

Die Anreise mit den öffentlichen Verkehrsmitteln bietet sich hier an: Straßenbahnlinien 2 und 3, 

Deutsche Bahn Haltestelle: Haunstetter Straße Bf.

Ko-Veranstalter: 
Hochschule für angewandte  

Wissenschaften Augsburg

Berufsbildungszentrum Augsburg der  

Lehmbaugruppe gGmbH

Name

Name

Firma

E-Mail

Firma

Ich komme in Begleitung von

Telefon

E-Mail Telefon

Verbindliche Anmeldung zur Veranstaltung bis zum 12.03.2018

per Fax unter: +049 821 450 10 111 

per E-Mail unter: stefanie.poeschel@region-A3.com

online unter: www.team-40.de

Zum ESF-Projekt TEAM 4.0

Das Projekt TEAM 4.0 wird aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds 
in Bayern und aus Landesmitteln des Bayerischen Staatsministeri-
ums für Arbeit und Soziales, Familie und Integration gefördert. 
Projektträger ist die Hochschule Augsburg, Projektpartner sind das 
Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe gGmbH  
sowie die Regio Augsburg Wirtschaft GmbH, die regionale 
Wirtschaftsförderungsgesellschaft der Stadt Augsburg und der 
Landkreise Augsburg und Aichach-Friedberg. Kooperationspartner 
sind die weiteren Partner des TEA-Netzwerkes der Transfereinrich-
tungen Augsburg, das Anwenderzentrum Material- und 
Umweltforschung der Universität Augsburg, das FZG Projekthaus 
Augsburg sowie die Fraunhofer-Einrichtung für Gießerei-, 
Composite- und Verarbeitungstechnik IGCV und das Zentrum für 
Leichtbauproduktionstechnologie des DLR in Augsburg.



NUR GUTE KÖPFE BRINGEN DAS RUNDE INS ECKIGE.
TEAM 4.0 – Arbeit 4.0 durch 
Qualifizierung meistern

HINWEIS:
Bei der Veranstaltung werden Fotos zur Veröffentlichung in Printmedien und im Internet gemacht — ggf. auch Filmaufnahmen 
für das regionale TV. Sollten Sie nicht damit einverstanden sein, melden Sie sich bitte am Veranstaltungstag.

Programm

13:45 Begrüßung  Prof. Dr.-Ing. Elisabeth Krön, 
Vizepräsidentin der Hochschule Augsburg

14:00 Vorstellung des Projekts TEAM 4.0
Diana Velican, Hochschule Augsburg, 
Stefanie Pöschel, Regio Augsburg Wirtschaft GmbH, 
Susanne Heydenreich, BBZ Augsburg gGmbH

14:20 „IT-Sicherheit in der vernetzten Arbeits-, Kommunikations- 
und Produktionswelt“, 
Peter Schulik, HSA_sec - Forschungsgruppe für IT-Sicherheit 
und Digitale Forensik

14:40 „Aspekte der digitalen Transformation in Produktion 
und Logistik“, 
Philipp Gruber, HSA_ops - Forschungsgruppe Optimierung 
und Operations Management

15:00 „Wissen nachhaltig vermitteln!“, 
Elena Spiegler, BBZ Augsburg gGmbH

15:20 „ITIL®-Servicemanagement in der IT“, 
Sebastian Traut, Technikerschule Augsburg

15:40 Diskussion und Austausch

Ab 16 Uhr Get together

Das Thema Qualifizierung in Zeiten der Digitalisierung wird immer wichtiger. Hinlänglich bekannt ist, dass der 
Megatrend Digitalisierung eine große Herausforderung für Unternehmen und Politik bildet. Doch was bedeutet 
eigentlich Arbeit 4.0 für den einzelnen Arbeitsplatz, für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter? Welches (andere, neue) 
Arbeitsmodell entwickelt sich möglicherweise aus diesem Trend und was sollten die Unternehmen beachten? 
Antworten gibt Ihnen das ESF-Projekt TEAM 4.0 – Technologische Entwicklungen am Augsburger Arbeitsmarkt — 
welches Beschäftigten von Unternehmen aus der Region Augsburg eine besondere Qualifizierung anbietet. Auf 
der Informationsveranstaltung möchten wir Ihnen als Arbeitgeber in A³ das Projekt im Detail vorstellen und einen   
Überblick zu unseren konkreten Angeboten und Möglichkeiten für Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter geben.

Investitionen in digitale Qualifikationen sind unsere Zukunft


