Fachtagung 2014

VERANSTALTUNGSTAG

Dienstag, 3. Juni 2014

VERANSTALTUNGSORT

Arbeiterkammer OO, Kongresssaal

Volksgartenstraf3e 40

4020 Linz

INFO UND ANMELDUNG IM TAGUNGSBURO

Aufgrund der begrenzten Teilnehmerlnnenanzahl wird um Anmeldung ge-
beten. Bitte geben Sie bei der Anmeldung lhren bevorzugten Workshop be-
kannt. Es ist auch eine Teilnahme ausschlieBlich am Nachmittag maoglich.
Mag: Lisa Filzmoser

lisa.filzmoser@migration.at

Tel: 0732/667363-37

migrare — Zentrum fiir Migrantinnen OO

HumboldtstraBe 49, 4020 Linz

tagung@migration.at

Die Teilnahme an der Tagung ist kostenlos.

Veranstalterinnen:

<g>migrare AK  volkshilfe® <>bfi

Zentrum fiir Migrantinnen OO Berufsforderungsinstitut 00

Die Tagung wird unterstutzt von:

L AME

OBEROSTERREICH Absitsmarkiservice

beroster
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Wir halten Sie
in Evidenz!

03. Juni 2014
AK 00 im Kongresssaal




FACHTAGUNG 2014: Wir halten Sie in Evidenz!

Wenn auf zahlreiche Bewerbungen trotz guter Qualifikation und Eignung nur Absagen oder Schreiben mit den beriihmten Worten ,Wir halten Sie in Evidenz” folgen, entsteht in manchen Féllen der Verdacht von
Diskriminierung aufgrund von Herkunftsmerkmalen. In diesem Jahr werden Ein- und Ausgrenzungsmechanismen im Bewerbungsprozess naher unter die Lupe genommen. Was Unternehmen tun kénnen, um der
Diskriminierungsfalle bereits im Bewerbungsprozess zu entgehen und wie sich Bewerberlnnen im Einzelfall wehren kénnen, sind Schwerpunkte der diesjahrigen Tagung. Verschiedene Workshops zeigen Lésungsan-
sdtze wie anonymisierte Bewerbungsverfahren und antidiskriminierende Betriebsvereinbarungen auf. Einen umfangreichen Einblick in den Themenbereich Diskriminierung und Arbeitswelt gewéhren die Vortrage

am Nachmittag.
EXPERT/INNEN - WORKSHOPS NACHMITTAGSPROGRAMM

Die Workshops richten sich an Personalverantwortliche, arbeitsuchende Personen, arbeits- ab 12:30 Eintreffen und Registrierung
marktrelevante Akteurlnnen und an alle Personen, die gegen Diskriminierung in ihrem Umfeld
aktiv werden wollen. 13:00-13:15 BegriiBung

Christine Lengauer
08:30-09:00 Registrierung und BegriiBung Vizeprasidentin der Arbeiterkammer 00
09:00-12:00 Expertlnnen - Workshops
13:15 - 15:45 Vortrage

Workshop 1

JOBSUCHE: NETWORKING ALS ERFOLGSSTRATEGIE?

von und mit Adela Kuliga

Geschéaftsflihrerin Networking Youth Career

CareerFAiR und Karriereevents fiir junge internationale Menschen

Prasentation der Workshopergebnisse vom Vormittag

»DISKRIMINIERUNG IST VERBOTEN.” UND JETZT?
Mag. August Gachter
Zentrum fir Soziale Innovation, Wien
Workshop 2
ANONYMISIERTE BEWERBUNG - DIE LOSUNG? kurze Pause
von und mit Dr."” Gerlinde Buchsbaum
AMS Landesgeschiftsstelle Wien, Abteilungsleiterin Service fiir Unternehmen EINE EXPERIMENTELLE STUDIE ZUR DISKRIMINIERUNG

AM ARBEITSMARKT

Workshop 3
ANTIDISKRIMINATORISCHE BETRIEBSVEREINBARUNGEN
von und mit Claudia Schéafer, MAS, Geschaftsfiihrerin ZARA - Zivilcourage und Anti-
Rassismus-Arbeit, und ao. Univ.- Prof. Dr. Martin Risak, Universitat Wien, Institut fir
Arbeits- und Sozialrecht

Workshop 4
RECHTLICHE SCHRITTE GEGEN DISKRIMINIERUNG
von und mit Mag.” Lisa Korninger, Gleichbehandlungsanwaltschaft Wien, und
Dr." Eveline Lamplmayr, AK OO, Kompetenzzentrum Betriebliche Interessenvertretung

15:45 - 16:15

Moderation:

Univ.- Prof." Doris Weichselbaumer
Johannes Kepler Universitdt Linz, Institut fir Frauen- und
Geschlechterforschung

Verabschiedung und Abschluss
Gestaltet durch die zebras

Mag.? Asiye Sel
Arbeiterkammer Wien

die zebras - Improvisationstheater zum Zerkugein

Die Teilnehmerlnnenzahl pro Workshop ist beschrankt, es gilt das ,first come - first serve-
Prinzip”. Die Workshops finden parallel statt, bitte geben Sie bei der Anmeldung lhren bevor-
zugten Workshop bekannt.

Seit dem Friihjahr 2010 strapaziert das Ensemble die zebras rund um Matthias SchloBgangl die
Bauchmuskeln ihrer Zuhérerlnnen und Zuseherlnnen. Die Gruppe hat sich zum Ziel gesetzt, neben
dem klassischen Theatersportformat auch eigene Formen des improvisierten Erzédhlens zu entwi-
ckeln. Lachen Sie mit bei der Fachtagung Migration und Arbeitswelt - Wir halten Sie in Evidenz!



