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2006 — Europaisches Jahr der
Arbeitskraftemobilitat

Die Europaische Kommission hat 2006 zum Européi-
schen Jahr der Arbeitskraftemobilitat erklart. Mit die-
ser Aktion soll Bewusstsein und Verstandnis fur den
Nutzen einer Auslandstatigkeit in einer neuen Be-
schaftigung geweckt werden. Erstmals geht es bei
einem Europdaischen Jahr um Mobilitdt und Arbeits-
krafte. Durch eine beruflichte Tatigkeit in neuen Lan-
dern und/oder Sektoren kdnnen Arbeitkrafte fur sich
selbst und fur ihre Arbeitgeber nitzliche Qualifikatio-
nen und Erfahrungen gewinnen. Aktuelle Zahlen be-
legen jedoch, dass nur wenige Européer im Ausland
arbeiten: Der Anteil der in einem anderen EU-Staat
als ihrem Herkunftsland wohnenden Européer betrug
in den letzten 30 Jahren gleich bleibend 1,5%.

Weitere Informationen zu den europdischen Initiati-
ven sowie zu Veranstaltungen im Rahmen des Jah-
res der Arbeitnehmermobilitét finden Sie auf der von
der Europdischen Kommission betreuten Webseite
http://europa.eu.int/comm/employment social/worker

smobility2006/.

Auch das 6sterreichische Europass Zentrum wird mit
seinen Aktivitaten diesen Zielen Rechnung tragen.
Uber Termine und konkrete MafRnahmen halten wir
Sie Uber unsere Webseite auf dem Laufenden.

Europass 2005: erfolgreicher Auftakt

Nr. 3/ Februar 2006

Der Auftaktkonferenz folgte
eine Reihe von Praxiswork-
shops in den 0Osterreichi-
schen Landeshauptstadten,
{ die sich mit der Anwendung
und dem Nutzen der Euro-
pass Dokumente befassten.

Ein herzlicher Dank geht auf diesem Wege an alle
Teilnehmerlnnen, sowie auch an alle Personen und
Institutionen, die die Auftaktveranstaltung oder die
Workshops aktiv unterstitzt haben. Nachlesen zu
beiden Veranstaltungen sowie einige Fotos sind auf
unserer Webseite unter www.europass.at/konferenz
bzw. www.europass.at/workshop abrufbar.

Hohe Nachfrage zum Europass Lebenslauf

Die Startkonferenz im Wiener Tech Gate bildete den
offiziellen Auftakt zur Implementierung der Europass
Initiative in Osterreich. An der Konferenz nahmen
200 Fachexpertinnen aus den Bereichen Bildung und
Wirtschaft sowie Vertreterinnen der Europaischen
Kommission, von Institutionen der Sozialpartner, aus
Unternehmen und Arbeitsmarkteinrichtungen teil.

Berichte Uber die Konferenz und die Europass Initia-
tive im Osterreichischen Rundfunk sowie in einer
grolRen 0Osterreichischen Tageszeitung unterstrichen
die bildungspolitische Bedeutung der Veranstaltung.
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Der Europass Lebenslauf ist zweifellos als zentrales
Dokument des Portfolios zu verstehen. Dass dieses
Angebot angenommen wird, belegen die Zugriffe auf
den Bereich zum Lebenslauf auf der Europass Web-
seite sowie die hohe Zahl von Downloads des Doku-
ments. Seit Bestehen der Seite wurde die Vorlage
beinahe 10.000 Mal (!) in deutscher und 2.500 Mal in
englischer Sprache herunter geladen.

Europass Lebenslauf
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‘ CV-Vorlage deutsch = CV-Vorlage englisch *Webseiten-Besucher‘

Ebenfalls stark nachgefragt sind die unterstiitzenden
Dokumente zum Lebenslauf: so werden die Ausfill-
hilfe oder Beispiele zum Lebenslauf etwa 20 - 25 Mal
taglich abgerufen.
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Europass online: 1.100 Seitenaufrufe taglich

Die Webseite des NEC Osterreich wurde Ende Juni
2005 frei geschaltet. Im September setzte ein signifi-
kanter Anstieg der Besucherzahlen ein, mittlerweile
freuen wir uns Uber mehr als 5.000 Besuche und
30.000 Seitenaufrufen pro Monat.

Die Details der Zugriffsstatistiken zeigen auch hier,
dass der Lebenslauf das weitaus am stérksten nach-
gefragte Dokument ist: So wurden die ,Einstiegssei-
ten* der einzelnen Europass Dokumente im Februar
2006* in folgender Haufigkeit abgerufen:
Lebenslauf, Ubersicht: 6.587 Aufrufe
Sprachenpass, Ubersicht: 1.193 Aufrufe
Europass im Uberblick 1.051 Aufrufe

Mobilitatsnachweis, Ubersicht: 605 Aufrufe
Zeugniserlauterung, Ubers.: 463 Aufrufe
Diplomzusatz, Ubersicht: 312 Aufrufe

* hochgerechnet am 20.02.2006

Aktuelle Hinweise

stufen, Zuordnungen und vieles mehr (enthélt auch
Informationen zur ISCED-Klassifikation)

http://europass.cedefop.eu.int — Das zentrale euro-
péaische Europass Portal mit Informationen zum Eu-
ropass in derzeit 15 Sprachen. Das Portal enthdlt
Vorlagen, Beispiele, Ausflllhilfen und die Méglichkeit,
den Europass Lebenslauf sowie den Europass Spra-
chenpass online zu erstellen.

Besuchen Sie uns auf der BeSt® 2006!

Europass Seminare: Im April und Mai 2006 laden
wir Sie wieder herzlich zu einer Seminarreihe ein, in
deren Rahmen Sie den Europass und seine Elemen-
te besser kennen lernen kénnen. Die Seminare wer-
den in verschiedenen Stadten Osterreichs stattfin-
den. Uber die genauen Termine und Veranstaltungs-
orte informieren wir Sie Uber unsere Webseite sowie
im Rahmen unserer Aussendungen.

Europdische Konferenz in Wien: Qualitat und Qua-
litatssicherung in der Berufsberatung, der Beitrag von
Leonardo da Vinci Projekten (Wien, 23.-24.03.2006).
Die Konferenz wird von Euroguidance Osterreich
veranstaltet, Europass wird mit einem Informations-
stand vertreten sein.

Naheres dazu sowie weitere Veranstaltungsinforma-
tionen finden Sie unter www.europass.at/events.

Linktipps

Alle Jahre wieder stehen Maturantinnen und Matur-
anten, Studierende, Absolventinnen und Absolventen
einer Lehre und viele andere junge Menschen vor der
schwierigen Frage: was mdochte ich, was kdnnte ich
werden, wie komme ich am besten dorthin?

Junge Leute, aber auch alle an Weiterbildung Inte-
ressierte haben auch heuer wieder die Mdglichkeit,
sich umfassend, objektiv und aus erster Hand zu in-
formieren - auf der BeSt® der Messe fir Beruf, Studi-
um und Weiterbildung.

Am Freitag, den 3. Marz 2005 (um 14.00 Uhr im Vor-
tragssaal A) sowie am Sonntag, den 5. Marz 2005
(um 10.40 Uhr im Veranstaltungssaal C) wird die Eu-
ropass Initiative gemeinsam mit dem EU-Berufsbil-
dungsprogramm Leonardo da Vinci vorgestellt. Die
Ausstellerkoje fir Europass, Leonardo da Vinci und
Euroguidance befindet sich am Platz A 30 im Bereich
Allgemeine Beratung und Information.

Material und Infos

www.bildungssystem.at — Gesamtiibersicht tber das
Osterreichische Bildungssystem, seine Bildungs-
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Informationsmaterialien (Broschi-
re, Flyer, Plakate, Aufkleber) zum
Europass sind beim NEC erhéltlich.
Wir senden lhnen gerne etwas zu,
schicken Sie uns ein Mail oder rufen
Sie uns an.

Wenn Sie den Europass Newsletter nicht direkt vom
Europass Zentrum erhalten haben und weiterhin Gber
den Europass in Osterreich informiert sein wollen,
senden Sie bitte ein E-Mail an info@europass-info.at.
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