Beratungszentrum
fur Migranten und
Migrantinnen

EINLADUNG

Kompetenzbilanzen fir Migrantinnen

Eines der wichtigsten Themen und zentralen Herausforderungen der europaischen und
Osterreichischen Bildungs- und Arbeitsmarktpolitik ist die Frage nach dem Umgang mit
Migration und der Anerkennung von berufsbezogenen Qualifikationen und Kompetenzen.
Kompetenzbilanzen und —profile kénnten gerade Migrantinnen darin unterstitzen, Berufs-
und Bildungsziele zu erreichen.

In dieser Veranstaltung werden zwei spezifische Kompetenzbilanzmodelle fur Migrantinnen
in Osterreich vorgestellt und es wird Uber erste Erfahrungen berichtet:

v Kompetenzprofil fiur Migrantinnen, (basierend auf dem Schweizer CH-Q Kompetenz-
Management Modell)
Gabriella Kovacs, migrare, Oberosterreich

v Kompetenzenbilanz, (basierend auf der Kompetenzenbilanz des Tiroler
Zukunftszentrums)
Elisabeth Chlebecek, Wiener Arbeitnehmerinnen Férderungsfonds

Den Abschluss bildet eine Nutzenanalyse von Markus Bretschneider, Bundesinstitut fir
Berufshildung, Bonn:

Kompetenzenbilanzen fiir Migrantinnen im Spannungsfeld individuellen, gesellschaftlichen
und betrieblichen Nutzens.

Wann: Mittwoch, 17. Dezember 2008,
von 14.00 bis 17.00 Uhr

Wo: Albert Schweitzer Haus,
1090 Wien, Schwarzspanierstrafle 13

Wir ersuchen um Anmeldung per E-mail bis 9. Dezember 2008: kompetenzzentrum@migrant.at

Eine Veranstaltung des Beratungszentrums fir Migranten und Migrantinnen (Anerkennungs- und
Weiterbildungsberatungsstelle fir Neuzuwanderlnnen) in Zusammenarbeit mit der Arbeitsgruppe
Informelles Lernen. Gefdérdert durch den Européischen Sozialfonds, der Magistratsabteilung 17 und
dem Wiener Arbeitnehmerinnen Foérderungsfonds.
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