
EINLADUNG
Dienstag, 14. November 2017
18.30 bis 20.00 Uhr
TGA Technisch gewerbliche Abendschule
Hörsaal B 402, 4. Stock
Plößlgasse 13
1040 Wien
Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln:
Straßenbahn Linie D (Station Plößlgasse) oder
U1 (Taubstummengasse)

ANMELDUNG
Wir ersuchen um Ihre Anmeldung  
bis Freitag, 3. November 2017
per E-Mail:  
daniela.paraskevaidis@akwien.at

Der Besuch dieser Veranstaltung ist kostenlos!

INHALT
Andrew Oswald ist Professor für Economics und Behavioral  
Science an der University of Warwick. Seine Forschungs
schwerpunkte liegen im Bereich angewandter Ökonomik und 
quantitativer Sozialwissenschaften. Die Thematik seiner wis
sen  schaftlichen Arbeiten ist außerordentlich weitgefächert 
und beinhaltet neben Arbeitsökonomie vor allen auch die Ver
haltensökonomie. 

Während die traditionelle Volkswirtschaftslehre mit dem 
Homo Oeconomicus in ihren Modellen einen streng rationalen 
und teilweise realitätsfremden menschlichen Ideal typus vor
aussetzt, geht die Verhaltensökomonie (Behavioral Econo
mics) vom tatsächlich beobachtbaren Verhalten von Men
schen und Menschengruppen aus. Der stetige Bedeutungs
zuwachs dieser Forschungsrichtungen zeigt sich nicht zuletzt 
darin, dass nach Daniel Kahnemann und Vernon Smith im 
Jahre 2002 der Nobelpreis für Wirtschaftswissenschaften mit 
Richard Thaler 2017 wieder an einen Wissenschaftler ging, 
der den Behavioral Economics zuzurechnen ist.

Doris Tomanek ist Absolventin der Wirtschaftsuniversität Wien 
und war in unterschiedlichen Führungspositionen in Österreich 
und Osteuropa tätig, ehe sie 2005 in die Bank Austria wechsel
te. Heute ist sie Mitglied des Vorstandes der UniCredit Bank 
Austria AG, zuständig für Human  Capital.

Um die Erkenntnisse der verhaltensökonomischen Forschung 
mit Interessierten zu teilen, wurde das Vienna Behavioral 
Economics Network (VBEN) gegründet. Es ist eine Plattform 
für den Austausch zwischen Wissenschaft und Praxis. Regel
mäßig werden dort Expertinnen und Experten ihre Erfahrungen 
bei der praktischen Anwendung und evidenzbasierten Erfor
schung von verhaltensökonomischen Fragen präsentieren.

VBEN besteht aus Universität Wien, Fehr Management
beratung, APA, Styria Media Group, Netzkundig, IV, FehrAdvice 
& PartnersAG

PROGRAMM
18.00 Uhr    Registrierung 

18.30 Uhr    Begrüßung und  
einleitende Worte

18.45 Uhr    Happiness and Work 

 Andrew Oswald

19.25 Uhr    Brückenschlag zur Praxis 

 Doris Tomanek

19.35 Uhr    Diskussion

20.00 Uhr    Ende der Veranstaltung

Moderation: Corinna Fehr 

Im Anschluss laden wir zu einem kleinen Snack

VERANSTALTERINNEN
Kammer für Arbeiter und Angestellte für Wien
Abteilung Wirtschaftswissenschaft und Statistik
Vienna Behavioral Economics Network
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