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BUNDESMINISTERIUM fiir
WIRTSCHAFT und ARBEIT

Eine Veranstaltung des
Bundesministeriums fur Wirtschaft und Arbeit.

EINLADUNG

Chancengleichheit in der Arbeitswelt

Best Practices und Diskussionen zur geschlechts- und
herkunftsspezifischen Gleichberechtigung im Berufsleben

Dienstag, 28. Oktober 2008
9.30 Uhr - 13.00 Uhr, anschlieRend Empfang

Ort: Arena21 im MuseumsQuartier/q21
Museumsplatz 1, 1070 Wien

Bundesministerium flr Wirtschaft und Arbeit
A-1011 Wien ¢ Stubenring 1



PROGRAMM

9.30 Uhr

9.45 Uhr

BegriiBung und Eréffnung

Praxisbeispiele aus der Arbeitswelt

"Chancen der Frauen in der Wirtschaft"
DI» Tina Reisenbichler
Geschaéftsfiihrerin Sales und Service T-Mobile Austria

"Gemeinsam Arbeiten — besser miteinander Leben”
Chancengleichheit bedeutet Ausgleich familidarer Mehrbelastungen
eines/r Arbeitnehmers/in

KR Ferdinand Jandl

Betriebsinhaber des Karosseriefachbetriebs Ferdinand Jandl in
Ardagger NO

Mag.2 (FH) Hermi Naderer

Angestellte des Karosseriefachbetriebs Ferdinand Jand|

"Vielfalt als Starke"

Ausgewahlte Aktivitaten integrationsorientierten
Diversitatsmanagements im Wiener Krankenanstaltenverbund
MMag.? Dr." Elisabeth S. Hofstatter

Biomedizinische Analytikerin im Wiener Krankenanstaltenverbund
und Universitéts-Lektorin fiir Gender Studies an der Universitat Wien,
Trainerin fiir transkulturelle Kompetenz

"Wien braucht dich!"

Aufnahme von Polizistinnen und Polizisten mit
Migrationshintergrund

Rudolf Battisti

Oberstleutnant, Landespolizeikommando Wien, Abteilung fiir
Personal- und Logistiksteuerung

"Frauen- und familienfreundlicher Arbeitsplatz im Bereich der
Produktionstechnik"

Chancengleichheit ist kein Konzept - sondern nachhaltig gelebte
Realitat

Anneliese Degen

Betriebsinhaberin der DEAKON Degen GmbH, Kabelproduzent in
Hart bei Graz

11.00 Uhr Kaffeepause
11.30 Uhr Podiumsdiskussion

)

)

)

Dr. Rolf Gleissner

Wirtschaftskammer Osterreich

Rudolf Hundstorfer

Président des dsterreichischen Gewerkschaftsbundes
Mag.? Sandra Konstatzky

Anwiéltin fiir die Gleichbehandlung von Frauen und Ménnern
in der Arbeitswelt

Dr. Johannes Kopf, LL.M.

Mitglied des Vorstandes des Arbeitsmarktservices Osterreich
Mag. Peter Grundner

Geschétftsfiihrer von diversityworks,

prove Unternehmensberatung GmbH

Moderation: Arabella Kiesbauer

13.00 Uhr Empfang (Stehbuffet)

Ziel der Veranstaltung ist, Praxisbeispiele im Bereich der Gleichbehandlung und
Chancengleichheit zu prasentieren, um vor allem Unternehmensleitungen, Per-
sonalverantwortliche, Betriebsrate/innen und Unternehmensberater/innen fir
das Thema zu sensibilisieren. Die Veranstaltung soll weiters die Mdglichkeit der

Vernetzung und des Austauschs bieten.

Informationsstande
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Osterreichischer Gewerkschaftsbund
Gleichbehandlungsanwaltschaft
Arbeitsmarktservice Osterreich

diversityworks, prove Unternehmensberatung GmbH
Klagsverband

abz*austria - kompetent fir frauen und wirtschaft



