FHWIEN DER WKW, RAUM BOO2
WAHRINGER GIRTEL 97, 1180 WIEN

Diesmal widmen wir uns in unserer Veranstaltungsreihe dem ,Nachwuchs® im
WlEVlEI_ Wachstumsmarkt »Communications«. Klassische Instrumente der Kommuni-
kation haben noch lange nicht ausgedient und Social Media entwickeln sich
AUSB"_DUNG dynamisch weiter. Gerade die Kommunikationsbranche bietet eine Fulle von
unterschiedlichen Jobs an — von Grafikerlnnen Uber Werbeexpertinnen bis zu
BRAUCHT DlE PR-Beraterlnnen. Und auch die Bandbreite der Herausforderungen fir die Mit-
arbeiterlnnen von Morgen ist deutlich gewachsen.

KOMMUN'KAT'ONS_ Kann man diese Jobs Uberhaupt »lernen« oder muss man dafir geboren sein?

Welche Voraussetzungen erwarten Berufsanfangerinnen und was verlangt der

BRANCH E? Markt von einem kunftigen Teammitglied oder der Leitung im Kommunikations-
. .

bereich?
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