Anmeldung

Bitte senden Sie uns lhre Anmeldung bis zum 30. August 2010.

Per Brief an:

Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb)
Frau Sonja Loffelmann

Obere TurnstraBe 8

90429 Nirnberg

Per Fax an: +49 (911) 277 79-50
Online-Anmeldung:

www.qualifizierungsberatung.net
www.fbb.de

Ich nehme an folgendem Forum teil:
(1 F1: Erkennbarkeit

0 F2: Qualitat
0 F3: Strukturen
]

Ich kann leider nicht teilnehmen, méchte aber weiter Gber
das Thema informiert werden.

Name, Vorname

Funktion

Institution

Strafe

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail

Tagungsort

dbb forum berlin
FriedrichstraBe 169/170
10117 Berlin
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Anfahrt

Ob Sie mit den &ffentlichen Verkehrsmitteln oder mit dem Pkw
anreisen méchten, eine genaue Anfahrtsbeschreibung und
Informationen zu nahegelegenen Parkméglichkeiten finden Sie
unter www.dbb-forum-berlin.de/kontakt/anfahrtskizze.htm.
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GEFORDERT VOM

% Bundesministerium
fiir Bildung A A

und Forschung

Fachtagung

MAHG@

»Der Markt fiir Qualifizierungsheratung

— Fiktion, Realitdt oder Vision?”

22. September 2010, 10.15 Uhr - 17.00 Uhr
Berlin, dbb forum berlin


http://www.qualifizierungsberatung.net/
http://www.f-bb.de/
http://www.dbb-forum-berlin.de/kontakt/anfahrtskizze.htm

Der Markt fiir

Qualifizierungsheratung

Qualifizierungsberatung unterstitzt kleine und mittelstandische
Unternehmen gezielt in Weiterbildungsfragen. Gegenwartig ist
jedoch die Nachfrage trotz eines objektiv erkennbaren Be-
ratungsbedarfs seitens der Unternehmen eher zuriickhaltend. Der
Zugang zur Beratung ist nach wie vor mihsam, denn héufig sind
Nutzen und Qualitat der Beratungsleistung fir ihre Kunden durch
die fragmentierten Strukturen und intransparenten Leistungsprofile
nicht ausreichend erkennbar.

Soll Qudlifizierungsberatung deutlicher auf dem Beratungsmarkt
positioniert werden und eine verbesserte Akzeptanz bei
Unternehmen finden, muss sie durch mehr Qualitdt, bessere
Erkennbarkeit und stabilere Strukturen in Erscheinung treten. Im
Mittelpunkt der Tagung steht daher die Frage: Wie muss sich
Qualifizierungsberatung weiterentwickeln?

Mit Blick auf die betriebliche Beratungs- und Weiterbildungs-
praxis werden in Fachbeitrdgen aktuelle Strategien der Quali-
fizierungsberatung aufgegriffen und Bedingungen ihrer Markt-
fahigkeit in themenspezifischen Foren diskutiert. Mit Chancen
und Grenzen der Markifahigkeit von Quadlifizierungsberatung
setzen sich Vertreter aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik in
einer Podiumsdiskussion auseinander.

Fachexperten, Qualifizierungs- und Bildungsberater, Bildungs-
dienstleister, Unternehmen, Vertreter aus der Berufsbildungs- und
Arbeitsmarktpolitik sowie der Berufsbildungsforschung sind herz-
lich eingeladen, sich aktiv in die Diskussion zu notwendigen
Entwicklungsschritten und Perspektiven in der Qualifizierungs-
beratung einzubringen.

Die Fachtagung findet im Rahmen des vom Bundesministerium fir
Bildung und Forschung geférderten Projekts ,MarQa — Strukturen
und Strategien fir eine markiféhige Qualifizierungsberatung”
staft. Veranstalter der Fachtagung sind das Bundesministerium fir
Bildung und Forschung sowie das Forschungsinstitut Betriebliche

Bildung (F-bb).

Programm
10.15Uhr  BegriiBung

10.30 Uhr

10.50 Uhr

11.20 Uhr

11.45 Uhr

12.15 Uhr

13.15 Uhr

e Sonja Loffelmann, fbb
e Rolf Klein, Bundesministerium fir Bildung und
Forschung

.Der Markt fir Qualifizierungsberatung - Fiktion,
Realitét oder Vision?”
o Dr. Ottmar Déring, f-bb

»Qualifizierung in Betrieben - Perspektiven und Probleme”
e Prof. Dr. Martin Baethge, Soziologisches
Forschungsinstitut Gattingen

Kaffeepause

Moderierte Gesprdchsrunde: ,Qualifizierungsberatung

als niedrigschwelliges Angebot - ein Bericht aus der Praxis”

¢ Qualifizierungsberater des Arbeitgeber-Service und
beratener Betrieb aus dem Pilotprojekt ,Qualifizierungs-
beratung fir Unternehmen” der Bundesagentur fir Arbeit

Moderation: Dr. Celine Chang, Deloitte &
Sonja Léffelmann, F-bb

Mittagspause

Parallele Foren zur Entwicklung von
Qualifizierungsberatung

Forum 1: , Erkennbarkeit”

o Ariane Weif}, f-bb

o Ralf-Michael Rath, Vereinigung der
Unternehmensverbénde in Berlin und Brandenburg e.V.

o René Siegert, Bundesagentur fir Arbeit

Moderation: Nadine Frank, f-bb

15.00 Uhr

15.30 Uhr

16.45 Uhr

17.00 Uhr

Forum 2: ,,Qualitat”

o Michael Lidtke, Arbeit und Leben e.V. (DGB/VHS)
o Mario Gottwald, f-bb

o Dr. Thomas Freiling, f-bb

Moderation: Beatrix Weber, f-bb

Forum 3: ,Strukturen”

o Reinhard Vélzke, G.I.B. — Gesellschaft fir innovative
Beschaftigungsférderung mbH

o Harald Poppner, Weiterbildungsverbund Libeck

« Susannah Kuncic & Harald Prantl, OSB Consulting
GmbH

Moderation: Heino von Schuckmann, Deloitte
Kaffeepause

Podiumsdiskussion: ,Markiféhigkeit - Chancen und

Grenzen firr die Qualifizierungsberatung”

o Dr. Knut Diekmann, Deutscher Industrie- und
Handelskammertag

o Frank Czichos, |G BCE - Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie

o Mario Gottwald, f-bb

¢ Tanja Nackmayr, BDA - Bundesvereinigung der
Deutschen Arbeitgeberverbdnde e.V.

o Albert Trattner, OSB Consulting GmbH

o René Siegert, Bundesagentur fir Arbeit

Moderation: Dr. Celine Chang, Deloitte &
Sonja L&ftelmann, F-bb

+Entwicklungsperspektiven der Qualifizierungsberatung”
o Sonja Loffelmann, fbb

Ende der Veranstaltung



